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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS
UNIDAD DE EDUCACION, INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
COORDINACION DE INVESTIGACION EN SALUD

Programa de Reconocimiento a la Productividad Cientifica
del Personal de Salud del IMSS

CONVOCATORIA 2015

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 251 fraccion XXIV de la Ley del Seguro Social vigente;
el articulo 27 de la Ley de Ciencia y Tecnologia vigente; articulos 9 a 14 de la Ley de la Propiedad
Industrial vigente; articulo 163 fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo; el Reglamento de la Ley
General de Salud en Materia de Investigacion para la Salud vigente; articulo 82 fracciones | y IV del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; articulos 165 a 171 del Reglamento de
Prestaciones Médicas del Instituto Mexicano del Seguro Social vigente; el Contrato de Fideicomiso
para la Constituciéon y Administracion del Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico
denominado “Fondo de Investigaciéon en Salud”; las Reglas de Operacién del Fideicomiso Fondo de
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico denominado “Fondo de Investigacion en Salud” y de
acuerdo a la politica 3.19 del procedimiento institucional con clave 2850 003 001 (registrado el 10 de
junio de 2011), que sefala “el porcentaje de los recursos que se determinen en el convenio de
colaboracion con la industria farmacéutica para desarrollar un protocolo de investigacion en salud o
su modificacion, se aplicard a los “Programas de Estimulos al Desempefio en Investigacion” y los
Acuerdos del Comité Técnico del Fondo de Investigacion en Salud con nimero CTFIS/1ORD/08/2011
y CTFIS/20RD/014/2014.

La Direccién de Prestaciones Médicas, a través de la Unidad de Educacion, Investigacion y Politicas
de Salud y de la Coordinacion de Investigacién en Salud convoca al personal de salud, de base o
de confianza, de las Unidades de Atencién Médica del IMSS y de las Unidades Administrativas de la
Direccion de Prestaciones Médicas, que no sea la Coordinacion de Investigacion en Salud ni las
Unidades o Centros de Investigacién en Salud, a participar en el Programa de Reconocimiento a la
Productividad Cientifica del Personal de Salud.

BASES:

1. El personal de salud que aspira a participar deberan estar contratados como personal de salud,
de base o de confianza (excepto investigadores de tiempo completo y técnicos en
investigacion), con adscripcion en Unidades de Atencién Médica del IMSS o alguna Unidad
Administrativa de la Direccién de Prestaciones Médicas, que no sea la Coordinacién de Investigacion
en Salud, ni las Unidades o Centros de Investigacion en Salud.

2. Seran candidatos a participar los aspirantes con las caracteristicas contractuales sefaladas que
hubiesen reconocido explicitamente en la publicaciéon su adscripcion institucional correcta en el
IMSS, como primer autor de al menos un articulo cientifico o coautor de al menos dos articulos
cientificos, que haya (n) sido publicado (s) en revistas con factor de impacto (Journal Citation
Reports), durante el afio inmediato anterior al de esta Convocatoria. No seran considerados para la
seleccidn los articulos editoriales o de revision, las cartas al editor, los resumenes in extenso, ni los
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articulos en condicion de “en prensa” o “enviados a publicacién”, asi como los informes de caso(s)
clinico(s) que estén publicados en la secciéon de caso(s) clinico (s) de la revista.

3. Los aspirantes no deberan estar recibiendo o haber recibido de manera simultanea cualquier otro
tipo de reconocimiento econémico por su desempefio institucional, durante el mismo ejercicio en que
participen en esta Convocatoria.

4. Al personal participante que sea beneficiado se le otorgara $20,000.00/MN (veinte mil pesos
00/100 MN).

5. El reconocimiento se otorgara solo a personal con adscripcion institucional vigente, documentada
por el comprobante de pago institucional actualizado, al efectuarse la asignacion.

DISPOSICIONES GENERALES:

1. El personal responsable de las actividades de investigacion de cada Delegacion y Unidad Médica de
Alta Especialidad deberan proponer al personal adscritos a su area de competencia que reuna los
requisitos que se describen en las Bases de esta Convocatoria, asi como el personal que aspire a
obtener este reconocimiento podra solicitar directamente su participacion, siempre y cuando cubran los
requisitos de contratacion sefialados y hayan reconocido su adscripcion institucional en el IMSS como
autores de al menos un articulo cientifico o coautores de al menos dos articulos cientificos, que haya
(n) sido publicado (s) en revistas indizadas y con factor de impacto, durante el afio inmediato anterior al
de la Convocatoria correspondiente.

2. La propuesta de cada aspirante debera de enviarse a la Coordinacion de Investigacion en Salud a
través del Sistema de Registro Electronico de la Coordinacion de Investigacion en Salud (SIRELCIS)
disponible en la direcciéon electronica http://www.imss.gob.mx/profesionales-salud/investigacion, a
partir del 8 de abril hasta el 26 de mayo de 2015, con los siguientes documentos:

- Solicitud de participacion con los datos de identificacién del candidato.

- Comprobante de pago (tarjetén) mas reciente de cada aspirante.

- Copia de la (s) caratula (s) de la (s) publicaciéon (es) cientifica (s) en la que se identifiquen: la
adscripcion institucional IMSS del personal que se propone como candidato y los datos de referencia
bibliografica de la publicacién, incluyendo el titulo de la revista. En el caso de articulos publicados
tanto en revistas en formato impreso como en aquellas con publicacion impresa y electrénica debera
identificarse el afio, el volumen y la paginacién del articulo en la revista; sélo en el caso de
publicaciones exclusivamente electronicas se aceptara la clave de identificacion digital y la fecha.

3. Los reconocimientos se otorgaran de acuerdo al orden jerarquico de cada aspirante después de
ordenar los articulos cientificos validados, bajo los 2 criterios de calidad que a continuacion se
describen:

1. El factor de impacto de la revista en la que se haya publicado el articulo cientifico.

2. La calidad de la participacion del personal de salud en uno mas articulos cientificos como

primer autor o en dos o0 mas articulos cientificos como coautor.

4. El numero de reconocimientos se otorgara de acuerdo al numero de propuestas que reunan todos
los requisitos de la presente Convocatoria.

5. Si la solicitud y los documentos que la acompafian no cumplen con todos los requisitos que marca
la presente Convocatoria, el expediente no se aceptara para su consideracion.

6. Los resultados seran inapelables.
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7. Los resultados finales se daran a conocer a partir del 16 de junio de 2015.

8. El otorgamiento del reconocimiento estara sujeto a la disponibilidad presupuestal.

VALIDACION DE LAS SOLICITUDES

La validacién de cada solicitud y de los documentos que la acomparien sera efectuada por el personal
del Area de Evaluacion de la Divisién de Evaluaciéon de la Investigacién, de la Coordinaciéon de
Investigacién en Salud.

La verificacion del sustento documental para otorgar el reconocimiento econémico sera efectuada por

el personal de la Divisiéon de Control y Seguimiento Financiero de la Investigacién de la Coordinacion
de Investigaciéon en Salud.

OTORGAMIENTO

El personal aspirante que sea beneficiado por el reconocimiento lo recibird a través del Fondo de
Investigacion en Salud.

SITUACIONES NO PREVISTAS

En el caso de presentarse cualquier circunstancia no prevista en ésta Convocatoria, el responsable
de la solicitud debera comunicarlo mediante oficio firmado, de manera clara y sucinta, al Responsable
de la Coordinacién de Investigaciéon en Salud, ubicada en el 4to piso de la Unidad de Congresos del
Centro Medico Nacional Siglo XXI, Av. Cuauhtémoc 330, Colonia Doctores, C.P. 06720, Meéxico D.F.

México D.F., a 8 de abril de 2015.

L~

DR.GERMAN ENRIQUE FAJARDO DOLCI

TITULAR DE A UNIDAD DE EDUCACION,
INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
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