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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS
UNIDAD DE EDUCACIéN, INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
COORDINACION DE INVESTIGACION EN SALUD

CONCURSO PARA LA OBTENCION DE APOYO ECONOMICO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LOS
VINCULOS INTERNACIONALES DE GRUPOS INTERINSTITUCIONALES DE INVESTIGACION EN SALUD (PF-VIGIS).

CONVOCATORIA 2011

Con fundamento en el articulo 251, Fraccion XXIV de la Ley del Seguro Social que confiere al Instituto Mexicano del Seguro
Social, entre otras atribuciones, la de “Promover y propiciar la realizacién de investigacién en salud y seguridad social,
utilizandola como una herramienta para la generacion de nuevos conocimientos, para la mejoria de la calidad de la atencién
que se otorga y para la formacion y capacitacion del personal”, y en el Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro
Social, Titulo Cuarto, Capitulo Séptimo, Articulo 82 numerales | y IV, el articulo 165 del Reglamento de Prestaciones
Médicas, asi como a los numerales 8.1.5.3 y 8.1.5.3.1 del Manual de Organizacion de la Direccion de Prestaciones Médicas,
la Coordinacion de Investigacion en Salud a través de la Division de Desarrollo de la Investigacion, convoca al personal de
salud que cuente con plaza de base o de confianza en el Instituto Mexicano del Seguro Social y que tenga calificacion
curricular vigente como investigador institucional, a conformar un grupo interinstitucional y participar en el Programa de
Fortalecimiento a los Vinculos Internacionales de Grupos Interinstitucionales de Investigacién en Salud (PF-VIGIS) con el
objeto de obtener apoyo financiero para propuestas de intercambio académico y movilidad internacional que fortalezcan los
vinculos existentes entre grupos de investigadores del IMSS e instituciones extranjeras, que tengan antecedentes de trabajo
en colaboracion sobre varias lineas y/o protocolos de investigacion en salud.

BASES

1. Podran participar los grupos interinstitucionales que tengan antecedentes de trabajo en colaboracidn en lineas o
protocolos de investigacion.

2. Cada grupo interinstitucional debera estar conformado por:

1) Un grupo del IMSS integrado por un lider con calificacion curricular de investigador vigente, quien fungird como
coordinador del grupo interinstitucional. Al menos un trabajador de salud con calificacion curricular vigente.
Opcionalmente podran integrarse un técnico en investigacion y/o un estudiante de posgrado que tengan contrato
laboral vigente con el IMSS.

2) Un grupo de una Institucion Extranjera integrado por un lider, al menos un investigador y opcionalmente, el
equivalente a un técnico de investigacion y/o un estudiante de posgrado.

3.  Ellider del grupo IMSS fungira como coordinador del grupo interinstitucional y solicitante de esta Convocatoria; sera el
enlace entre los grupos del IMSS y de la institucién extranjera, se encargara de representarlos, reunir la documentacion
que se requiera para esta Convocatoria y coordinar las actividades de investigacion del grupo interinstitucional.

4. Los grupos que participen en esta Convocatoria deberan demostrar que tienen antecedentes de trabajo en colaboracion
de acuerdo a las caracteristicas que se describen con detalle en el apartado de requisitos.

5. Las propuestas de solicitud para obtener apoyo financiero deberan incluir:
1) Los nombres, adscripciones y datos de contacto de todos los miembros del grupo interinstitucional.
2) Los objetivos del programa de intercambio académico y movilidad internacional en funcién de los protocolos y
lineas de investigacion que se estén trabajando.
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El beneficio que el programa propuesto ofrecera a la investigacion del IMSS y al grupo de investigacion del cual
forma parte.

Una lista de resultados y productos entregables que se desean obtener.

El programa semestral 0 anual de trabajo que el grupo interinstitucional llevara a cabo indicando los miembros
que se desplazaran, las fechas tentativas y las actividades a realizar durante las estancias.

6. Las actividades a desarrollar por el personal que se desplaza, deberan incluir al menos dos de las siguientes:

a) Implementar o capacitarse en técnicas de laboratorio, clinicas, epidemioldgicas o informaticas necesarias para
la realizacion de un protocolo o la culminacion del mismo (tiempo maximo 3 meses).

b) Revisar avances de protocolos y definir estrategias de seguimiento (tiempo maximo 2 semanas).

c) Elaborary presentar propuestas de solicitud de financiamiento a instituciones internacionales para el desarrollo
de protocolos (tiempo maximo 1 mes).

d) Concretar acuerdos para la elaboracién y publicacion de articulos cientificos en revistas con factor de impacto
(tiempo maximo 2 semanas).

e) Revisar la version final de un articulo que derive de los resultados obtenidos en el protocolo y enviarlo a
publicacién en revistas con factor de impacto (tiempo maximo 2 semanas).

f)  Establecer alguna nueva linea de colaboracion elaborando los protocolos de investigacion que correspondan
para posteriormente someterse a la CNIC (tiempo maximo 1 mes).

g) Organizar algun curso, taller o seminario que se relacione con las lineas y/o protocolos de investigacion del
grupo interinstitucional (tiempo maximo 1 mes).

MONTO MAXIMO DE ASIGNACION

1. Lapresente Convocatoria tiene asignado un monto maximo de $1'200,000.00 de pesos (un millén doscientos mil pesos
M.N.), mismo que sera distribuido entre las mejores propuestas que se reciban, en funcion de los programas de trabajo
y las recomendaciones que emita el Grupo Evaluador.

2. Toda solicitud debera cumplir con los requisitos establecidos en esta Convocatoria para que el Grupo Evaluador la
considere. Las solicitudes se someteran a concurso entre si; se analizaran y seleccionaran las que estén mejor
justificadas de acuerdo a los criterios de evaluacion y asignacion.

3. El apoyo econémico consistira en el pago de transportacion foranea y hospedaje de acuerdo al programa de trabajo y la
disponibilidad presupuestal. Los gastos generados por alimentacién, transportacion local y otros, correran por cuenta del
personal que se desplaza.

4. El monto maximo de apoyo econdmico que se otorgue a cada propuesta sera de $250,000.00 (doscientos cincuenta mil
pesos M.N.) buscando el mayor ahorro econdmico posible para el IMSS considerando los siguientes montos como topes
maximos por concepto de hospedaje:

1)
2)
3)
4)

Hospedaje fuera de México menor a 30 dias, hasta 180 dolares americanos diarios.

Hospedaje fuera de México mayor a 30 dias, hasta $1,500.00 ddlares americanos mensuales.

Hospedaje en México menor a 15 dias, hasta $1,200.00 pesos por dia incluyendo impuestos.

Hospedaje en México mayor a 15 dias, el personal que se desplazard debera presentar 3 cotizaciones de
alojamiento con base tarifaria mensual para elegir la mas conveniente.
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REQUISITOS

1.

2.

10.

Enviar toda la documentacion en formato PDF al correo electrénico carla.martinez @imss.gob.mx

Demostrar que el coordinador del grupo interinstitucional es personal de salud activo del IMSS presentando copia
legible del ultimo comprobante de pago institucional de acuerdo a la fecha de entrega de la solicitud.

Entregar el formato de solicitud que se publica junto con esta Convocatoria, debidamente llenado y firmado.

Demostrar que el grupo interinstitucional tiene antecedentes de trabajo en colaboracion presentando:
1)  De manera obligatoria, copia de al menos una publicacion en colaboracién realizada entre un miembro del
grupo IMSS y uno del grupo de la institucion extranjera en los ltimos 5 afos.
2) De manera opcional, para darle solidez a la solicitud, copia del documento institucional que compruebe que un
miembro del grupo interinstitucional realizd al menos una visita 0 estancia en la institucion extranjera en los
ultimos 5 afios, o la copia de al menos un protocolo de investigacion registrado en la CNIC en los ultimos 5
anos, en el que se incluya la participacion de un miembro del grupo de la institucion extranjera.

Presentar carta original del lider del grupo de la institucion extranjera que mencione su interés por continuar
colaborando. Esta carta debera presentarse en inglés si el idioma que se habla en la institucion extranjera no es
espanol.

Presentar copia legible de la evaluacion curricular vigente de los investigadores del IMSS que sean miembros del grupo
interinstitucional.

Presentar copia legible del ultimo tarjetdn de pago de todos los miembros del grupo del IMSS.
Integrar el programa de trabajo de acuerdo al formato de solicitud que se publica junto con esta Convocatoria.

Presentar el calendario de actividades por cada miembro del grupo que vaya a desplazarse, de acuerdo al formato de
solicitud que se publica junto con esta Convocatoria. Se deberd programar el desplazamiento de al menos un
extranjero por cada dos del IMSS. El calendario debera elaborarse en funcion de los protocolos y/o lineas de
investigacion que correspondan. En ningun caso, el personal que se desplace podra estar fuera de su lugar de
adscripcién por mas de 3 meses en conjunto y a lo largo de un ano.

El calendario de actividades de los miembros del grupo interinstitucional que vaya a desplazarse, debera enlistar los
productos entregables que pueden ser:

1) Articulo y documento probatorio de que ha sido enviado a una revista con factor de impacto.

2) Minuta de una reunion de trabajo que asiente los avances correspondientes sobre el desarrolio de una
nueva linea de investigacién o sobre las estrategias de seguimiento de los protocolos que se trabajen en
colaboracion.

Protocolo terminado y solicitud de registro ante la CNIC.

Documento que avale el envio de una propuesta a concurso para obtencion de financiamiento.
Reporte de técnicas desarrolladas, aprendidas o ensenadas.

Copia del programa y comprobante de asistencia del curso, taller o seminario que se hubiera realizado.

oL e
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Si el programa anual de trabajo que se propone, se relaciona con un protocolo previamente apoyado por el Programa
de Cooperacion Internacional, debera presentar avances y justificar la necesidad de llevarlo a cabo. Lo anterior,
entregando una carta dirigida al Coordinador de Investigacién en Salud con atencion al Jefe de la Division de Desarrolio
de la Investigacion, que contenga el asunto: avances del protocolo con numero de registro “incluir titulo” que recibio
apoyo del PCI.

Si se estd trabajando con uno 0 mas protocolos vigentes se debera entregar copia del comprobante de registro ante la
CNIC.

Previo al desplazamiento de un miembro del grupo interinstitucional, este debera:

1)  Establecer contacto directo con el personal del Area de Vinculacion Internacional con por lo menos 1 mes de
anticipacion a su salida, para que se programe y adquiera el boleto de avion correspondiente.

2) Entregar en la Division de Desarrollo de la Investigacion o enviar a la cuenta de correo electronico
carla.martinez@imss.gob.mx, con por lo menos 15 dias de anticipacién a la realizacién de un viaje, un
documento probatorio que asegure que el miembro del grupo interinstitucional que se desplazara, ya sea
mexicano o extranjero, cuenta con un seguro de gastos médicos de cobertura internacional.

3) Sies personal del IMSS, entregar en la Divisidn de Desarrollo de la Investigacién, con por lo menos 15 dias de
anticipacion a su salida, un oficio que establezca que la autoridad competente de su lugar de adscripcion no
tiene inconveniente en que se ausente de su area de trabajo durante el tiempo sefalado en su calendario de
actividades.

14. En caso de resultar beneficiado por el Programa de Fortalecimiento a los Vinculos Intemacionales de Grupos

Interinstitucionales de Investigacién en Salud (PF-VIGIS), el lider del IMSS estara obligado a vigilar y cumplir las reglas
de operacion del FIS que apliquen a su persona y al grupo.

DISPOSICIONES GENERALES

1.

Enviar los documentos senalados como requisito en formato PDF a la cuenta de correo electrénico
carla.martinez@imss.gob.mx y si lo desea, en original en la Division de Desarrollo de la Investigacion de la Coordinacion
de Investigacion en Salud del IMSS en horario de 09:00 a 17:00 horas.

Edificio Bloque B 4° Piso, Anexo a la Unidad de Congresos,
Centro Médico Nacional Siglo XXI,

Av. Cuauhtémoc 330, Col. Doctores,

Delegacion Cuauhtémoc, 06725, México D. F.

La recepcion de las solicitudes se iniciara una semana después de la publicacion de la presente Convocatoria y
finalizara el 9 de septiembre de 2011 para realizar actividades entre octubre de 2011 y septiembre de 2012.

La evaluacion de todas las solicitudes sera realizada por el Grupo de Evaluacion de Solicitudes del Programa de
Fortalecimiento a los Vinculos Internacionales de Grupos Interinstitucionales de Investigacion en Salud (GEVI), que
estara integrado por 5 investigadores titulares del IMSS (un presidente, un secretario y 3 vocales) quienes se reuniran
para revisar las solicitudes y emitiran sus recomendaciones. Los miembros del GEVI seran propuestos por el Jefe de la
Divisién de Desarrollo de la Investigacién y avalados por el Coordinador de Investigacion en Salud.
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Los miembros del GEVI se reunirdn cuantas veces estimen necesario para revisar las solicitudes y emitir sus
recomendaciones.

Los cargos de presidente, secretario y vocales seran designados por comun acuerdo en la primera reunién del GEVI'y
seran ejercidos por las mismas personas durante el periodo de evaluacion de la presente Convocatoria.

El Presidente sera el responsable de iniciar, dirigir y cerrar la sesion. Se considerara qudérum suficiente cuando 4 de los 5
miembros esten presentes.

El Secretario tendra la responsabilidad de integrar la minuta de la sesién y todos los miembros presentes deberan
firmarla al final de la misma para su resguardo.

Los miembros del GEVI no podran participar en las reuniones en las que se evallen solicitudes presentadas por elios o
por investigadores a su cargo.

El GEVI debera emitir sus recomendaciones para otorgar el monto del apoyo financiero, con apego a los términos de
esta Convocatoria.

La Coordinacion de Investigacion en Salud dara a conocer la lista de todos los apoyos otorgados por esta Convocatoria
publicandolos en el sitio Web de la Coordinacion a partir del 30 de septiembre de 2011.

El coordinador del grupo interinstitucional que resulte seleccionado para recibir apoyo econémico del Programa de
Fortalecimiento a los Vinculos Internacionales de Grupos Interinstitucionales de Investigacion en Salud (PF-VIGIS),
debera firmar en representacion del grupo interinstitucional, la carta compromiso.cuyo formato se publica junto con esta
Convocatoria. En esa carta el grupo interinstitucional se obliga a utilizar los recursos econdémicos de acuerdo a la
solicitud autorizada, con eficiencia, eficacia y honradez; a desarrollar las actividades propuestas de manera responsable,
ética e integra; a sequir las reglas de operacion del FIS y cumplir con la comprobacion de gastos que corresponda; a
entregar un informe final asi como los parciales que se le soliciten, ademas de los comprobantes de los productos
obtenidos; y a solicitar autorizacion al Coordinador de Investigacion en Salud para realizar cualquier cambio significativo
en el programa de trabajo autorizado.

Los informes deberan dirigirse al Coordinador de Investigacién en Salud con atencidn al Jefe de la Division de Desarrollo
de la Investigacion; entregarse por escrito en un plazo no mayor a 40 dias habiles al término del plazo semestral o anual
del programa de trabajo, en la Division de Desarrollo de la Investigacion y en versidn electronica a la cuenta de correo
carla.martinez@imss.gob.mx. Los informes extraordinarios que se requieran al solicitante deberan ser entregados via
electronica en un plazo no mayor a 5 dias habiles a partir de la fecha en la que se soliciten.

La integracion y resguardo del expediente que genere cada solicitud, asi como los documentos relacionados con esta
convocatoria correran a cargo del Area de Vinculacion Internacional.

Los recursos econdmicos que se otorguen a las propuestas seleccionadas, se entregardn mediante cheque o
transferencia electronica, en una o varias exhibiciones, de acuerdo a la disponibilidad de recursos del FIS, a lo
establecido con los proveedores con los que el FIS tenga convenio o con aquellos cuya cotizacion se seleccione.
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15. El incumplimiento en la entrega de los informes correspondientes, asi como la falta, modificacién o cancelacion de las
actividades calendarizadas sin justificacion y autorizacién del GEVI, serdn motivo de cancelacion de la disposicion de los
recursos autorizados para el programa de trabajo, del cobro de los recursos econémicos que se hayan utilizado hasta el
momento de la cancelacion a los miembros correspondientes del grupo interinstitucional; asi como la inhabilitacion de los
investigadores del IMSS a participar en las siguientes 4 Convocatorias del Area de Vinculacion Internacional.

En caso de querer modificar la propuesta original sometida a concurso, se debera emitir una nota aclaratoria y entregarse
con por lo menos 20 dias de anticipacion a la fecha de inicio de la actividad propuesta.

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Relevancia del programa de trabajo para el que se solicita el apoyo: sera determinada por el GEVI considerando los
beneficios que el programa propuesto podria generar en el IMSS. '

2. Potencial para fortalecer los vinculos con una institucion extranjera: se verificara analizando en conjunto el programa de
trabajo, el contenido de la carta de interés de la institucion extranjera y los calendarios de actividades y disposicion para
continuar o desarrollar protocolos de investigacion.

3. Antecedentes de trabajo en colaboracion: se valorara el nimero y relevancia de los comprobantes que se hubieran
entregado.

4.  Verificacion del prestigio de la institucién extranjera con la que se vincula el grupo del IMSS.

5. Congruencia y justificacion de las actividades propuestas en el programa.

CRITERIOS DE ASIGNACION

El GEVI emitird sus recomendaciones observando que se cumplan las condiciones y requisitos establecidos en esta
Convocatoria, siguiendo los siguientes criterios:

1. Asignacion de apoyo a las propuestas mejor calificadas por consenso del GEVI considerando los criterios de evaluacion.
2. Verificacion de la documentacion sefialada como requisito.

3. ldentificacién del beneficio institucional que ofrecerd el apoyo al programa propuesto.

ESQUEMA PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO FINANCIERO

1. Los periodos en los que se cubriran los gastos que deriven del apoyo a las actividades propuestas seran definidos por

concepto (transporte y hospedaje) y en funcion de la disponibilidad de recursos.

2. La persona que se desplace debera cumplir con la entrega de los datos fiscales junto con las cotizaciones de los
proveedores que se describen en el apartado 4 de la seccidn de monto maximo de asignacion.
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En caso de que el pago a los proveedores no se haga de manera directa, la persona que se desplace debera remitir los
comprobantes de gasto correspondientes al término de la actividad apoyada y de acuerdo a las reglas de operacion del
FIS. Todos los comprobantes deberan coincidir con los conceptos, fechas y montos recomendados por el GEVI.

RESTRICCIONES PARA LA PARTICIPACION EN LA PRESENTE CONVOCATORIA

1.

El Titular de la UEIPS, asi como el Coordinador y los Jefes de Division de la CIS, no podran participar como solicitantes
en el Programa de Fortalecimiento a los Vinculos Internacionales de Grupos Interinstitucionales de Investigacion en
Salud (PF-VIGIS).

Cada miembro del grupo tendra derecho a recibir apoyo del PF-VIGIS en una sola ocasion para esta Convocatoria.

No podran participar aquellos investigadores que, a partir del 2008 recibieron financiamiento del Area de Vinculacién
Internacional y no documentaron los resultados obtenidos.

No podran participar los investigadores que recibieron apoyo a través de la Convocatoria 2010 del Programa de
Cooperacion Internacional, e incumplieron en la entrega de reportes o comprobantes de gasto.

SITUACIONES NO PREVISTAS. INSTANCIAS DE RESOLUCION

1.

Cualquier situacidn extraordinaria o relativa al procedimiento que no esté expresamente indicada en la presente
Convocatoria, sera analizada por el GEVI y emitird las recomendaciones suficientes para ofrecer una solucién. Las
situaciones no previstas en la presente Convocatoria seran resueltas mediante la presentacion de una nota aclaratoria.

Las notas aclaratorias pueden ser presentadas por cualquiera de las partes involucradas en esta Convocatoria, en
original, en la Division de Desarrollo de la Investigacion en horario de 08:00 a 16:00 horas o por medios de correo
electronico a la cuenta de correo carla.martinez @imss.gob.mx

Las notas se dirigiran al Coordinador de Investigacion en Salud con atencion al Jefe de la Division de Desarrollo de la
Investigacion, y deberan contener:
a. Datos personales de quien presenta la nota (nombre, matricula, adscripcion, cargo, teléfono, correo electronico).
b.  Denominacién y fecha de emisién de la Convocatoria de la cual deriva la nota.
c. Descripcion de la situacion a evaluar, motivo de la aclaracion y peticion expresa.
d.  Firma autdgrafa de quien la presenta, lugar de emision de la nota y fecha de entrega de la misma.

Las notas aclaratorias seran evaluadas por el GEVI en una reunion convocada por el Area de Vinculacion Interacional.
Las reuniones se desarrollaran siguiendo el mismo procedimiento descrito en el apartado de Disposiciones Generales.

El resultado de la evaluacion de cualquier nota que se presente tendra caracter definitivo, estara asentado en la minuta
de la reunion y serd dado a conocer por escrito al interesado, en un plazo no mayor a 20 dias habiles a partir de la
fecha de recepcion asentada en la nota.
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FORMALIZACION

1. Una vez que el GEVI determine el apoyo a otorgar a cada solicitud, las recomendaciones seran remitidas al
Coordinador de Investigacion en Salud para su autorizacion.

2. Se notificara mediante oficio al coordinador del grupo interinstitucional si su propuesta resultara
seleccionada para recibir apoyo econdmico por parte el Programa de Fortalecimiento a los Vinculos
Internacionales de Grupos Interinstitucionales de Investigacion en Salud.

3. Encaso de aceptar las condiciones autorizadas, el coordinador del grupo interinstitucional debera firmar y

remitir por correo electronico y en original, el formato de la carta compromiso que acompafia a esta
Convocatoria.

4. En caso de que el solicitante se inconforme con las condiciones autorizadas, deberd presentar la nota
correspondiente y esperar el resultado de la evaluacion para presentar la carta compromiso firmada.

México, D.F. a 5 de julio de 2011.

Atentamente

IMSS
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