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1. Uso de las recomendaciones de la evaluacion

Con relaciéon a las recomendaciones emitidas por la Unidad de Evaluacion, en
este apartado se especifica como el Programa Presupuestario E004 Investigacion
y Desarrollo Tecnologico en Salud en el IMSS aftenderd las recomendaciones

factibles.
Cuadro. Principales mejoras-arealizar por la-dependencia o enfidad
Seccion / . Accién de mejora
8 Punto de vista de la .
Numero de Texto del Informe d . . derivada de la
ependencia o entidad fa
pregunta evaluacion

Recomendaciones
Numeral 1

“Se - recomienda la
elaboracién del
diagndstico del
programa

presupuestario de
acuerdo a la

Metodologia de Marco
Logico, que identifique
y caracterice el
potencial o} la
oportunidad estratégica
de  desarrollo  que
busca aprovechar.
Asimismo, que le
permita al programa
contar con una
metodologia para la
caracterizacion y
cuantificacion de las
poblaciones potencial,
objetivo y atendida.”

Al respecto, puntualizamos que
el Pp EO04 tiene clara la
identificacién de su. poblacion

potencial 'y  objetivo, con
sustento en las facultades
otorgadas por la Ley del Seguro
Saocial (LSS) en su Articulo 251,
Fraccion XXIV 'y que fue
documentada - oportunamente
en el Médulo de Informacion

para la Evaluacion Especifica
de Desempefio (MEED), en
donde se establece a Ia
Poblacién Derechohabiente del
IMSS como. la = Poblacion
Objetivo y que es definida
conforme. al Articulo 8 de la
misma LSS. Respecto a la
metodologia para cuantificar
ésta poblacién, se destaca que,
la Direccién de Incorporacion y

Por la peculiar
caracteristica descrita
para el Pp EO004, en
ejercicios previos se ha
consultado y
gestionado = ante la
SHCP, para promover
su reclasificacion de
“E-  Prestacion de
Servicios Pudblicos”
hacia “R- Actividades
Especificas distintas a
la prestacion de
servicios”, tal como
estaba clasificado el
Programa hasta antes
del ejercicio 2008.

! La posicion institucional es una opinién fundada, respecto a las estrategias de seguimiento de las
recomendaciones, los resultados de la evaluacion, al proceso de evaluacion, al desempeno del
equipo evaluador, asi como, a la coordinacion por parte de CONEVAL.
2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.
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Seccién /
NUmero de
pregunta

Texto del Informe

Punto de vista de la
dependencia o entidad

Accién de mejora
derivada de la
evaluacion®

Recaudacion (DIR) es la
normativa responsable de emitir
las cifras oficiales de poblacion
derechohabiente del IMSS; para
tal efecto, ha puesto a
disposicion del puablico en
general una herramienta
denominada Consulta Dinamica
de Informacion o Cubo de
Informacién Directiva CP, en
donde es posible verificar datos
gue sustentan a la poblacion de
Derechohabientes del IMSS. La
direccién electrénica es la
siguiente:
http://www.imss.gob.mx/conoce-
al-imss/cubos

Respecto a  la Poblacion
atendida, destacamos que el Pp
EO004 genera . conocimiento
cientifico, ~ en éste sentido, el
Programa NO genera Bienes,
Servicios, Subsidios, Ayudas o
Apoyos tangibles de entrega
directa.  a  la" poblacion;
caracteristica que  ha sido
documentada
internacionalmente,
constituyéndose como un
atributo de la Investigacion
Cientifica en Salud el coadyuvar
en la prestacion de servicios de
salud en Dbeneficio. de la
poblacién potencial y obijetivo;
atributo que ha sido sustentado
y = sostenido en ejercicios
previos durante las revisiones a
la MIR del Pp E004 efectuadas
ante la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico (SHCP),
Secretaria  de la Funcion
Publica (SFP), Consejo
Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) y la Comision
Econdémica para América Latina
y el Caribe (CEPAL); siendo la
evidencia documental mas
reciente, la asentada en los
Inventarios CONEVAL 2013,



http://www.imss.gob.mx/conoce-al-imss/cubos
http://www.imss.gob.mx/conoce-al-imss/cubos
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Numeral 2

Recomendaciones

valorar su disefio y su
consistencia con el
enfoque a resultados.

Adicionalmente, se
sugiere considerar
Evaluacion de
Procesos que dé

cuenta si el programa
lleva a cabo sus
gestiones de manera
eficaz y eficiente.

por el que NO ha recibido
Evaluaciones Externas desde
su inclusion en el Sistema de
Evaluacion del Desempefio del
Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda 'y
Crédito Publico.

Seccion / . Accién de mejora
NUmero de Texto del Informe dPunto iz SIES de_ = derivada deJIa
ependencia o entidad oy
pregunta evaluacion
2014, 2015, 2016, 2017 y 2018,
asi como, en las Fichas de
Monitoreo y Evaluacion de
CONEVAL de Ilos periodos
2012-2013, 2013-2014, 2014 -
2015, 2015 -2016, 2016-2017 y
en la presente 2017-2018.
“Se sugiere elaborar
una agenda de
evaluaciones externas
a mediano Yy largo
plazo, donde se |El Programa Presupuestario
considere una | EO04 Investigacién y Desarrollo { Continuar con  las
Evaluacion de | Tecnolégico en Salud no ha|gestiones iniciadas en
Consistencia y|sido incluido en el Programa |ejercicios previos, a
Resultados para | Anual de Evaluaciones, motivo | efecto de obtener la

inclusién del Pp E004
en el Programa Anual
de Evaluacion 2019 —
2020, con la
asignacion - de una
Evaluacion Externa.

2. Posicion Institucional respecto de la evaluacién

El objetivo del Programa Presupuestario EQ04 (Pp E004) Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico en Salud del IMSS es consolidar la investigacion cientifica en temas
de salud para el beneficio de los derechohabientes del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) y de la poblacion en general; sustentado en lo dispuesto en
el articulo 251 fraccion XXIV de la Ley del Seguro Social vigente, que otorga la
facultad al Instituto para realizar investigacién en salud, utilizdndola como una
herramienta para generar conocimientos cientificos que coadyuven a la mejoria
de la calidad de atencién para sus derechohabientes.
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3. Comentarios especificos
3.1 Sobre los resultados de la evaluacion

Al cierre del ejercicio 2017, se destaca la consolidacion de la Investigacion
Cientifica en Salud en el IMSS, al obtener:

a. Por segundo ano consecutivo en la historia del IMSS, se contd con el
mayor numero de Investigadores (328) que pertenecen al Sistema
Nacional de Investigadores del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia; consolidédndose como una de las Instituciones del Sector
Salud con el mayor nUmero de Investigadores en los Campos de
"Ciencias de la Salud"y "Medicina y Patologia Humana”.

b. Por segundo ano consecutivo se logré el mayor nimero de articulos
cientificos publicados por ano en la historia del IMSS; sustentado en
el incremento de 26.3% (577) correspondiente a las publicaciones
cientificas con factor de impacto que representan a aquellas con
mayor visibiidad y wuso internacional de los resultados de
investigacion generados en el Instituto. Este grupo de publicaciones
cientificas de vanguardia internacional contfribuyen en la
actualizacién y mejora de los Procesos de Atencion Médica
Internacional, mismas que contribuyen para mejorar la Prestacion
de Servicios Médicos para los Derechohabientes de nuestro Instituto.

3.2 Sobre el proceso de la evaluacion

El proceso de integracién de la informacion necesaria para efectuar la
evaluacion resultd fluido y eficaz, al emplear el Modulo de Informacion
para la Evaluacion Especifica del Desempeno (MEED).

3.3 Sobre el desempeno del equipo evaluador

El proceso de integracion de informacion para la elaboracion de las Fichas
de Evaluacion y Monitoreo se fortalecié al incluir, en el cronograma de
actividades, reuniones de trabagjo entre responsables del Programa
Presupuestario y la Unidad de Evaluacion.

3.4 Sobre la institucién coordinadora
Abonaria positivamente el disponer de una Reunién de Encuadre oportuna

con CONEVAL, previo a iniciar la recopilacién de informacién para la
Evaluacion Especifica de Desempeno (MEED).



