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1. Uso de los hallazgos de la evaluacién

Cuadro. Principales mejoras derivadas de la evaluacion

Seccién /
Ndmero
de
pregunta

Texto del Informe

Punto de vista de la
dependencia o entidad

Accién de mejora
derivada de la
evaluacion?

Se recomienda
actualizar, y en su caso,
modificar la estructura
del arbol de problemas
a través de un método
inverso a fin que se
complemente e
involucre la promocién
gue se realiza por parte
del Instituto de manera
mas clara.

En el actual arbol de problemas
que forma parte del diagndstico
del Programa Presupuestario se
tiene identificado como uno de
los problemas (Insuficiente
informacién otorgada a los DH
por parte del personal de salud
sobre los programas
preventivos), lo cual implica que
efectivamente se deben
intensificar las acciones de
promocioén a la salud, las cuales

tienen impacto para la
consecucidon de las metas e
indicadores actualmente
definidos en la MIR. Por
consiguiente, el Arbol de

objetivos contempla el contar
con “Suficiente informacion a los
DH otorgada por parte del
personal de salud sobre los
programas preventivos”, lo cual
se logra entre otras cosas con las
actividades de promocién que
se realizan por parte del
personal del personal de salud
en el Primer Nivel de Atencidn.
Se solicitara informaciéon sobre el
método inverso al que se hace
referencia para valorar la
contribucion que derivado de su
aplicaciéon se puede obtener.

Para incrementar las acciones
de Promocién a la Salud en las
cuales estd incluida la
estrategia NutrIMSS, la
Coordinaciéon de  Atencion
Integral a la Salud en el Primer
Nivel, definié acciones de
mejora que deben
implementarse en los Organos
Operativos de Administracion
Desconcentrada (OOAD).

Con el objetivo de contar con
informacion sistematizada de
todas las acciones de

Promociéon a la Salud, se
solicita la mejora de los
Sistemas  de Informacion

Institucional para que a través
de estos, se pueda contar con
la informacién de salida que
facilite la oportuna toma de
decisiones sobre los resultados
de las metas de las acciones
de Promocién a la Salud.

En relacién con el punto
2 anterior, se recomienda
agregar un componente

Actualmente se cuenta con un
indicador de propdsito que da
cuenta de la Prevalencia de

Se analizard la posibilidad de
integrar un indicador de
estrategias de Nutricion el cual

' La posicién institucional es una opinion fundada respecto de los principales hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas
o recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas, emitida por una dependencia o entidad de la Administracién

Publica Federal.

2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.
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y actividad que muestre obesidad en nifios de 5 a 9 aflos se obtiene de los Sistemas de
los trabajos de de edad. El comportamiento de Informacién Institucional.
promocién hacia la este indicador, refleja en buena

adopcion de un estilode medida el impacto de las

vida saludable a fin de acciones de Promocién a la

contrarrestar el Salud especificamente la

predominio de Estrategia NutriIMSS. Sin

enfermedades crénico - embargo, actualmente esta

degenerativas. enfocado a niflos y nifas de 5a 9
afos.

Dado que lo que se recomienda
es la integracién de un indicador
a nivel de componente, esto
implica un analisis detallado de
la actual Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR) con el fin de
mantener su adecuada
alineacion, la cual actualmente
esta calificada como factible. Se
valorard la pertinencia de
realizar las adecuaciones
sugeridas en la MIR.

2. Posicion Institucional respecto de la evaluacion

Se considera pertinente la elaboracion de las fichas de monitoreo y evaluacidn por un tercero, ya que
de esta manera se cuenta con comentarios y observaciones objetivas, las cuales apoyan la mejora del
Programa Presupuestario.

3. Comentarios especificos
3.1 Sobre los resultados de la evaluacion

Del apartado de Resultados de la Ficha Inicial de Monitoreo, las cifras reportadas corresponden al
cuarto trimestre de 2019, las cuales son cifras estimadas y no las reportadas en la Cuenta Publica, que
si se muestran en el apartado de Cobertura. Estamos de acuerdo con los resultados de la evaluacion,
aunque la cobertura PrevenIMSS ha disminuido, se ha beneficiado a poco mas de 27 millones de
derechohabientes en el afno evaluado. El impacto de las acciones preventivas realizadas por el
programa ha contribuido a la disminuciéon de la mortalidad por tuberculosis pulmonar, cancer cérvico
uterino y por cancer de mama.

3.2 Sobre el uso de la evaluacién

Propicia llevar a cabo la revisidn y en su caso mejoras a los elementos del Programa Presupuestario
como son el diagnéstico, el arbol de problemasy la MIR.

3.3 Sobre el proceso de la evaluacién

Consideramos que es una metodologia bien establecida y sistematizada que permite que se lleve a
cabo con transparencia.

3.4 Sobre el desempeiio del equipo evaluador

Se ha contado con constante acompafnamiento y disponibilidad para llevar a cabo las actividades
relacionadas con la evaluacion.

3.5 Sobre la instituciéon coordinadora
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La coordinacion de CONEVAL fue adecuada, ya que sus comentarios permiten enriquecer los
resultados emitidos por el equipo evaluador y asi mejorar las Matrices y fichas.




