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Ramo:

Unidad Responsable:

Nombre de la Matriz:

Ciclo Presupuestario:

Clasificacion de Grupos y Modalidades de los Programas Presupuestarios:

Denominacion del Programa Presupuestario:

Datos de Identificacion del programa

Instituto Mexicano del Seguro Social
Instituto Mexicano del Seguro Social
E Prestacion de Servicios Publicos
003 Atencidn a la salud en el trabajo
Atencion a la salud en el trabajo
2011

Eje de Politica Publica:
Objetivo Nacional:

Grupo Tema:
Tema:

Objetivo de Eje de Politica
Publica:

Estrategia del Objetivo de
Eje de Politica Publica :

Tipo de Programa:
Programa:

Objetivo del Programa:

Estrategia del Programa
Sectorial:

Objetivo Estratégico de la
Dependencia 6 Entidad:

Alineacién del PND y sus programas

Igualdad de Oportunidades

Reducir la pobreza extrema y asegurar la igualdad de oportunidades y la ampliacion de capacidades para que todos los mexicanos mejoren
significativamente su calidad de vida y tengan garantizados alimentacion, salud, educacién, vivienda digna y un medio ambiente adecuado para
su desarrollo tal y como lo establece la Constitucion.

Desarrollo Integral
Salud

Garantizar que la salud contribuya a la superacion de la pobreza y al desarrollo humano en el pais.

Estrategia 8.3 Promover la productividad laboral mediante entornos de trabajo saludables, la prevencién y el control de enfermedades
discapacitantes y el combate a las adicciones.

Institucional
Programa Institucional del Instituto Mexicano del Seguro Social 2007 - 2012

Mejorar las condiciones de salud y bienestar de la poblaciéon derechohabiente.

Fortalecer acciones de prevencion de riesgos de trabajo, atencion al dafio, rehabilitacién y reincorporacion laboral

Mejorar el nivel de salud de los trabajadores, mediante acciones de prevencion de riesgos de trabajo, atencién al dafio, rehabilitacion y
reincorporacioén laboral.

Jerarquia de

Matriz de marco légico

Fuentes y medios de verificacion Supuestos

objetivos Resumen narrativo Indicadores de desempeiio
1. Fin 1 Contribuir a incrementar la . .
(Impacto) expectativa de vida de la Indicador PEF: No
poblacién derechohabiente del orden : 1

IMSS mediante acciones de

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

Nombre de
la Variable :

NUMERO DE MUERTES
POR GRUPOS DE EDAD Y
SEXO

Descripcion : El
crecimiento economico
y el desarrollo de la
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promocion y prevencién de la

salud, deteccidn oportuna de
enfermedades, proteccion
especifica, atencion médica
curativa y rehabilitacién.

Matriz de Marco Logico Preliminar para la Evaluacion

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Especifique
Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicioén :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Absoluta:

Esperanza de Vida al
Nacer

Eficacia

Estratégico

ES EL PROMEDIO DE ANOS
QUE ESPERA VIVIR UNA
PERSONA
DERECHOHABIENTE AL
IMSS AL MOMENTO DE SU
NACIMIENTO.

SE OBTENDRA CON LA
REALIZACION DE TABLAS
DE VIDA, USANDO EL
METODO ACTUARIAL.
PROPUESTO EN EL
DOCUMENTO REFERIDO EN
EL CAPITULO DE
DOCUMENTOS DE LA
MATRIZ.

Absoluta

Otra

DERECHOHABIENTES

Nacional

Anual

77.2

ENERO-DICIEMBRE

2008
2011

77.28

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

- Otros -

SISTEMA DE MORTALIDAD
(SISMOR) DEL IMSS Y
BASES DE DATOS DE
MORTALIDAD DEL
INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA,
GEOGRAFIA E
INFORMATICA (INEGI)

POBLACION ADSCRITA A
MEDICO FAMILIAR
- Otros -

CENSO NOMINAL DEL
IMSS DE POBLACION
ADSCRITA

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

Page 2 of 16

industria en el pais en
todos sus giros,
permitira que la
seguridad social cubra
una mayor cantidad de
trabajadores,
brindandoles acceso a
programas de
prevencion de dafios a
la salud y promocion a
la salud, superando asi
la pobreza y
fomentando asi su
desarrollo humano.
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2. Propésito
(Resultados)

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

1 Los trabajadores asegurados
reciben su dictamen de
incapacidad permanente o
invalidez con oportunidad, a fin
de que tengan acceso a las
prestaciones econémicas y en
especie que les corresponden en
estos ramos de aseguramiento

Ciclo :
Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Absolutas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de
Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

2011

Diciembre

77.28

Sin Informacion

No Nombre de
la Variable :
1
Medio de

Porcentaje de
oportunidad en la

dictaminacién en Salud Nombre de .
en el Trabaio la Variable :
Eficacia

Medio de

Verificacion :

Estratégico

Dictamenes de incapacidad
permanente, defuncién e
invalidez autorizados en 21
dias 0 menos por salud en el
trabajo, segun delegacion
origen, emitidos en el
periodo de reporte con
relaciéon al total de los
dictdmenes de incapacidad
permanente, defuncién e
invalidez elaborados segun
delegacion origen, emitidos
en el periodo de reporte por
100 Nota: los dictamenes de
incapacidad permanente son
aquellos otorgados a un
trabajador que presenta
secuelas derivadas de un
riesgo de trabajo. El de
defuncién es un dictamen
otorgado a los deudos del
asegurado que fallece
tambien por un riesgo de
trabajo. El otorgamiento de
ambos dictamenes permite

Verificacion :

Dictamenes de
incapacidad permanente,
defuncidn e invalidez

Estadisticas internas de la
Institucion.

Dictamenes de
incapacidad permanente,
defuncidn e invalidez
emitidos en 21 dias o
menos

Estadisticas internas de la
Institucion.
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Descripcion : El
reporte en tiempo y
forma de los riesgos de
trabajo por parte de los
empleadores, y la
rapidez con la que los
servicios medicos
integren los protocolos
de dictaminacion tanto
por enfermedad general
como por riesgos de
trabajo, reducira los
tiempos para la emisién
de los dictdamenes y
permitird proteger los
medios de subsistencia
del trabajador que
reclama estas
prestaciones.
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Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicioén :
Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

el otorgamiento de las
prestaciones en este ramo
de aseguramiento. El
dictamen de invalidez se
otorga a un asegurado
afiliado a este ramo de
seguro cuando éste
presenta una enfermedad
no profesional que le
ocasiones una discapacidad
que le impide desarrollar un
trabajo como el que se
desempefiaba al momento
de presentar dichas
secuelas. La expedicién de
dicho dictamen le permite el
otorgamiento de las
prestaciones consideradas
en este ramo.

(NUmero de dictamenes de
incapacidad permanente,
defuncién e invalidez
autorizados en 21 dias o
menos por salud en el
trabajo, segun delegacion
origen, emitidos en el
periodo de reporte / el
nimero de dictdmenes de
incapacidad permanente,
defuncién e invalidez
elaborados por los servicios
de salud en el trabajo segun
delegacion origen emitidos
en el periodo de reporte) X
100

Relativa

Porcentaje

Nacional

Trimestral

80.6

Enero - Diciembre

Page 4 of 16
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3.
Componente
(Productos y
Servicios)

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

1 Los trabajadores asegurados
reciben su dictamen de
incapacidad permanente o
invalidez con oportunidad, a fin
de que tengan acceso a las
prestaciones econémicas y en
especie que les corresponden en
estos ramos de aseguramiento

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

Ciclo :
Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de

Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

2007
2011
94

2011

Marzo

94

Junio

94

Septiembre

94

Diciembre

94

Sin Informacion

Si
1

Tasa de incapacidad
permanente inicial por
cada 1000 trabajadores
asegurados de empresas
afiliadas segun
delegacién origen

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Trabajadores asegurados
en riesgos de trabajo de
empresas afiliadas

- Otros -

Reporte de Informacion
mensual de poblacion
derechohabiente,
Coordinacion de Afiliacion
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Descripcion : El
incremento en la
aplicacion de medidas
preventivas utiles en
los centros de trabajo
disminuira la frecuencia
de ocurrencia de
riesgos de trabajo, la
gravedad de los
mismos y por lo tanto
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Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Especifique
Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicion :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

Ciclo :

Eficacia

Estratégico

Contribuye a definir la
gravedad de los accidentes
de trabajo y en cierta
manera la calidad y
oportunidad de su atencion.

(Total de dictamenes de
incapacidad permanente
inicial por riesgos de trabajo
segun delegacién origen
acumulados al trimestre del
reporte / el promedio de
trabajadores asegurados en
riesgo de trabajo de
empresas afiliadas al
trimestre de reporte) X
1000

Relativa

Otra

Tasa

Nacional

Trimestral

0.9

Diciembre de 2007

2007
2011
1.2

2011

Nombre de
la Variable :

Medio de
Verificacion :
Especifique
Medio de
Verificacion :

al Régimen Obligatorio.
Dicho reporte que se
emite mensualmente
incluye el nimero de
trabajadores por los
diferentes ramos de
aseguramiento.

Dictamenes de
incapacidad permanente
inicial

- Otros -

Resultados de los
Servicios de Salud en el
Trabajo. Coordinacién de
Salud en el Trabajo,
Division de Informacién en
Salud. Direccién de
Prestaciones Médicas.

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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también el desarrollo
de la incapacidad
permanente o la
defuncién. Asi como, el
incremento en acciones
de promocion a la salud
en los centros de
trabajo disminuira la
presencia de
enfermedades de orden
genera, la gravedad de
las mismas y por tanto
las complicaciones de
las mismas que
generen un estado de
invalidez. La falta de
interés por parte del
empleador en las
medidas de prevencion
de los riesgos de
trabajo, asi como falta
de recursos para
modificar procesos o
emplear a trabajadores
con perfiles mas aptos
al puesto de trabajo,
traeré como
consecuencia que se
presente una mayor
posibilidad de riesgos
de trabajo y por lo
tanto de incapacidades
permanentes. La falta
de interés del
empleador y del
trabajador en implantar
o llevar a cabo un
programa que permita
mejorar los estilos de
vida, podra contribuir al
desarrollo de
enfermedades crénico
degenerativas que
desencadenen en el
futuro un estado de
invalidez. La efectividad
de las politicas publicas
en materia de
promocion a la salud
permitird cambios en
los estilos de vida de la
poblacion que
desencadenen en la
disminuir de
enfermedades
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Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de

Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

Marzo

0.29

Junio

0.59

Septiembre

0.88

Diciembre

Sin Informacion

No
2

Tasa de invalidez inicial
por cada 1000
trabajadores de
empresas afiliadas segin
Delegacion origen.

Eficacia

Estratégico

Dictamenes de invalidez
iniciales (1a. vez) aceptados
de trabajadores asegurados

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

invalidantes.

Dictamenes de invalidez
inicial

- Otros -

Resultados de los servicios
de salud en el trabajo,
Coordinacién de Salud en
el Trabajo, Division de
Informacioén en Salud,
Direccion de Prestaciones
Médicas

Trabajadores asegurados
en invalidez y vida de
empresas afiliadas

- Otros -

Reporte de Informacion
mensual de poblacion

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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Matriz de Marco Logico Preliminar para la Evaluacion

Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Especifique
Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicioén :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

Ciclo :
Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas

de empresas afiliadas segun
delegacion origen,
acumulados al trimestre del
reporte con relacion al
promedio de trabajadores
asegurados en invalidez y
vida en el mismo periodo de
referencia por 1000

(Total de dictdmenes de
invalidez inicial segun
delegacion origen,
acumulados al trimestre del
reporte / promedio de
trabajadores asegurados en
invalidez y vida de
empresas afiliadas al
trimestre de reporte) X
1000

Relativa

Tasa de incidencia

- Otra -

Nacional y delegacional

Trimestral

1.1

Diciembre de 2008

2008
2011
1.35

2011

Marzo

Verificacion :

derechohabiente,
Coordinacion de Afiliacion
al régimen obligatorio.
Dicho informe contiene el
numero mensual de
trabajadores en
reportados en el ramo de
invalidez y vida

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de

Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

0.33

Junio

0.65

Septiembre

0.98

Diciembre

1.3

Sin Informacion

No Nombre de

la Variable :

3

Tasa de defuncion por
riesgo de trabajo por
cada 10 000 trabajadores
asegurados de empresas
afiliadas segun
delegacién origen

Medio de

Especifique
Medio de

Eficacia

Estratégico

Dictamenes por defuncion

por riesgo de trabajo Nombre de

emitidos a trabajadores de la Variable :
empresas afiliadas segun
delegacion origen Medio de

acumulados el trimestre del

Verificacion :

Verificacion :

TRABAJADORES
ASEGURADOS EN
RIESGOS DE TRABAJO DE
EMPRESAS AFILIADAS

- Otros -

INFORMACION MENSUAL
DE POBLACION
DERECHOHABIENTE,
COORDINACION DE
AFILIACION AL REGIMEN
OBLIGATORIO. CONTIENE
INFORMACION SOBRE EL
NUMERO DE
TRABAJADORES
ASEGURADOS EN EL
RAMO DE RIESGO DE
TRABAJO

DICTAMENES DE
DEFUNCION POR RIESGOS
DE TRABAJO

- Otros -

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Especifique
Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicion :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

Ciclo :

Mes de la Meta :
Valor de las
Metas Relativas

Ciclo
Presupuestario

reporte con relacion al
promedio de trabajadores
asegurados en el ramo de
riesgos de trabajo en el
mismo periodo de referencia
por 10 000.

Especifique
Medio de

(Total de dictamenes de
defuncién por riesgo de
trabajo emitidos en
trabajadores de empresas
afiliadas / el promedio de
trabajadores de empresas
afiliadas asegurados en el
ramo de riesgos de trabajo
en el mismo periodo de
referencia) X 10 000

Relativa

Tasa de incidencia

- Otra -

Nacional y delegacional

Trimestral

0.9

Diciembre de 2007

2007
2011
1.04

2011

Marzo

0.23

Verificacion :

Verificacion :

RESULTADOS DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN
EL TRABAJO,
COORDINACION DE
SALUD EN EL TRABAJO,
DIVISION DE
INFORMACION EN SALUD,
DIRECCION DE
PRESTACIONES MEDICAS

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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4. Actividad
(Acciones y
Procesos)

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

1 Los médicos de los Servicios de
Salud en el Trabajo Institucional

otorgan los dictamenes de

incapacidad permanente y de

invalidez apegados al marco
juridico

en Curso :
Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de

Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

Junio

0.45

Septiembre

0.68

Diciembre

0.91

Sin Informacion

No

1

Vigilancia del porcentaje
de cumplimiento de la

meta 15203. Relacién de

dictamenes de
incapacidad permanente
elaborados y
programados

Eficacia

Gestién

Numero de dictamenes de
incapacidad permanente y
defuncidén por riesgo de
trabajo elaborados durante
el periodo del reporte con
relacién al nimero de

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Meta 15203 dictdmenes
de incapacidad
permanente por riesgo de
trabajo (dictamenes
realizados)

- Otros -

Sistema de Planeacion de
Recursos Institucionales
(PREI)

Meta 15203 dictdmenes
de incapacidad
permanente por riesgo de
trabajo (dictamenes
programados)

- Otros -

Sistema de Planeacion de
Recursos Institucionales
PREI
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Descripcion : El
fortalecimiento de
buenas practicas en
materia de salud como
es la promocion a la
salud y la prevencion
de accidentes y
enfermedades, tanto
del orden de la
enfermedad general
como del orden del
riesgo de trabajo,
disminuiran el
ausentismo laboral, la
discapacidad, la
invalidez, las
incapacidades
permanentes y las
defunciones por riesgo
de trabajo.
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Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Especifique
Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicioén :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

Ciclo :

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

dictdmenes de incapacidad
permanente y defuncién por
riesgo de trabajo
programados para el
periodo del reporte por 100
Nota: un dictamen de
incapacidad permanente o
defuncién es otorgado
cuando un asegurado en
este ramo presenta secuelas
o la defuncién derivadas de
un riesgo de trabajo

(Total de dictdmenes de
incapacidad permanente y
defuncién por riesgo de
trabajo emitidos en el
periodo de reporte/Total de
dictdmenes de incapacidad
permanente y defuncién por
riesgo de trabajo
programados en el periodo
de reporte)X100

Relativa

Porcentaje

- Otra -

Nacional y Delegacional

Trimestral

111

enero-diciembre 2008

2008
2011
80

2011
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Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Mes de la Meta :

Valor de las
Metas Relativas
Ciclo
Presupuestario
en Curso :

Enfoque de

Transversalidad :

Indicador PEF:
Orden :

Nombre
Indicador :

Dimension del
Indicador :

Tipo Indicador
para
Resultados :

Definicion
Indicador :

Marzo

80

Junio

80

Septiembre

80

Diciembre

80

Sin Informacion

No

2

Vigilancia del porcentaje
de cumplimiento de la

meta 15204 (dictamenes
de invalidez elaborados)

Eficacia

Gestién

Namero de dictdmenes de
invalidez procedentes y no
procedentes otorgados por
los servicios de salud en el

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Nombre de

la Variable :

Medio de

Verificacion :

Especifique
Medio de

Verificacion :

Meta 15204 dictdamenes
de invalidez elaborados
(dictamenes realizados)

- Otros -

Sistema de Planeacion de
Recursos Institucionales
(PREI)

Meta 15204 dictdmenes
de invalidez programados

- Otros -

Sistema de Planeacion de
Recursos Institucionales
PREI

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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Método de
Calculo :

Tipo de valor de
la Meta :

Unidad de
Medida :

Desagregacion
Geografica :

Especifique
Desagregacion
Geografica :

Frecuencia de
Medicion :

Valor Linea
Base :

Periodo Linea
Base :

Ao de la Linea
Base :

Ciclo :

Valor de la Meta
Anual Relativa:

trabajo durante el periodo
del reporte con relacion al
numero de dictamenes de
invalidez procedentes y no
procedentes programados
por los servicios de Salud en
el Trabajo durante el
periodo de reporte. Nota: un
dictamen de invalidez se
otorga a un asegurado en
este ramo, cuando derivado
de una enfermedad no
profesional presenta una
discapacidad que le impide
desarrollar un trabajo igual

(Total de dictamenes de
invalidez procedentes y no
procedentes otorgados en el
periodo de reporte/Total de
dictdmenes de invalidez
procedentes y no
procedentes programados
en el periodo de reporte) x
100

Relativa

Porcentaje

- Otra -

Nacional y delegacional

Trimestral

116

Enero - Diciembre

2008
2011

80

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...
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Ciclo : 2011
Mes de la Meta : Marzo

Valor de las
Metas Relativas

Ciclo 80
Presupuestario

en Curso :

Mes de la Meta : Junio

Valor de las
Metas Relativas

Ciclo 80
Presupuestario

en Curso :

Mes de la Meta : Septiembre

Valor de las
Metas Relativas

Ciclo 80
Presupuestario

en Curso :

Mes de la Meta : Diciembre

Valor de las

Metas Relativas

Ciclo 80
Presupuestario

en Curso :

Enfoque de

Transversalidad : Sin Informacion

Page 15 of 16

Tipo de Documento Descripcion del Documento
Metodologia para la obtencion del indicador de fin
Arbol de objetivos CST
Arbol de problemas
Medios de verificacion

Documentos de supuestos

http://www sistemas.hacienda.gob.mx/MPBRMMLV/ControlServlet?&pcmbRamo=50&pcmbUnidad=GY R&pcmblap=E&kaMatriz...

Archivo

Epidemiologic Methods for Health Policy (Inside Cover and

Chapter 2).pdf

Arboles de Obijetivos CST.ppt

Arboles de Problemas CST.ppt

Medios de Verificacion ST Completos.doc

Supuestos Factores de Riesgo CST.doc
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