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@ SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO

ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
|MSS Instituto Mexicano del Seguro Social
Avance al Documento de Trabajo:
E-003-Atencion a la Salud en el Trabajo

Periodo 2024-2025
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2023-2024
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2022-2023
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2021-2022

Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
1 Incluir en el 1. Incluir la Contar con un mejor 1. Borrador de Para este ASM se Marzo-2025
diagndstico del Pp vinculacién con los disefio del Pp que Diagnéstico. reporta en avance
E003 la vinculacion objetivos en el se apegue a los 2. Oficios y/o del 93%, debido a
con los diversos documento de elementos correos electrénicos que se esta ala
objetivos tanto Diagnéstico del Pp establecidos en la de solicitud de espera de que el
institucionales E003. Metodologia del verificacién de Titular de la
(PIIMSS), 2. Validar y/o Marco Légico y que | diagnéstico por el Direccion de
nacionales(PND) e atender permita observar la | area de monitoreo y Prestaciones
i(ntern;:lcionales obsen/acionels del contrlibucign de este evafluaciér}. Eclonémi%as y
ODS). proceso con el Area | i i« . a los objetivos 3. Oficios y/o Sociales valide tanto
de Monitoreo y D|V|sc||gr1|_t;|:b§_|§sgos 31/12/2023 superiores. correos electronicos 93 la Matriz de 93.00%
Evaluacion en el jo. de solicitud de Indicadores para
IMSS. verificacién de Resultados (MR)
3.Enviar a diagndstico por correspondiente al
CONEVAL para su CONEVAL. ejercicio fiscal 2025,
verificacion. 4. Documento asi como el
4. Publicar denominado Diagnéstico del Pp
diagnéstico final en Diagnéstico Pp E003. Cabe sefialar,
la pagina oficial del E003 "Atencioén a la que este tema es
salud en el Trabajo" motivo de
oy
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

actualizado y
publicado.

Probatorio

Aprobatorio

seguimiento en las
reuniones de Staff
de la mencionada

direccién normativa.

Publicar
documentos para la
realizacion de la
evaluacion de la
calidad de los
dictamenes de
Incapacidad
Permanente o
Defuncion.

1. Enviar oficio al
area
correspondiente que
revisa los
procedimientos
dentro del IMSS
para valorar la
incorporacién de los
procedimientos de
Enfermedades y
Accidentes de
trabajo.

2. Realizar
documento publico
de la evaluacion de
la calidad de los
dictamenes de
incapacidad
permanente o
defuncion.

3. Identificar el
apartado del sitio
del internet del
IMSS donde se
colocara el
documento.

4. Enviar oficio al
area administrativa
correspondiente
para la publicacién
del documento en la
pagina oficial del
IMSS.

Divisién de Riesgos
de Trabajo.

31/12/2023

Brindar los
documentos
completos de

dictaminacion de
incapacidad
permanente o
defuncion,
asegurando su
difusion,
conocimiento,
estandarizacion y
utilizacion por parte
del personal
operativo del Pp
E003.

1. Oficio al area
correspondiente que
revisa los
procedimientos
dentro del IMSS
para valorar la
incorporacién de los
procedimientos de
Enfermedades y
Accidentes de
trabajo.

2. Documento
publico de la
evaluacion de la
calidad de los
dictdmenes de
incapacidad
permanente o
defuncion.

3. Documento
publicado en la
pégina oficial del
IMSS.

100

1.- Oficio No. 1623
Solicitud_ASM3_Cal
idad_IPP_DPES, 2.-
Documento calidad

DIPP 2023 4to.

Trimestre 2024, 3.-

Apartado del sitio

del internet del

IMSS y 4.- Gestion

publicacion
informacién DIPP

https://drive.google.
com/drive/folders/12
oouJikiBcQmbhiYJ
Mhn1TFKk1HrMeT6
?usp=drive_link

Para el mes de
septiembre este
ASM reporta el
100% de avance,
debido a que la
personal de la
Oficina de Apoyo de
la Direccion de
Prestaciones
Econémicas y
Sociales del IMSS
notificd, por correo
electrénico de fecha
4 de marzo de 2025,
que las gestiones
para la publicacion
de la informacion se
llevaron a cabo. En
dicha publicacion se
incorporaron las
cifras globales de la
calificacion de la
calidad de los
dictamenes de
Incapacidad
Permanente o
Defuncion en el
Portal de Datos
Abiertos de la
pagina de internet
del Instituto, la cual
podréa ser
consultada a través
de la siguiente liga:
http://datos.imss.go
b.mx/group/concentr
ado-de-calidad-de-
la-incapacidad-
permanente-parcial

Marzo-2025

100.00%

Periodo 2020-2021
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2018-2019
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No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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