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En la Ciudad d e Méxi co, sie n do las doce horas del vein t inueve de oc t ubre d e d os mi l
d iecinueve, reunidos en la sala de j untas de la Coord inació n de Atención y Orie nt ación
de la Un idad de Atención al De rechohab ie nte, ub icad a en Aven ida Reform a 476, Planta
Baja, Co lo n ia Juárez, en la Ciudad de Méxi co, d io inici o la Cuarta Sesión Ordinaria de
Trabajo del Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social, con la
pa rt icipación de los sig u ie ntes se rvidores públicos:

• Patrici a Pu ente Barron. Titular de la Un idad d e Atención al Derech oh ab ient e y
Suple nte del Encargad o de la Presidenci a d el Co m ité de Tr an sparencia.

• Lic. Fern and o An d rade López. Titul ar de la Coord inación d e Vincu lación Operat iva y
Suplente del Titular del Órg an o Interno de Co nt ro l.

• c.P.c. A rt u ro Orne las Patiño. Coord inador Normativo Homol og o, Tit u lar d el Área
Coordinadora d e Arc h ivos y Mi em bro del Co m ité de Tr ansp ar enci a.

• Lic. Fabi ol a Sámano Ortiz. Titul ar d e la Coord inación d e Atención a Quej as e
Informaci ón Pú b lica.

• Lic. Ed g ar Romero Esquivel. Titul ar de la Divisió n de Tr an sp arenci a y Acceso a la
In formaci ón y Sec reta rio Técnico del Co m ité de Tr an sparenci a.

La ses ió n es presidida por Patrici a Puente Ba rron , Tit ul ar de la Unidad d e Atención al
Derechohabie nte y Sup lente del Encarg ad o d e la Presidencia d el Co m ité d e
Tra nsp ar encia, q u ie n d a la bi envenida a los present es a la Cua rta Sesión Ord ina ria d e
Trabaj o del Co m ité de Tr an sparencia.

La ses ión se desa rro lla conforme al Orden del Día, q ue fue p reviamente entregada a los
miem bros de este Órga no Co leg iado anexo en la ca rpeta respectiva que cont ie n e la
inform aci ón de los asuntos a discusión.

En atención al Ord en del Día, los asuntos se d esarrollaron d e la sig u iente manera:
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1. LISTA DE ASISTENCIA Y EXISTENCIA DE QUÓRUM. C)
De conform idad con la lista de asistencia, se tiene el q uóru m necesario para declarar ( ~
formalmente in stalado el Co m ité de Tr an sparenci a, por lo que los acuerdos que se \'. J.) .
t omen en esta Cua rt a Sesió n Ord ina ria 2019 se rá n vá lidos. y
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11. LECfURA y A PROBACiÓN DEL ORDEN DEL DrA

La Lic. Fabiol a Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inació n de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, precisa que existe el quórum legal pa ra dar inici o a la Cuarta Sesión
Ord inaria 2019 e in dica que como segundo p unto se encuent ra la lectura y aprobación
del o rden d el día.

A l no ex ist ir t emas ad iciona les, se tiene por aprobada el Orden d el día, co n lo que se da
inici o a la presente Sesió n.

111. FORMALIZACiÓN DEL ACfA DE LA TERCERA SESiÓN ORDINARIA 2019.

Lic. Fabiol a Sám ano Ort iz, Tit u lar de la Coord inación de Atención a Quejas e Inform aci ón
Pública, preci sa q ue el acta de la Tercera Sesión Ord inaria del Com ité de Transp arencia
ce leb rada el veint isiet e de agosto de dos mi l diecinueve, se encuent ra debidamente
formalizad a y rubr icada por t odos los m iembros del Com ité.

IV. INFORME DE LAS RESOLUCIONES QUE SE DICfARON EN LOS RECURSOS DE
REVISiÓN PRESENTA DOS ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACiÓN Y PROTECCiÓN DE DATOS PERSONALES, EN LOS MESES DE AGOSTO
Y SEPTIEMBRE DE 2019.

La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Titul ar de la Coord inación d e Atenció n a Quejas e
Información Pública, seña ló que las resoluci ones de los recursos d e revi sión son las que
se dier on a conocer a los miem bros, en los d iscos compactos que se adj untaron a la
ca rpet a co rres pon d ient e a la ses ión y se rán relaci onad os en el acuerd o específico q ue al
respecto se dicta rá en la p resente acta.

V. SEGUIM IENTO DE ACUERDOS DE LA TERCERA SESiÓN ORDINARIA DE 2019.

La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Tit ul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Información Pública, reali za la p resentación del segu im iento de ac uerdos de la Ter cer a
Sesió n Ord in ar ia 2019.
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ACUERDO 08/08/2019.- Avance report e de capacitación de los Enlaces Normativos y
Fid ei com isos pa ra e l refrend o Comité 10 0% Tr ansp arent e.

En el uso d e la voz, la Lic. Fabiol a Sámano Ort iz, Tit u lar de la Coord inación d e Atención a
Quejas e In formación Pública p rec isa q ue e l Comité d e Tr an spar enci a instruy o a la
Unidad de Transpa rencia a p resenta r el informe del avance en la capacitaci ón de los
Enl aces en materia d e transparenci a pa ra e l refrend o del Co mité de 10 0% Transparente.

Los ava nces en la capaci t ación so n los sigu ie ntes:

Normativas con envío de constancias.

• Unid ad d e Personal. 1 Enl ace Norm ativo, 1 Enlace Operativo y 3 Su b en laces
• Dirección d e Ad m in ist ración. 1 Enl ace Norm ativo
• Dirección d e Innovaci ón y Desar ro llo Tecnol ógico. 1 Enlace Normat ivo y 1 Enlace

Operat ivo
• Dirección de Pr estaciones Económ icas y Socia les. 12 Sub en laces
• Dirección In corporaci ón y Recaudación. 2 Enlaces Normativos y 1 En lace Operat ivo
• Dirección de Plan eaci ón Estrat égica Instituci onal. 1 Enl ace Normativo
• Di rección Jurídica. 2 Enl aces Normativos
• IM SS BIENESTAR. 1 Enl ace Normativo
• Dirección d e Prestaciones Médicas. 1 Enl ace Norm ativo
• D irección de Finanzas. 2 Enl aces Operat ivos, 3 Su ben laces Operativos y 4

Suben laces. (\\• Secre ta ría Genera l. 1 Enl ace Operat ivo
• FOF OE.1 Enlace Operat ivo

Normativas sin envío de constancias

• Dirección Gen eral
• D irección d e V incu lación In stituci onal y Eval uaci ón de Delegaciones

Fondos y Fideicomisos sin envío de constancias

t: M U. I, \ Nn ZAPATA3 de18

FIS (D irección d e Pr estaci ones Méd icas)
FIBESO, FIDTEATR OS, FIDEI COMI SO DEL DEPORTE, N IÑA D EL MILENIO (Direcc ió
de Pr estaci ones Económicas y Socia les)

•
•
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• A BC (Dirección de Finanzas)

TOTAL 38 se rvid o res públ icos capacitados (en laces y suben laces).

La Lic. Fabi ola Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, expone a los miembros del Comité de Tr an sparenci a que los
se rv idores públicos q ue se han capacitado corresponden únicam ente a n ivel centra l, de
ac uerdo con los datos q ue obran en la Unidad de Transp arencia ex iste un universo de
1,370 se rvidores p úblicos a nivel nacional, los cua les corresponden a los servidores
públicos habilitados en las Delegaciones y UMAE, por lo q ue de considera rse necesario ,
se extendería la ca pacitación a d ichas inst anci as. No obsta nte, es indispensabl e t om ar en
cuent a que debido a la rotaci ón de persona l y a que se aproxima el periodo vacaciona l
en los que la mayoría sa le , no se ría tan oportuno ini ci ar con este proyecto.

En el uso d e la voz, la Tit u lar de la Unidad de Atención al Derechohab ie nte y Suplente del
Encarg ado d e la Presid enci a del Comité de Transp arenci a, Patricia Puente Barro n,
coinci de con lo comentado anterio rmente, por la Lic. Fabi ol a Sámano Ort iz, en el sentido
de planear com o podría im pl em ent arse la capacitación al perso nal del eg aci onal, a f in de
que t odos las lleven a cabo al mism o t iempo. De ig ual m anera, preci sa que se cuenta con
un plan d e ca p aci t ación que aún no está completamente def in ido, e l cua l t iene como
d estino final, Jefes de Of ic inas y su cuerpo de gobie rno, en el que se podrían incluir los
t emas d e transpa re nci a.

En este se nt ido, la Lic. Fabi ol a Sámano Ortiz, Titular de la Coord inació n de Atención a \
Quejas e Información Pública, seña la que el ac uerdo está en trámite y se inform ar á
cuando estén cap aci t ad os t od os los se rvidores p úblicos.

AC UERDO 09/08/2019.- Informe del Ava nce de la Dirección de Ad m in ist ració n respecto
de la publica ci ón d e informaci ón de in ventarios.

2019
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La Lic. Fabiola Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inació n de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, comenta que la Un idad de Tr an sparenci a so licitó a la Direcc ión de
Ad m in ist rac ió n los Ava nces en la Publicación de la in formaci ón d e in ventarios, siendo
los sig u ie ntes: M

• 15 d e Agosto de 2019. Se revi só facti bilid ad de las ext racciones directamente de las( ;f/
ba ses d e datos de SAl. Acordando genera r o rden d e se rvicio p ar a analiza r las
opciones de conf igu ra r las ext racciones.

Toledo tJo. 21 P.B. Col. JU;H'~l
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• 04 de Oct ubre de 2019. Se generó la so licitud de servicio pa ra enviar a la Divi sión
de Serv icios Di gitales par a Ad min ist ración, Finanzas y Jurídico.

Acciones programadas

• Se revi sa la so licit ud de servic io 028 "Reportes Datos Abie rtos SAl" con la División
de Servicios Di gitales pa ra Admin ist ración, Finanzas y Ju ríd ico.

VI. INFORME DEL AVANCE EN MATERIA DE ARCHIVOS.

En el uso de la voz, el c. P.c. A rt u ro a melas Pati ño, Coord inador Normat ivo Homol og o,
Titul ar del Á rea Coord inadora de Arch ivos y Miembro del Co m ité de Tr ansparenci a,
presenta el Inform e en Mat eria de A rchivos, correspondiente al period o d e agosto a
septiembre de 2019. Se p resenta el tema de reg ist ro de exped ie ntes en el Sistem a d e
Adm in ist ración de Document os "SA D", lo cua l represent a la organizaci ón d e
documentos.

El p roceso de registro de exped ientes es un tema complicado, debido a la gran rotación
que se presenta en el personal responsabl e del SAD en las unid ad es administrativa s, lo
q ue im pl ic a q ue la ca rga en el sistema no sea constante y que d ebe ca paci ta rse al
perso na l nuevo d e m anera cont in ua.

La captura mensua l en el sistema SAD en los meses de agosto y septiembre, fue de
21,456 y 14 ,508 ex ped ie ntes registrad os, respectivam ent e. Po r lo que se reporta un
ac um u lado al añ o de 302,102 ex pedientes en el sistema.

A l m es de sept ie m b re , se ti enen ac umu lados 793,551 registros de ex pedientes en el SAD
y 428,659 exped ie ntes cl ín icos elect rón icos (los q ue corresponden a las Del eg aciones
Norte y Sur en el Distrito Fed eral), dando un tota l de 1,222,21 0 ex ped ie ntes registrados.

\
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El c.P.c. A rtu ro a melas Patiño comenta q ue en rel aci ón al t ema de los exped ie ntes
cl ín icos estos no han t enid o m ovi miento, al respect o, se so lici ta rá al ár ea d e
Pres taciones Médica s precise el número de expedientes actuales.

En este sent ido y para poder t ener m ayor represent at ivi d ad en los d atos del ex ped iente N
cl ín ico, se considera se para rlos del reporte que se hace de manera conj u r a con el SA D y \. .~
p resenta r datos preci sos a ni vel n aci onal que sean p roporcionados p or: I Dirección d e

Sde18 '.
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Pres tacio nes Méd icas, esto debid o a que su inform aci ón está conten ida en la p lataforma
de la propia áre a m édica.

Acorde con lo se ñalado, los m iembros del Comité de Transparenci a ac uerdan q ue a
través del Á re a Coord inadora de Archivos, se so licite a la Dirección de Prestaciones
Méd icas datos est ad íst icos p recisos respecto de la captura , conservación y regist ro de
los ex ped ie ntes cl ín icos a n ivel naciona l, lo anterio r pa ra poder present arlo en la ses ión
del Órg ano Co leg iad o.

En materia d e capaci t aci ón, en los meses de agosto y sept ie m bre , se h an capac itado a
1,691 Servidores Públicos. El acumu lado de enero a sept iembre , reporta 4,80 6 Servidores
Públicos Ca pa ci t ad os durant e el 2019.

De acuerd o con lo se ña lado en la sesión anterio r del Comité de Tr an spar enci a por el
representante del Órgano Int ern o de Contro l, se h izo especia l énfasis en el tema de
arc h ivos sin iest rad os, se envia ron comun icados y ci rcu lares, las c ua les han t eni d o
aceptació n , y a q ue en este b imestre se capacitaron 66 personas, t eni end o un
ac um u lado d e 72.

Servidores públicos ca pacitados por ru bro:

• Capacitaci ón integral de arc h ivos. 792, agosto - septiembre; 975 ac um u lado.

• Instrumentos d e Contro l y Consulta A rch ivíst ica. 13, agosto - septiembre; 164
acumulado.

• Temas Específ icos de A rc h ivos. 564, agosto - sept ie mbre ; 2,025 ac um u lado.

• Documentación Sin iest rada o con Riesgo San ita rio . 66, agosto - septiem bre; 72
acumulado.

• Operac ió n SA D. 1,agosto - septiembre; 75 ac umulado.

•

•

Desincorporació n d e documentos. 114 , agosto - sept iembre ; 1,015 ac um u lado.

Transferenc ia primaria al arc h ivo de concent rac ió n . 97, ag osto - se pt iembre; 235
acumulad o.

• Baj as Documenta les . 44, agosto - sept iembre ; 245 ac um u lado.

Toledo No. 21 P.B. Col. Juárez
Alcaldía Cucuhtérncc. c.>. 06600 Ce'!X
Te!. (55) 5238 TI 00, Ext, 12288, 12233 Y 122SiJ
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El área de arc h ivos presenta el informe de Capacitación del 2015 al 2019, respecto d el
Personal Capacit ado en Sistema Instituci onal de A rchivos, e l cua l registra los sig u ient es
datos:

2015 2016 2017 2018 2019
2,611 3,170 3,546 12,850 4,806

En el reporte d e Bajas Document ales de este año continúa en cero , como ha sido
reportad o en las 2 ses io nes anterio res del Comité. Es el caso q ue en alcance al of ic io
ci rcu la r del Director d el A rch ivo Genera l de la Naci ón, se em itió un nuevo d ocumento
por ésta autorid ad , quien, com un ica que el in greso de t rámites d e baja d oc um ent al será
suspendido h asta agosto de 2020.

Respecto de las d esincorporaci ones de documentos de comprobación administrativa
inm ediata, los resultad os so n los que a conti n uación se indican:

COMPROBACiÓN ADMINISTRATIVA
BIMESTRE AGOSTO - SEPTIEMBRE

Trámites
Cajas Kilog ramos

Metros
ingresad os lineales

164 1,901 42,612 912

COMPROBACiÓN ADMINISTRATIVA ACUMULADA
Trámites

Caj as Kilogramos
Met ros

ingresados lineales
4 66 13,931 334,344 6,687

\
Formación del Personal Institucional en Materia de Archivo

.~ , ..
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En seg u im ie nto al Plan A n ua l de Desa rro llo de A rc h ivos (PADA) 2019, el Área
Coord inadora de A rc h ivos inform a a este Comité de Transp ar enci a Instit uci on al, que el
cu rso de capaci t ac ió n en línea par a la im pl em ent aci ón y seg u im iento d el Sistema
In stituci onal de A rc h ivos (SIAl. por m edio del Sistema de Capacitación Virtual (SICAVI), la
d ifus ió n ini ci a a finales d el presente m es.

J~:'>( t~(), 21 P.H. C(A. J\ r.z
I - ~ "a Cu:uh~ér"{"~.( ) ~-" D
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La implementac ió n inici al de l referid o cu rso, se rá en dos etapas, aplicadas t ant o a los
Enl aces Archivísticos, como a los Responsables de Arch ivo en Tr ámit e (RAT),
correspond ie nt es a las Direcciones Normat ivas y a las Un idades Médicas de A lta
Especialidad (UMAE) .

Co n lo que concl uy e la exposición del tema en materia de arc h ivos.

VII. INFORM E DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RESPEcrO DE LA ATENCiÓN DE LAS
SOLICITUDES DE INFORMACiÓN.

La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Titul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, p resenta el informe del acumulado de enero a sept iembre de 2019,
respecto d e la atención de so licitudes de inform aci ón.

Durante el p eriodo de enero a septiembre de 2019, se h an reci bido 28,606 so licitudes de
informaci ón, lo q ue represent a un aumento del 15%, en comparación al m ismo periodo
d el año p asado.

Del 100% d e las so licit udes reci bid as en la APF (224,874) al IM SS le corresponde el 13%
(28,60 6) mientras que el 87% pertenece al rest o de los Sujetos Ob ligados es decir 196,268
so lici t udes.

Durante el periodo enero- septiembre de 2019, el IMSS reci bió el 36 % de so licitudes de
informaci ón que en conjunto registraron las once inst anci as con mayor recepci ón, como
se muestra en la g ráf ica que se p resenta.

35,000

30,000 28,606

25,000

20,000

15,000 {
10,000 8,530

6,532• 5,258 4, 990 4,5 78
5,000 111 • •o

IMSS COFEPRIS ISSSTE OF SEP PGR

51,920

4,569•SHCP

4,478 4,241

CONAGUA SEMARNAT

4,205

PEMEX

2,999-PRESIDENCIA

1,540

INAI
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De las so lic it ud es reci bid as en el periodo de enero a se pt ie m b re d e 2019, e l 67%
corres ponde a datos personales, es decir 19,228; m ie nt ras que el 33% a info rm aci ón
pública, correspond ient e a 9,378.

Tcledo No. 21 P.B. Col. Juárez
!,!cJk~¡a Cuauhrernoc, c.>. 06600 CDMX
Tel. (55) 5238 2700, Ext. 1228(j, 12293 y 1;¿2S"
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Los principa les rubros t emáticos corresponden a Remunerac io nes 5,598 so lic it udes,
19.6%; Est adísticas en g eneral 5,245 so lici t udes, 18.3%; Pensiones y jubi laci ones 3,684
so lici t udes, 12.9%; Resumen clínico y ex ped ie nte m édico 2,734 solicitud es, 9.5% y
Desglose d e se m anas reconoci d as 2,678 so lic it udes, 9.3%, como se d etall a en la gráfica
que se presenta.

\
Desglosede
Semanas

Reconocidas

2,734 2,678

Resumenclínico
y solicitudde
expedientes

3,684

Pensionesy
Jubilaciones
(requisitos,
cálculosy

prestaciones)

5,598

Remuneraciones Estadísticasen
General

• Remun eraciones. Requerimiento de comprobante de pago, bajo del
primer lugar en 2018 y a partir del periodo ener o- agosto 2019.

• Estadísticas en ge neral: Información diversa se reporta en segundo
lugar a partir del periodo enero-aqosto 2019.

· Dado el comportamiento demost rado en el tema de pensiones y
jubilaciones, es recomendable est ablecer procedimientos expedit os con
la UPque permitan a los t rabajadores obtener sus ta rjetones de pago de
manera directa en las Jefaturas de Servicios de Personal Delegacionales.

· Asimismo increme ntar la información proactiva, referente a estadísticas
que se generan por Unidades.

19.6 % Remuneraci ones

18.3% Estadísti cas en General

12.9% Pensiones y Jubilaciones

9.5 % Resumen clínico y solicitud de expedientes

9.3 % Desglose de Semanas Reconocidas

9 % Información sobre empleados

4 % Directori o e información sobre Servidores Públicos

3.7 % Licitaciones en General

2.9 % Avi sos de altas y bajas de asegurados

2.3 % Marco Jurídico
8.5 % Tem as restantes

18.3

De las 28,606 solicitudes que recibió el IM SS durante el per iodo enero - septiembre de
2019, se han concluido 26,994. En el 82% de las so lic it udes, e l IM SS ha entregadoM
info rm aci ón al pa rt icu la r. ( <,N

~
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En rel aci ó n a los recursos de revrsron, d el t otal de las respuestas otorgadas por el
Inst it ut o, e l 97.4% d e las mismas d ie ro n sat isfacción al requerimiento ciudad an o. Sólo el
2.6% de las respuestas transitaron al p roced im ie nto d el recurso d e revisión.

La Lic. Fab iol a Sám ano Ort iz, Titular de la Coordinación de Atención a Quej as e
Informaci ón Públic a, señala que la Unidad d e Transparencia ha sido llam ad a a audiencia
al INA I d e manera más recurrente, lo c ua l ha permitido observar que tienen una manera
d istinta de interpret ar algunos casos en p articula r, sit uación que ocu rre con los casos en
que se realizan reserva s d e informaci ón. Las ponencias del INAI señalan que de acuerdo
a los nuevos c rit er ios d e interpretaci ón, en los casos de reserva de la informaci ón ést a
procedería so lo sí el efecto es cont in uo, si en el m omento n o genera ningún problema
de manera cont enci osa d ebe abrirse la informaci ón.

\

En este sentido, la Lic. Fabiola Sám ano Ort iz, Titular d e la Coordinación de Atención a
Quejas e Información Pública ind ica que en los casos que se comentan, fue posible
entrega r la información en versión pública, lo cual no afecta la 7 itación d e los

2019

A l respect o, e l Lic. Edgar Romero Esquivel, Titular de la División de Transparencia y
Acceso a la Inform ación y Sec reta rio Técnico del Comité de Transp arenci a, señala que el
INAI, d e manera g eneral aplica la prueba d e interés público, es deci r, realizar una
ponderación respecto d e la ent rega d e la información, o que pueda ser clasificada. En
este caso, e l INAI d etermina la apert u ra d e la informaci ón, a pesar que la Ley de la
materia es muy cl ara y esta b lece los supuestos par a la clasificación de la información, sin
em bargo en los ex ped ie ntes que tienen relaci ón con vio laciones a derechos human os,
f avorecen la p ublicaci ón d e los datos, aunque este en trámite.

rol_do No, 21 P.B. Col. Juárez
Alcaldía Cuauhtérncc, c.P, 06GOO CDMX 10 de 18
Tel. (55) 523 '27 00, El<.~.122b8, 122~3 Y 12258



GOBIERNO DE....
MEXICO

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Comité de Tran sparencia

ACTA DE LA CUARTA SESiÓN ORDINARIA DE TRABAJO
DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 2019

expedientes, por lo que se esta rá in formando de manera genera l al Co mité, si preval ece
este criterio , pa ra h acerlo del conocimiento de los Enlaces en materia de transparencia.

En el tema de los recursos de revi sión, e l in crem ent o q ue se p resenta tiene relaci ón con
el t ema de semanas cot iza das, nuevamente. Este in crem ento se observa en el
cumplimiento a los recursos de revi sión. Cuando los pa rticu lares so licitan informaci ón
de semanas cot izad as d e pa t ro nes en específico, la so licitud se turna a las Delegaciones
en las que el particular se ña la estuvo laboran d o, se realiza la búsqued a y se entrega lo
q ue se locali zó y si fuera procedente se d ecl ar a la inexi sten ci a t otal o parcial, ante esta
resp uest a el so licit ante interpone recurso de revi sión. En este sup uesto, la Unidad d e
Transparenci a remite el recurso a las Delegaciones invol ucrad as p ara que amplíen su
búsqueda, c ua ndo e l INAI resu elve determ ina m odificar y revocar la resp uest a otorg ada
y ordena a b usca r en las Direcci ones de Incorporaci ón y Recaudación , y de Innovación y
Desa rro llo Tecn ol ógico, esta úl tima alud iendo a que es la encargada d e administrar los
sistemas instituci onales y como alguna de la in form aci ón de semanas cot izadas se
encuentra en sistemas, ésta debe realizar la b úsqueda t am bién. En t od os los casos la
Dirección de Innovación y Desarrollo Tecnol ógico, refiere q ue no es competente para
atender la in strucción, y a que so lo dan m antenimient o a la infraestructu ra, no así a su
conten ido o va lidación . Revi sando los an tecedentes al resp ecto, se considera necesario
reali zar el t urno desd e el recurso de revi sió n, sin embargo las Direcciones involucrad as
p refieren esperar e l turno h asta el cumplimiento y por lo tanto la resol uci ón revoca. En
este sentido, se ha considerado el reali zar e l envío para su pronunci am ient o d esde el
recurso de revi sión para tratar d e incid ir en el se nt ido en el que so n resue lt os y que el
INAI confirme o m odifique la respuesta.

En el uso de la voz, e l Lic. Fernan d o Andrade López, Titular d e la Coordinaci ón d e
Vincu lación Operat iva y Sup lente d el Titular del Órgano Interno d e Co ntrol, señala que
v istos los antecedentes que señala n y como p ro p uesta por parte del Comité d e
Transp ar enci a, cons idera oportuno q ue se genere un ac uerdo por p art e d el Órg ano
Co leg iado en el que se in struy a a las Direcciones de Incorporaci ón y Recaud ació n, y d e
Innovaci ón y Desarrollo Tecn ol ógico, a atender las so licit udes de este t em a d esd e que se
interpone el recurso d e revisión.

\
A l respecto, la Lic. Fabiol a Sámano Ort iz, Titul ar de la Coord inació n d e Atenci ón a Quejas
e Inform aci ón Pública comenta q ue se tiene prog ramada un a reunió n con las ár eas~
respecto d e este t ema, por lo que considera oport uno comenta rlo con ellas y en su caso
da r seg u im ie nto a la propuesta de envío d el ac uerdo del Co m ité.

.~ \
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Los miembros del Comité de Transp aren ci a, ac uerdan t en er como aprobada la
propuesta que refiere la Lic. Fab iol a Sámano, por lo q ue una vez que se lleve a cabo la
'reunión d e referencia, se determinará la p rocedencia del acuerdo del Órgano Co leg iado.

Co nt in ua ndo con la present aci ón, la Lic. Fabiol a Sámano Ort iz, Titular d e la Coord inació n
d e Atención a Quejas e Informaci ón Pública, muest ra q ue el Indicad or Int ern o de
cum p lim ie nto de las áreas In st it uci onales, co rresponde al 100% de atención, es decir que
las Del eg aciones, UM AE y Nivel Centra l han atend ido las peticiones que les fuer on
turnadas d entro d el pl azo establecido.

V III. AVANCE EN LA PUBLICACiÓN POR PARTE DE LA DIRECCiÓN DE INNOVACiÓN Y
DESARROLLO TECNOLÓGICO EN EL PROGRAMA DE DATOS ABIERTOS.

La Lic. Fabiola Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inación de Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, p resenta el inform e de v isitas reali zad as al Portal de Datos Abie rtos.
Di cho info rm e se les hizo lleg ar a los miembros del Com ité, en la ca rpeta de la presente
ses ión.

En relaci ón al reporte d el m es de septiembre de 2019, se informa que en dich o periodo
se realizaron 10,185 descar g as y 47,029 visitas a las bases d e d atos del Portal de Datos
Abiertos.

De las l O principa les b ases de datos desca rgadas durante el m es de septiembre , la
principal d escarga corresponde a Servicios Médicos proporcionados, va riación absoluta y
porcentual (Consu lta Externa, Laboratorio Clín ico, A natom ía Patol ógica y
Radiodiagnóstico) con 666 desca rgas, m ient ras q ue de éstas la que m enos descargas
tuvo fue el Reg lamento d el recurso de in conformid ad con 253.

El país d el cual se registraron m ás consultas fue México co n 28 ,833; segu ido de Estados,
Unidos, con 554.

!: M I1. I .\ NO l: A t'A I ,'\

a Quejas enJ
de Enl aces
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La Lic. Fabiola Sámano Ort iz, Tit ul ar de la Coord inación d e Atención
Info rm ac ión Pública, presenta los t em as tratad os en la 4 a Reunión

IX. EVI DENCIA DOCUMENTAL DE LA 4 a REUNiÓN DE ENLACES NORMATIVOS EN
MATE RIA DE TRANSPARENCIA 2019.

Toledo No. 21 P.f3 Col. Juárez
A.lc~ldía Cuauhtérnoc, c.P. 06bOO CDM
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Norm at ivos en m ateria de tran sp ar enci a 2019, celebrada el pasado 23 d e oct u b re d e
2019.

La reu ni ón contó con 25 asistentes de las Direcciones Normativas y Fid ei comisos
ad m in ist ra dos por el IMSS.

El Orden del d ía incluía los sigu ie ntes t emas:

PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

• Avance Refrendo Co m ité 100% Tr ansp ar ent e

PRESENTADOS POR LOS ENLACES NORMATIVOS

Dirección de Finanzas

• Baja de la t abla de aplicabilidad de la fracci ón XXII del art ícu lo 70 "Deud a Públ ica",
de los formatos que deben ca rga rse en el SIPOT, derivado d e las observaciones
sobre el envío vacío q ue se nos reali zaron en la pasada verif icación vinculante.

Una vez seña lado lo anterio r, la reunión se desarro lló conforme e l Orden d el día,
generá ndose los sig u ie ntes ac uerdos:

l. La Di recc ió n de Finanzas remitirá las observaciones de la in formac ión que n o le
corresponde carga r en el SIPOT.

2. La Direcc ió n d e Finanzas verif icará si de los sistemas con los que cuenta es posible
ext raer la informaci ón d e las áreas que han pagado estud ios con rec u rsos públicos,
a f in de poder so licita r les a éstos la carga de la f racción XLI del SIPOT.

3. Se so lic ita rá a los Enl aces remitan inform aci ón rel aci onad a con Transparencia
Proactiva, a petición d el INA!.

4 . Los Enl aces que requieran la inst alaci ón del prog rama pa ra e laborar las vers io nes
públ icas en formatos explotables, harán el req uerimiento a la Unidad d e
Tr an sp arencia, para so lici ta r apoyo a la Di rección de Innovaci ó n y Desarrollo
Tecn ol ógico.

\

\
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La reunión concl uyó a las t rece horas con veinte m inutos, d el mismo día en q ue d io
inicio.

ASU NTOS GENERALES.

La Lic. Fabiola Sámano Ortiz, Tit ul ar de la Coord inación d e Atención a Quejas e
Informaci ón Pública, p resenta como Asunto Genera l la Propuesta de p ublicación de
transparenci a proact iva realizad a por el INA!.

Co ment a que el Presidente del INAI, entablo comunicación con nuestro Direct or Genera l
para h acerl e del conocimiento el p rog rama de Tr ansparenci a Proactiva q ue está n
implementando. En atención a ello, se reali zó una reuni ón en las in stal aci ones del INAI,
p ara presentar d ic ho proy ect o.

En esta, se prese ntó la p ropuesta de una rem od el aci ón de la pág ina Instituci on al , en la
q ue t oda la información que aparece, se ordene de manera d ife re nte. La p ropuesta f ue
enviada en la carpet a del Comité. Es im port an t e señalar q ue la p ágina del IMSS, está
e laborada d e ac uerdo a los req uerim ient os del Gobie rno Federal, es decir, sig ue los
c riterios d e t odas las páginas instit uci onales, sin embargo, e l personal del referid o
Órgano Garante se ñaló q ue ellos p resta rían apoyo únicam ente par a el diseño.

Debid o a que el t ema corresponde d irectamente a la Dirección de Innovaci ón y
Desarrollo Tecn ológ ico, se consu ltará con esta área la p rocedencia de las modificaciones
y del proyecto que present a e l INA!.

En este se nt ido, se considera acorda r e l t ema, a efecto de que se cons u lte a la Dirección
'de Innovación y Desarroll o Tecnol óg ic o la factibilid ad del t ema y reportarlo en la
sig u ie nte ses ió n d el Co m ité, en el cua l pod ría esta r in cluid o el seg u im ie nto de ca rga de
información de la Direcci ón d e Ad m in istración.

SEGUIM IENTO DE ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESiÓN.

2019
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ACUERDO 10/10/2019. Co n fun dam ent o en el art ícu lo 65, fracci ón I de la Ley Fed eral de
Transparencia y Acceso a la Informaci ón Pública , se in struye a la Un idad de
Tr an sparencia a informar el avance de la gest ió n d el refrendo Co m ité 100%
Transparente.

Toledo No. 21P.R. Col. Juárez
I\lcaldfa Cuauht érnoc, c.P. cecoo CDMX
TcI. (5~~) 523 rr 00, Ext. 12288, 12293 Y 12258
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ACUERDO 11/10/2019. Con f u n d am ento en e l artículo 65, fracci ó n I de la Ley Federal d e
Tr ansp aren ci a y Acceso a la In form aci ón Pública, se inst ruy e al Á rea Coordinad ora d e
A rchivos a que solicite a la D irección de Prestaciones Médicas datos estadísticos de la
captu ra, conservación y registro de los exped ie ntes clín icos a n ivel n acio n al.

ACUERDO 12/10/2019. Con fu n d am ent o en e l artícu lo 65, fracción I d e la Ley Federal d e
Transp arenci a y Acceso a la In form aci ó n Pública, se inst ruy e a la Unidad d e
Tr an sp arenci a a informar el resul t ad o de la re u nió n con persona l de la Direcci ón d e
Inco rporaci ó n y Reca udación y en caso de se r p rocedente genera r un acuerdo p ara el
t urno en recursos d e revi sión del tema de semanas cotiza das a las Direcciones
Norm ativas in volucrad as (Incorporación y Recaudación, e Innovaci ó n y Desarroll o
Tec n ol óg ico ).

ACUERDO 13/10/2019. Co n fund am ent o en e l artículo 65, f racci ó n I de la Ley Federal d e
Tr ansp aren ci a y Acc eso a la In formaci ó n Pública, se instruy e a la Unidad d e
Tr ansp arencia a informar sobre la consu lta efectuada a la D irección d e Innovaci ón y
Desarro llo Tecn ol ógico, resp ecto de la p rocedencia d e la propuesta d el INA I en e l t ema
de transp aren ci a p roact iva.

REPORTE DE ATENCiÓN DE SOLICITUDES DE INFORMACiÓN.

El Com ité de Tr an sparenci a se d a por enterado de las so licit udes d e información
reci bid as, t ra m itadas y resp o n d id as por la Unidad de Transp arencia en los m eses d e
agosto a septie mbre , as í como del inform e ren d id o por la Un idad de Tr an sp aren c ia.

\
REPORTE DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS EN LOS RECURSOS DE REVISiÓN
PRESENTADOS ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, A CCESO A LA
INFORMACiÓN Y PROTECCiÓN DE DATOS PERSONALES.

15 delB
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El Comité de Transparenci a con f undamento en lo dispuesto por al art ícul o 21, fracci ón 11I
de la Ley Fed eral de Tr ansparenci a y Acceso a la Información Pública, se da por enterado
de los rec ursos de revi sión presentados ante el Instituto Naci onal de Tr ansparencia,
Acceso a la Informaci ón y Pr ot ecci ó n de Datos Pe rsona les, en los m eses d e agosto y
septiembre p roporcionadas por e l IM SS, a saber: RRD 0944/19, RRD 0908/19, RRD 0971/19,
RRD 0992/19, RRD 0927/19, RRA 8393/19, RRD 0930/19, RRD 0970/19, RRD 0984/19, RRD~
0886/19, RRD 0983/19, RRD 0973/19, RRA 8546/19, RRD 0989/19, RRA 9406/19 , RRD 0932/19 .
RRA 8796/19, RRD 1032/19, RRA 9502/19, RRD 100 6/19, RRA 8805/19, RRA 9284/19, RRD
1031/19, RRD 0968/19, RRA 9244/19, RRD 0951/19, RRD 1024 /19 , RRA 90379' R; A 94 29/19 )
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El Com ité d e Transp are ncia con f undamento en lo d ispuesto por e l art íc u lo 21, f racción 1II
de la Ley Federa l de Transp aren ci a y Acceso a la Inform aci ón Pública, se da por enterado
d e las resoluciones em itidas por e l Pleno del Instit ut o Naci o n al de Transparen ci a, Acceso
a la Información y Protecci ón de Datos Pe rsona les en los meses de agosto y septiembre
d e 2019 a los recursos de revi sió n int erpuest os en cont ra d e las respuestas
proporcionadas por e l IM SS, a saber: RRD 0606/19, RRD 0835/19, RD A 4171/19, RDD
0571/19, RRD 0751/19 , RRD 0765/19, RRD 0724/19, RRA 4983/19, RRA 4147/19, RRD 0664/19,

. RRD 0856/19 Y SU ACUM RRD 0858/19, RRD 0524/19, RRD 0814/19, RRA 6428/19, RRD
0624/19, RRD 0670/19 , RRD 0548/19, RRA 6483/19, RRA 4810/19, RRD 0502/19, RRA 4596/19,
RRD 0512/19, RRD 0567/19, RRA 6316/19, RRD 0842/19, RRD 0780/19, RRD 0587/19, RRD
0572/19, RRA 5400/19, RRD 0786/19, RRD 0554/19, RRD 0477/19, RRA 5614/19, RRD 0738/19,
RRA 4 501/19, RRA 5706/19, RRA 6429/19, RRD 0892/19, RRA 5163/19, RRA 4639/19, RRA
4988/19, RRA 4827/19, RRA 4645/19, RRD 0668/19, RRD 0543/19, RRD 0740/19, RRA
5380/19, RRA 4 829/19, RRA 6236/19, RRD 0860/19, RRA 7561/19, RRA 5843/19, RRD 0919/19,
RRD 0884/19, RRA 6504/19, RRD 0750/19, RRA 5280/19, RRD 0801/19, RRD 0741/19, RRD
0648/19, RRA 5278/19, RRA 5845/19, RRA 5878/19, RRD 0926/19, RRD 0649/19, RRD 0813/19,
RRA 7352/19, RRD 0855/19, RRD 0610/19, RRD 0672/19, RRA 5690/19, RRD 0669/19, RRD
0752/19, RRD 0826/19 , RRD 0820/19, RRA 8452/19, RRD 0637/19, RRD 0636/1 , RRA 9284/19,

RRD 0993/19, RRD 10 28/19, RRA 9129/19, RRA 9482/19, RRD 1033/19, RRD 1018/19, RRD
10 41/19, RRD 1049/19, RRD 1055/19, RRD 0999/19, RRA 9711/19, RRD 10 67/19, RRA 9712/19,
RRD 0990/19, RRD 0962/19, RRD 1052/19, RRA 9414/19, RRD 10 66/19, RRD 1056/19, RRD
1059/19, RRD 0974/19 , RRD 1057/19, RRA 9706/19, RRD 1063/19, RRD 10 09/19, RRD 1073/19
RRD 1071/19, RRA 9909/19, RRD 1082/19, RRA 9911/19, RRD 1085/19, RRD 1037/19, RRD
1114/19, RRD 1081/19, RRD 0986/19, RRD 01107/19, RRD 1053/19, RRA 100 61/19, RRD 1088/19,
RRD 1101/19, RRA 9960/19, RRD 1014/19 , RRD 10 92/19, RRD 1113/19, RRA 10131/19 , RRD 1086/19
RRA 9450/19, RRA 10138/19, RRD 1123/19, RRD 1112/19, RRA 10135/19, RRD 1136/19, RRA
10 238/19, RRD 1134/19, RRD 1118/19, RRD 1132/19, RRD 1075/19, RRD 1115/19, RRD 1160/19, RRA
10424/19, RRD 1195/19, RRD 1166/19, RRA 10 630/19 , RRA 10 684/19, RRD 1178/19, RRD 1193/19,
RRD 1199/19 , RRD 1179/19, RRA 10955/19, RRA 10 822/19, RRD 1098/19, RRD 1165/19, RRA
1060 6/19, RRA 10957/19, RRD 1220/19, RRD 1193/19, RRA 110 43/19, RRA 10 880/19, RRD 121 0/19,
RRD 1227/19, RRA 10952/19, RRD 124 9/19, RRD 1254/19 , RRD 1250/19, RRD 1209/19 , RRD
1223/19, RRD 1241/19, RRD 124 0/19, RRD 1261/19, RRD 1262/19, RRD 1293/19, RRD 1314/19, RRA
11392/19, RRD 1300/19, RRD 1274/19, RRD 1264/19, RRD 1276/19, RRA 11343/19 , RRD 1206/19,
RRA 1131 6/19, RRD 1295/19 , RRA 114 26/19, RRD 1326/19, RRD 1297/19, RRA 11309/19 , RRD
1176/19, RRA 11332/19,RRA 11317/19 , RRA 11314/19 , RRD 1163/19, RRD 1320/19, RRD 1270/19,
RRD 1287/19, RRD 1252/19 , RRA 9870/19, RRD 1236/19, RRD 1303/19, RRD 130 2/19 , RRA
11312/19, RRD 1316/19, RRD 124 5/19 , RRD 1298/19, RRD 1299/19, RRD 1306/19, RRD 1341/19,
RRA 11585/19, RRD 1332/19, RRA 11797/19, RRD 1350/19 Y RRD 1349/19.

\
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RRD 0989/19, RRA 6243/19, RRD 0857/19, RRA 8507/19, RRD 0747/19, RRD 0913/19, RRD
0908/19, RRD 0802/19, RRD 0968/19, RRA 4954/19, RRD 0824/19, RRD 0676/19, RRD
0739/19, RRA 8455/19, RRA 6649/19, RRD 0954/19, RRA 6761/19, RRA 8546/19, RRA-RCR D
7719/19, RRA 6627/19, RRA 6431/19, RRD 0838/19, RRA 9712/19, RRD 0721/19, RRA 8037/19,
RRA 8352/19, RRD 0904/19, RRD 0934/19, RRA 9039/19, RRD 0969/19, RRD 0929/19, RRD
990/19, RRD 0875/19, RRD 0950/19, RRD 0932/19, RRD 0768/19, RRD 0924/19, RRA 6955/19,
RRD 0970/19, RRD 0951/19, RRD 0776/19, RRD 0983/19, RRA 6990/19, RRD 10 66/19, RRD
931/19, RRA 8796/19, RRD 0923/19, RRD 1053/19 , RRD 0 830/19, RRD 0770/19, RRA 63 4 9/19,
RRD 0935/19, RRD 10 09/19, RRD 1031/19, RRA 9406/19, RRD 10 4 9/19, RRA 6676/19, RRD
0971/19, RRD 0928/19, RRA 9909/19, RRA 7543/19, RRD 0812/19, RRD 1136/19, RRD 0999/19,
RRA 3430/18-815, RRD 10 55/19 , RRD 0930/19, RRD 100 6/19, RRD 0944/19, RRD 0895/19,
RRD 0893/19, RRD 10 24/19, RRD 1059/19, RRA 7814/19, RRD 1088/19, RRD 1052/19, RRD
1132/19, RRD 10 81/19, RRD 1123/19, RRA 9960/19, RRD 0896/19, RRD 0833/19, RRD 1032/19,
RRD 1179/19 , RRD 1118/19 Y RRD 1160/19.

MIEMBROS E INVITADOS PERMANENTES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

Pa ocia ue
Titul ar de la Un a de Atenci ón al

Derechohabiente y Suplente d el
Encar g ad o de la Presid enc ia d el

Co m ité de Tr an sparen ci a

Lic. Fer~ando )(ndrade López
Tit ul ar de la Coord inación de

Vincu lación Operat iva y Suplente del
Tit ul ar del Órga no Interno d e Cont ro l

~\' ¡.r.<, ).?l. e·,)! JIl
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c.P. . Arturo ornel~ tiño
Coordi ador Norm at ivo Homol ogo,

Titul ar del Á re a Coord ina dora d e
Archivos y Miem bro d el Comité d e

Tr ansparencia

Lic. biola Sámano ....,r-....L___

Titula de la Coordinación d e
Atención a Quejas e Información

Pública

Lic. Edgar Romero Esquivel
Titular d e la Divi sión d e Transparencia
y Acceso a la Informaci ón y Sec ret ario
Técnico del Co m ité de Transparencia

Ésta es la última hoja del Acta de la Cuart a Sesión Ord inaria de Trabajo del Comité de Transparencia del 29 de oct ubr e de
2019.
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