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|.  Introduccion

En el presente documento se incluye la valuacién actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo
(SRT), misma que forma parte de dos de los principales informes de gestion que se elaboran en el
IMSS en cumplimiento de los articulos 261, 262 y 273 de la Ley del Seguro Social (LSS): el
Informe al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Union sobre la Situacion Financiera y los

Riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social, y el Informe Financiero y Actuarial (IFA).

La finalidad del documento es proporcionar a las autoridades del IMSS un diagnostico
técnico de la situacion financiera de este seguro al 31 de diciembre de 2006, asi como de la prima
promedio requerida a 50 y 100 afios de proyeccion para hacer frente a las obligaciones futuras
derivadas del pago de prestaciones econdmicas. Ambos elementos son indispensables para
conocer la capacidad que tiene el SRT para cubrir a los asegurados y sus beneficiarios las
prestaciones en dinero que les otorga la Ley, asi como para determinar, tanto las acciones y
mecanismos que permitan mantener el equilibrio financiero del seguro en el corto, mediano y
largo plazo, como el nivel de reserva que debe irse constituyendo para asegurar su suficiencia

financiera.

El documento muestra los resultados de la valuacion del SRT a 50 y 100 afios, incluyendo
las bases de informacion que fueron utilizadas para obtenerlos y la nota técnica que sustenta los
calculos realizados en el modelo de proyecciones demograficas y financieras que se emplea para
realizar la valuacion. Los resultados se refieren al gasto proyectado en el futuro para cubrir dos
tipos de prestaciones en dinero: i) las de largo plazo, que se otorgan en forma de pensiones
provisionales y definitivas a los trabajadores asegurados que llegan a sufrir un accidente o
enfermedad de trabajo, asi como a los beneficiarios de los trabajadores o pensionados fallecidos a
causa de un riesgo de trabajo; y, ii) las de corto plazo que se otorgan a los trabajadores
asegurados en forma de indemnizaciones globales, subsidios por riesgos de trabajo y ayudas para
gastos de funeral. Las prestaciones de corto plazo comenzaron a incorporarse en la valuacion
actuarial del SRT en el afo 2004, con el fin de obtener resultados mas precisos sobre la

suficiencia financiera de la prima de gasto.

La valuacion actuarial del SRT consta de cuatro secciones, las cuales se indican a

continuacion.

a. Bases de la Valuacion Actuarial.- En esta seccion se describen las prestaciones

valuadas, las hipotesis y criterios empleados, asi como el grupo poblacional objeto de
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estudio vigente al 31 de diciembre de 2006, conformado por los asegurados afiliados
antes del 1° de julio de 1997 (asegurados en transicién) y por los asegurados que

ingresaron al sistema a partir del 1° de julio de 1997 (asegurados bajo la Ley 97).

b. Caracteristicas del Modelo.- Se describen en forma sucinta los principales elementos
que considera el modelo para obtener las proyecciones demograficas y financieras, asi

como la informacién base que este modelo utiliza.

c. Andlisis de Resultados.- En este apartado se analizan para un periodo de 50 y 100
anos los principales resultados de las proyecciones de las variables demograficas y de
las financieras. También se presentan los resultados de la estimacion de las primas de
gasto en por ciento del volumen anual de salarios, asi como la estimaciéon de las
reservas correspondientes, tomando como base la prima promedio de gasto para un
periodo de 100 afios. Ademds se presenta el andlisis de los escenarios de

sensibilizacion.

d. Conclusiones.- Se destacan los principales resultados obtenidos de la valuacion
actuarial, especialmente el relativo al nivel de prima necesario y a la reserva requerida

para cubrir las prestaciones en dinero de corto y largo y plazo.
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Il. Basesdela Valuacion Actuarial

1.1 PrestacionesValuadas

Las prestaciones en dinero que se consideran en la valuacion actuarial del SRT se sefialan en el

cuadro 1. Se trata de prestaciones de beneficio definido, y en ellas estan consideradas tanto las

que se derivan de una enfermedad profesional como las que generan por accidentes de trabajo.

Cuadrol
Prestaciones en Dinero Consideradas en la Valuacién Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo
. Ti . -
Prestaciones lempo de Cuantia Duracion
espera
1.- Pensiones por incapacidad permanente Ninguno > Incapacidad permanente total: 70% del salario Vitalicia o hasta rehabilitacion
total o parcial de cotizacién. La cuantia de esta pension no
podréa ser inferior a la que corresponderia al
asegurado por invalidez.
Art. 58 Fracc. II, IIl de 1a LSS > Incapacidad permanente parcial: segun tabla
de la Ley Federal del Trabajo, y tomando
como base la pension que le corresponderia
al pensionado por incapacidad permanente
total.
2.- Pension de viudez Ninguno > 40% de la pension que le hubiere Vitalicia o hasta nuevas
Art. 64 Fracc I de la LSS correspondido al trabajador por incapacidad nupcias, en cuyo caso se otorgara
permanente total, y no podrd ser menor a la un finiquito de 3 anualidades de
cuantia minima que corresponda por viudez del la pension.
seguro de invalidez y vida.
3.- Pension de orfandad Ninguno > 20% de la pension por incapacidad permanente Hasta los 16 afios o hasta los 25,
Art. 64 Fracc IIL, IV, Vy VI de la LSS total a huérfanos de padre o madre. si el huérfano esta estudiando en
> 30% de la pension por incapacidad permanente  un plantel del sistema educativo
total a huérfanos de padre y madre. nacional, o hasta ser sujeto del
> Al término de las pensiones de orfandad se restmett obhga.torlo, o'hasta aue
) .. desaparezca la incapacidad.
otorgard un pago adicional de tres
mensualidades de la pension.
4.- Aguinaldo a  pensionados  por > 15 dias del importe de la pension. Pago anual, mientras esté vigente
incapacidad permanente total o parcial la pension.
con un minimo de 50% 'y
sobrevivientes. Art. 58 Fracc. IV y Art.
64 Fracc. VI de la LSS.
5.- Indemnizacién global por incapacidad  Ninguno > Cinco anualidades de la pension respectiva. Un solo pago.
permanente parcial, cuando su valuacion
sea hasta el 25% de incapacidad
definitiva. Art. 58 Fracc. I
6.- Ayudas para gastos de funeral. Art 64 Ninguno > 60 dias del salario minimo vigente en el Distrito  Un solo pago.
Fracc | Federal.
7.- Subsidios en caso de sufrir un accidente ~ Ninguno > 100% del salario en que estuviese cotizando el Mientras dure la inhabilitacion.

de trabajo. Art. 58 Fracc. [

asegurado en el momento de ocurrir el riesgo.

Nota: Las cuantias de las pensiones se actualizan anualmente en el mes de febrero, conforme al Indice Nacional de Precios al
Consumidor correspondiente al afio calendario anterior.
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1.2 Hipotesisy Criteriosdela Valuacion Actuarial

Las valuaciones actuariales se realizan considerando hipotesis demograficas y financieras, las
cuales estan condicionadas por la dinamica real del empleo, de los salarios, de la inflacion, y de
la siniestralidad observada (accidentes de trabajo, morbilidad por enfermedades de trabajo y
muerte derivada de un riesgo profesional), asi como por el crecimiento y la estructura de la
poblacion, y el comportamiento de otras variables que pueden tener cambios muy grandes o

impredecibles en el largo plazo.

Las hipdtesis utilizadas en la presente valuacion fueron acordadas entre el auditor actuarial
externo y el Instituto con el apoyo de estadisticas institucionales y externas, y los resultados que a
partir de ellas se obtienen constituyen el escenario base, a partir del cual se plantean dos

escenarios de hipotesis denominados opciones I y II.
[1.2.1 Hipdtesis Demogréficasy Financieras

Las principales hipotesis demograficas y financieras utilizadas para las opciones 1 y II se

muestran en el cuadro 2.

Cuadro 2

Principales Hipotesis Demogr &ficasy Financier as

Concepto Opcion | Opcion |1
Tasa de crecimiento promedio anual de
los asegurados 0.35% 0.13%
Tasa de incremento real anual de los
salarios 1.50% 1.00%
Ta}sg de incremento real anual del salario 0.50% 0.00%
minimo general del D.F.
Tasa real de descuento anual 3.50% 3.50%

Ademas de las hipdtesis anteriores, se emplean otros supuestos que permiten simular la
dindmica de crecimiento de los asegurados en cada afio de proyeccion, como son la distribucion

de nuevos ingresantes y el vector de densidad de cotizacion.

Para la valuacion actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2006, el vector de nuevos
ingresantes por edad se actualiz6 considerando la dindmica observada por los nuevos afiliados en
los ultimos tres afos, con lo cual la edad de ingreso promedio de los asegurados pasé de 23.31 a

24.15.
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En cuanto al vector de densidad de cotizacion, que permite simular la continuidad de las
cotizaciones anuales de los asegurados y contemplar en cada afio de proyeccion la antigliedad
efectiva de éstos, cabe senalar que a pesar de que en el SRT las prestaciones no se calculan con
base en la antigliedad, el vector se incorpora dentro de las hipotesis de la valuacion con el fin de
que la proyeccion demografica guarde homogeneidad con la proyeccion de valuacion actuarial
del Seguro de Invalidez y Vida, en el que el derecho a las prestaciones valuadas si esta en funcion

del tiempo efectivo cotizado.

Otros supuestos que se utilizan en el modelo son los que se aplican para la estimacion del
saldo acumulado en la cuenta individual de los asegurados al momento de pensionarse, ya sea por
incapacidad permanente o por la muerte del asegurado o pensionado a causa de un riesgo de
trabajo. Estos supuestos se aplican de forma diferenciada para la subcuenta de Retiro, Cesantia en

Edad Avanzada y Vejez (RCV) y de Vivienda, y se resumen en el cuadro 3.

Cuadro 3
Supuestos Utilizados para la Estimacion del Saldo Acumulado en la Cuenta Individual
Concepto Opcion | Opcion 1
Tasa real anual de rendimiento en la subcuenta de Retiro, 0 o
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez 3:50% 3.50%
Tasa real anual de rendimiento de la Subcuenta de Vivienda 3.00% 3.00%

Porcentaje de trabajadores que tienen saldo acumulado en al
subcuenta de vivienda al momento de otorgarse la pension - 75%
Comisiones promedio cobradas por las AFORE's

Sobre flujo (en % de los salarios)

2007 1.10%
2008 1.10%
2009 1.09%
2010 1.08%
2011 1.06%
2012 1.05%
2013 1.04%
2014 1.02%
2015-2106 1.00%
Sobre saldo (en % del fondo)
2007 0.38%
2008 0.37%
2009 0.36%
2010 0.35%
2011 0.34%
2012 0.34%
2013 0.33%
2014 0.33%
2015-2106 0.32%

-La aplicacion de este porcentaje se debe a que un 25% de los asegurados no tiene saldo en la subcuenta de
vivienda por contar con un crédito hipotecario. Este porcentaje se estimo con la base de datos de aportaciones del
periodo 1997-2004 proporcionada por la Comision Nacional de los Sistemas de Ahorro para el Retiro

(CONSAR).
- Datos obtenidos de la pagina web de la CONSAR, diciembre de 2006.
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La estimacion del saldo acumulado en la cuenta individual a la fecha de valuacion es de
suma importancia para determinar el financiamiento de los montos constitutivos. Por esa razon,
con objeto de evaluar la bondad de las estimaciones que se realizan a partir de informacion
historica institucionall, en el ano 2005 se solicitd a la Comision Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro (CONSAR) su base de datos de aportaciones 1997-2004 a las subcuentas de Retiro,
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez (RCV) y Vivienda, con la cual se determinaron los saldos
acumulados promedio en las cuentas individuales por edad y antigiiedad laboral de los
asegurados, asi como la densidad promedio de cotizacidn en ese periodo’. En la grafica 1 se
compara el saldo promedio acumulado en la cuenta individual que se obtiene con la metodologia
actual y el que se obtiene con la base de datos de la CONSAR.

Gréfical
Estimacion del Saldo Promedio Acumulado por Edad en las Subcuentasde RCV y Vivienda
con Informacion del IMSSy con Informacion dela CONSAR
(cifras a diciembre de 2006)

50,000 -

40,000

30,000

20,000

10,000

Saldos promedio en pesos de 2006

Edad
— — Subcuenta RCV, metodologia IM SS. — — Subcuenta vivienda, metodologia IM SS.

Subcuenta RCV, base CONSAR. Subcuenta vivienda, base CONSAR.

Fuente: IMSS.

Como se observa en la gréafica anterior, la estimacion del saldo promedio a diciembre de
2006 de las subcuentas de RCV y Vivienda es superior con la informacién del IMSS que con la

estimada a partir de la base de datos de la CONSAR. Esta diferencia es de alrededor del 17.0 por

' La informacién histérica que se emplea para la estimacion del saldo acumulado en la cuenta individual corresponde a la
informacion base de asegurados y salarios utilizada en las valuaciones actuariales al 31 de diciembre de los afios de 1997 a 2006,
la cual consiste en: i) asegurados por edad y antigiiedad reconocida empleando la densidad de cotizaciéon promedio de 0.92; ii)
salarios promedio por edad; y iii) vector de densidad de cotizacion

% La densidad de cotizacién se determiné de la siguiente forma: se obtuvo para cada afio del periodo 1998-2003 el niimero de
trabajadores que alcanzo un afio mas de cotizacion respecto a los que cotizaron en cada afio, y posteriormente los resultados
anuales se promediaron para obtener la densidad promedio del periodo.
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ciento en ambas subcuentas, y se explica porque la informacion del IMSS de densidad de
cotizaciéon es mas alta (0.92 en promedio) que la que resulta de la base de datos de la CONSAR
(0.80 en promedio). Cabe sefalar que en cuanto a los salarios, la informacién de ambas fuentes es

similar no sélo en el promedio general, sino también en la estructura por edad.

En la grafica 2 se muestra la comparacion del vector de densidad de cotizacion actual y el

obtenido con la base de datos de la CONSAR.

Gréfica 2
Comparativo del Vector de Densidad de Cotizacion por Edad Aplicado
en las Valuaciones Actuarialesdel IMSSy e Obtenido
con la Base de Datos dela CONSAR

1.00
0.90 - /—//,
0.80 - T .
0.70 -
0.60 -
0.50 -
0.40
15 25 35 45 55 65 75 85
Edad
—— Densidad de cotizacioén actual
—— Densidad de cotizacion ajustada, base CONSAR

Fuente: IMSS.

Otro aspecto a destacar es que en las reformas a Ley del Sistema de Ahorro para el Retiro
publicadas el 15 de junio del afio en curso en el Diario Oficial de la Federacion, se establece que
a partir de marzo de 2008 se eliminaré la comision sobre flujo que cobran las AFORES quedando
solo el cobro de comisiones sobre saldo. Por ello, en la valuacion se considerd un escenario de
sensibilizacion con la aplicacion de comisiones sobre saldo tinicamente, tomando como base las
comisiones equivalentes sobre saldo que reporta la CONSAR, mismas que se presentan en el

cuadro 4.
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Cuadro 4
Comision Equivalente Sobre Saldo Esperada
en los Préximos 25 afios

Afode Comision equivalente Afode Comisién equivalente

proyeccion sobre saldo proyeccion sobre saldo
2007 2.43% 2020 1.28%
2008 2.21% 2021 0.99%
2009 2.04% 2022 0.99%
2010 1.88% 2023 0.99%
2011 1.75% 2024 0.99%
2012 1.75% 2025 0.99%
2013 1.75% 2026 0.81%
2014 1.75% 2027 0.81%
2015 1.75% 2028 0.81%
2016 1.28% 2029 0.81%
2017 1.28% 2030 0.81%
2018 1.28% 2031-2106 0.70%
2019 1.28%

Fuente: Comisiones equivalentes sobre saldo publicadas en diciembre de
2006 por la Comision Nacional de los Sistemas de Ahorro para el Retiro
(CONSAR).

[1.2.2 BasesBiométricas

En la estimacion que se hace en la valuacion actuarial del SRT sobre el gasto futuro a realizar por
concepto de prestaciones econdmicas, estan incorporadas las probabilidades de que ocurra
cualquiera de las contingencias que dan origen a una pensiéon, como son: incapacidad
permanente, invalidez, fallecimiento por riesgo de trabajo o enfermedad general, cesantia en edad
avanzada y vejez’. El conjunto de estas probabilidades representa las posibles entradas a
cualquiera de las pensiones que establece la LSS, por lo que el complemento de €stas constituye
la probabilidad de que un asegurado permanezca como activo. Asimismo, se utilizan las
probabilidades de sobrevivencia de pensionados establecidas en la Circular S-22.3 emitidas por la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas (CNSF) y que sirven de base para el calculo de las
anualidades con las que se determinan los montos constitutivos. En este punto cabe destacar que
se aplicd un ajuste en dichas anualidades para convertir la periodicidad del pago de anual a

mensual.

3 Las probabilidades de entrada a incapacidad permanente, invalidez y cesantia en edad avanzada y vejez fueron actualizadas para
la valuacion actuarial de 2004.
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Por otra parte, es importante sefialar que en esta valuacion fue actualizada la probabilidad
de entrada a cesantia en edad avanzada y vejez (CV), debido a que durante el proceso de
auditoria se detectd una subestimacion en las nuevas pensiones de CV respecto a las cifras que ha
registrado el Instituto en los ultimos afios. A este respecto cabe indicar que a pesar de que en el
presente documento s6lo se reportan los resultados de los gastos futuros de las prestaciones
economicas otorgadas bajo el SRT, el cambio de la probabilidad de entrada a CV incide en una
menor probabilidad de permanencia como activo a partir de la edad 60, tal y como se refleja en la
grafica 3. A su vez, la disminucion de la probabilidad de permanencia como activo afecta tanto a
la proyeccion demografica como a la financiera, ya que al aumentar el nimero de pensiones por
cesantia en edad avanzada y vejez, se reduce a partir de la edad 60 el numero de asegurados
expuestos a incapacitarse, invalidarse o morir, por lo que el nimero de pensiones iniciales por

estas causas disminuye y, consecuentemente, su volumen de pensiones.

Gréfica3
Compar ativo de Probabilidades de Per manencia como
Activo (PPA), por Edad

1.00

0.90 -

0.80 -

0.70 -

Pr obabhilidades

0.60
60 63 66 69 72 75 78 81 84 87

——PPA actualizada — — - PPA valuacion actuarial 2005

Fuente: IMSS.
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11.2.3 CriteriosdelaValuacion Actuarial

Con el fin de tener una mejor aproximacion del gasto que se requerira cubrir en el futuro por

concepto de prestaciones econdmicas, se introducen en la valuacion actuarial del SRT algunos

criterios de otorgamiento de pensiones mediante los cuales se trata de incorporar lo que sucede en

la operacion del Instituto con el otorgamiento de las pensiones. Los criterios principales se

indican a continuacion.

Tiempo promedio en el que una pension se mantiene con caracter de provisional.- En el
modelo de valuacion se considera que las pensiones provisionales vencen a los dos afios,
como lo establece el articulo 61 de la LSS, y después de ese lapso pueden tener las
siguientes opciones de acuerdo con el articulo 58: 1) convertirse en una indemnizacién
global (IG), cuando el grado de la incapacidad del asegurado accidentado por un riesgo
de trabajo es menor o igual al 25 por ciento: ii) convertirse, a eleccion del asegurado, en
una IG o en una pensién definitiva, cuando la valoracion de la incapacidad es mayor al
25 por ciento sin rebasar el 50 por ciento; iii) convertirse en una pension definitiva,
cuando la incapacidad es mayor del 50 por ciento. Tanto el célculo del gasto de las IG
como el de las pensiones provisionales y definitivas se contempla en el modelo de

valuacion.

Numero de pensionados que optan por los beneficios de la Ley de 1973 (Ley 1973) y
nimero de los que optan por los beneficios de la Ley vigente (Ley 1997).- Con base en
la informacion historica del IMSS se construye la distribucion de pensionados de
acuerdo al régimen bajo el cual se les otorgaran sus pensiones (Ley 1973 o Ley 1997).
De esta forma en el modelo de proyecciones se simula la eleccién de régimen para los
asegurados cuya fecha de afiliacion al IMSS fue anterior al 1° de julio de 1997
(asegurados en transicion). A diferencia de la valuacion del afo anterior, en el que solo
se contemplaron los criterios de eleccion de largo plazo, en la presente valuacion los
criterios de eleccion de régimen se construyeron tomando en cuenta las tendencias
demograficas y financieras a corto y largo plazo, como se muestra en el arbol de

decision del cuadro 5.
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Arbol de Decision para Simular la Eleccion de Régimen para los Asegurados en Transicion
en el Seguro de Riesgosde Trabajo

Cuadro5

Concepto

Ao de proyeccion

2007

2008

2009 2010 2011

2012

2013 2014 2015 2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022-
2106

SEGURO DE RIESGOS DE
TRABAJO (SRT)

Propor cién de Indemnizaciones
Globales
Proporcién de Pensiones I niciales de
Incapacidad Permanente (1P)
PENSIONESINICIALESDE
INCAPACIDAD PERMANENTE
Propor cién de pensiones definitivas
otorgadas bajo laLey de 1973
Propor cién de pensiones otor gadas bajo
laLey de 1997
Pensiones provisionales
Pensiones que continiian como
provisionales mas de dos afios
Pensiones provisionales que después
de dos aflos se vuelven definitivas
a) Proporcion de pensiones
otorgadas bajo la Ley de 1973
b) Proporcion de pensiones
otorgadas bajo la Ley de 1997
Pensiones definitivas

Muerte de Asegur ados
OtorgadasbajolaLey de 1973
Otorgadasbajo laLey 1997

38%

62%

54%

46%
99%

0%

100%

80%

20%

1%

60%
40%

38%

63%

53%

47%
99%

0%

100%

79%

21%

1%

60%
40%

39%

63%

53%

47%
98%

0%

100%

78%

22%

2%

60%

39%

62%

52%

48%
98%

0%

100%

77%

23%

2%

60%
40%

39%

62%

52%

48%
98%

0%

100%

76%

24%

2%

60%
40%

62%

51%

49%
97%

0%

100%

75%

25%

3%

60%
40%

40%

61%

51%

49%
96%

0%

100%

74%

26%

4%

60%
40%

40%

61%

50%

50%
95%

0%

100%

72%

28%

5%

60%
40%

41%

60%

50%

50%
94%

0%

100%

71%

29%

6%

60%
40%

41%

60%

49%

51%
92%

0%

100%

70%

30%

8%

60%
40%

42%

59%

49%

51%
90%

0%

100%

68%

32%
10%

60%

42%

59%

48%

52%
88%

0%

100%

67%

33%
12%

60%
40%

42%

58%

48%

52%
85%

0%

100%

65%

35%
15%

60%
40%

43%

58%

47%

53%
81%

0%

100%

64%

36%
19%

60%
40%

43%

57%

47%

53%
76%

0%

100%

62%

38%
24%

60%
40%

43%

57%

47%

53%
70%

0%

100%

60%

40%
30%

60%

» Lineamientos para el otorgamiento de pensiones.- En la valuacion actuarial del SRT al

31 de diciembre de 2006, se considera que las pensiones provisionales que se otorgan a

los asegurados con fecha de afiliacion al IMSS anterior al 1° de julio de 1997

(asegurados en transicién) son con cargo al SRT, pero cuando pasan a ser definitivas

pueden otorgarse bajo la Ley de 1973 o la Ley de 1997 de acuerdo con lo que elija el

pensionado o, en caso de fallecimiento de éste, sus familiares.

= Articulo Décimo Cuarto Transitorio.- En la cuantia mensual de las pensiones se

considera la aplicacion del incremento del 11 por ciento con base en lo establecido en el

articulo Décimo Cuarto Transitorio de la LSS?.

» Vector de salarios.- Un cambio de criterio que se realizd en la presente valuacion

actuarial, fue el ajuste del vector del salario promedio diario por edad al 31 de diciembre

* Decreto del 20 de diciembre de 2003 que se publico en el Diario Oficial del Federacion el 5 de enero de 2004, en el que se
reforma y adiciona al articulo décimo cuarto transitorio del Decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la LSS,

publicado el 20 de diciembre de 2001.
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de 2006. El ajuste consisti6 en quitar el efecto de la densidad de cotizacion, debido a que
el salario promedio se calcula con la informacion de ingresos por cuotas reportados en
los Estados Financieros del Instituto, los cuales tienen ya implicita una densidad de
cotizacion, y ademas el pago que se hace a los asegurados con derecho a un beneficio
economico amparado por el SRT estd en funcion del salario que perciben al momento de

la contingencia, sin importar el efecto del tiempo cotizado.

1.3 Poblacién Considerada

La poblacion que se considera para la presente valuacion es tanto la que esta afiliada al IMSS y
que en determinado momento puede solicitar y recibir del Instituto una de las prestaciones en
dinero del SRT, como los pensionados provisionales por incapacidad permanente vigentes a la

fecha de valuacion y cuya pension se hard definitiva después de dos afios.

La poblacion afiliada al IMSS se integra con los asegurados permanentes y eventuales
afiliados en las siguientes modalidades: i) Mod. 10 Ordinario urbano; ii) Mod. 13 Trabajadores
asalariados eventuales y permanentes del campo; iii) Mod. 14 Trabajadores estacionales del
campo; iv) Mod. 17 Reversion de cuotas por subrogacion de servicios; v) Mod. 30 Productores de
cafia de azucar; vi) Mod. 35 Patrones personas fisicas con trabajadores a su servicio; vii) Mod. 42

Trabajadores al servicio de los gobiernos de los estados.

A efecto de determinar el gasto que debe realizar el IMSS en el corto y largo plazo por el
pago de las prestaciones econdmicas bajo la Ley vigente, la poblacion de asegurados se divide en
dos grupos: trabajadores que se afiliaron al Instituto antes del 1° de julio de 1997 y trabajadores
que se dieron de alta en el IMSS a partir del 1° de julio de 1997. Los primeros se denominan
“asegurados en transicion” y tienen la opcion de elegir entre los beneficios que otorga la Ley de
1973 (a cargo del Gobierno Federal) y los que otorga la Ley de 1997 (a cargo del IMSS). Los
segundos, identificados como “asegurados bajo la Ley de 1997 tinicamente tienen derecho a los
beneficios de esta ultima Ley. En el Cuadro 6 se muestra un resumen del numero asegurados

considerados en la valuacion actuarial, clasificados por sexo y régimen.
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Cuadro 6
Asegurados en Transicion y Asegurados Bajo la Ley de 1997
al 31 de Diciembre de 2006

Asegurados Bajo la Ley de 1997 -2

Asegurados en Transicion =

Concepto Numero % Concepto Numero %
Hombres 5,191,798 71.0% Hombres 3,820,362 59.9%
Mujeres 2,124,030 29.0% Mujeres 2,559,892 40.1%

Total 7,315,828 100.0% Total 6,380,254 100.0%

- Afiliados antes del 1° de julio de 1997
-% Afiliados a partir del 1° de julio de 1997.
Fuente: Coordinacion de Afiliacion al Régimen Obligatorio.

En cuanto a la poblacion pensionada, al 31 de diciembre de 2006 se tenian vigentes 31,866
pensionados provisionales por incapacidad permanente, de los cuales el 50 por ciento tienen
asignado el régimen de la Ley de 1973 y el resto el de la Ley 1997, aunque su pago es a cargo del
SRT mientras permanezcan como provisionales. Al cumplir los dos afios contados desde la fecha
de inicio de pension, pasaran a ser pensionados definitivos de acuerdo al régimen que tienen
asignado. En el cuadro 7 se resume la estructura de pensionados por sexo y régimen.

Cuadro 7
NUmer o de Pensionados Provisionales por Incapacidad Permanente
Vigentes al 31 de Diciembre de 2006

Pensionados Bajo €l Régimen
delaLey de1973-Y

Pensionados Bajo €l Régimen
delalLey de 1997

Concepto Numero % Concepto Numero %
Hombres 15,313 95.8% Hombres 15,327 96.5%
Mujeres 671 4.2% Mujeres 555 3.5%

Total 15,984 100.0% Total 15,882 100.0%

1 N . , . . ’
- Estos pensionados mientras estén como provisionales seran con cargo a los gastos del SRT.

[11.Modelo dela Valuacion Actuarial

Los resultados de la valuacion actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2006, al igual que los de
las valuaciones de afios anteriores, fueron obtenidos mediante el “Método de Proyecciones
Demogréficasy Financieras”, recomendado por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).
El modelo utilizado para obtener las proyecciones para un periodo de 100 anos, estd disefiado
para introducir diversos parametros relacionados con el marco legal que norma el otorgamiento
de las prestaciones econdomicas considerados en la Ley del Seguro Social, y que son susceptibles
de ser modificados; ello permite realizar simulaciones y/o cambios ante modificaciones asumidas

o reales de Ley, que puedan afectar la situacion financiera del SRT.
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Los resultados que proporciona el modelo para cada uno de los afos de proyeccion se
separan en dos grupos: los que corresponden a los asegurados en transicion (Generacidon en
transicion) y los correspondientes a los asegurados bajo la Ley de 1997, misma que se divide en
los asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2006 (Generacioén actual bajo Ley 1997) y los
nuevos asegurados (Generacion Futura bajo Ley 1997).Para cada generacion se obtienen los
siguientes resultados: 1) volumen anual de salarios de cotizacion; ii) costos anuales por pago de
sumas aseguradas; iii) flujos de gasto anual por pago de pensiones provisionales y subsidios,
ayudas de funeral e indemnizaciones globales; y, iv) estimacion de los nuevos pensionados, y en
su caso de los pensionados vigentes. Cabe sefialar, que cuando se hace referencia en el presente
documento a los resultados agregados de todas las generaciones antes descritas, se maneja el

término de “Generacion Conjunta”.

Con relacion a los pagos por sumas aseguradas es importante mencionar que en el modelo
se les considera como pagos netos, es decir como el resultado del monto constitutivo menos el
saldo acumulado en las cuentas individuales, el cual debe incrementarse con el paso del tiempo e

incidir en el pago de sumas aseguradas cada vez menores.

I nformacion Basica Utilizada en € Modelo

La informacidn que se utilizd para realizar la valuacion actuarial del SRT al 31 de diciembre de

2006 es:

e Matriz de asegurados por edad y antigiiedad efectiva, separada en asegurados en

transicion y asegurados bajo la Ley 1997.
e Salario promedio diario de cotizacion por edad.

e Estimacion, con base en la informacion del IMSS, del saldo promedio acumulado por
edad y antigiiedad en las subcuentas de “Retiro, Cesantia y Vejez” y “Vivienda” al 31

de diciembre de 2006.
e Vector de distribucion de nuevos ingresantes por edad.
e Densidad de cotizacion por edad.

e Bases biométricas institucionales: probabilidades de permanencia como activo;

probabilidades de incapacitarse por un riesgo de trabajo con valoracion de incapacidad
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menor o igual al 50% y mayor al 50% (actualizadas en abril de 2004); vy,

probabilidades de muerte como asegurado.

e Bases biométricas emitidas en la circular S-22.3 de la Comision Nacional de Seguros y
Fianzas (CNSF): probabilidades de permanencia como pensionado, con base en las

cuales se calculan las anualidades para determinar los montos constitutivos.

e Hipotesis demograficas y financieras, acordadas entre el auditor actuarial externo y la
Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales a través de la Division de

Servicios Actuariales, considerando los escenarios de las opciones Iy II.

e  Criterios adoptados para simular la eleccion de régimen.

IV.Resultados de la Valuacion Actuarial

Los resultados de la valuacion actuarial a 100 afios se agrupan en proyeccion demografica y
financiera’. Los resultados de la proyeccion demografica se abordan de manera general sin
diferenciar la generacion de asegurados de la que provienen, por lo que solo se refieren a la
generacion conjunta. Para la proyeccion financiera los resultados se presentan por generacion, a
efecto de observar el comportamiento de la prima de gasto en cada segmento de poblacion. A los
resultados principales de la valuacion se les denomina resultados del “Escenario Base”, el cual
contempla dos opciones de hipétesis y que son la opcion Iy opcion 11, mismas que se muestran

en la seccion 111.2.1 de este documento.

V.1 Resultadosdela Proyeccion Demogr é&fica

El cuadro 8 muestra la evolucion de la relacion de los pensionados vigentes al final del afo de
proyeccién por cada mil trabajadores asegurados vigentes a la misma fecha, bajo las opciones [ y
II. Se observa que esta relacion tiene una tendencia creciente, registrando en ambas opciones una

tasa media anual de crecimiento de 0.4 por ciento en el periodo 2007-2106.

> En las Valuaciones Actuariales del Seguro de Riesgos de Trabajo antes del afio 2004, los resultados que se presentaban se
referian nicamente al gasto en pensiones derivadas de un accidente de trabajo o de la muerte de un asegurado y/o pensionado, o
sea a las prestaciones en dinero de largo plazo. A partir de la valuacion del 2004, se incorpord el gasto de las prestaciones en
dinero de corto plazo correspondientes a: i) subsidios por incapacidad, que son equivalentes al 100 por ciento del salario del
asegurado mientras dure la inhabilitacion, o hasta por 52 semanas si ésta persiste (articulo 58, fraccion I de la LSS);
i) ayudas para gastos de funeral en caso de la muerte de un asegurado o pensionado; y, iii) indemnizaciones globales, que son
equivalentes a cinco anualidades de la pension que le hubiese correspondido al asegurado; y se otorgan a aquellos
pensionados con grado de incapacidad menor al 25 por ciento, y de manera optativa a los que se encuentran con
grado de incapacidad mayor al 25 y menor al 50 por ciento (Articulo 58, fraccion III de la LSS).
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Cuadro 8
Resumen de las Proyecciones Demogr &ficas de la Valuacion Actuarial
del Seguro de Riesgos de Trabajo, Generacion Conjunta

I ncapacidad Indemniza- Pensiones por
AR Asegurados Muerte permanente Provisionales ciones Total cada 1,000
no v Globales (f): (b)+(C) asegur ados
(@ (b) (© (d) (e +(d)+(e) @)=(f)/(a)
OPCION |
2007 13,981,566 2,997 4,686 33,226 10,789 51,697 3.70
2008 14,272,422 3,114 3,560 37,625 11,256 55,555 3.89
2009 14,563,637 3,231 7,867 36,642 12,072 59,813 4.11
2010 14,850,208 3,349 9,108 34,652 12,613 59,722 4.02
2020 17,166,356 4,420 15,944 33,184 20,145 73,692 4.29
2030 18,550,913 5,344 23,588 41,969 24,284 95,184 5.13
2040 19,147,747 6,056 29,805 49,787 24,874 110,522 5.77
2050 19,205,245 6,180 30,934 49,992 24,035 111,141 5.79
2060 19,254,277 6,198 31,682 51,586 24,860 114,325 5.94
2070 19,303,434 6,214 32,820 53,212 25,596 117,841 6.10
2080 19,352,717 6,230 32,367 52,289 25,116 116,001 5.99
2090 19,402,126 6,245 31,833 51,529 24,771 114,379 5.90
2100 19,451,661 6,261 32,190 52,274 25,163 115,889 5.96
2106 19,481,442 6,271 32,611 52,916 25,463 117,261 6.02
OPCION 11
2007 13,834,909 2,997 4,686 33,226 10,789 51,697 3.74
2008 13,974,926 3,067 3,559 37,531 11,197 55,354 3.96
2009 14,113,862 3,135 7,861 36,358 11,946 59,301 4.20
2010 14,248,930 3,204 9,006 34,165 12,415 58,791 4.13
2020 15,209,828 3,831 14,565 30,665 18,931 67,992 4.47
2030 15,533,610 4,400 20,562 36,740 21,706 83,408 5.37
2040 15,621,322 4,927 24,783 41,325 20,740 91,774 5.87
2050 15,629,182 5,030 24,483 39,451 18,952 87,915 5.63
2060 15,635,232 5,034 25,474 41,628 20,092 92,228 5.90
2070 15,641,214 5,036 27,053 43,905 21,127 97,121 6.21
2080 15,647,198 5,038 26,472 42,661 20,469 94,639 6.05
2090 15,653,184 5,040 25,417 41,080 19,736 91,272 5.83
2100 15,659,173 5,042 25,805 41,977 20,222 93,045 5.94
2106 15,662,795 5,043 26,372 42,841 20,625 94,881 6.06

-"A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias Ginicamente se consideran las
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.

Notas: IP = Incapacidad permanente; e, IG = Indemnizacion global.
Fuente: IMSS.

Por otra parte, el cuadro 9 muestra la distribucion del nimero de nuevas pensiones por

incapacidad permanente (IP) que resulta de la aplicacion de los criterios de eleccion de régimen,

destacando que en el periodo de proyeccion el mayor nimero de pensiones iniciales son de

caracter provisional e indemnizaciones globales, representando en conjunto el 86.4 por ciento de

las pensiones iniciales en la opcion I y el 85.9 por ciento en la opcion II. En lo que se refiere a

las pensiones provisionales, el arbol de decision indica que en el periodo 2007-2022 el porcentaje

de pensiones que se otorgaran bajo la Ley de 1973 pasa de 80 a 60 por ciento, y representan en

promedio el 27.3 por ciento del total de pensiones provisionales en la opcion I y el 28.8 por

ciento en la opcion II). En 50 y 100 afios de proyeccion, estas pensiones llegan a ser en la opcion
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I de 10.4 y 4.1 por ciento respectivamente, y en la opcion II de 10.9 y 4.9 por ciento. El peso de
todas las pensiones que se otorgan bajo la Ley de 1973 (provisionales y definitivas) respecto al
total de pensiones iniciales en el periodo 2007-2022 es en promedio de 26.5 por ciento para la

opcion Iy de 27.6 por ciento para la opcion I1.

Cuadro 9

Proyeccién del Numer o de Nuevas | ncapacidades Per manentes Par cialesen e SRT,
con Base en los Criterios de Eleccion de Régimen, Generaciéon Conjunta

Provisionales

Definitivas Pens ones aue pasan a I ndem- Definitivas Proporcion de
= Ley de 1997 onesquep ) L bajo Total pensionados de
Afo definitivas después nizaciones
de (Rentas de dos afios. Total globales laLey Ley de 1973
proyeccion vitalicias) Ley 1997 Ley 1973 1973 B respecto al total
()= (@)=(@+(d)+
(@ (b) (© (b)+C) (® ® ©+(F) (h) =[(©)+(O)]/(9)
OPCION |
2007 112 6,849 4,287 11,136 10,789 6,354 28,391 37.5%
2008 120 7,533 4,387 11,920 11,256 6,325 29,621 36.2%
2009 320 7,943 4,290 12,233 12,072 6,329 30,955 34.3%
2010 344 8,664 4,401 13,065 12,613 6,318 32,340 33.1%
2020 3,794 13,400 3,509 16,908 20,145 6,002 46,849 20.3%
2030 6,046 19,517 2,130 21,647 24,284 4,498 56,475 11.7%
2040 6,511 25,056 452 25,507 24,874 954 57,846 2.4%
2050 6,370 25,455 11 25,466 24,035 24 55,895 0.1%
2060 6,591 26,364 0 26,364 24,860 0 57,815 0.0%
2070 6,786 27,143 0 27,143 25,596 0 59,525 0.0%
2080 6,659 26,634 0 26,634 25,116 0 58,408 0.0%
2090 6,567 26,269 0 26,269 24,771 0 57,607 0.0%
2100 6,671 26,685 0 26,685 25,163 0 58,520 0.0%
2106 6,751 27,003 0 27,003 25,463 0 59,216 0.0%
OPCION |1

2007 112 6,849 4,287 11,136 10,789 6,354 28,391 37.5%
2008 119 7,438 4,387 11,825 11,197 6,325 29,467 36.4%
2009 315 7,751 4,290 12,041 11,946 6,329 30,631 34.7%
2010 335 8,365 4,401 12,766 12,415 6,318 31,834 33.7%
2020 3,504 12,080 3,509 15,588 18,931 6,002 44,026 21.6%
2030 5,362 16,782 2,130 18,913 21,706 4,498 50,479 13.1%
2040 5,415 20,672 452 21,123 20,740 954 48,232 2.9%
2050 5,022 20,065 11 20,076 18,952 24 44,073 0.1%
2060 5,327 21,307 0 21,307 20,092 0 46,726 0.0%
2070 5,601 22,405 0 22,405 21,127 0 49,133 0.0%
2080 5,427 21,706 0 21,706 20,469 0 47,601 0.0%
2090 5,232 20,929 0 20,929 19,736 0 45,898 0.0%
2100 5,361 21,444 0 21,444 20,222 0 47,027 0.0%
2106 5,468 21,872 0 21,872 20,625 0 47,965 0.0%

- Las pensiones provisionales iniciales en cada afio de proyeccion se volveran definitivas en el transcurso de dos
afios, ya sea como incapacidades permanentes o como pensiones derivadas por el fallecimiento del pensionado.
Fuente: IMSS.

Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo al 31 de diciembre de 2006 18



Informe

V.2 Resultados dela Proyeccion Financiera

En el cuadro 10 se resumen los principales resultados de la proyeccion financiera de la valuacion
actuarial del SRT, correspondientes a la generacion conjunta. Estos resultados se obtienen a partir
de la aplicacion de las hipdtesis y criterios acordados con el despacho auditor externo, y muestran
los flujos anuales de gasto por pensiones, indemnizaciones, subsidios y ayudas de funeral, asi
como el pasivo que estos representan para el SRT en 50 y 100 afios. El pasivo corresponde a la
suma de los valores presentes de los flujos anuales de gasto de las prestaciones valuadas y se le
denomina costo actuarial. El cuadro muestra también las primas anuales de gasto, expresadas en
porcentaje del volumen de salarios, asi como las primas promedio de gasto a 50 y 100 afios por el
pago de prestaciones econoémicas de largo plazo (sumas aseguradas y pensiones provisionales), y
las primas que incorporan el gasto total por prestaciones de largo y corto plazo. Las primas
promedio se obtienen de dividir el costo actuarial de las prestaciones valuadas entre la suma de

. . ~ O
los valores presentes del flujo anual del volumen de salarios en cada afio de proyeccion’.

Cabe sefialar que los resultados a 50 afios se obtienen haciendo al afio 50 de proyeccion un
corte de los resultados de la valuacion actuarial a 100 afios; y por lo que respecta a los resultados
a 100 afos, éstos incluyen un factor de perpetuidad que simula la extincion de las obligaciones
pendientes de cumplir en el afio de 100 de proyeccion, por lo que todas las estimaciones a 100

aflos que se presentan en este documento incorporan dicho factor.

% El volumen de salarios en cada afio de proyeccion es la estimacion de la masa de salarios pagada a los trabajadores vigentes en
cada aflo.
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Cuadro 10
Resumen de las Proyecciones Financieras de la Valuacion Actuarial del
Seguro de Riesgos de Trabajo, Generacién Conjunta
(millones de pesos de 2006)

Gasto Prima de Gasto (%)
Afio de Volumen | pensiones Indemni- Subsidiosy Total Pensiones | Pensiones+lG +suby
proyeccion salarial (definitivas y | zacion global ayudas ayudas de funeral
provisionales) ney Y defuneral (e) = (b)+
(@ (b) (©) (d) (9+(d) (f) = (b)/(a) (9) =(e)/(a)
OPCION |
2007 1,025,664 2,475 260 1,538 4274 0.24 0.42
2008 1,073,113 2,504 275 1,610 4389 0.23 0.41
2009 1,121,339 5,011 299 1,682 6,992 0.45 0.62
2010 1,170,168 5,508 317 1,755 7,580 0.47 0.65
2020 1,622,994 10,410 579 2,434 13,423 0.64 0.83
2030 1,991,182 15,201 805 2,987 18,993 0.76 0.95
2040 2,355,694 19,759 957 3,534 24,249 0.84 1.03
2050 2,771,821 23,468 1,075 4,158 28,701 0.85 1.04
2060 3,264,456 28,288 1,289 4,897 34,474 0.87 1.06
2070 3,757,316 32,708 1,538 5,636 39,883 0.87 1.06
2080 4,344,549 37,433 1,753 6,517 45,703 0.86 1.05
2090 5,086,130 43,829 2,008 7,629 53,466 0.86 1.05
2100 5,948,189 51,824 2,367 8,922 63,114 0.87 1.06
2106 6,499,118 56,823 2,617 9,749 69,189 0.87 1.06
Costo Actuarial
SR 41622924 287,900 15,067 62,434 365402  0.69 0.88
a 50 afos -
Costo Actuarial
69,536,259 530,610 26,276 104,304 661,190  0.76 0.95
a 100 afos -
OPCION I
2007 1,016,349 2,469 260 1,525 4254 0.24 0.42
2008 1,050,276 2,479 274 1,575 4328 0.24 0.41
2009 1,083,842 4,943 295 1,626 6,864 0.46 0.63
2010 1,116,938 5,350 311 1,675 7,337 0.48 0.66
2020 1,366,023 8,743 541 2,049 11,333 0.64 0.83
2030 1,483,795 11,207 715 2226 14,147 0.76 0.95
2040 1,604,206 13,080 792 2,406 16,278 0.82 1.01
2050 1,811,099 14,869 842 2,717 18,428 0.82 1.02
2060 2,048,069 17,519 1,033 3,072 21,624 0.86 1.06
2070 2223278 19,082 1,256 3,335 23,673 0.86 1.06
2080 2,423,892 20,379 1,411 3,636 25,426 0.84 1.05
2090 2,707,215 22,741 1,579 4,061 28381 0.84 1.05
2100 3,023,429 25,894 1,875 4,535 32,304 0.86 1.07
2106 3,197,951 27,512 2,088 4,797 34,397 0.86 1.08
CostoActuarial o) ser672 216,361 13,313 48982 278,656 0.66 085
a 50 afos -
CostoActuarial o sor 650 336,257 21,592 70,043 427,892 0.72 0.92
a 100 afios -

-"Incluye gasto por indemnizaciones y laudos.
-? El costo actuarial es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de la suma de los

valores presentes de los flujos anuales del volumen de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.

Las cifras del cuadro anterior indican que para el periodo de 100 afos, la prima promedio

de gasto para sumas aseguradas y pensiones provisionales es de 0.76 de los salarios en la opcion

I y de 0.72 por ciento de los salarios en la opcion II. Incluyendo las prestaciones econdmicas de

corto plazo, las primas resultantes aumentan a 0.95 y 0.92 por ciento de los salarios,

respectivamente. Para el periodo de 50 afos, la prima promedio de pensiones es de 0.69 y de
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0.66 por ciento de los salarios para las opciones I y I, y considerando el gasto por subsidios y

ayudas de funeral se eleva a 0.88 y 0.85 por ciento de los salarios en cada opcién’.

Un aspecto a destacar es que la prima para cubrir el gasto por concepto de sumas
aseguradas depende en gran medida de los montos acumulados en las cuentas individuales, los
cuales en principio deben incrementarse con el paso del tiempo, dando lugar a sumas aseguradas
cada vez menores. En la grafica 3 se ilustra la parte de los montos constitutivos que se estima sera
financiada con el importe de las cuentas individuales (el area que se encuentra entre la linea azul,
que muestra el comportamiento del monto constitutivo, y la linea anaranjada que muestra el gasto
por sumas aseguradas). Se calcula que en 100 anos de proyeccion el saldo de las cuentas
individuales representara en promedio para las opciones I y Il el 23.0 y 25.2 por ciento del monto
constitutivo, correspondiendo a la subcuenta de vivienda el 8.9 y 9.7 por ciento respectivamente.

Gréfica4d
Financiamiento de los M ontos Constitutivos por los Saldos Acumulados en las
Cuentas Individuales del Seguro de Riesgosde Trabajo

Financiamiento por el saldo de las cuentas individuales Financiamiento por el saldo de las cuentas individuales
Opcion | Opcién I

I RCV
0.9

I

0.9

Vivienda

Vivienda

0.7 A 0.7 1

de cotizacion

0.5 054

Prima de gasto, MC
—— Prima de gasto, SA (MC menos RCV) —— Prima de gasto, SA (MC menos RCV)
— Prima de gasto, SA (MC menos RCV y Vivienda) — Prima de gasto, SA (MC menos RCV y Vivienda)
0.1 t t t t t t t t t t t t t t t t 0.1 } t t t t t t t t t } t t t t
2007 2019 2031 2043 2055 2067 2079 2091 2103 2007 2019 2031 2043 2055 2067 2079 2091 2103

Prima de gasto, MC

Gasto en porciento de los salarios
Gasto en porciento de los salarios
de cotizacion

0.3 034

Notas: MC= Monto Constitutivo; SA= Suma Asegurada; RCV = Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez:
Vivienda = Subcuenta de Vivienda; AF Ayudas de Gasto de Funeral; y IG = Indemnizaciones Globales..

Como se sefiald en la seccion II, los principales cambios realizados en el modelo de la
valuacion actuarial del SRT son: 1) se elimin6 del vector de salarios por edad la densidad de
cotizacidn; ii) se ajustaron las anualidades utilizadas para el calculo de los montos constitutivos,
con objeto de aproximarlas de una pension pagadera anual a mensual; iii) se realizd un ajuste en
los arboles de decisién que permiten simular la eleccion de régimen para los asegurados en

transicion, a fin de conciliar tanto el comportamiento del gasto en pensiones en el corto y el largo

7 En la valuacion actuarial al31 de diciembre de 2005 la prima promedio de gasto a 50 y 100 afios para pago de pensiones fue de
0.75 y 0.85 por ciento de los salarios para las opciones I y II; y para el pago de pensiones y prestaciones de corto plazo, de 1.01
por ciento en la opcion 'y de 1.11 por ciento en la opcion I1.
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plazo, como la politica aplicada a partir de 2007, referente a que las pensiones iniciales
provisionales y temporales serdn con cargo a la LSS de 1997, y al pasar a definitivas se les
otorgard eleccion de régimen; y, iv) se modifico la probabilidad de entrada a pension por cesantia
en edad avanzada y vejez (Esc Base). Adicionalmente, se sustituyd el factor aplicado a los
montos constitutivos para incorporar la parte de la pension correspondiente a orfandad, por el
calculo de las anualidades de orfandad y la distribuciéon de huérfanos por fallecido obtenida a

partir de la informacion del Instituto;

Es importante destacar que al aplicar al modelo de la valuacion del SRT los cambios
descritos en el parrafo anterior, el pasivo del Instituto por el otorgamiento de prestaciones
econdmicas se incrementa con respecto al monto obtenido en la valuacion actuarial del afo
anterior (Esc_valyoos). Este incremento, utilizando las hipdtesis de calculo de la opcion 1, es de
3.5 por ciento para 50 y 100 afios de proyeccion; sin embargo, en la prima de gasto se observa
una disminucidon del mismo orden de 3.5 por ciento para ambos periodos, en virtud de que el
volumen de salarios tiene un incremento mayor, siendo éste de alrededor de 7.0 por ciento tanto

en el periodo proyeccion de 50 afios como en el de 100 afios.

Por otra parte, al modificar en el Escenario Base Unicamente el vector de salarios,
sustituyéndolo por el que tiene incorporada la densidad de cotizacion (Esc II), el volumen de
salarios presenta una disminucion de alrededor de 8.0 por ciento para los periodos de 50 y 100
aflos, pero en contrapartida se da una disminucion en el pasivo total por prestaciones econémicas

de alrededor de 7.0 por ciento para los mismos periodos.

Lo anterior significa que de los cambios realizados en el modelo de valuacion al 31 de
diciembre de 2006, el que tiene mayor repercusion en el pasivo es el que corresponde al vector de
salarios sin el efecto de la densidad de cotizacion. Sin embargo, este impacto no se ve reflejado
en la prima de gasto que varia en s6lo 1.0 por ciento de un escenario a otro en ambos periodos, lo

cual se debe a que el volumen de salarios disminuye en proporcion similar al gasto.
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Cuadro 11
Compar ativo de Resultados Financieros de la Valuacion Actuarial del SRT al 31 de Diciembre
de 2006 Respecto a los Obtenidos sin Aplicar Cambios al M odelo de Valuacion

Valor Costo actuarial _Excedente de Prima promedio de gasto
resente ddl Ingresos ingresos sobre
?/olumen de por Total de gastos dispoble Total de
Escenario salari cuota Pensiones prestaciones paraotros Pensiones  prestaciones Excedente
arios econémicas gastos econdmicas
(b=
(@ *prima-Y © (d) @=Mm)-@ [ O=0©/E (@=W)(a (h)=(e)/()
Resultados a 50 afios
Esc_Base 2 41,622,924 783,274 287,900 365,402 417,873 0.69 0.88 1.00
Esc_valyos— 38,767,043 729,531 279,591 353,100 376,431 0.72 0.91 0.97
Esc_II A 38,260,139 719,992 266,605 339,010 380,982 0.70 0.89 1.00
Resultados a 100 afios -~
Esc_Base A 69,536,259 1,308,557 530,610 661,190 647,367 0.76 0.95 0.93
Esc_valyys— 64,810,340 1,219,623 514,840 638,656 580,967 0.79 0.99 0.90
Esc_II A 63,977,950 1,203,959 492,811 614,967 588,992 0.77 0.96 0.92

-La prima promedio de ingreso utilizada es de 1.88 por ciento de los salarios.
- Los resultados de este escenario corresponden a los obtenidos con las hipdtesis de calculo de la opcién I, mismos que contienen
los cambios al modelo de valuacion.
-*'Los resultados de este escenario corresponden a los obtenidos sin aplicar cambios al modelo de valuacion.
-*Los resultados de este escenario corresponden a los obtenidos con las hipétesis de calculo de la opcion I, mismos que contienen
los cambios al modelo de valuacion excepto el correspondiente al vector del salario promedio de cotizacion por edad.
- La estimacién del costo actuarial contempla la perpetuidad en el afio 100 de proyeccion.

IV.2.1 Generacion en Transicion

Los resultados que se presentan en esta seccidon corresponden a los asegurados con derecho a
eleccion de régimen, que optan por los beneficios que otorga la Ley de 1997. Dichos beneficios
resultan de la aplicacion de los criterios de eleccion de régimen detallados en el arbol de decision
del cuadro 5 incluido en paginas anteriores. Dado que estos asegurados son los que se afiliaron al
IMSS antes del 1° de julio de 1997, se trata de un grupo cerrado que tiende a extinguirse en
aproximadamente 50 afios, por lo que los resultados que se muestran a continuacion se refieren a

ese periodo.

El costo actuarial de pensiones asciende a 25,356 millones de pesos en la opcion [ y a
23,455 millones de pesos en la opcion II. De este costo, aproximadamente el 23.0 por ciento es de
pensiones provisionales para ambas opciones, correspondiéndoles una prima promedio de gasto
por pensiones totales de 0.036 y 0.050 por ciento del volumen total de salarios, respectivamente.
Incorporando las prestaciones de corto plazo, el costo actuarial para la opcion I es de 43,454
millones de pesos y para opcion II de 40,830 millones de pesos, y sus primas promedio de gasto
ascienden a 0.062 y 0.087 por ciento del volumen total de salarios para cada opcion. En la grafica

5 se muestra el comportamiento de las primas de gasto anual.
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Como puede observarse en la grafica anterior, la prima de gasto presenta un gran
crecimiento en el tercer afio de proyeccion, debido de que en ese afio se incorporan las pensiones
definitivas que se otorgaron como provisionales en el 2007; y dado que este fendmeno se repite
en los afios subsecuentes, ya no se observan cambios significativos en la prima. Por otro lado,
como el comportamiento de la prima de gasto estd relacionado con la proyeccion demografica de
los asegurados en transicion, se observa que dicha prima decrece significativamente a partir del

ano 2023.

IV.2.2 Generacion Actual, bajo la Ley de 1997

Esta generacion la integran los asegurados afiliados al IMSS a partir de 1° de julio de 1997, que
estan vigentes al 31 de diciembre de 2006. En el modelo de valuacién se le da tratamiento de un
grupo cerrado, por lo que los resultados que se presentan para ella se cortan hasta que queda
extinguida. En esta generacion la incorporacion de nuevas pensiones se da integramente bajo las
disposiciones de la Ley vigente, ya que no tiene eleccion de régimen, lo que significa que el

calculo de las obligaciones por pensiones provisionales y definitivas es con cargo al SRT.

El costo actuarial por pensiones de este grupo de asegurados asciende a 98,657 y a 89,839
millones de pesos para las opciones I y II, lo que expresado en porcentaje del valor presente de
los salarios equivale a una prima de gasto de 0.14 y 0.19 por ciento respectivamente. Al

incorporar las prestaciones en dinero de corto plazo, el costo actuarial se incrementa 21.0 y 21.7
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por ciento para las opciones I y II, y la prima de gasto se eleva a 0.17 por ciento en la opciéon [y a
0.23 por ciento en la opcion II. En la grafica 6 se muestra el comportamiento de las primas

anuales de gasto de la generacion actual.

Gréfica 6
Comportamiento de la Prima de Gasto Anual, Generacion Actual Ley 1997
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En virtud de que esta poblacion se valua a grupo cerrado, el comportamiento de la prima
de gasto es similar al que se observa para la generacion en transicion, destacando su gran
crecimiento en los primeros cuatro afios de proyeccion como consecuencia de tres factores
principales: 1) el otorgamiento en ese lapso de pensiones definitivas de incapacidad permanente
que provienen de las pensiones provisionales iniciales proyectadas en 2007; ii) en el modelo de la
valuacion actuarial se asume que las pensiones provisionales vigentes a la fecha de valuacion,
derivadas de una enfermedad profesional, se liberan en un periodo de cuatro afios; y, iii) dado que
las pensiones provisionales que pasan a definitivas representan un 82.5 por ciento de las
pensiones provisionales vigentes en diciembre de 2006, y ademas el 96 por ciento de ellas tiene
un porcentaje de valoracion menor o igual al 25 por ciento, se optd por hacerlas definitivas
durante el periodo 2007-2010. Este criterio se adoptd con el fin de no sobreestimar las
obligaciones derivadas de esta pensiones, ya que en la operacidon €stas se encuentran sujetas a
valoracion médica, y el periodo en que pasardn a ser definitivas o a indemnizacion global puede

diferir del periodo que se contempla en el modelo.
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IV.2.3 Generacion Futura, bajo la Ley 1997

Este grupo de asegurados, a diferencia de los de la generacion en transicion y de la generacion
actual bajo la Ley de 1997, incorpora cada afo a los nuevos trabajadores que se proyectan a partir
de 2007, por lo que su matriz por edad y antigiiedad se compone a partir del afio 2008 por los
asegurados sobrevivientes del afio inmediato anterior y los nuevos ingresantes en el afio de
proyeccion, es decir, es una valuacion a grupo abierto. Por otra parte, en virtud de que el grupo de
la generacion futura se rige por los lineamientos de la Ley de 1997, el célculo de las obligaciones
por pensiones provisionales y definitivas es con cargo al SRT, al igual que ocurre con los

asegurados de la generacion actual bajo la Ley de 1997.

Por tratarse de un grupo abierto, la valuacion de la generacion futura se realiza cortando
las obligaciones en periodos de 50 y 100 anos. En el caso de los resultados a 100 afios de
proyeccion, se incorpora un factor de perpetuidad para simular la extincion de las obligaciones

que quedan pendientes de cubrirse.

Para la proyeccion a 50 afios, la opcion I resulta con un costo actuarial por pensiones
de163,893 millones de pesos, el cual, adicionando las prestaciones econdmicas de corto plazo
asciende a 202,617 millones de pesos. Para la opcion II los montos respectivos son de 103,072y
128,522 millones de pesos respectivamente. Expresados en prima de gasto (como porcentaje del
valor presente de los volumenes de salario anual), los importes anteriores quedan en la opcion I

en 0.39 y 0.49 por ciento, y en la opcion Il en 0.32 y 0.39 por ciento.

Para la proyeccion a 100 afios, el costo actuarial por pensiones asciende a 406,597 y
222,963 millones de pesos para las opciones [ y II, que equivalen en prima de gasto a 0.58 y 0.48
por ciento para cada una de las opciones. Al incorporar las prestaciones en dinero de corto plazo
el costo actuarial asciende a 498,394 y 277,749 millones de pesos para las opciones I y II, y sus

primas de gasto ascienden a 0.72 y 0.59 por ciento.

Como se observa, en los resultados a 100 afios existe una fuerte variacidén entre los costos
actuariales de las dos opciones, lo cual obedece a que al utilizar supuestos mas conservadores de
crecimiento de salarios, el factor de perpetuidad también es mas conservador y repercute en una
disminucion de los pasivos de alrededor del 44 por ciento. En la grafica 7 se muestra el
comportamiento de las primas anuales de gasto a 100 afios, bajo las opciones I y II, apreciandose

que dichas primas son crecientes y se estabilizan a los 60 afios de proyeccion.
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Grafica7
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1VV.2.4 Balance Actuarial

En el cuadro 11 se presenta el Balance Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo al 31 de
diciembre de 2006, para las opciones I y II. En ¢l se muestran las obligaciones futuras del
Instituto a 100 afios, derivadas del otorgamiento de las prestaciones en dinero a los asegurados de
cada generacion, asi como las aportaciones futuras de los patrones considerando una prima

promedio de ingreso de 1.88 por ciento y una reserva inicial de 16,080 millones de pesos®.

El balance actuarial indica que el pasivo a 100 afios por pensiones, subsidios, ayudas de
funeral e indemnizaciones es de 661,190 millones de pesos bajo las hipotesis de la opcion [y de
427,892 bajo las hipotesis de la opcion II. Asimismo, indica que al considerar las aportaciones
futuras de los patrones, el nivel de recursos disponible para cubrir los gastos administrativos y el
costo de la atencion médica derivado de un accidente o enfermedad de trabajo seria de 663,447
millones de pesos en la opcion [ 'y de y 466,922 millones de pesos en la opcion 11, y expresados

en puntos de prima equivalen a 0.95 y 1.0 por ciento del valor presente de los salarios.

¥ Reserva registrada en los Estados Financieros del Instituto al 31 de diciembre de 2006.
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Cuadro 12
Balance Actuarial al 31 de Diciembre de 2006 del Seguro de Riesgos de Trabajo
(Sumas Aseguradas, Pensiones Provisionales, Subsidios, Ayudas de Funeral e Indemnizaciones)
millones de pesos de 2006

ACTIVO PASIVO
OPCION |
%VPS—~ %VPS -~
Saldo de la Reserva Generacion en Transicion -
al 31 de diciembre de 2006 - 16,080  0.023% Pensiones definitivas - 19,589  0.028%
Pensiones provisionales 5,768 0.008%
Indemnizaciones y Laudos 4,306 0.006%
Subsidios y ayudas de funeral 13,792 0.020%
Subtotal 43,454  0.062%
Aportaciones Futuras-* Generacion Actual Ley 97"
Generacion en transicion 173,027 0.249% Pensiones definitivas - 88,185 0.127%
Generacion actual Ley 97 206,182  0.297% Pensiones provisionales 10,472 0.015%
Generacion futura 929,348 1.336% Indemnizaciones y Laudos 4,250 0.006%
Subtotal 1,308,557 1.882% Subsidios y ayudas de funeral 16,435 0.024%
Subtotal 119,342 0.172%
Subtotal 1,324,637 1.905% Generacion Futura-¢
Pensiones definitivas - 367,431  0.528%
Pensiones provisionales 39,166 0.056%
Indemnizaciones y Laudos 17,719  0.025%
Nivel de desfinanciamiento -663,447 -0.954% Subsidios y ayudas de funeral 74,078  0.107%
Subtotal 498,394  0.717%
Subtotal pensiones 530,610 0.763%
Subtotal indem. y laudos 26,276  0.038%
Subtotal Sub. y ayudas de funeral 104,304  0.150%
TOTAL ACTIVO 661,190 0.951% TOTAL PASIVO 661,190 0.951%
OPCION |1
%VPS_a/ %VPS_a/
Saldo de la Reserva Generacion en Transicion -
al 31 de diciembre de 2006 - 16,080 0.034% Pensiones definitivas - 18,000 0.039%
Pensiones provisionales 5,455 0.012%
Indemnizaciones y laudos 4,298 0.009%
Subsidios y ayudas de funeral 13,077 0.028%
Subtotal 40,830 0.087%
Aportaciones Futuras -~ Generacion Actual Ley 97"
Generacion Actual Ley 73 164,061 0.351% Pensiones definitivas -/ 80,246  0.172%
Generacion Actual Ley 97 191,147 0.409% Pensiones provisionales 9,593 0.021%
Generacion Futura 523,527 1.121% Indemnizaciones y laudos 4,238 0.009%
Subtotal 878,735 1.882% Subsidios y ayudas de funeral 15,236 0.033%
Subtotal 109,313  0.234%
Subtotal 894,815 1.916% Generacién Futura-¥
Pensiones definitivas - 201,441 0.431%
Pensiones provisionales 21,522 0.046%
Indemnizaciones y laudos 13,056 0.028%
Nivel de desfinanciamiento -466,922  -1.000% Subsidios y ayudas de funeral 41,730  0.089%
Subtotal 277,749 0.595%
Subtotal pensiones 336,257 0.720%
Subtotal indem. y laudos 21,592
Subtotal sub. y ayudasde funeral 70,043  0.150%
TOTAL ACTIVO 427,892 0.916% TOTAL PASIVO 427,892 0.916%

- Valor Presente de Salarios Futuros

- Estados Financieros del Instituto al 31 de diciembre de 2006.

- La prima utilizada para la estimacion futura de los ingresos por cuotas es de 1.88% de salarios y corresponde a la prima promedio obtenida
en los ultimos tres aflos con los ingresos por cuotas que se reportan en los Estados de Ingresos y Gastos por Ramo de Seguro.

-4 Obligaciones generadas de los trabajadores vigentes al 31 de diciembre de 2006, con fecha de afiliacion al IMSS antes del 1° de julio de
1997 y que tienen derecho a elegir entre los beneficios de la Ley de 1973 y la Ley de 1997.

- El pasivo por pensiones corresponde al gasto que realiza el Instituto por el pago de Sumas Aseguradas.

- Obligaciones generadas de los trabajadores vigentes al 31 de diciembre de 2006, con fecha de afiliacion al IMSS a partir del 1° de julio de
1997 y que tienen derecho a los beneficios de la Ley vigente.

-¥ Obligaciones generadas de los trabajadores que ingresan a partir del primer afio de proyeccion y que tienen derecho a los beneficios de la
Ley vigente.
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V.3 Escenarios de Sensibilizacion

Hay dos elementos fundamentales en la determinacion de las obligaciones derivadas de las
prestaciones econdmicas que el Instituto otorga a los asegurados y sus beneficiarios: el tiempo
promedio de cotizacion de los asegurados (densidad de cotizacién) y el saldo de la cuenta
individual. Ambos elementos son calculados por el Instituto de acuerdo a la metodologia descrita
en la Nota Técnica incluida en este mismo documento. Sin embargo, con objeto de contar con un
referente de comparacion, se optd por calcularlos también a partir de la base de datos de

aportaciones 1997-2004 de la CONSAR’.

Con esa base se determind una densidad de cotizacion y un saldo en la cuenta individual
menores de los que tradicionalmente se han calculado para las valuaciones actuariales'’, lo que
repercute en un incremento de las obligaciones del Instituto hacia sus asegurados por el
otorgamiento de las prestaciones en dinero de largo y corto plazo. Por esa razén, se construyeron
escenarios de sensibilizacion, a fin de evaluar coémo se modifican dichas obligaciones, ante

cambios del tiempo efectivo cotizado y de los saldos de la cuenta individual.

Asimismo, se construyd un escenario de sensibilizacion en el que se mide el impacto que
se tendra en el pasivo con la entrada en vigor en marzo de 2008 de la disposicion que establece a
las AFORE eliminar la comision sobre flujo que se aplica a la subcuenta de RCV y aplicar
{inicamente el cobro de comisiones sobre saldo''. Para los calculos de este escenario, se tomaron
como base las comisiones equivalentes sobre saldo que reporta la CONSAR toda vez que atn es

incierta la forma como las AFORES ajustaran sus comisiones.

Tanto para los escenarios con cambio en la densidad de cotizacion y en el saldo promedio
de las cuentas individuales, como para el escenario con comisiones sobre saldo, se consideraron
las hipdtesis demograficas y financieras de la opcion I. Los escenarios de sensibilizacion
construidos se describen enseguida, en tanto que en el cuadro 12 se indica la informacion y los

supuestos utilizados.

? La densidad de cotizacion se determind obteniendo para cada afio del periodo 1998-2003 el namero de trabajadores que alcanzo
un afio mas de cotizacion respecto a los que cotizaron al menos un bimestre en ese afio, y posteriormente los resultados anuales se
promediaron para obtener la densidad promedio del periodo.

19 La estimacion del saldo acumulado en la cuenta individual se obtiene utilizando las matrices empleadas en las valuaciones
actuariales y los salarios promedio por edad de 1998 a 2006, asi como el vector de densidad de cotizacion actual que en promedio
es de 0.92.

"Bl célculo de este escenario de sensibilizacion se realiza con base en las reformas a Ley del Sistema de Ahorro para el Retiro
publicadas el 15 de junio del afio en curso en el Diario Oficial de la Federacion, en el que se establece que partir de marzo de 2008
se elimina la comision sobre flujo, quedando Ginicamente por parte de las AFORE el cobro de comisiones sobre saldo.
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= Escenario base I (Esc_Base I).- Corresponde a los resultados de la opcion I, de hipotesis
demogréficas y financieras, descritos en la seccion IV de este documento. En ¢l los saldos de
la cuenta individual estan estimados con base en el vector de densidad de cotizacién y la

matriz de asegurados de tiempo transcurrido'” para el periodo 1998 a 2005.

= Escenario base II (Esc_Base II).- Estima el impacto que tiene en las proyecciones financieras
el cambiar en el escenario base I las comisiones sobre saldo y sobre flujo, por la comision

equivalente sobre saldo.

=  Escenario alternativo I (Esc_Alt I).- Mide el efecto que tiene en las proyecciones del
escenario base I la aplicacion del saldo acumulado en la cuenta individual estimado con la
base de datos de la CONSAR, asi como la aplicacion del vector de densidad de cotizacion

obtenido de la misma base.

= Escenario alternativo II (Esc Alt II). Evalta el impacto financiero que tiene en las
obligaciones del Instituto, con respecto al escenario alternativo I, la aplicacion de la

comision equivalente sobre saldo.

12' A la matriz de asegurados por tiempo transcurrido se le aplica la densidad de cotizacion actual y de esa forma se convierte en
una matriz de antigiiedad efectiva.
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Cuadro 13
Informacion y Supuestos Utilizados en |os Escenarios de Sensibilizacion
Concept Escenario
oncepto Basel Basell Alternativo | Alternativo 11
Matriz de asegurados
Antigiiedad
10 496,106 496,106 596,258 596,258
20 199,816 199.816 221,068 221,068
30 53,307 53,307 32,152 32,152
40 4,664 4,664 1,607 1,607
50 127 127 2 2
Vector de salarios
Edad
20 126.60 126.60 163.78 163.78
30 231.82 231.82 255.79 255.79
40 258.96 258.96 283.22 283.22
50 258.18 258.18 282.79 282.79
60 195.67 195.67 215.63 215.63
Saldo acumulado en cuenta individual
Edad RCV Vivienda RCV Vivienda RCV Vivienda RCV Vivienda
20 4,942 2,226 4,942 2,226 4,921 2,328 4,921 2,328
30 35,579 17,387 35,579 17,387 31,143 16,122 31,143 16,122
40 52,107 27,027 52,107 27,027 44,216 21,331 44,216 21,331
50 56,857 29,833 56,857 29,833 46,249 23,244 46,249 23,244
60 47,469 23,831 47,469 23,831 34,256 16,217 34,256 16,217
Vector de densidad de cotizacion
Edad
20 0.8598 0.8598 0.6897 0.6897
30 0.8994 0.8994 0.8174 0.8174
40 0.9223 0.9223 0.8435 0.8435
50 0.9371 0.9371 0.8550 0.8550
60 0.9463 0.9463 0.8554 0.8554
Comisiones aplicables alas AFORE
Ano Flujo Saldo Flujo Saldo Flujo Saldo Flujo Saldo
2007 1.10% 0.38% 0.00% 2.43% 1.10% 0.38% 0.00% 2.43%
2008 1.10% 0.37% 0.00% 2.21% 1.10% 0.37% 0.00% 2.21%
2009 1.09% 0.36% 0.00% 2.04% 1.09% 0.36% 0.00% 2.04%
2010 1.08% 0.35% 0.00% 1.88% 1.08% 0.35% 0.00% 1.88%
2020 1.00% 0.32% 0.00% 1.28% 1.00% 0.32% 0.00% 1.28%
2030 1.00% 0.32% 0.00% 0.81% 1.00% 0.32% 0.00% 0.81%
2031-2106 1.00% 0.32% 0.00% 0.70% 1.00% 0.32% 0.00% 0.70%

Los resultados de los escenarios de sensibilizacion se pueden apreciar en el cuadro 14, en

el cual se observa lo siguiente:

e Al aplicar en el Esc Base II la comision equivalente sobre saldo indicada en el
cuadro 12, la prima promedio de gasto y su correspondiente costo actuarial apenas
disminuye con respecto a los resultados del Esc Base I. En 50 afios de proyeccion la
disminucién es de 0.4 por ciento y en 100 afios de 0.8 por ciento. Lo anterior se
traduce en una mayor disponibilidad de recursos para hacer frente a los gastos
administrativos, asi como a los gastos médicos derivados del otorgamiento de
atencion médica a los asegurados en caso de enfermedad o accidente de trabajo. Cabe
sefalar sin embargo, que la magnitud de los recursos disponibles variara de acuerdo a

los niveles de comision que en la practica adopten las AFORE.

e Al considerar en el Esc_Alt I el saldo acumulado en la cuenta individual estimado al
31 de diciembre de 2006, asi como la densidad de cotizacion actualizada con la

informacion de la CONSAR (0.80 en promedio), se obtiene un incremento en el
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pasivo con respecto al Esc_base I de 35,662 millones de pesos para el periodo de 50
afos y de 66,634 millones de pesos en 100 anos, lo que representa en términos
relativos un aumento de 9.8 y de 10.1 respectivamente. Por otra parte, dado que la
variacion del volumen de salarios entre ambos escenarios es minima, se tiene un
crecimiento en la prima de gasto de alrededor de 12.5 por ciento en los dos periodos
de proyeccion. Lo anterior se debe a que tanto el saldo acumulado en la cuenta
individual a la fecha de valuacion como su estimacion futura es mas conservador
respecto al que se estima en el Esc_Base I, y por lo tanto se obtiene un nivel mas bajo
de financiamiento del monto constitutivo por parte de la cuenta individual. El
aumento del pasivo hace que la disponibilidad de recursos se reduzca en 0.09 puntos

de prima en 50 afios de proyeccion y en 0.10 puntos de prima en 100 afios.

e En el Esc Alt II, en el que se aplica solo la comision equivalente sobre saldo, en
lugar de comisiones de flujo y saldo, se observa un impacto poco significativo en la

prima promedio de gasto y en el costo actuarial, con respecto al Esc Base 1.

Cuadro 14
Escenarios de Sensibilizaciéon dela Valuacion Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo

Costo actuarial Ex_cedente Prima promedio d_e gasto
Valor Ingresos deingresos (% delossalarios)
Escenario presente del por Total.de sobre ge.\sos Total de
volumen de cucta Pens prestaciones  (disponible Pens . Exced
salarios eNSIONeS condmicas  paraotros T enSiones prestaciones  Excedente
F gastos) econémicas
(b)=
(@ (a)*PL'ma (© (d) (€ =(b)-(d) (=)@ (9=(d)(@) (h)=(e)/(a)
Resultados a 50 afios
Esc Base I 41,622,924 782,511 287,900 365,402 417,109 0.69 0.88 1.00
Esc Base Il 41,622,924 782,511 286,403 363,904 418,607 0.69 0.87 1.01
Esc_Alt1 41,580,975 781,722 323,553 401,064 380,659 0.78 0.96 0.92
Esc AltII 41,580,975 781,722 321,883 399,394 382,329 0.77 0.96 0.92
Resultados a 100 afios
Esc Base | 69,536,259 1,307,282 530,610 661,190 646,091 0.76 0.95 0.93
Esc Basell 69,536,259 1,307,282 524,997 655,577 651,705 0.75 0.94 0.94
Esc_Altl 69,446,446 1,305,593 597,238 727,824 577,769 0.86 1.05 0.83
Esc_Alt 1l 69,446,446 1,305,593 591,371 721,958 583,635 0.85 1.04 0.84

- Para el SRT la prima promedio utilizada es de 1.88 por ciento de los salarios.
-/ Contempla el gasto por pensiones més el gasto por subsidios, ayudes de funeral e indemnizaciones globales.
- La estimacién del costo actuarial contempla la perpetuidad en el afio 100 de proyeccion.
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En la grafica 8 se ilustra el comportamiento de las primas de gasto anual, destacdndose el
incremento de la prima de gasto al pasar de los supuestos del Esc_base I al Esc_Alt I. Asimismo,
se observa que la variacion de las primas de gasto es minima al incorporar comisiones

equivalentes sobre saldo.

Gréfica 8
Comportamiento de las Primas de Gasto Anual de los Escenarios de Sensibilizacion
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Dado el efecto que tiene en las obligaciones del Instituto la estimacion de los saldos
acumulados en las cuentas individuales, asi como la densidad de cotizacién, el auditor actuarial
externo emitio la recomendacion de dar seguimiento a la explotacion de la base de datos de la
CONSAR, asi como llevar a cabo un estudio especifico para determinar con los registros del
Sistema de Informacién de Derechos y Obligaciones (SINDO) el tiempo efectivo de cotizacion
de los trabajadores afiliados al IMSS. El resultado de tales acciones debera incorporarse en las

valuaciones actuariales subsecuentes.

V. Primasy Reservas

Para determinar el nivel de reservas que se requiere para hacer frente a los gastos totales que se
generaran en el futuro por concepto de prestaciones econdmicas, se parte de las proyecciones de
flujo de gasto anual, asi como de la estimacion del volumen de salarios. El célculo se realiza
unicamente para los resultados obtenidos bajo las hipdtesis de célculo de las opciones I y II,

utilizando el método de prima nivelada y de prima escalonada. El primer método consiste en
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obtener una prima promedio que garantice el pago de las prestaciones econdmicas en un periodo
de 100 afios, y el segundo consiste en mantener primas constantes durante periodos de diez afios
que permitan tener una diferencia positiva entre ingresos y egresos en cada uno de dichos
periodos y que el remanente alcance el nivel de la reserva inicial. Las reservas producen
rendimientos que aunados a los excedentes de operacion para algunos de los afios del periodo,
posibilitan cubrir los faltantes de recursos en aquellos afios en los cuales los gastos por pensiones

y prestaciones de corto plazo son superiores a los ingresos por cuotas.
Prima Nivelada

En los cuadros 15 y 16 se presenta para las opciones I y II la informacion utilizada, asi como la
prima nivelada requerida para cubrir las prestaciones econdmicas en un periodo de 100 afios, y la
acumulacion anual de las reservas y su uso. Del analisis de reservas realizado, se desprende que
con una prima nivelada de 0.90 por ciento en la opcion I y de 0.86 por ciento en la opcion 11, asi
como una tasa de interés de 3.5 por ciento real anual, el nivel de reserva necesario para hacer
frente a las obligaciones, medido en valor presente, seria de 49,022 millones de pesos en la
opcion I y de 39,848 millones de pesos en la opcion II. Con dichas primas se estima que en el afio
100 de proyeccion se extinga la reserva. En el supuesto de que se considere pertinente dejar una
reserva en el afio 100 de proyeccion para cubrir las obligaciones futuras que queden pendientes
en ese ano, el nivel de reserva requerido a valor presente seria en las opciones [y II de 53,713 y
42,456 millones de pesos, respectivamente, y la prima nivelada seria de 0.93 y 0.88 en por ciento
de los salarios. Por otra parte, en la grafica 9 se observa que el afio en que comenzaria a hacerse

uso de la reserva seria 2026 en la opcion I 'y 2022 en la opcion 11

Gréfica9
Prima de Gasto Anual y Prima Nivelada
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Cuadro 15

Analisisde Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo el Sistema de Prima Nivelada

-Opcién 1-

(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen ST 3 Prima Aportacion  Total en reserva
e anual Sumas aseguradas 0o 0% ayudas Total promedio anual a al final del afio
. i de funeral, d de gasto  reserva al final considerando
de salarios ¥ Pensiones indemnizaciones y © id del afi :
provisionales o gasto requerida el afio intereses
2006 16,080
2007 1,025,664 2,475 1,799 4,274 0.90 4,990 21,633
2008 1,073,113 2,504 1,885 4,389 0.90 5,303 27,693
2009 1,121,339 5,011 1,981 6,992 0.90 3,136 31,798
2010 1,170,168 5,508 2,072 7,580 0.90 2,989 35,900
2011 1,219,410 6,403 2,165 8,568 0.90 2,446 39,602
2012 1,267,444 6,232 2,265 8,496 0.90 2,951 43,939
2013 1,315,014 6,753 2,357 9,109 0.90 2,768 48,245
2014 1,361,515 7,237 2,448 9,685 0.90 2,612 52,546
2015 1,407,235 7,759 2,548 10,307 0.90 2,403 56,788
2016 1,452,500 8,368 2,639 11,006 0.90 2,112 60,888
2017 1,496,707 8,728 2,738 11,467 0.90 2,051 65,070
2018 1,539,755 9,244 2,827 12,071 0.90 1,836 69,184
2019 1,582,052 9,822 2,914 12,737 0.90 1,552 73,157
2020 1,622,994 10,410 3,013 13,423 0.90 1,235 76,953
2021 1,663,320 11,026 3,098 14,124 0.90 899 80,545
2022 1,702,370 11,560 3,181 14,741 0.90 635 83,999
2023 1,739,969 11,943 3,262 15,205 0.90 510 87,449
2024 1,776,898 12,317 3,342 15,659 0.90 389 90,899
2025 1,812,741 12,789 3,419 16,208 0.90 164 94,245
2026 1,849,068 13,263 3,496 16,759 0.90 -58 97,485
2027 1,885,628 13,742 3,571 17,313 0.90 -282 100,615
2028 1,921,384 14,230 3,646 17,876 0.90 -522 103,615
2029 1,956,798 14,715 3,720 18,435 0.90 =761 106,480
2030 1,991,182 15,201 3,792 18,993 0.90 -1,009 109,198
2031 2,026,612 15,688 3,863 19,551 0.90 -1,247 111,773
2032 2,062,361 16,183 3,932 20,115 0.90 -1,488 114,197
2033 2,098,996 16,682 4,003 20,685 0.90 -1,727 116,467
2034 2,134,480 17,162 4,073 21,235 0.90 -1,957 118,587
2035 2,170,062 17,633 4,142 21,775 0.90 -2,176 120,561
2036 2,205,548 18,087 4,210 22,297 0.90 -2,377 122,404
2037 2,243,841 18,529 4,278 22,807 0.90 -2,541 124,147
2038 2,282,095 18,960 4,350 23,309 0.90 -2,698 125,795
2039 2,319,008 19,368 4,421 23,789 0.90 -2,844 127,354
2040 2,355,694 19,759 4,490 24,249 0.90 -2,973 128,838
2041 2,390,804 20,130 4,556 24,686 0.90 -3,092 130,255
2042 2,431,496 20,485 4,624 25,109 0.90 -3,148 131,666
2043 2,471,320 20,826 4,697 25,523 0.90 -3,202 133,072
2044 2,510,525 21,151 4,769 25,919 0.90 -3,244 134,485
2045 2,550,779 21,494 4,842 26,336 0.90 -3,298 135,894
2046 2,589,807 21,856 4,913 26,769 0.90 -3,379 137,272
2047 2,633,665 22,242 4,988 27,230 0.90 -3,443 138,634
2048 2,677,961 22,639 5,066 27,705 0.90 -3,518 139,968
2049 2,724,414 23,043 5,148 28,191 0.90 -3,584 141,282
2050 2,771,821 23,468 5,233 28,701 0.90 -3,666 142,561
2051 2,820,356 23,912 5,321 29,233 0.90 -3,760 143,791
2052 2,869,384 24,375 5,412 29,786 0.90 -3,871 144,953
2053 2,918,810 24,855 5,505 30,360 0.90 -3,998 146,028
2054 2,968,441 25,346 5,600 30,946 0.90 -4,136 147,004
2055 3,018,106 25,842 5,696 31,538 0.90 -4,279 147,870
Continua...
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Analisis de Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo el Sistema de Prima Nivelada
-Opcion |-
(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen STRT 5 Prima Aportacion  Total en reserva
Afio anual Sumas aseguradas - cslle ;Ers;e f:lu as Total promedio anual a al final del afio

de salarios y pensiones indernnizacim;es y de de gasto reserva a} final cogmderando

provisionales Jaudos gasto requerida del afio intereses

2056 3,067,687 26,339 5,793 32,132 0.90 -4,425 148,620
2057 3,117,122 26,833 5,891 32,724 0.90 -4,571 149,251
2058 3,166,399 27,321 5,989 33,311 0.90 -4,712 149,762
2059 3,215,519 27,807 6,088 33,895 0.90 -4,853 150,151
2060 3,264,456 28,288 6,186 34,474 0.90 -4,990 150,417
2061 3,313,234 28,761 6,285 35,046 0.90 -5,121 150,561
2062 3,361,885 29,226 6,383 35,609 0.90 -5,245 150,585
2063 3,410,454 29,684 6,482 36,166 0.90 -5,363 150,492
2064 3,459,011 30,134 6,580 36,714 0.90 -5,473 150,287
2065 3,507,644 30,576 6,679 37,255 0.90 -5,574 149,972
2066 3,556,506 31,009 6,777 37,786 0.90 -5,664 149,557
2067 3,605,771 31,438 6,876 38,314 0.90 -5,747 149,044
2068 3,655,578 31,863 6,975 38,838 0.90 -5,821 148,440
2069 3,706,053 32,286 7,074 39,360 0.90 -5,888 147,747
2070 3,757,316 32,708 7,174 39,883 0.90 -5,947 146,971
2071 3,809,550 33,134 7,275 40,409 0.90 -6,002 146,113
2072 3,862,949 33,564 7,378 40,942 0.90 -6,052 145,175
2073 3,917,683 34,001 7,481 41,482 0.90 -6,098 144,158
2074 3,973,860 34,448 7,587 42,035 0.90 -6,144 143,060
2075 4,031,546 34,908 7,694 42,602 0.90 -6,190 141,877
2076 4,090,815 35,381 7,804 43,185 0.90 -6,237 140,606
2077 4,151,753 35,870 7,916 43,786 0.90 -6,288 139,240
2078 4,214,388 36,373 8,031 44,404 0.90 -6,340 137,773
2079 4,278,677 36,894 8,149 45,043 0.90 -6,398 136,197
2080 4,344,549 37,433 8,270 45,703 0.90 -6,463 134,500
2081 4,411,958 37,990 8,393 46,383 0.90 -6,535 132,673
2082 4,480,963 38,564 8,520 47,084 0.90 -6,612 130,704
2083 4,551,547 39,156 8,649 47,805 0.90 -6,696 128,583
2084 4,623,655 39,766 8,782 48,548 0.90 -6,788 126,296
2085 4,697,216 40,394 8,917 49,312 0.90 -6,887 123,829
2086 4,772,138 41,042 9,055 50,097 0.90 -6,996 121,167
2087 4,848,454 41,709 9,196 50,906 0.90 -7,115 118,293
2088 4,926,209 42,397 9,340 51,737 0.90 -7,244 115,189
2089 5,005,441 43,103 9,487 52,590 0.90 -7,382 111,839
2090 5,086,130 43,829 9,637 53,466 0.90 -7,529 108,224
2091 5,168,174 44,572 9,791 54,363 0.90 -7,685 104,327
2092 5,251,448 45,333 9,947 55,280 0.90 -7,850 100,129
2093 5,335,817 46,110 10,107 56,216 0.90 -8,024 95,609
2094 5,421,158 46,901 10,269 57,170 0.90 -8,206 90,749
2095 5,507,346 47,704 10,434 58,138 0.90 -8,396 85,530
2096 5,594,276 48,517 10,601 59,118 0.90 -8,591 79,932
2097 5,681,864 49,337 10,771 60,108 0.90 -8,790 73,939
2098 5,770,056 50,163 10,942 61,105 0.90 -8,991 67,537
2099 5,858,830 50,993 11,115 62,107 0.90 -9,191 60,709
2100 5,948,189 51,824 11,289 63,114 0.90 -9,390 53,444
2101 6,038,156 52,657 11,465 64,122 0.90 -9,586 45,728
2102 6,128,772 53,490 11,642 65,132 0.90 -9,778 37,550
2103 6,220,096 54,323 11,821 66,144 0.90 -9,965 28,899
2104 6,312,199 55,156 12,001 67,157 0.90 -10,146 19,765
2105 6,405,172 55,989 12,183 68,172 0.90 -10,321 10,135
2106 6,499,118 56,823 12,366 69,189 0.90 -10,490 0
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Cuadro 16

Andlisis de Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo el Sistema de Prima Nivelada

-Opcion 11-

(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen AT 1 Prima Aportaciéon  Total en reserva
Afio anual Sumas aseguradas - gle 11::_)11?6 :;'lu as Total promedio anual a al final del afio
de salarios y pensiones indemnizacim;es de de gas.to reserva a} final copmderando

provisionales landos y gasto requerida del afio intereses

2006 16,080
2007 1,016,349 2,469 1,785 4,254 0.86 4,518 21,161
2008 1,050,276 2,479 1,849 4,328 0.86 4,736 26,638
2009 1,083,842 4,943 1,921 6,864 0.86 2,490 30,060
2010 1,116,938 5,350 1,987 7,337 0.86 2,303 33,416
2011 1,149,444 6,143 2,052 8,195 0.86 1,726 36,311
2012 1,179,833 5,851 2,123 7,974 0.86 2,208 39,790
2013 1,208,886 6,244 2,185 8,428 0.86 2,005 43,188
2014 1,236,081 6,592 2,244 8,836 0.86 1,832 46,532
2015 1,261,754 6,965 2,311 9,276 0.86 1,613 49,774
2016 1,286,235 7,409 2,368 9,776 0.86 1,325 52,840
2017 1,308,894 7,625 2,431 10,056 0.86 1,240 55,930
2018 1,329,572 7,968 2,483 10,451 0.86 1,024 58,911
2019 1,348,738 8,356 2,532 10,888 0.86 752 61,725
2020 1,366,023 8,743 2,590 11,333 0.86 456 64,342
2021 1,382,260 9,142 2,635 11,777 0.86 152 66,746
2022 1,396,918 9,463 2,677 12,140 0.86 -84 68,999
2023 1,409,943 9,642 2,716 12,358 0.86 -190 71,224
2024 1,422,132 9,809 2,754 12,563 0.86 -289 73,427
2025 1,433,153 10,048 2,789 12,838 0.86 -469 75,529
2026 1,444,232 10,285 2,822 13,107 0.86 -643 77,529
2027 1,455,179 10,519 2,853 13,372 0.86 -813 79,430
2028 1,465,267 10,756 2,884 13,640 0.86 -994 81,216
2029 1,474,991 10,983 2,914 13,897 0.86 -1,167 82,892
2030 1,483,795 11,207 2,941 14,147 0.86 -1,341 84,452
2031 1,493,633 11,426 2,967 14,393 0.86 -1,502 85,906
2032 1,503,901 11,648 2,990 14,639 0.86 -1,659 87,254
2033 1,515,099 11,872 3,016 14,888 0.86 -1,812 88,496
2034 1,525,515 12,077 3,042 15,119 0.86 -1,953 89,640
2035 1,536,330 12,272 3,066 15,338 0.86 -2,079 90,699
2036 1,547,458 12,452 3,089 15,542 0.86 -2,186 91,687
2037 1,561,459 12,623 3,114 15,737 0.86 -2,261 92,636
2038 1,575,932 12,787 3,142 15,929 0.86 -2,327 93,550
2039 1,589,841 12,937 3,170 16,107 0.86 -2,386 94,439
2040 1,604,206 13,080 3,198 16,278 0.86 -2,433 95,311
2041 1,617,975 13,214 3,224 16,438 0.86 -2,474 96,173
2042 1,637,214 13,345 3,253 16,598 0.86 -2,468 97,072
2043 1,656,206 13,476 3,286 16,761 0.86 -2,467 98,002
2044 1,674,919 13,611 3,319 16,930 0.86 -2,475 98,957
2045 1,694,703 13,771 3,355 17,125 0.86 -2,499 99,922
2046 1,713,673 13,951 3,389 17,339 0.86 -2,550 100,869
2047 1,736,788 14,157 3,426 17,582 0.86 -2,593 101,807
2048 1,760,301 14,377 3,467 17,844 0.86 -2,652 102,718
2049 1,785,455 14,614 3,511 18,125 0.86 -2,715 103,598
2050 1,811,099 14,869 3,558 18,428 0.86 -2,797 104,427
2051 1,837,193 15,141 3,609 18,750 0.86 -2,894 105,188
2052 1,863,108 15,424 3,662 19,086 0.86 -3,007 105,863
2053 1,888,699 15,713 3,717 19,430 0.86 -3,129 106,439
2054 1,913,773 15,999 3,773 19,772 0.86 -3,255 106,909
2055 1,938,163 16,280 3,829 20,108 0.86 -3,381 107,270

Continta. ..
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Analisis de Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo el Sistema de Prima Nivelada
-Opcion |-
(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen STRT 5 Prima Aportacion  Total en reserva
Afio anual Sumas aseguradas - cslle ;Ers;e f:lu as Total promedio anual a al final del afio

de salarios y pensiones indernnizacim;es y de de gasto reserva a} final cogmderando

provisionales Jaudos gasto requerida del afio intereses

2056 1,961,768 16,551 3,885 20,436 0.86 -3,505 107,520
2057 1,984,548 16,810 3,941 20,751 0.86 -3,623 107,660
2058 2,006,515 17,059 3,996 21,055 0.86 -3,738 107,690
2059 2,027,689 17,295 4,051 21,346 0.86 -3,846 107,613
2060 2,048,069 17,519 4,105 21,624 0.86 -3,948 107,432
2061 2,067,692 17,729 4,158 21,887 0.86 -4,042 107,150
2062 2,086,602 17,926 4,210 22,136 0.86 -4,128 106,772
2063 2,104,858 18,110 4,261 22,371 0.86 -4,205 106,304
2064 2,122,538 18,281 4,311 22,592 0.86 -4,273 105,751
2065 2,139,737 18,439 4,360 22,799 0.86 -4,332 105,121
2066 2,156,598 18,584 4,408 22,992 0.86 -4,379 104,421
2067 2,173,271 18,720 4,455 23,175 0.86 -4,418 103,657
2068 2,189,874 18,847 4,501 23,348 0.86 -4,448 102,837
2069 2,206,511 18,967 4,546 23,513 0.86 -4,470 101,967
2070 2,223,278 19,082 4,591 23,673 0.86 -4,485 101,050
2071 2,240,320 19,195 4,635 23,830 0.86 -4,495 100,092
2072 2,257,791 19,306 4,679 23,986 0.86 -4,500 99,096
2073 2,275,830 19,418 4,723 24,141 0.86 -4,500 98,065
2074 2,294,528 19,535 4,767 24,301 0.86 -4,498 96,999
2075 2,313,948 19,656 4,811 24,467 0.86 -4,496 95,898
2076 2,334,159 19,783 4,856 24,639 0.86 -4,494 94,760
2077 2,355,242 19,918 4,902 24,820 0.86 -4,493 93,584
2078 2,377,235 20,061 4,949 25,010 0.86 -4,493 92,367
2079 2,400,130 20,214 4,997 25,212 0.86 -4,497 91,103
2080 2,423,892 20,379 5,047 25,426 0.86 -4,506 89,785
2081 2,448,511 20,555 5,098 25,653 0.86 -4,521 88,406
2082 2,474,040 20,743 5,151 25,894 0.86 -4,542 86,958
2083 2,500,483 20,944 5,205 26,150 0.86 -4,569 85,433
2084 2,527,806 21,159 5,262 26,420 0.86 -4,604 83,819
2085 2,555,950 21,387 5,320 26,707 0.86 -4,647 82,105
2086 2,584,829 21,630 5,380 27,010 0.86 -4,701 80,278
2087 2,614,429 21,887 5,442 27,329 0.86 -4,765 78,322
2088 2,644,726 22,159 5,505 27,665 0.86 -4,839 76,224
2089 2,675,684 22,444 5,572 28,016 0.86 -4,923 73,969
2090 2,707,215 22,741 5,640 28,381 0.86 -5,016 71,542
2091 2,739,173 23,047 5,710 28,758 0.86 -5,117 68,928
2092 2,771,397 23,362 5,783 29,145 0.86 -5,226 66,114
2093 2,803,726 23,682 5,858 29,540 0.86 -5,342 63,086
2094 2,836,016 24,006 5,934 29,940 0.86 -5,464 59,830
2095 2,868,137 24,331 6,011 30,343 0.86 -5,589 56,335
2096 2,899,981 24,654 6,090 30,744 0.86 -5,716 52,591
2097 2,931,469 24,974 6,170 31,143 0.86 -5,843 48,589
2098 2,962,549 25,288 6,249 31,537 0.86 -5,969 44,321
2099 2,993,202 25,595 6,330 31,924 0.86 -6,091 39,781
2100 3,023,429 25,894 6,410 32,304 0.86 -6,210 34,964
2101 3,053,251 26,185 6,490 32,674 0.86 -6,323 29,864
2102 3,082,702 26,467 6,569 33,036 0.86 -6,431 24,478
2103 3,111,832 26,740 6,649 33,389 0.86 -6,532 18,803
2104 3,140,701 27,006 6,728 33,733 0.86 -6,627 12,833
2105 3,169,379 27,262 6,807 34,069 0.86 -6,716 6,567
2106 3,197,951 27,512 6,885 34,397 0.86 -6,797 0
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Cabe hacer mencion que el método de prima nivelada permite tener una mayor
acumulacion de reservas para las opciones I y II, ya que en los primeros 19 y 15 afos
respectivamente, la prima de gasto es inferior a la prima nivelada, y por lo tanto durante esos
periodos la reserva inicial se incrementa anualmente tanto por aportaciones como por los
rendimientos resultantes de su inversion. Lo anterior permite garantizar en el largo plazo una
mayor disponibilidad de recursos para cubrir los gastos administrativos y los que se derivan de la
atencion médica por enfermedades y accidentes de trabajo, ya que como se menciond

anteriormente, las aportaciones a reserva se realizan en los primeros 20 afos.
Prima Escalonada

En los cuadros 17 y 18 se presenta para las opciones I y II la informacion utilizada, la prima
escalonada para periodos de 10 afios que debera cubrir las prestaciones econdmicas en cada
periodo, asi como la acumulacién anual de reservas y su uso en el momento que se requieran.
Para determinar la prima escalonada en cada periodo, se contempla que la reserva al final de cada

uno de ellos, alcance un nivel similar al que se tiene a la fecha de valuacion.

La grafica 10 ilustra el comportamiento de la prima de gasto y de la prima escalonada, y
asi mismo muestra los periodos en que se hacen aportaciones a la reserva, los cuales se
identifican cuando la curva de la prima escalonada estd por arriba de la curva de la prima de
gasto, y aquellos en los que se hace uso de la reserva, es decir, cuando la curva de la prima

escalonada esta por debajo de la prima de gasto.

Gréfica 10
Prima de Gasto Anual y Prima Escalonada Considerando Periodos de 10 afios
Opcion | Opcion 11
1.10 1.10
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Cuadro 17
Anélisisde Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo € Sistema de Prima Escalonada
-Opcion |-
(millones de pesos de 2006)
Volumen anual de gasto . L
Volumen Subsidi 4 Prlma. Aportacion  Total en reserva

™. anual Sumas aseguradas - ;le 11::_)11?6 :;'lu as Total promedio anual a al final del afio

. ensiones > de de gasto  reserva al final considerando

de salarios Y pensio indemnizaciones y id del afi ;
provisionales s gasto requerida el afio intereses
2006 16,080
2007 1,025,664 2,475 1,799 4,274 0.58 1,675 18,318
2008 1,073,113 2,504 1,885 4,389 0.58 1,835 20,794
2009 1,121,339 5,011 1,981 6,992 0.58 -488 21,034
2010 1,170,168 5,508 2,072 7,580 0.58 -793 20,977
2011 1,219,410 6,403 2,165 8,568 0.58 -1,495 20,216
2012 1,267,444 6,232 2,265 8,496 0.58 -1,145 19,778
2013 1,315,014 6,753 2,357 9,109 0.58 -1,482 18,988
2014 1,361,515 7,237 2,448 9,685 0.58 -1,788 17,865
2015 1,407,235 7,759 2,548 10,307 0.58 -2,145 16,345
2016 1,452,500 8,368 2,639 11,006 0.58 -2,582 14,335
2017 1,496,707 8,728 2,738 11,467 0.81 657 15,494
2018 1,539,755 9,244 2,827 12,071 0.81 401 16,437
2019 1,582,052 9,822 2,914 12,737 0.81 78 17,090
2020 1,622,994 10,410 3,013 13,423 0.81 =277 17,411
2021 1,663,320 11,026 3,098 14,124 0.81 -651 17,370
2022 1,702,370 11,560 3,181 14,741 0.81 -952 17,026
2023 1,739,969 11,943 3,262 15,205 0.81 -1,112 16,510
2024 1,776,898 12,317 3,342 15,659 0.81 -1,266 15,821
2025 1,812,741 12,789 3,419 16,208 0.81 -1,525 14,850
2026 1,849,068 13,263 3,496 16,759 0.81 -1,782 13,589
2027 1,885,628 13,742 3,571 17,313 0.96 790 14,854
2028 1,921,384 14,230 3,646 17,876 0.96 570 15,943
2029 1,956,798 14,715 3,720 18,435 0.96 351 16,852
2030 1,991,182 15,201 3,792 18,993 0.96 122 17,564
2031 2,026,612 15,688 3,863 19,551 0.96 -96 18,083
2032 2,062,361 16,183 3,932 20,115 0.96 -316 18,400
2033 2,098,996 16,682 4,003 20,685 0.96 -535 18,510
2034 2,134,480 17,162 4,073 21,235 0.96 -744 18,413
2035 2,170,062 17,633 4,142 21,775 0.96 -943 18,115
2036 2,205,548 18,087 4,210 22,297 0.96 -1,124 17,625
2037 2,243,841 18,529 4,278 22,807 0.99 -593 17,649
2038 2,282,095 18,960 4,350 23,309 0.99 =717 17,550
2039 2,319,008 19,368 4,421 23,789 0.99 -831 17,334
2040 2,355,694 19,759 4,490 24,249 0.99 -928 17,012
2041 2,390,804 20,130 4,556 24,686 0.99 -1,017 16,591
2042 2,431,496 20,485 4,624 25,109 0.99 -1,037 16,134
2043 2,471,320 20,826 4,697 25,523 0.99 -1,056 15,642
2044 2,510,525 21,151 4,769 25,919 0.99 -1,065 15,125
2045 2,550,779 21,494 4,842 26,336 0.99 -1,083 14,571
2046 2,589,807 21,856 4,913 26,769 0.99 -1,130 13,951
2047 2,633,665 22,242 4,988 27,230 1.03 -103 14,336
2048 2,677,961 22,639 5,066 27,705 1.03 -122 14,715
2049 2,724,414 23,043 5,148 28,191 1.03 -129 15,101
2050 2,771,821 23,468 5,233 28,701 1.03 -151 15,479
2051 2,820,356 23,912 5,321 29,233 1.03 -183 15,837
2052 2,869,384 24,375 5,412 29,786 1.03 -232 16,160
2053 2,918,810 24,855 5,505 30,360 1.03 -296 16,429
2054 2,968,441 25,346 5,600 30,946 1.03 -371 16,632
2055 3,018,106 25,842 5,696 31,538 1.03 -452 16,763
2056 3,067,687 26,339 5,793 32,132 1.03 -535 16,815
Continda...
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Andlisis de Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo € Sistema de Prima Escalonada
-Opcioén 1-
(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen p—— q Prima Aportacion  Total en reserva
Afio anual Sumas aseguradas - cslle ;Ers;e f:lu as Total promedio anual a al final del afio

de salarios y pensiones demmizaciones y de de gasto  reserva a} final  considerando

provisionales laudos gasto requerida del afio intereses

2057 3,117,122 26,833 5,891 32,724 1.04 -306 17,097
2058 3,166,399 27,321 5,989 33,311 1.04 -380 17,315
2059 3,215,519 27,807 6,088 33,895 1.04 -454 17,467
2060 3,264,456 28,288 6,186 34,474 1.04 -523 17,555
2061 3,313,234 28,761 6,285 35,046 1.04 -588 17,582
2062 3,361,885 29,226 6,383 35,609 1.04 -646 17,551
2063 3,410,454 29,684 6,482 36,166 1.04 -697 17,469
2064 3,459,011 30,134 6,580 36,714 1.04 -741 17,339
2065 3,507,644 30,576 6,679 37,255 1.04 -775 17,171
2066 3,556,506 31,009 6,777 37,786 1.04 -799 16,973
2067 3,605,771 31,438 6,876 38,314 1.04 -814 16,753
2068 3,655,578 31,863 6,975 38,838 1.04 -820 16,520
2069 3,706,053 32,286 7,074 39,360 1.04 -817 16,281
2070 3,757,316 32,708 7,174 39,883 1.04 -807 16,044
2071 3,809,550 33,134 7,275 40,409 1.04 -790 15,815
2072 3,862,949 33,564 7,378 40,942 1.04 =767 15,602
2073 3,917,683 34,001 7,481 41,482 1.04 -738 15,410
2074 3,973,860 34,448 7,587 42,035 1.04 =707 15,242
2075 4,031,546 34,908 7,694 42,602 1.04 -674 15,102
2076 4,090,815 35,381 7,804 43,185 1.04 -641 14,990
2077 4,151,753 35,870 7,916 43,786 1.04 -607 14,907
2078 4,214,388 36,373 8,031 44,404 1.04 -574 14,855
2079 4,278,677 36,894 8,149 45,043 1.04 -545 14,830
2080 4,344,549 37,433 8,270 45,703 1.04 -519 14,830
2081 4,411,958 37,990 8,393 46,383 1.04 -499 14,850
2082 4,480,963 38,564 8,520 47,084 1.04 -482 14,888
2083 4,551,547 39,156 8,649 47,805 1.04 -469 14,940
2084 4,623,655 39,766 8,782 48,548 1.04 -462 15,001
2085 4,697,216 40,394 8,917 49,312 1.04 -461 15,066
2086 4,772,138 41,042 9,055 50,097 1.04 -467 15,126
2087 4,848,454 41,709 9,196 50,906 1.04 -482 15,173
2088 4,926,209 42,397 9,340 51,737 1.04 -504 15,200
2089 5,005,441 43,103 9,487 52,590 1.04 -534 15,198
2090 5,086,130 43,829 9,637 53,466 1.04 -570 15,160
2091 5,168,174 44,572 9,791 54,363 1.04 -614 15,076
2092 5,251,448 45,333 9,947 55,280 1.04 -665 14,939
2093 5,335,817 46,110 10,107 56,216 1.04 =724 14,738
2094 5,421,158 46,901 10,269 57,170 1.04 -790 14,464
2095 5,507,346 47,704 10,434 58,138 1.04 -861 14,109
2096 5,594,276 48,517 10,601 59,118 1.04 -938 13,666
2097 5,681,864 49,337 10,771 60,108 1.06 120 14,264
2098 5,770,056 50,163 10,942 61,105 1.06 58 14,820
2099 5,858,830 50,993 11,115 62,107 1.06 -4 15,335
2100 5,948,189 51,824 11,289 63,114 1.06 -63 15,809
2101 6,038,156 52,657 11,465 64,122 1.06 -118 16,245
2102 6,128,772 53,490 11,642 65,132 1.06 -167 16,646
2103 6,220,096 54,323 11,821 66,144 1.06 2211 17,018
2104 6,312,199 55,156 12,001 67,157 1.06 -248 17,366
2105 6,405,172 55,989 12,183 68,172 1.06 =277 17,696
2106 6,499,118 56,823 12,366 69,189 1.06 -299 18,017
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Cuadro 18
Anélisisde Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo € Sistema de Prima Escalonada
-Opcion 11 -
(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen Sumas Subsidios, | pr[;ilnelgio Aportacion anual Z?:LZIH drzls :;\;a
Afio d an;xal. asegur.adas y ayudas nga de gasto a reszr\lla ?1 final  onsiderando

© salanos pensiones de funeral, gasto requerida ¢l ano intereses

provisionales __indemnizaciones

2006 16,080
2007 1,016,349 2,469 1,785 4,254 0.59 1,743 18,386
2008 1,050,276 2,479 1,849 4,328 0.59 1,869 20,898
2009 1,083,842 4,943 1,921 6,864 0.59 -469 21,160
2010 1,116,938 5,350 1,987 7,337 0.59 -747 21,154
2011 1,149,444 6,143 2,052 8,195 0.59 -1,413 20,481
2012 1,179,833 5,851 2,123 7,974 0.59 -1,013 20,185
2013 1,208,886 6,244 2,185 8,428 0.59 -1,296 19,595
2014 1,236,081 6,592 2,244 8,836 0.59 -1,543 18,738
2015 1,261,754 6,965 2,311 9,276 0.59 -1,832 17,562
2016 1,286,235 7,409 2,368 9,776 0.59 -2,187 15,989
2017 1,308,894 7,625 2,431 10,056 0.80 415 16,964
2018 1,329,572 7,968 2,483 10,451 0.80 185 17,743
2019 1,348,738 8,356 2,532 10,888 0.80 -98 18,266
2020 1,366,023 8,743 2,590 11,333 0.80 -405 18,500
2021 1,382,260 9,142 2,635 11,777 0.80 -719 18,428
2022 1,396,918 9,463 2,677 12,140 0.80 -964 18,109
2023 1,409,943 9,642 2,716 12,358 0.80 -1,079 17,664
2024 1,422,132 9,809 2,754 12,563 0.80 -1,186 17,096
2025 1,433,153 10,048 2,789 12,838 0.80 -1,372 16,322
2026 1,444,232 10,285 2,822 13,107 0.80 -1,553 15,340
2027 1,455,179 10,519 2,853 13,372 0.93 161 16,038
2028 1,465,267 10,756 2,884 13,640 0.93 -13 16,586
2029 1,474,991 10,983 2,914 13,897 0.93 -179 16,987
2030 1,483,795 11,207 2,941 14,147 0.93 -348 17,234
2031 1,493,633 11,426 2,967 14,393 0.93 -502 17,336
2032 1,503,901 11,648 2,990 14,639 0.93 -652 17,290
2033 1,515,099 11,872 3,016 14,888 0.93 =797 17,098
2034 1,525,515 12,077 3,042 15,119 0.93 -932 16,765
2035 1,536,330 12,272 3,066 15,338 0.93 -1,050 16,301
2036 1,547,458 12,452 3,089 15,542 0.93 -1,150 15,721
2037 1,561,459 12,623 3,114 15,737 0.98 -435 15,837
2038 1,575,932 12,787 3,142 15,929 0.98 -484 15,907
2039 1,589,841 12,937 3,170 16,107 0.98 -526 15,937
2040 1,604,206 13,080 3,198 16,278 0.98 -557 15,938
2041 1,617,975 13,214 3,224 16,438 0.98 -582 15,914
2042 1,637,214 13,345 3,253 16,598 0.98 -553 15,918
2043 1,656,206 13,476 3,286 16,761 0.98 -530 15,945
2044 1,674,919 13,611 3,319 16,930 0.98 -516 15,987
2045 1,694,703 13,771 3,355 17,125 0.98 -517 16,029
2046 1,713,673 13,951 3,389 17,339 0.98 -546 16,045
2047 1,736,788 14,157 3,426 17,582 0.99 -388 16,218
2048 1,760,301 14,377 3,467 17,844 0.99 -417 16,369
2049 1,785,455 14,614 3,511 18,125 0.99 -449 16,493
2050 1,811,099 14,869 3,558 18,428 0.99 -498 16,572
2051 1,837,193 15,141 3,609 18,750 0.99 -562 16,591
2052 1,863,108 15,424 3,662 19,086 0.99 -642 16,530
2053 1,888,699 15,713 3,717 19,430 0.99 =732 16,377
2054 1,913,773 15,999 3,773 19,772 0.99 -826 16,124
2055 1,938,163 16,280 3,829 20,108 0.99 -921 15,768
2056 1,961,768 16,551 3,885 20,436 0.99 -1,014 15,305

Continua...
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Andlisis de Reservas del Seguro de Riesgos de Trabajo Bajo € Sistema de Prima Escalonada
-Opcion 11-
(millones de pesos de 2006)

Volumen anual de gasto

Volumen S Subsidi Prlma‘ Aportacion anual Total en reserva
Afio anual umzs . Sld o Total promedio " cervaal final 4 1nal del afo

de salarios aseegrlllsl;?) naessy deayﬁum:rsal de de gasto del afio considerando

prl())visiongles indemni7acio,nes gasto reduerida niereses

2057 1,984,548 16,810 3,941 20,751 1.04 -112 15,729
2058 2,006,515 17,059 3,996 21,055 1.04 -187 16,093
2059 2,027,689 17,295 4,051 21,346 1.04 -258 16,398
2060 2,048,069 17,519 4,105 21,624 1.04 -324 16,648
2061 2,067,692 17,729 4,158 21,887 1.04 -383 16,847
2062 2,086,602 17,926 4,210 22,136 1.04 -436 17,001
2063 2,104,858 18,110 4,261 22,371 1.04 -481 17,115
2064 2,122,538 18,281 4,311 22,592 1.04 -518 17,196
2065 2,139,737 18,439 4,360 22,799 1.04 -546 17,253
2066 2,156,598 18,584 4,408 22,992 1.04 -563 17,293
2067 2,173,271 18,720 4,455 23,175 1.02 -1,007 16,891
2068 2,189,874 18,847 4,501 23,348 1.02 -1,011 16,471
2069 2,206,511 18,967 4,546 23,513 1.02 -1,007 16,041
2070 2,223,278 19,082 4,591 23,673 1.02 -996 15,606
2071 2,240,320 19,195 4,635 23,830 1.02 -979 15,174
2072 2,257,791 19,306 4,679 23,986 1.02 -956 14,749
2073 2,275,830 19,418 4,723 24,141 1.02 -928 14,337
2074 2,294,528 19,535 4,767 24,301 1.02 -897 13,942
2075 2,313,948 19,656 4,811 24,467 1.02 -864 13,566
2076 2,334,159 19,783 4,856 24,639 1.02 -830 13,210
2077 2,355,242 19,918 4,902 24,820 1.03 -561 13,112
2078 2,377,235 20,061 4,949 25,010 1.03 -524 13,047
2079 2,400,130 20,214 4,997 25,212 1.03 -490 13,013
2080 2,423,892 20,379 5,047 25,426 1.03 -460 13,009
2081 2,448,511 20,555 5,098 25,653 1.03 -434 13,031
2082 2,474,040 20,743 5,151 25,894 1.03 -412 13,075
2083 2,500,483 20,944 5,205 26,150 1.03 -395 13,138
2084 2,527,806 21,159 5,262 26,420 1.03 -384 13,214
2085 2,555,950 21,387 5,320 26,707 1.03 -380 13,296
2086 2,584,829 21,630 5,380 27,010 1.03 -386 13,375
2087 2,614,429 21,887 5,442 27,329 1.04 -139 13,705
2088 2,644,726 22,159 5,505 27,665 1.04 -160 14,025
2089 2,675,684 22,444 5,572 28,016 1.04 -189 14,327
2090 2,707,215 22,741 5,640 28,381 1.04 -226 14,602
2091 2,739,173 23,047 5,710 28,758 1.04 -270 14,843
2092 2,771,397 23,362 5,783 29,145 1.04 -323 15,040
2093 2,803,726 23,682 5,858 29,540 1.04 -381 15,185
2094 2,836,016 24,006 5,934 29,940 1.04 -446 15,271
2095 2,868,137 24,331 6,011 30,343 1.04 -514 15,291
2096 2,899,981 24,654 6,090 30,744 1.04 -585 15,242
2097 2,931,469 24,974 6,170 31,143 1.06 -70 15,706
2098 2,962,549 25,288 6,249 31,537 1.06 -134 16,122
2099 2,993,202 25,595 6,330 31,924 1.06 -196 16,490
2100 3,023,429 25,894 6,410 32,304 1.06 -255 16,812
2101 3,053,251 26,185 6,490 32,674 1.06 -310 17,090
2102 3,082,702 26,467 6,569 33,036 1.06 -360 17,328
2103 3,111,832 26,740 6,649 33,389 1.06 -404 17,531
2104 3,140,701 27,006 6,728 33,733 1.06 -442 17,703
2105 3,169,379 27,262 6,807 34,069 1.06 -474 17,849
2106 3,197,951 27,512 6,885 34,397 1.06 -499 17,975
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Con el método de prima escalonada, la acumulacion de reservas se estima con el objeto de
solventar los gastos por periodos cortos, al final de los cuales el nivel acumulado para el siguiente
periodo es similar al que se tiene a diciembre de 2006; por esa razon, dicha reserva no alcanza los
niveles que se observan cuando el calculo de ésta se realiza con el método de prima nivelada.
Ademas, con el método de prima escalonada se tiene para ambas opciones una prima inferior a la
prima nivelada en los primeros 20 afios, lo que hace que se reduzca la necesidad de acumular
reservas en el corto plazo, y que se destinen mas recursos para cubrir los flujos de gasto anual por
atencion médica y costos de administracion. Transcurrido ese tiempo, las primas escalonadas
estimadas en los periodos subsecuentes para hacer frente a las obligaciones y mantener un nivel
de reserva similar al afio base son superiores a la prima nivelada, por lo que su margen de
disponibilidad para solventar los gastos médicos y administrativos se reduce, contrario a lo que

sucede con la prima nivelada.

VI. Conclusionesy Recomendaciones

Los resultados de la valuacion actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2006, indican que el
pasivo por pensiones, subsidios, ayudas de funeral e indemnizaciones se situa para la opcion I en
661,190 millones de pesos de 2006 y para la opcion I en 427,892 millones de pesos de 2006.
Asimismo indican que la prima requerida para cubrir estas obligaciones futuras, sin considerar el
uso de la reserva inicial ni aportaciones futuras a ésta, es de 0.95 y de 0.92 por ciento del valor
presente de los salarios para las opciones I y II respectivamente.

Al comparar las primas anteriores con la prima con la que contribuyen las empresas en el
SRT, misma que de acuerdo con la informacién contable institucional fue en promedio de 1.82
por ciento de los salarios en 2006; pareceria que en ese seguro hay una amplia suficiencia
financiera para respaldar todas las obligaciones futuras contraidas con los asegurados y sus
beneficiarios. No obstante, conviene enfatizar que en la valuacion actuarial lo que se determina
son las primas requeridas para cubrir en el futuro las prestaciones en dinero de corto y largo
plazo, quedando fuera de la valuacion los gastos administrativos y el costo de la atencion médica
a los asegurados que llegan a sufrir un accidente de trabajo o una enfermedad profesional. Esto
significa que las primas estimadas en la valuacion representan so6lo una proporcion de la prima
de ingreso. En tal sentido, las primas de 0.95 y 0.92 por ciento de los salarios que resultan en la

valuacion, representan el 50.5 y 48.9 por ciento de la prima promedio de ingreso de los Gltimos
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tres afios (1.88 por ciento), quedando entonces el porcentaje restante de dicha prima de ingreso
para cubrir el pago de gastos administrativos y atencion médica a los asegurados afiliados en el
SRT.

Al considerar en el financiamiento del pasivo por prestaciones en dinero, el uso de la
reserva inicial mas las aportaciones que se hacen a ésta, y sus respectivos rendimientos, las
primas promedio de gasto se ajustan mediante el empleo de los métodos de prima media nivelada
y prima escalonada. Los resultados obtenidos con este ajuste se resumen en el cuadro 19.

Cuadro 19
Comparativo de las Primas Correspondientes a las Prestaciones en Dinero
del Seguro de Riesgosde Trabajo

Prima Prima Prima Prima % delaprima % delaprima % delaprima
promediode promedio100  media media  promedio/ prima ni?/elada/p rima | escalonada/
Periodo ingreso afios nivelada escalonada  promediode romediF()J de prima promedio
(dltimos 3 afios)  (sin reserva) (diez afios) ingreso ing?r&so ©/(@ deingreso
(@) (b) (c) (d) (b)/(2) (d)/(a)
OPCION |
2007-2016 1.88 0.95 0.90 0.58 50.6 48.0 30.9
2017-2026 1.88 0.95 0.90 0.81 50.6 48.0 43.1
2027-2036 1.88 0.95 0.90 0.96 50.6 48.0 51.1
2037-2046 1.88 0.95 0.90 0.99 50.6 48.0 52.7
2047-2056 1.88 0.95 0.90 1.03 50.6 48.0 54.8
2057-2066 1.88 0.95 0.90 1.04 50.6 48.0 553
2067-2076 1.88 0.95 0.90 1.04 50.6 48.0 553
2077-2086 1.88 0.95 0.90 1.04 50.6 48.0 55.3
2087-2096 1.88 0.95 0.90 1.04 50.6 48.0 553
2097-2106 1.88 0.95 0.90 1.06 50.6 48.0 56.4
OPCION 11

2007-2016 1.88 0.92 0.86 0.59 48.7 45.9 314
2017-2026 1.88 0.92 0.86 0.80 48.7 459 42.6
2027-2036 1.88 0.92 0.86 0.93 48.7 459 49.5
2037-2046 1.88 0.92 0.86 0.98 48.7 459 52.1
2047-2056 1.88 0.92 0.86 0.99 48.7 45.9 52.7
2057-2066 1.88 0.92 0.86 1.04 48.7 45.9 55.3
2067-2076 1.88 0.92 0.86 1.02 48.7 45.9 543
2077-2086 1.88 0.92 0.86 1.03 48.7 45.9 54.8
2087-2096 1.88 0.92 0.86 1.04 48.7 45.9 553
2097-2106 1.88 0.92 0.86 1.06 48.7 45.9 56.4

Del cuadro anterior se desprende que el empleo del método de prima nivelada disminuye
las primas promedio a 100 afios en 5.0 y 5.8 por ciento para las opciones [ y II, con lo cual se
obtiene un mayor margen de disponibilidad de recursos para solventar los gastos médicos y
administrativos que genera el SRT. Por otra parte, al estimar la prima mediante el método de
prima escalonada se acumulan menores niveles de reserva, permitiendo una mayor disponibilidad
de recursos en los primeros 10 afios para gastos médicos y administrativos. Esta disponibilidad
representa un 69.1 por ciento de la prima de ingreso de 1.88 por ciento de los salarios, y a medida
que se avanza en la proyeccién se obtiene un menor margen de disponibilidad de recursos,

llegando en el ultimo escalon a 43.6 por ciento de la prima de ingreso.
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VII. Bases Demograficas

NuUmero de Trabajadores Aseguradosy M odalidades de Aseguramiento
Considerados en la Valuacién Actuarial del SRT
(al 31 de Diciembre de 2006)

M 6dalidad Concepto Asegurados

10 Ordinario Urbano 13,254,294
Asegurados Permanentes 10,742,383
Eventuales ajenos a la Construccion " 1,904,035
Eventuales de la Construccion ‘" 607,876

13 Trabajadores asalariados permanentes del campo 71,533
13 Trabajadores asalariados eventuales del campo 80,453
14 Trabajadores estacionales del campo cafiero 34,356
17 Reversion de cuotas por subrogacion de servicios 137,409
30 Productores de cafia de azucar 102,583
35 Patrones personas fisicas con trabajadores a su servicio 8,967
42 Trabajadores al servicio de los gobiernos de los estados (Nueva Ley) 6,487
Asegurados Per manentes 13,661,726
Asegurados Eventuales 34,356

Total de Asegurados 13,696,082

- A partir de julio de 1997 son considerados en la modalidad 10 por tener el mismo esquema de prestaciones que
los asegurados permanentes.

Fuente: Coordinacion de Afiliacion.

Informe mensual de Poblacion Derechohabiente, diciembre 2006. Elaborado por la Coordinacion de Presupuesto e
Informacion Programética.- Area de Estadistica.
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Matriz de Trabajadores Asegurados en el Seguro de Riesgos de Trabajo con Derecho a Pensién,

por Edad y Antigliedad Quinquenal
al 31 diciembre de 2006

Grupo Antigiiedad
de Total
edad 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40y mas
15-19 698,659 - - - - - - - - 698,659
20-24 1,605,115 373,411 - - - - - - - 1,978,526
25-29 836,951 1,231,053 290,023 - - - - - - 2,358,027
30-34 333,322 670,444 1,162,844 245,651 - - - - - 2,412,261
35-39 196,654 250,484 653,153 845,962 63,365 - - - - 2,009,618
40-44 127,376 220,277 309,979 419,625 406,416 64,621 - - - 1,548,294
45-49 111,808 131,029 117,383 159,145 328,215 246,502 19,531 - - 1,113,613
50-54 69,566 111,516 109,427 63,356 122,498 189,714 89,891 6,188 - 762,156
55-59 171,609 30,895 36,011 63,257 52,424 34,111 63,478 48,970 1,893 502,648
60-64 31,247 16,690 18,275 21,474 36,051 36,670 11,526 16,810 9,880 198,623
65-69 7,357 9,197 11,713 11,563 17,281 4,156 333 824 4,594 67,018
70-74 5,438 5,135 7,182 5,384 687 1,039 771 403 1,320 27,359
75-79 3,273 2,305 1,295 1,884 6,254 3,547 429 41 252 19,280
80-84 - - - - - - - - - -
85-89 - - - - - - - - - -
TOTAL 4,198,375 3,052,436 2,717,285 1,837,301 1,033,191 580,360 185,959 73,236 17,939 13,696,082

Distribuciéon de Asegurados por Edad y Régimen de Aseguramiento

600,000 -
500,000 -

400,000

300,000

200,000
100,000 A

0

15 21 27 33 39 45 51 57 63
Edad

Asegurados en transicion —e— Asegurados Ley 97

—— Asegurados totales

Asegurados en transicion: son los trabajadores afiliados al IMSS hasta el 30 de junio de 1997.
Asegurados Ley 97: son los trabajadores afiliados al IMSS a partir de 1° de julio de 1997.
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Generacion Conjunta de Trabajadores Asegurados en € Seguro de Riesgos de Trabajo
por Afios Reconocidosy Edades Alcanzadas
al 31 diciembre de 2006

Hombresy Mujeres

Edad

Antiguedad
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

8,059 20,677 37,901 57,031 71,605 171,956 117357 91,799 80,975 60,550 45749 36,199
- 24963 71,526 106,173 135909 176,405 110,420 82,177 62,806 50,503 47,355 36,924
- - 4787 64466 86,671 74577 67919 72909 41,751 32,192 45902 37,320
- - - 1,863 5088 36,120 32,338 33954 25429 17,463 49307 40,671
- - - - 1,940 21,587 36,656 45364 38,548 23360 66,567 48,613
- 5699 24415 44764 47918 36,198 911l 63,172
- - - - - - 7,945 21,124 35806 44,098 98,825 70,675
- - - - - - - 1,077 14,792 40,507 76,108 61,024

© 00 ~NOUhAWNEREO
'
'
'
'

Total 8,059 45,640 114,214 229,533 301,213 486,344 397,050 393,168 353,425 348,539 601,023 492,652
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Generacion Conjunta de Trabajadores Asegurados en e Seguro de Riesgos de Trabajo
por Afosreconocidosy Edades Alcanzadas
al 31 diciembre de 2006

Hombresy Mujeres

Antigitedad Edad
27 28 29 30 31 2 33 34 35 36 37 38 39
0 28,507 24,179 21,245 20,278 18,311 16,840 15,886 15,010 13,319 12,802 11,650 10,772 9,355
1 27518 21998 18,185 16,102 14,566 13,011 11,895 10702 10371 9444 8177  7.694 6,864
2 28,349 21,536 17,271 14,085 12,168 10,423 9,084 8,274 7,414 6,719 6,390 5,751 5,362
3 32,427 25,029 19,987 15,451 12,624 11,007 9,307 8,384 7,346 6,580 6,169 5,510 5,067
4 39444 31,094 25575 20,100 15749 13276 11,024 9,656 8201 7401 6637 6109 5550
5 49,739 37,279 32,261 27,899 21,701 17,830 14,134 11,970 10,163 8,759 7,935 7,061 6,450
6 58,577 39.686 35187 36214 28518 23,107 17,798 15035 12161 10275 9249 8218  7.412
7 56,794 39,022 31,287 42,289 33,211 27,000 20,322 17,435 13,732 11,426 9,795 8,595 7,604
8 49,637 42,296 28,674 47,198 35,204 30,200 21,144 18,538 15,615 12,420 10,219 8,798 7,537
9 43304 43001 32200 52,654 36620 34835 21,727 17861 17240 13517 10,500 8630 7,173
10 26,582 36,642 40,102 62,193 43,062 45,622 26,497 19,433 20,620 16,058 12,245 9,756 7,709
11 13,059 25584 44975 72284 51610 55581 35562 27443 27960 21,674 16500 13,055 9,982
12 3,694 12245 37295 69951 57307 57026 45745 38357 39667 30,11 22855 18,195 13,763
13 - 2,392 17,585 45,108 53,714 51,792 50,642 48,844 53,951 40,058 29,862 23,713 17,981
14 - - 2819 16761 38555 45408 48,895 55452 67,775 51240 37,365 28989 22,069
15 . - . 3,738 16,572 26,580 35776 52218 72,939 59,633 43870 32,764 25,044
16 - - - ; 3,094 8583 18038 4L160 62345 58750 46582 34368 26,636
17 - - - ; - 762 5437 23,030 38,669 45166 41957 32623 26,660
18 - - - B - - 1,410 8,084 16,066 25884 30,846 27,006 24,658
19 - - - ; - - : L1690 4059 10789 18410 19475 20,763
20 . . . - . . . . 380 2,903 8720 11,789 15,584
21 - - - B - - B - . 394 2,587 5,004 9,290
2 - - - ; - - ; - - ; 324 L146 3823
23 . . - N . - N . - N . 114 1,076
24 - - - B - - B - - B - - 231
2% - . . ; . . ; . . ; . . ;
28 - . . ; . . ; . . ; . . ;
29 - ) ) ; ) ) ; ) ) ; ) ) ;
30 - - - ; - - ; - - ; - - ;
34 _ B, _ R _ _ R B, _ R B, _ R
36 - - . ; - . ; - . ; - - ;
38 - - - ; - - ; . - ; . - ;
39 - . . ; . . ; . . ; . . ;
40 - - - ; - - ; - - ; - - ;
a - . . ; . . ; . . ; . . ;
a2 - 3 ) ; ) ) ; ) ) ; 3 ) ;
43 - - - ; - - ; - - ; - - ;
44 _ _ _ R _ _ R _ _ R _ _ R
45 - - - ; - - ; - - ; - - ;
46 - . - ; - - ; . - ; . - ;
47 - - - B - - B - - B : - B
48 - - - ; - - ; - - ; - - ;
49 - . . ; . . ; . . ; . . ;
50 - - - ; - - ; - - ; - - ;
Total 457,631 401,983 404738 562314 492,586 488,983 420323 448055 519993 462,003 398,844 335135 293,643
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Generacion Conjunta de Trabajadores Asegurados en € Seguro de Riesgos de Trabajo,
por Afios Reconocidosy Edades Alcanzadas
al 31 diciembre de 2006

Hombresy Mujeres

Antigitedad Edad
40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52
0 8,245 7,645 7,072 6,378 5,951 5,465 5,206 4,664 4,250 3,925 3,475 3,223 2,897
1 6400 5867 5318 4798 4372 5337 5282 4920 3827 3972 3441 3377 3332
2 5,117 4,659 4,023 3,811 3,467 3,611 3,361 3,171 2,618 2,714 2,397 2,279 2,065
3 4,909 4,529 4,103 3,770 3,326 4,181 3,676 3,348 2919 4,738 2,822 2,609 2,501
4 5502 5203 4772 4357 3782 5238 5144 4876 4397 10968 3779 3598 3380
5 7,166 6,418 5,790 5,321 4,484 6,248 6,008 5,647 5,191 5,091 4,597 4,492 4213
6 8344 7.631 6938 6439 5986 6121 5970 5525 4948 4849 4956 4811 4,604
7 11,072 10,260 9,540 9,084 8,540 5,750 5,631 5,152 4,731 4,550 4,992 4,775 4,603
8 12,608 11,793 11,212 10,608 10,168 5,646 5,567 5,050 4,689 4,499 4,966 4,750 4,653
9 11,534 10,649 10,084 9495 9113 5383 5204 4830 4477 4272 4887 4658 4477
10 11,603 10,437 9,761 9,072 8,634 5,209 5,071 4,723 4,367 4,180 5,046 4,872 4,665
1 13,001 11,653 10671 9764 9152 5115 4935 4541 4069 3923 5298 5072 4,900
12 15359 13471 12054 10853 9921 5265 5039 4514 3930 3739 5431 5084 5041
13 18,035 15,281 13,334 11,619 10,330 5,698 5,398 4,680 4,048 3,822 4,901 4,424 4,518
14 21250 17272 14612 12,179 10571 6350 5851 4914 4188 3814 4282 3790 3806
15 24,221 18,955 15,395 12,476 10,363 7,216 6,423 5,403 4,463 4,045 3,564 3,225 2,793
16 26033 19706 15456 12229 9670 7895 6762 5622 4490 4020 3361 3,043 2600
17 27,584 20,198 15281 11820 8990 8710 7,091 5770 4564 3991 3173 2793 2378
18 28,825 21,108 15,480 11,839 8,881 10,108 8,100 6,285 5,017 4,268 3,218 2,738 2,283
19 27883 2149 15490 11636 8610 11851 9317 7,070 5817 4747 3513 2929 238
20 24,727 21,589 16,307 12,097 8,854 13,871 10,768 8,041 6,855 5,340 4,173 3,448 2,753
21 20,103 21,736 18,671 14,790 10,673 16,512 12,899 9,439 8,163 6,176 5,431 4,430 3,580
2 14236 20434 21111 19031 14,098 20144 16117 11716 9854 7405 7225  S837 4738
23 7,796 15,948 20,450 21,482 17,367 24,096 19,706 14,584 11,740 8,835 9,213 7,349 5,898
24 2804 9146 15367 19378 18131 25673 21350 16342 12911 9678 10866 8443 6677
25 545 3172 7907 12835 14970 22318 19348 15740 12750 9386 11,920 8983 6987
26 - 433 2,358 5,761 9,374 15,088 14,653 13,465 12,054 8,424 12,582 9,344 7,210
27 - - 287 1,526 4120 7804 9696 10,754 11461  7.669 12868 9578  7.406
28 . . - 173 1,056 3,028 5,581 7,785 10327 7,256 12,447 9371 7312
29 ; ; ; } 104 733 2432 4533 7,740 6477 10903 8419 6698
30 - - - ; - 03 663 1890 4357 5023 8267 6763 5,689
31 - - - B - - 61 455 1,665 3,093 5,435 4,978 4732
2 - - - ; - - ; 03 390 1362 3,155 3455 3.890
33 . . . - . . N . 38 362 1434 2,043 2,808
34 . . - - - - - - - 36 365 849 1,544
35 - - - ; - - ; - - ; 29 210 593
3% . . . - . . - . - - . 20 134
37 - - - B - - B - - B - - 13
38 - . . ; . . ; . . ; . . ;
39 - . . ; . . ; . . ; . . ;
40 - - - ; - - ; - - ; - - ;
a - - - ; . - ; - - ; - - ;
a2 - ) . ; ) . ; ) . ; ) . ;
43 - - - ; - - ; - - ; - - ;
44 _ _ _ R _ _ R _ _ R _ _ R
45 - - - ; - - ; - - ; - - ;
46 - . . ; . . ; . . ; . . ;
47 - - - B - - B - - B - - B
48 - - - ; - - ; - - ; - - ;
49 - . . ; . . ; . . : . . ;
50 - - - ; - - ; - - ; - - ;
Total 365,082 336,689 308,844 284,621 253,058 275757 248410 215492 197305 176,649 198412 170,062 150,773
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Generacion Conjunta de Trabajadores Asegurados en € Seguro de Riesgos de Trabajo,
por Afios Reconocidosy Edades Alcanzadas
al 31 diciembre de 2006

Hombresy Mujeres

Antigiiedad Edad
53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65
0 2,481 2,216 7,529 8,593 16,878 7,445 6,988 1,595 1,515 1,343 1,238 1,232 523
1 2759 2577 8698 8940 9039 11357 9239 1374 1273 L1 1070 1022 391
2 2,058 1,722 10,700 10,024 7,680 9,007 8,070 1,564 1,516 1,391 1,318 1,311 268
3 2,248 2,092 3,901 3,839 3,173 3,297 3,193 1,405 1,399 1,302 1,197 1,173 250
4 3,050 3059 3,076 2940 2848 2616 2539 1169 1117 955 815 784 331
5 3,965 3,779 2,236 2,209 2,092 1,738 1,550 1,075 988 902 479 445 346
6 4218 4157 1262 1,180 1,081 962 908 785 680 581 526 504 412
7 4,142 4,169 1,309 1,220 1,105 930 953 830 716 634 581 526 428
8 4,048 4,189 1,263 1,243 1,104 960 946 813 746 667 612 616 481
9 4201 4124 1051 1,028 910 836 819 727 614 569 548 526 459
10 4,496 4,330 997 947 824 810 766 697 585 575 514 495 419
1 4564 4445 L3 1,070 956 917 854 750 659 638 568 553 416
12 4347 4282 1485 1453 1246 1,165 1,074 894 802 744 663 624 510
13 3,346 3,370 1,952 1,983 1,639 1,538 1,358 961 909 790 733 666 571
14 2576 2541 2682 275 2263 2241 1897 1,073 996 867 767 752 608
15 2,336 2,034 3,189 3,245 2,825 2,853 2,413 1,102 995 896 788 797 597
16 2,156 1943 3007 2971 2792 2723 2491 1061 953 870 787 778 508
17 1984 1776 2724 2849 2628 2373 2326 954 866 779 740 705 407
18 1,885 1,691 2,361 2,573 2,465 2,154 2,031 946 874 765 737 708 384
19 1871 1687 2156 2316 2042 1876 1774 1,047 948 823 794 761 435
20 2,070 1,814 2,116 2,107 1,815 1,638 1,530 1,194 1,093 944 894 859 502
21 2,638 2,265 2,296 2,210 1,901 1,681 1,552 1,403 1,310 1,143 1,073 1,022 621
2 3488 2980 2,691 2470 2173 1917 1838 1691 1593 1413 1316 1271 780
23 4,379 3,730 2,898 2,569 2,279 2,015 2,005 1,991 1,864 1,688 1,558 1,521 894
24 4,921 4,152 2,694 2,332 2,049 1,827 1,821 2,151 1,989 1,799 1,649 1,622 817
25 5076 4169 2211 1855 1,568 1465 1360 2000 1911 1688 1550 1,523 522
26 5,273 4,152 1,847 1,488 1,211 1,225 1,058 1,983 1,770 1,561 1,432 1,388 232
27 5590 4214 1738 1316 1,039 1,060 971 1863 1616 1435 1312 1241 69
28 5,704 4,192 1,878 1,360 1,017 881 933 1,712 1,453 1,293 1,173 1,097 48
29 5371 3945 2,040 1529 LI73 809 979 1450 1,198 1,078 957 896 36
30 4695 3547 2527 1885 1,81 933 1,085 1,040 797 733 644 586 29
31 4,067 3,351 3,062 2,415 2,224 1,203 1,201 680 428 401 356 289 21
2 3634 3469 3695 3036 3039 1531 136l 567 301 282 246 163 17
33 3,065 3,501 4,328 3,611 3,904 1,924 1,612 659 353 359 269 171 15
34 2,148 3,007 4616 3,917 4,522 2,346 1,920 865 420 472 272 173 16
35 1146 2048 4133 3722 4554 2629 2172 1,198 501 567 267 173 19
36 423 1,035 2,906 2,931 3,820 2,552 2,195 1,562 597 631 270 178 27
37 94 356 1521 1779 2524 2015 1933 1779 696 683 72 192 39
38 11 73 534 749 1,231 1,222 1,511 1,687 779 749 294 218 56
39 - 3 92 174 412 561 1,098 1,298 815 816 333 255 79
40 - - ! I 102 229 741 826 773 829 357 279 110
41 - - - 2 24 109 415 478 647 758 349 273 144
2 ; ; ; ; 4 41 163 268 4n 609 305 241 169
43 - - - ; - 7 40 126 290 415 230 200 175
44 - - - - - - 4 43 136 221 145 153 161
45 - - - ; - - ; 8 s 83 73 103 130
46 - - - - - - - - 6 18 27 55 89
47 - - - - - - - - - 1 7 24 50
48 - - - ; - - ; - - ; 1 7 2
49 - . . : . . : . . : . 1 7
50 - - - ; - - ; - - ; - - !
Total 126723 116,186 112,640 106847 109,856 89,618 83,687 51434 43002 39929 33106 31,152 14,641
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Generacion Conjunta de Trabajadores Asegurados en € Seguro de Riesgos de Trabajo,
por Afios Reconocidosy Edades Alcanzadas
al 31 diciembre de 2006

Hombresy Mujeres

Antigiiedad Edad TOTAL
66 67 68 69 70 71 72 73 74 75y +

0 524 395 342 317 369 435 542 523 680 529 1,150,640
1 373 312 266 265 258 260 162 178 250 787 1,204,070
2 314 217 223 192 163 146 106 82 163 624 783,472
3 271 218 203 188 147 123 87 83 72 683 485,096
4 310 236 235 193 166 138 97 107 101 650 575,097
5 365 276 248 224 199 170 117 139 115 566 661,347
6 416 305 300 254 222 178 156 167 137 378 676,801
7 480 353 336 273 258 234 200 188 154 473 621,192
8 550 386 389 326 326 260 254 222 200 471 579,404
9 474 383 409 324 322 268 223 216 210 417 513,692
10 470 379 367 336 327 278 242 216 180 283 496,106
11 459 411 382 362 341 295 231 221 185 215 532,720
12 539 455 433 416 366 332 274 238 232 236 568,722
13 602 477 447 451 400 351 306 262 251 264 565,357
14 684 537 498 484 397 370 321 301 265 297 554,380
15 699 539 507 491 368 340 293 276 232 298 515,789
16 641 517 491 477 295 269 238 237 195 294 447,137
17 498 453 404 388 248 221 213 217 185 306 360,991
18 438 413 347 332 189 185 179 181 188 383 284,513
19 459 415 375 348 136 136 120 114 129 603 228,871
20 549 475 443 404 84 64 51 45 38 888 199,816
21 654 581 554 521 25 20 20 12 4 1,135 194,519
22 789 720 718 694 29 22 16 18 6 1,375 207,247
23 876 845 866 834 34 24 17 24 8 1,500 220,073
24 788 799 796 761 36 28 22 30 10 1,356 211,536
25 497 517 468 434 42 38 33 28 16 1,108 177,030
26 235 235 205 172 55 53 41 28 22 746 137,158
27 81 71 59 32 68 68 51 34 26 577 107,700
28 49 39 44 22 69 71 54 32 26 601 88,084
29 26 24 25 14 63 50 34 20 17 515 70,388
30 18 17 15 14 71 20 12 4 4 305 53,307
31 13 13 8 12 130 12 12 4 3 99 40,423
32 12 13 4 8 178 7 11 4 3 7 33,883
33 13 16 5 6 164 9 9 3 4 9 30,694
34 16 19 6 7 80 12 7 3 5 9 27,652
35 20 23 9 7 16 15 9 3 5 8 24,076
36 27 27 14 9 21 19 11 6 7 5 19,427
37 41 34 21 12 29 21 13 8 8 6 14,089
38 64 45 29 15 35 24 18 12 9 9 9,374
39 90 59 39 19 39 27 22 16 10 13 6,270
40 117 78 48 25 42 29 23 19 9 16 4,664
41 144 99 59 34 43 33 24 18 9 17 3,679
42 170 121 70 46 45 37 25 17 9 18 2,831
43 185 137 84 57 50 40 27 16 10 20 2,109
44 185 144 96 60 54 42 28 16 10 22 1,520
45 165 135 98 60 57 43 29 16 10 28 1,080
46 129 114 93 55 55 41 26 14 10 34 766
47 87 86 81 52 48 38 23 12 8 36 553
48 49 60 64 46 36 30 19 9 5 30 378
49 21 35 41 37 25 21 15 6 3 20 232
50 6 16 21 26 15 13 12 4 2 11 127
Total 15682 13274 12285 11,136 7,235 5,960 5,075 4,649 4440 19,280 13,696,082

Edad Promedio= 34.55 Antiguedad Promedio] 10.09
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Evolucién del Nomero de Aseguradosen €
Seguro de Riesgos de Trabajo,

1980-2006

Afio Asegurados Tasa anual
1980 5,987,416

1981 6,670,931 11.4%
1982 6,623,945 -0.7%
1983 6,593,091 -0.5%
1984 7,101,013 7.7%
1985 7,619,040 7.3%
1986 7,443,766 -2.3%
1987 8,123,438 9.1%
1988 8,265,865 1.8%
1989 7,767,954 -6.0%
1990 9,540,730 22.8%
1991 10,031,376 5.1%
1992 9,948,859 -0.8%
1993 9,884,759 -0.6%
1994 9,736,254 -1.5%
1995 9,136,937 -6.2%
1996 9,421,093 3.1%
1997 10,714,432 13.7%
1998 11,447,694 6.8%
1999 12,145,794 6.1%
2000 12,417,386 2.2%
2001 12,054,103 -2.9%
2002 12,096,536 0.4%
2003 11,980,629 -1.0%
2004 12,231,656 2.1%
2005 12,810,261 4.73%
2006 13,696,082 6.91%

Fuente: Documento de Poblacion Derechohabiente
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Hipotesis Demogr aficas
Crecimiento de Asegurados

Opcion | Opcion 11 Opcion | Opcion 11
Afio Asegur ados Tasa Asegurados Tasa Afio Asegur ados Tasa Asegurados Tasa
al 31 dediciembre  anual al 31dediciembre  anual al 31dediciembre  anual al 31 dedicienmbre anual
2007 13,981,565 2.084% 13,834,908 1.014% 2057 19,239,553 0.026% 15,633,437 0.004%
2008 14,272,421 2.080% 13,974,925 1.012% 2058 19,244,459 0.026% 15,634,035 0.004%
2009 14,563,636 2.040% 14,113,861 0.994% 2059 19,249,367 0.026% 15,634,633 0.004%
2010 14,850,207 1.968% 14,248,929 0.957% 2060 19,254,276 0.026% 15,635,231 0.004%
2011 15,127,966 1.870% 14,377,888 0.905% 2061 19,259,186 0.026% 15,635,829 0.004%
2012 15,395,134 1.766% 14,499,823 0.848% 2062 19,264,097 0.026% 15,636,427 0.004%
2013 15,651,862 1.668% 14,615,366 0.797% 2063 19,269,010 0.026% 15,637,025 0.004%
2014 15,898,343 1.575% 14,725,133 0.751% 2064 19,273,924 0.026% 15,637,623 0.004%
2015 16,134,157 1.483% 14,828,134 0.699% 2065 19,278,839 0.026% 15,638,222 0.004%
2016 16,360,618 1.404% 14,924,559 0.650% 2066 19,283,755 0.026% 15,638,820 0.004%
2017 16,577,655 1.327% 15,011,515 0.583% 2067 19,288,673 0.026% 15,639,418 0.004%
2018 16,784,720 1.249% 15,086,856 0.502% 2068 19,293,592 0.026% 15,640,016 0.004%
2019 16,981,228 1.171% 15,152,368 0.434% 2069 19,298,512 0.026% 15,640,614 0.004%
2020 17,166,354 1.090% 15,209,827 0.379% 2070 19,303,433 0.026% 15,641,213 0.004%
2021 17,340,844 1.016% 15,260,464 0.333% 2071 19,308,356 0.026% 15,641,811 0.004%
2022 17,505,502 0.950% 15,305,549 0.295% 2072 19,313,280 0.026% 15,642,409 0.004%
2023 17,660,521 0.886% 15,346,073 0.265% 2073 19,318,205 0.026% 15,643,008 0.004%
2024 17,806,042 0.824% 15,382,074 0.235% 2074 19,323,131 0.026% 15,643,606 0.004%
2025 17,942,185 0.765% 15,413,603 0.205% 2075 19,328,059 0.026% 15,644,205 0.004%
2026 18,079,413 0.765% 15,443,963 0.197% 2076 19,332,988 0.026% 15,644,803 0.004%
2027 18,208,767 0.715% 15,470,451 0.172% 2077 19,337,918 0.026% 15,645,401 0.004%
2028 18,330,388 0.668% 15,493,758 0.151% 2078 19,342,849 0.026% 15,646,000 0.004%
2029 18,444,416 0.622% 15,514,808 0.136% 2079 19,347,782 0.026% 15,646,598 0.004%
2030 18,550,912 0.577% 15,533,608 0.121% 2080 19,352,716 0.026% 15,647,197 0.004%
2031 18,647,792 0.522% 15,549,820 0.104% 2081 19,357,651 0.026% 15,647,795 0.004%
2032 18,736,345 0.475% 15,563,716 0.089% 2082 19,362,587 0.026% 15,648,394 0.004%
2033 18,816,680 0.429% 15,575,376 0.075% 2083 19,367,525 0.026% 15,648,993 0.004%
2034 18,888,864 0.384% 15,585,657 0.066% 2084 19,372,464 0.026% 15,649,591 0.004%
2035 18,952,845 0.339% 15,594,512 0.057% 2085 19,377,404 0.026% 15,650,190 0.004%
2036 19,008,512 0.294% 15,602,195 0.049% 2086 19,382,346 0.026% 15,650,788 0.004%
2037 19,055,859 0.249% 15,608,713 0.042% 2087 19,387,289 0.026% 15,651,387 0.004%
2038 19,094,894 0.205% 15,614,076 0.034% 2088 19,392,233 0.026% 15,651,986 0.004%
2039 19,125,570 0.161% 15,618,284 0.027% 2089 19,397,178 0.026% 15,652,585 0.004%
2040 19,147,746 0.116% 15,621,321 0.019% 2090 19,402,124 0.026% 15,653,183 0.004%
2041 19,161,222 0.070% 15,623,165 0.012% 2091 19,407,072 0.026% 15,653,782 0.004%
2042 19,166,108 0.026% 15,623,834 0.004% 2092 19,412,021 0.026% 15,654,381 0.004%
2043 19,170,995 0.026% 15,624,502 0.004% 2093 19,416,972 0.026% 15,654,980 0.004%
2044 19,175,884 0.026% 15,625,170 0.004% 2094 19,421,923 0.026% 15,655,578 0.004%
2045 19,180,774 0.026% 15,625,839 0.004% 2095 19,426,876 0.026% 15,656,177 0.004%
2046 19,185,666 0.026% 15,626,507 0.004% 2096 19,431,830 0.026% 15,656,776 0.004%
2047 19,190,558 0.026% 15,627,175 0.004% 2097 19,436,785 0.026% 15,657,375 0.004%
2048 19,195,452 0.026% 15,627,844 0.004% 2098 19,441,742 0.026% 15,657,974 0.004%
2049 19,200,347 0.026% 15,628,512 0.004% 2099 19,446,700 0.026% 15,658,573 0.004%
2050 19,205,244 0.026% 15,629,181 0.004% 2100 19,451,659 0.026% 15,659,172 0.004%
2051 19,210,141 0.026% 15,629,849 0.004% 2101 19,456,620 0.026% 15,659,771 0.004%
2052 19,215,040 0.026% 15,630,447 0.004% 2102 19,461,581 0.026% 15,660,370 0.004%
2053 19,219,940 0.026% 15,631,045 0.004% 2103 19,466,544 0.026% 15,660,969 0.004%
2054 19,224,841 0.026% 15,631,643 0.004% 2104 19,471,508 0.026% 15,661,568 0.004%
2055 19,229,744 0.026% 15,632,241 0.004% 2105 19,476,474 0.026% 15,662,167 0.004%
2056 19,234,648 0.026% 15,632,839 0.004% 2106 19,481,441 0.026% 15,662,794 0.004%
Promedio 100 afos 0.355% 0.135%
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Bases Demogr aficas

Factores de Distribucién de Nuevos | ngresantes

Edad Distribucién - Edad Distribucién -
15 0.00783 40 0.00593
16 0.03208 41 0.00541
17 0.07444 42 0.00502
18 0.10589 43 0.00451
19 0.12417 44 0.00418
20 0.12480 45 0.00436
21 0.08567 46 0.00404
22 0.05930 47 0.00364
23 0.04961 48 0.00311
24 0.04319 49 0.00287
25 0.03502 50 0.00352
26 0.02748 51 0.00328
27 0.02043 52 0.00341
28 0.01773 53 0.00305
29 0.01547 54 0.00278
30 0.01418 55 0.00470
31 0.01314 56 0.00489
32 0.01188 57 0.00445
33 0.01082 58 0.00448
34 0.00998
35 0.00903
36 0.00858
37 0.00786
38 0.00722
39 0.00657

- Factores actualizados en mayo de 2007.
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Bases Demogr aficas

Densidad de Cotizacion

Edad Densidad Edad Densidad -
15 0.799448 55 0.942356
16 0.826897 56 0.943246
17 0.838104 57 0.944089
18 0.846595 58 0.944882
19 0.853659 59 0.945630
20 0.859801 60 0.946330
21 0.865278 61 0.946986
22 0.870246 62 0.947597
23 0.874804 63 0.948164
24 0.879024 64 0.948685
25 0.882956 65 0.949164
26 0.886640 66 0.949601
27 0.890106 67 0.949995
28 0.893379 68 0.950345
29 0.896475 69 0.950655
30 0.899416 70 0.950922
31 0.902210 71 0.951147
32 0.904872 72 0.951332
33 0.907410 73 0.951475
34 0.909834 74 0.951578
35 0.912151 75 0.951640
36 0.914366 76 0.951660
37 0.916487 77 0.951640
38 0.918517 78 0.951578
39 0.920462 79 0.951475
40 0.922327 80 0.951332
41 0.924112 81 0.951147
42 0.925823 82 0.950922
43 0.927464 83 0.950655
44 0.929034 84 0.950345
45 0.930539 85 0.949995
46 0.931980 86 0.949601
47 0.933359 87 0.949164
48 0.934677 88 0.948685
49 0.935937 89 0.948164
50 0.937142 90 0.949245
51 0.938290
52 0.939383
53 0.940425
54 0.941416

- Valores Ajustados a una Densidad Promedio del 92 % (31.12.94)
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Bases Financieras

VI1IIl. Bases Financieras

Evolucion del Salario Promedio Diario de Cotizacién 1972-2006

Datosreales Datos reales
Afo Salario promedio Tasa Afio Salario promedio Tasa
diario (en $) anual diario (en $) anual

1972 63.43 - 1993 - 43.67 30.87%
1973 76.54 20.67% 1994 49.97 14.43%
1974 99.57 30.09% 1995 57.84 15.74%
1975 106.31 6.77% 1996 75.22 30.06%
1976 153.93 44.79% 1997 86.43 14.90%
1977 165.96 7.82% 1998 105.52 22.09%
1978 190.77 14.95% 1999 118.32 12.13%
1979 226.88 18.93% 2000 131.00 10.72%
1980 278.82 22.89% 2001 150.48 14.87%
1981 362.85 30.14% 2002 163.23 8.47%
1982 619.20 70.65% 2003 176.08 7.88%
1983 926.73 49.67% 2004 185.47 5.33%
1984 1,439.35 5531% 2005 193.16 4.15%
1985 2,229.03 54.86% 2006 197.48 2.24%
1986 4,351.00 95.20%

1987 9,414.33 116.37%

1988 17,606.00 87.01%

1989 19,860.00 12.80%

1990 25,705.00 29.43%

1991 29,689.00 15.50%

1992 33,370.00 12.40%

- A partir de este afio se consideran nuevos pesos (N$).

Nota: La hipoétesis de crecimiento real de salarios generales para las opciones I y II es de 1.5 y 1.0 por ciento,

respectivamente.
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Bases Financieras

Estructura por Edad y Salario Promedio Diario de Cotizacion dela Generacion
Conjunta de Trabajadores Asegurados en €l SRT
al 31 dediciembre del 2006

Hombres y Mujeres

Salario promedio Salario promedio

Edad Asegurados Edad Asegurados

diario diario

15 8,059 91.31 55 112,640 211.74
16 45,640 92.63 56 106,847 201.22
17 114,214 92.95 57 109,856 197.14
18 229,533 97.64 58 89,618 189.14
19 301,213 102.49 59 83,687 186.07
20 486,344 108.07 60 51,434 185.03
21 397,050 114.74 61 43,002 177.33
22 393,168 123.18 62 39,929 173.43
23 353,425 134.84 63 33,106 167.95
24 348,539 148.05 64 31,152 161.15
25 601,023 159.53 65 14,641 155.44
26 492,652 172.07 66 15,682 145.36
27 457,631 182.50 67 13,274 140.12
28 401,983 192.10 68 12,285 134.24
29 404,738 199.54 69 11,136 129.80
30 562,314 207.82 70 7,235 126.96
31 492,586 214.45 71 5,960 125.03
32 488,983 222.05 72 5,075 122.09
33 420,323 224.59 73 4,649 124.24
34 448,055 226.82 74 4,440 118.05
35 519,994 232.86 75 19,280 114.57
36 462,003 234.02

37 398,844 235.00

38 335,135 236.52

39 293,643 237.83

40 365,082 238.36

41 336,689 238.87

42 308,844 239.81

43 284,621 240.38

44 253,058 240.20

45 275,757 247.51

46 248,410 24593

47 215,492 245.02

48 197,305 244.48

49 176,649 238.45

50 198,412 241.64

51 170,062 236.03 TOTAL 13,696,083

52 150,773 229.17

53 126,723 225.03

54 116,186 216.38 Salario promedio 197.48
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Saldo Promedio Acumulado en la Cuenta I ndividual de los Asegurados
por Edad, Generacién Conjunta
al 31 de Diciembre de 2006
pesos de 2006

Edad  Asegurados Rcv ¥ Cuota Social Vivienda  Promedio total Edad  Asegurados Rcv CuotaSocial  Vivienda  Promedio total

15 8,059 710 414 505 1,629 55 112,640 35,704 8,944 23,242 67,890
16 45,640 1,740 1,054 1,242 4,037 56 106,847 33,845 8,723 22,030 64,597
17 114,214 2,105 1,291 1,500 4,897 57 109,856 31,024 8,208 20,175 59,406
18 229,533 2,766 1,688 1,972 6,426 58 89,618 30,142 8,193 19,633 57,968
19 301,213 2,976 1,759 2,118 6,852 59 83,687 30,056 8,389 19,553 57,998
20 486,344 3,134 1,807 2,226 7,168 60 51,434 36,870 10,599 23,831 71,300
21 397,050 4,296 2,457 3,052 9,805 61 43,002 35,046 10,406 22,672 68,123
2 393,168 5,677 3,145 4,028 12,850 62 39,929 34,302 10,465 22,180 66,947
23 353,425 7,254 3,896 5,105 16,255 63 33,106 33,051 10,353 21,401 64,805
24 348,539 10,170 5431 7,015 22,616 64 31,152 32,004 10,295 20,744 63,043
25 601,023 12,868 6,470 8,845 28,183 65 14,641 32,341 10,676 20,995 64,013
26 492,652 14,457 6,824 9,869 31,149 66 15,682 31,739 10,749 20,599 63,086
27 457,631 16,951 7,533 11,501 35,984 67 13,274 31,489 10,907 20,415 62,811
28 401,983 19,253 7,999 13,014 40,266 68 12,285 30,380 10,922 19,692 60,993
29 404,738 22,120 8,637 14,899 45,657 69 11,136 29,373 10,932 19,058 59,363
30 562,314 25,976 9,603 17,387 52,966 70 7,235 26,769 10,319 17,429 54,518
31 492,586 28,034 9,700 18,718 56,453 71 5,960 25,050 9,951 16,335 51,336
32 488,983 30,359 9,886 20,194 60,439 72 5,075 23,640 9,797 15,458 48,895
33 420,323 32,078 9,922 21,274 63,274 73 4,649 2271 9,600 14,600 46,471
34 448,055 34,475 10,207 22,767 67,449 74 4,440 19,838 8,824 13,040 41,702
35 519,993 37,076 10,555 24,388 72,019 75 19,280 22,199 10,327 14,602 47,127
36 462,003 38,049 10,537 24,981 73,568 76 y . . y 0
37 398,844 38,834 10,518 25,457 74,809 77 . . . . 0
38 335,135 39,162 10,416 25,641 75,220 78 § . . . 0
39 293,643 39,779 10,418 26,017 76,213 79 y . . . 0
40 365,082 41,401 10,705 27,027 79,134 80 - - - - 0
a4 336,689 42,011 10,735 27,404 80,150 81 - - - - 0
a2 308,844 42,641 10,752 27,789 81,182 82 - - - - 0
43 284,621 43,343 10,770 28,221 82,334 83 - - - - 0
a4 253,058 43,918 10,765 28,575 83,257 84 - - - - 0
45 275,757 44,640 10,792 29,049 84,481 85 - - - - 0
46 248,410 44,796 10,748 29,144 84,687 86 - - - - 0
47 215,492 44,855 10,701 29,186 84,742 87 - - - - 0
48 197,305 45,231 10,780 29,428 85,439 83 - - - - 0
49 176,649 43,509 10,349 28378 82,235 89 - - - - 0
50 198,412 45,930 10,926 29,833 86,690

51 170,062 45,254 10,828 29,401 85483  Tota 13,696,082

52 150,773 44,745 10,767 29,058 84,570

53 126,723 43,989 10,699 28,583 83,271

54 116,186 43,327 10,688 28,130 82,145 Promedio 27,609 8,328 18,206 54,143

-"RCV: Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez.
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Bases Financieras

Saldo Promedio Acumulado en la Cuenta I ndividual de los Asegurados por Edad
delos Afiliados Antes del 1° de Julio de 1997 (Generacién en Transicién)
al 31 de Diciembr e de 2006
Pesos de 2006

Edad  Asegurados RCv Cuota Social Vivienda  Promedio total Edad  Asegurados rRev Cuota Social Vivienda  Promedio total

15 - - - - - 55 72,781 47,999 12,050 30,883 90,932
16 - - - - - 56 66,713 46,743 12,063 30,051 88,857
17 - - - - - 57 64,904 45,606 12,077 29,310 86,993
18 - - - - - 58 51,340 44,499 12,098 28,566 85,162
19 - - - - - 59 49,314 43,396 12,114 27,842 83,352
20 - - - - - 60 40,830 42,184 12,131 27,075 81,390
21 - - - - - 61 33,027 40,896 12,148 26,243 79,287
2 . . y . y 62 30,972 39,837 12,161 25,558 77,555
23 - . - - - 63 25,251 38,819 12,175 24,935 75,928
24 22,587 18,064 10,880 11,998 40,942 64 23,520 37,820 12,188 24312 74,320
25 72,348 20,203 11,276 13,416 44,896 65 11,219 36,881 12,192 23,758 72,830
2 93,536 22,024 11,330 14,630 47,985 66 12,072 36,002 12,206 23,193 71,402
27 143,531 23,844 11,316 15,842 51,002 67 10,557 35,267 12,223 22,716 70,206
28 161,658 25,975 11,382 17,262 54,619 68 9,738 34,002 12,230 21,895 68,127
29 199,976 28,465 11,580 18,914 58,959 69 8,896 32,869 12,240 21,177 66,286
30 364,649 30,208 11,432 20,052 61,691 70 5,125 31,764 12,258 20,469 64,491
31 325,769 32,534 11,491 21,550 65,575 71 4,008 30,841 12271 19,890 63,002
) 345,950 34,574 11,439 22,840 68,853 72 3,345 29,536 12,284 19,115 60,934
33 303,122 36,681 11,501 24,164 72,346 73 2,941 28,355 12,287 18,375 59,018
34 342,654 38,646 11,553 25,378 75,577 74 2,532 27,432 12,291 17,805 57,529
35 430,561 40,440 11,584 26,490 78,514 75 13,926 26,140 12,266 17,025 55,430
36 382,708 41,630 11,594 27215 80,440 76 - - - - -
37 327,327 42,729 11,635 27,880 82,245 77 . y . . .
38 270,304 43,499 11,632 28,333 83,464 78 - - - - -
39 235,284 44338 11,671 28,838 84,847 79 - - - - -
40 297,207 45,108 11,710 29,300 86,118 80 . . . . .
a4 273,542 45,798 11,747 29,724 87,268 81 - - - - -
) 250,541 46,467 11,757 30,127 88,352 82 - - . - -
43 230,053 4743 11,776 30,599 89,617 83 - - - - -
a4 202,739 47,985 11,795 31,052 90,833 84 - - - - -
45 228,730 48,763 11,825 31,562 92,150 85 - - . - -
46 202,992 49,239 11,849 31,849 92,937 86 - - - - -
47 173,336 49,654 11,882 32,105 93,642 87 - - - - -
48 159,817 49,818 11,909 32212 93,939 88 - - - - -
49 131,302 49,933 11,928 32,251 94,112 89 . § . . .
50 162,598 50,107 11,947 32,356 94,410

51 135,628 49,909 11,969 32213 94,091  Total 7,315,827

52 117,926 49,715 11,985 32,053 93,753

53 96,958 49,274 12,007 31,761 93,042

54 87,483 48,688 12,025 31,341 92,054 Promedio 40,991 11,687 26,712 79,389

- RCV: Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez.
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Bases Financieras

Saldo Promedio Acumulado en la Cuenta I ndividual de los Asegurados por Edad
delos Afiliados a partir del 1° de Julio de 1997 (Generacién Actual Ley 97)
al 31 dediciembrede 2006
Pesos de 2006

Edad Asegurados Rcv Cuota Social Vivienda  Promedio total Edad  Asegurados rRcv Cuota Social Vivienda  Promedio total

15 8,059 710 414 505 1,629 55 39,859 13,253 3272 9,292 25,817
16 45,640 1,740 1,054 1242 4,037 56 40,134 12,406 3,171 8,695 24272
17 114,214 2,105 1,291 1,500 4,897 57 44,952 9,969 2,621 6,984 19,575
18 229,533 2,766 1,688 1,972 6,426 58 38,278 10,887 2,956 7,651 21,494
19 301,213 2,976 1,759 2,118 6,852 59 34,373 10,918 3,044 7,662 21,624
20 486,344 3,134 1,807 2,226 7,168 60 10,604 16,408 4,702 11,340 32,451
21 397,050 4296 2,457 3,052 9,805 61 9,975 15,676 4,637 10,847 31,160
2 393,168 5,677 3,145 4,028 12,850 62 8,957 15,163 4,600 10,501 30,264
23 353,425 7,254 3,896 5,105 16,255 63 7,855 14,511 4,497 10,042 29,049
24 325,952 9,623 5,054 6,669 21,346 64 7,632 14,079 4,463 9,747 28,289
25 528,675 11,864 5,812 8,219 25,896 65 3,422 17,459 5,707 11,938 35,105
2 399,116 12,683 5,767 8,753 27,203 66 3,610 17,481 5,874 11,923 35278
27 314,100 13,801 5,804 9,517 29,121 67 2,717 16,811 5,792 11,474 34,077
28 240,325 14,731 5,724 10,156 30,611 68 2,547 16,530 5919 11,269 33,718
29 204,762 15,924 5,763 10,978 32,665 69 2,240 15,489 5,735 10,644 31,867
30 197,665 18,170 6,229 12,470 36,869 70 2,110 14,639 5,610 10,045 30,294
31 166,817 19,248 6,204 13,188 38,640 71 1,952 13,160 5,187 9,036 27,383
2 143,033 20,163 6,130 13,794 40,087 72 1,730 12,240 4,988 8,388 25,616
33 117,201 20,172 5,838 13,799 39,810 73 1,708 11,796 4972 8,100 24,868
34 105,401 20,914 5,828 14,280 41,022 74 1,908 9,760 4223 6,716 20,699
35 89,432 20,882 5,597 14,270 40,749 75 5,354 11,948 5,83 8,300 25,531
3% 79,295 20,767 5,436 14,198 40,402 76 . . . , 0
37 71,517 21,007 5,403 14,366 40,775 77 . y . . 0
38 64,831 21,081 5,348 14,419 40,848 78 . y . . 0
39 58,359 21,399 5,364 14,641 41,405 79 - - - - 0
40 67,875 25,172 6,306 17,074 48,552 80 - - - - 0
a 63,147 25,604 6,354 17,357 49,315 81 - - - - 0
2 58,303 26,198 6,434 17,741 50,373 82 - - - - 0
43 54,568 26,900 6,531 18,199 51,631 83 - - - - 0
a4 50,319 27,528 6,614 18,592 52,734 84 . . . , 0
45 47,027 24,584 5,769 16,828 47,182 85 - - . - 0
46 45418 24,938 5,824 17,052 47,814 86 - - - - 0
47 42,156 25,123 5,843 17,185 48,151 87 - - - - 0
48 37,488 25,676 5,970 17,557 49,203 88 - - - - 0
49 45,347 24,909 5,778 17,161 47,848 89 - - - - 0
50 35,814 26,966 6,294 18,378 51,638

51 34,434 26,916 6,334 18,326 51,576 Tota 6,380,255

52 32,847 26,900 6,392 18,308 51,600

53 29,765 26,772 6,439 18,232 51,444

54 28,703 26,988 6,613 18,343 51,944 Promedio 12,264 4,476 8,454 25,194

-"RCV: Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez.
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Anualidades para el Calculo de los Montos Constitutivos

Edag  'Mcapacidad Seguro de Seguro demuerte Edag  'Mcapacidad Seguro de Seguro de muerte
y Sencia 2 y encia 2
permanente-  sobrevivencia- Vindez Orfandad ¥ permanente-"  sobrevivencia- Vindez Orfandad ¥
15 22.367752 0.302245 3.048530 0.368679 55 14.412038 2.127647 14.918053 5.229352
16 22.203276 0.314027 3.048530 0.368679 56 14.214283 2.197127 14.918053 5.229352
17 22.032503 0.326458 3.048530 0.368679 57 14.015593 2.269745 14.918053 5.229352
18 21.855193 0.339563 3.048530 0.368679 58 13.816355 2.345592 14.918053 5.229352
19 21.671096 0.353369 3.048530 0.368679 59 13.617235 2424678 14.918053 5.229352
20 21.479951 0.660111 5.674489 2.990736 60 13.368337 1.568522 9.677415 3.260827
21 21.281489 0.688385 5.674489 2.990736 61 13.054576 1.626151 9.677415 3.260827
22 21.075429 0.718241 5.674489 2.990736 62 12735794 1.686317 9.677415 3.260827
23 20.862337 0.749596 5.674489 2.990736 63 12.412425 1.748976 9.677415 3.260827
24 20.644042 0.782148 5.674489 2.990736 64 12.084937 1.814073 9.677415 3.260827
25 20.422378 1.148601 8.505003 9.603743 65 11.753818 1.280734 7.619808 1.923718
26 20.198559 1.200077 8.505003 9.603743 66 11.419684 1.332445 7.619808 1.923718
27 19.974000 1.252374 8.505003 9.603743 67 11.083030 1.386076 7.619808 1.923718
28 19.749919 1.305146 8.505003 9.603743 68 10.744561 1.441519 7.619808 1.923718
29 19.526931 1.358213 8.505003 9.603743 69 10.404952 1.498664 7.619808 1.923718
30 19.305849 1.631143 9.747839 16.006217 70 10.064942 1.191829 7.004027 1.024815
31 19.087100 1.696336 9.747839 16.006217 71 9.725208 1.240604 7.004027 1.024815
32 18.871110 1.761345 9.747839 16.006217 72 9.386461 1.290589 7.004027 1.024815
33 18.658309 1.825984 9.747839 16.006217 73 9.049426 1.341647 7.004027 1.024815
34 18.448563 1.890286 9.747839 16.006217 74 8.714831 1.393632 7.004027 1.024815
35 18.242112 1.973347 10.832021 17.796840 75 8.383387 0.939631 3.806594 0.490092
36 18.038831 2.039881 10.832021 17.796840 76 8.055779 0.977938 3.806594 0.490092
37 17.838592 2.106079 10.832021 17.796840 71 7.732566 1.016805 3.806594 0.490092
38 17.641270 2.171981 10.832021 17.796840 78 7.414425 1.056098 3.806594 0.490092
39 17.446557 2237713 10.832021 17.796840 79 7.101805 1.095713 3.806594 0.490092
40 17.254323 2.163707 11.494954 15.656853 80 6.795244 0.826624 2.069751 0.368273
41 17.064079 2227225 11.494954 15.656853 81 6.495198 0.859052 2.069751 0.368273
42 16.875327 2291182 11.494954 15.656853 82 6.201960 0.891656 2.069751 0.368273
43 16.687910 2355674 11.494954 15.656853 83 5.915933 0.924329 2.069751 0.368273
44 16.501318 2.420959 11.494954 15.656853 84 5.637280 0.956992 2.069751 0.368273
45 16.315199 2268684 12.830270 11.619704 85 5366174 0.391669 0.977240 0.302028
46 16.129190 2.332249 12.830270 11.619704 86 5.102656 0.406446 0.977240 0.302028
47 15.942913 2.397351 12.830270 11.619704 87 4.846703 0.421225 0.977240 0.302028
48 15.755979 2.464242 12.830270 11.619704 88 4.598110 0.435983 0.977240 0.302028
49 15.568142 2.533127 12.830270 11.619704 89 4.356526 0.450708 0.977240 0.302028
50 15.379143 2.276370 13.947387 8.070593 90 4.121429 0.334299 0.349531 0.234779
51 15.188707 2343532 13.947387 8.070593 91 3.891952 0.346218 0.349531 0.234779
52 14.996857 2.413313 13.947387 8.070593 92 3.666806 0.358247 0.349531 0.234779
53 14.803445 2.485930 13.947387 8.070593 93 3.444121 0.370476 0.349531 0.234779
54 14.608464 2.561563 13.947387 8.070593 94 3.221011 0.383071 0.349531 0.234779

-"El calculo de la anualidad contempla la aplicacién del articulo décimo cuarto transitorio de las reformas a la ley
del Seguro Social en 2001 y 2004.

- El monto de la anualidad se calcula en funcion de la edad del asegurado fallecido, utilizando las distribuciones de
huérfanos y esposas.

- "El monto de la anualidad se calcula en funcién de la edad del asegurado fallecido, utilizando la distribucién de
esposas.

-"El monto de la anualidad se calcula en funcion de la edad del asegurado fallecido, utilizando la distribucién de
huérfanos. Ademas considera un recargo en caso de que el huérfano se encuentre incapacitado (Art. 64, fraccion 11
de la LSS) y un finiquito por término de la pension (Art. 64, fraccion VI, parrafo 3)
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Rentas Vitalicias Otorgadas del 1° de Julio de 1997 al 31 de Diciembr e de 2006
miles de pesos

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 Total
Pensiones directas:
Incapacidad Permanente:
Casos 19 1,312 2,773 3,125 3,820 1,295 138 386 728 690 14,286
Montos Constitutivos(MC) 3,455 280,264 735415 896,598 1,265,394 447,021 52,015 150,002 257,028 260,234 4,347,426
MC promedio 181.8 213.6 265.2 286.9 331.3 3452 376.9 388.6 353.1 377.2 304.3
Pensiones derivadas por fallecimiento:
Viudez:
Casos 19 159 196 231 204 120 68 65 86 86 1,234
Montos Constitutivos(MC) 4826 48,788 65,023 85,225 84,622 51,709 35,328 32,621 48377 46,883 503,403
MC promedio 254.0 306.8 331.8 368.9 414.8 430.9 519.5 501.9 562.5 545.2 407.9
Viudez-Orfandad:
Casos 108 945 1,096 1,085 1,006 650 410 366 481 514 6,661
Montos Constitutivos(MC) 47353 477,632 681,201 724,645 707,741 495,565 349,723 311,084 424,801 520,443 4,740,189
MC promedio 438.5 505.4 621.5 667.9 703.5 762.4 853.0 850.0 883.2 1,012.5 711.6
Orfandad:
Casos 4 60 71 77 63 44 22 11 28 25 405
Montos Constitutivos(MC) 366 9,018 10,266 16,122 9,592 7,177 3,663 1,746 5,978 6,729 70,657
MC promedio 91.5 150.3 144.6 209.4 152.3 163.1 166.5 158.7 213.5 269.2 174.5
Ascendencia
Casos 19 283 317 399 378 220 113 138 166 160 2,193
Montos Constitutivos(MC) 2,292 35,592 47,696 67,565 66,288 41,359 24,183 29,570 41,245 45,810 401,600
MC promedio 120.6 125.8 150.5 169.3 175.4 188.0 214.0 214.3 248.5 286.3 183.1
Total Pensiones derivadas por fallecimiento:
Casos 150 1,447 1,680 1,792 1,651 1,034 613 580 761 785 10,493
Montos Constitutivos(MC) 54,837 571,030 804,186 893,557 868,243 595,810 412,897 375,021 520,402 619,866 5,715,849
MC promedio 365.6 394.6 478.7 498.6 5259 576.2 673.6 646.6 683.8 789.6 544.7
Total de Rentas Vitalicias:
Casos 169 2,759 4,453 4917 5,471 2,329 751 966 1,489 1,475 24,779
Montos Constitutivos(MC) 58,292 851,294 1,539,601 1,790,155 2,133,637 1,042,831 464,912 525,023 777,430 880,100 10,063,275
MC promedio 3449 308.6 345.7 364.1 390.0 4478 619.1 543.5 522.1 596.7 406.1
Variacion respecto al afio anterior
Casos 1532.5% 61.4% 10.4% 11.3% -57.4%  -67.8% 28.6%  54.1% -0.9%
Montos Constitutivos(MC) 1360.4% 80.9% 16.3% 19.2% 51.1%  -55.4% 129%  48.1% 13.2%
MC promedio -10.5% 12.1% 5.3% 71% 14.8%  38.3% -122%  -3.9% 14.3%

Nota: El nimero de rentas vitalicias otorgadas por aflo, se obtienen a partir de la fecha de resolucion.
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I X. Baselegal

Cuantia Béasica

En el articulo 58 de la ley del Seguro Social se establece el monto mensual de la pension a que
tiene derecho un asegurado al ser declarada la incapacidad permanente total, de acuerdo con la
tabla de grupos de salario de cotizacion. Actualmente el grupo "W" contempla rango de salarios
diarios que van de un salario minimo hasta 25 salarios minimos vigentes, y la cuantia basica esta
calculada como el 70% del salario de cotizacion. Asimismo, se establece que si la incapacidad
declarada es permanente parcial, el asegurado recibira una pension calculada conforme a la tabla
de valuacion de incapacidad contenida en la Ley Federal del Trabajo, tomando como base el
monto de la pensioén que corresponderia a la incapacidad permanente total.

Es importante recordar que en la Valuacion Actuarial del 2004 se actualizaron los
porcentajes promedio de valoracion de las pensiones de incapacidad permanente, con base en la
informacion contenida en la Base de Datos de Rentas Vitalicias a octubre del 2004. Estos
porcentajes actualizados se aplicaron en la presente valuacién, y se muestran en el cuadro

siguiente.

Por centajes Por centajes
promedio de promedio de
Grupo valoracién valoracion
anteriores actuales
(antes del 2004) (a partir del 2004)
Del 25 al 49 % 28.17 36.24
Del 50 al 100 % 73.86 72.40
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Bases Biométricas

X. BasesBiométricas

Campo de Aplicacion

Concepto Base biométricas Campo de aplicacion
Grupol: Sexo Edad Antigtiedad
Der echohabientes
Probabilidades Simbolo h m t Desde Hasta Desde Hasta
Supervivencia PSAx X 15 89 0 50
Activos Mortalidad por riesgo de : PFAx X 15 89 0 50
trabajo
incapacidad PIAx X 15 89 0 50
Incapacidad Supervivencia PSIx X 15 99
Mortandad PFIx X 15 99
Supervivencia PSVy X 15 99
Viudad Mortandad PFVy X 15 99
Nuevas nupcias PNVy X 15 99
Supervivencia PSHz X 0 24
Huerfanos Mortandad PFHz X 0 24
Abandono de estudios PAHz X 0 24
Ascendientes Superv}vencna PSAs X 35 99
Mortalidad PFAs X 35 99
Grupo l1: proporciones
Asegurados Esposas FxPy X 15 99
y Hijos FxPh X 15 99
Pensionados Ascendientes FxPa X 15 99
Grupo l1: distribuciones
Esposos Edad de la esposa FxPy X 15 99
Padres Edad de los hijos FxHz X 0 25
Hijos Edad de los padres FxAs X 35 99
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Probabilidades de Per manecer como Activo

Permanencia Permanencia
Edad 0-9 10y mas Edad 09 10y mas
Afos Afos Afos Afos

15 0.998686 0.998686 55 0.981785 0.981785
16 0.998623 0.998623 56 0.980996 0.980996
17 0.998546 0.998546 57 0.980481 0.980481
18 0.998456 0.998456 58 0.980374 0.980374
19 0.998353 0.998353 59 0.980354 0.565017
20 0.998239 0.998239 60 0.980096 0.782417
21 0.998117 0.998117 61 0.979656 0.802163
22 0.997987 0.997987 62 0.979004 0.801493
23 0.997850 0.997850 63 0.978160 0.716899
24 0.997708 0.997708 64 0.977066 0.702609
25 0.997559 0.997559 65 0.975715 0.750604
26 0.997403 0.997403 66 0.974260 0.771159
27 0.997246 0.997246 67 0.972954 0.777018
28 0.997092 0.997092 68 0.971344 0.774725
29 0.996935 0.996935 69 0.969355 0.768623
30 0.996767 0.996767 70 0.968500 0.763289
31 0.996589 0.996589 71 0.967674 0.759701
32 0.996398 0.996398 72 0.966301 0.758465
33 0.996193 0.996193 73 0.964273 0.759806
34 0.995971 0.995971 74 0.961720 0.763482
35 0.995730 0.995730 75 0.959059 0.769067
36 0.995464 0.995464 76 0.956709 0.775936
37 0.995176 0.995176 77 0.954440 0.782860
38 0.994864 0.994864 78 0.952047 0.788871
39 0.994521 0.994521 79 0.949548 0.793578
40 0.994142 0.994142 80 0.947128 0.797187
41 0.993724 0.993724 81 0.944466 0.799885
42 0.993258 0.993258 82 0.941317 0.802486
43 0.992736 0.992736 83 0.937622 0.806550
44 0.992159 0.992159 84 0.933866 0.814567
45 0.991525 0.991525 85 0.929160 0.827417
46 0.990831 0.990831 86 0.925692 0.847560
47 0.990075 0.990075 87 0.924247 0.873041
48 0.989255 0.989255 88 0.924750 0.897995
49 0.988367 0.988367 89 0.925591 0.915303
50 0.987401 0.987401

51 0.986354 0.986354

52 0.985234 0.985234

53 0.984040 0.984040

54 0.982768 0.982768

Nota: La probabilidad de fallecer por un riesgo de trabajo para toda edad es de 0.000322042.
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Probabilidades de I ncapacitar se por un Riesgo de Trabajo

Incapacidad Permanente Incapacidad Permanente
Edad Menor Mayor o lgual Edad Menor Mayor o lgual

al 50 % al 50 % al 50 % al 50 %
15 0.000228 0.000148 55 0.004964 0.000303
16 0.000281 0.000141 56 0.004826 0.000309
17 0.000340 0.000135 57 0.004905 0.000315
18 0.000402 0.000130 58 0.005264 0.000320
19 0.000468 0.000125 59 0.005813 0.000323
20 0.000536 0.000122 60 0.006374 0.000364
21 0.000605 0.000119 61 0.006766 0.000334
22 0.000674 0.000117 62 0.006910 0.000337
23 0.000743 0.000116 63 0.006879 0.000341
24 0.000811 0.000116 64 0.006840 0.000343
25 0.000879 0.000117 65 0.006921 0.000349
26 0.000945 0.000118 66 0.007027 0.000364
27 0.001011 0.000120 67 0.006600 0.000385
28 0.001076 0.000123 68 0.006475 0.000399
29 0.001141 0.000126 69 0.006562 0.000385
30 0.001207 0.000130 70 0.006064 0.000336
31 0.001275 0.000135 71 0.005537 0.000273
32 0.001344 0.000140 72 0.005168 0.000256
33 0.001417 0.000145 73 0.004953 0.000291
34 0.001494 0.000151 74 0.004814 0.000392
35 0.001577 0.000158 75 0.004658 0.000507
36 0.001665 0.000165 76 0.004416 0.000569
37 0.001761 0.000172 77 0.004068 0.000542
38 0.001865 0.000180 78 0.003649 0.000455
39 0.001979 0.000187 79 0.003231 0.000361
40 0.002103 0.000195 80 0.002890 0.000295
41 0.002239 0.000203 81 0.002680 0.000268
42 0.002388 0.000211 82 0.002639 0.000284
43 0.002550 0.000218 83 0.002788 0.000350
a4 0.002726 0.000226 84 0.003108 0.000471
45 0.002916 0.000234 85 0.003455 0.000598
46 0.003120 0.000241 86 0.003411 0.000558
47 0.003338 0.000249 87 0.002458 0.000267
48 0.003568 0.000256 88 0.000959 0.000040
49 0.003806 0.000263 89 0.000132 0.000001
50 0.004051 0.000270
51 0.004297 0.000277
52 0.004538 0.000284
53 0.004766 0.000291
54 0.004973 0.000297

Nota: Probabilidades actualizadas en el afio 2005 por la Division de Servicios Actuariales.
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Distribucion de Viudas
por cada 10,000 asegurados y/o pensionados fallecidos

(Hombresy Mujeres)

Edad del Asegurado o Pensionado fallecido

17 22 27 32 37 42 47 52 57 62 67 72 7 82 87 92 97 Total
Edad dela Numero de Viudas
viuda 1,083 2047 3139 3710 4280 4742 5608 6519 7584 538 4832 5107 3233 208 1101 605 - 61,060
16 180 65 15 - 3 - - - - - - - - - - - - 262
19 722 478 132 22 - - - - - - - - - - - - - 1354
22 180 943 607 103 3 - - - - - - - - - - - - 1,836
25 - 510 1,069 408 40 - - - - - - - - - - - - 2,027
28 - 52 957 960 284 11 - - - - - - - - - - - 2,263
31 - - 327 1,281 814 211 14 - - - - - - - - - - 2,646
34 - - 32 732 1,267 586 120 - - - - - - - - - - 2,737
37 - - - 193 1,301 1,174 388 43 - - - - - - - - - 3,100
40 - - - 11 501 1,485 914 295 - - - - - - - - - 3,205
43 - - - - 69 1,023 1,480 714 154 - - - - - - - - 3,439
46 - - - - - 251 1,661 1,390 436 - - - - - - - - 3,738
49 - - - - - 3 862 1,821 1,069 224 - - - - - - - 3,978
52 - - - - - - 170 1,483 1,971 608 - - - - - - - 4,232
55 - - - - - - - 601 2,082 1,010 89 - - - - - - 3,782
58 - - - - - - - 159 1,256 1,503 607 - - - - - - 3,525
61 - - - - - - - 12 439 1,288 1,188 434 - - - - - 3,361
64 - - - - - - - - 157 457 1,563 764 149 - - - - 3,090
67 - - - - - - - - 21 215 938 1,438 448 78 - - - 3,138
70 - - - - - - - - - 59 295 1273 729 182 - - - 2538
73 - - - - - - - - - 14 107 929 747 339 176 - - 2312
76 - - - - - - - - - 9 27 225 561 573 132 - - 1526
79 - - - - - - - - - - 18 30 486 417 264 - - 1,215
82 - - - - - - - - - - - - 75 286 396 - - 757
85 - - - - - - - - - - - 15 19 104 44 363 - 545
88 - - - - - - - - - - - - - 52 88 - - 140
91 - - - - - - - - - - - - 19 26 - 121 - 166
94 - - - - - - - - - - - - - 26 - 121 - 147

Nota: Bases Biométricas obtenidas en el afio de 2001 en la Division de Servicios Actuariales.

Distribucion de Huérfanos
por cada 10,000 asegurados y/o pensionados fallecidos

(Hombresy Mujeres)

Edad del Asegurado o Pensionado fallecido
17 22 27 32 37 42 47 52 57 62 67 72 77 82 87 92 97 Total

Edad del Numero de Huérfanos
huérfano 200 1660 5574 10134 12348 11,640 9,308 6682 4452 2,792 1650 896 420 324 252 194 152 68,478
0 26 130 166 188 174 132 78 42 26 18 10 6 2 - - - - 972
1 50 230 306 268 226 166 100 54 34 24 12 6 2 - - - - 1,428
2 42 312 510 378 292 208 122 68 42 30 14 8 4 2 - - - 1,990
3 34 334 750 522 370 258 154 88 54 36 18 10 4 2 4 4 2 2,610
4 24 278 972 696 466 320 190 110 68 46 24 14 6 4 6 4 4 3,208
5 16 190 988 896 582 394 232 140 86 56 30 16 8 4 6 6 4 3,638
6 8 104 826 1,106 716 478 284 176 108 68 38 20 10 6 8 6 6 3,960
7 - 48 596 1,314 866 578 344 218 134 84 48 26 12 8 10 8 6 4300
8 - 20 222 1,334 1,032 690 414 270 164 102 60 32 14 10 12 8 8 4,392
9 - 8 120 1,300 1,204 814 492 328 200 124 72 38 18 14 14 10 8 4,764
10 - 4 62 922 1,380 946 580 396 242 148 88 46 24 18 16 12 10 4,894
11 - 2 32 570 1,468 1,086 674 468 290 176 106 56 28 22 18 14 10 5,020
12 - - 16 318 1,248 1,226 774 548 340 204 126 66 34 26 20 16 12 4974
13 - - 8 164 892 1,292 878 630 394 236 146 76 40 30 22 18 14 4840
14 - - - 82 588 1,112 982 712 452 270 168 88 46 36 24 20 14 4594
15 - - - 40 366 772 1,084 790 476 296 184 96 52 40 26 20 16 4,258
16 - - - 20 218 494 680 498 376 228 138 66 28 28 18 14 10 2,816
17 - - - 10 126 296 468 368 292 180 108 54 24 22 14 10 8 1,980
18 - - - 4 72 172 306 264 216 140 82 44 18 16 10 8 6 1358
19 - - - 2 40 96 194 184 158 104 60 36 14 12 8 6 4 918
20 - - - - 22 52 120 126 110 78 42 28 10 8 6 4 4 610
21 - - - - - 30 72 86 78 56 30 22 8 6 4 2 2 396
22 - - - - - 16 44 56 52 40 22 18 6 4 2 2 2 264
23 - - - - - 8 26 38 36 28 14 14 4 4 2 2 2 178
24 - - - - - 4 16 24 24 20 10 10 4 2 2 - - 116

Nota: Bases Biométricas ajustadas en el afio de 1997 en la Division de Servicios Actuariales.
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Distribucion de Ascendientes
Por cada 10,000 asegur ados y/o pensionados fallecidos

(Hombres y Mujeres)
Edad del Asegurado o Pensionado fallecido
17 22 27 32 37 2 47 52 57 62 Total
Edad del NUmer o de Ascendientes
ascendiente 8,187 4,251 2,207 1,143 596 310 160 18 17 15 16,904
34 289 - - - - - - - - - 289
37 701 - - - - - - - - - 701
40 1,088 316 - - - - - - - - 1,404
0
43 1,428 512 111 - - - - - - - 2,051
46 1,703 696 188 - - - - - - - 2,587
49 1,170 851 264 40 - - - - - - 2,325
0
52 721 649 331 90 - - - - - - 1,791
55 449 466 395 144 53 - - - - - 1,507
58 266 319 314 195 73 19 - - - - 1,186
0
61 162 213 239 242 95 36 - - - - 987
64 115 140 169 171 114 50 12 - - - 771
67 95 89 116 118 88 63 26 - - - 595
0
70 - - 80 83 66 49 37 1 - - 316
73 - - - 60 48 39 28 4 2 - 181
76 - - - - 34 30 24 5 3 - 96
0
79 - - - - 25 24 18 5 5 2 79
82 - - - - - - 15 3 7 7 32
85 - - - - - - - - - 6 6

Nota: Bases Biométricas obtenidas en el afio de 1994. (Actuarial IMSS).
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Probabilidades de M ortalidad de Pensionados para la Seguridad Social
gue Sirven de Base para el Célculo de los Montos Constitutivos

Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Edad N no N no Edad N no N no
Invalidos invélidos Invalidos invalidos Invalidos invalidos Invalidos invélidos
15 0.00316 0.00043 0.00069 0.00015 65 0.03232 0.01713 0.02676 0.01092
16 0.00316 0.00046 0.00069 0.00015 66 0.03405 0.01883 0.02848 0.01205
17 0.00316 0.00049 0.00069 0.00016 67 0.03596 0.02071 0.03034 0.01329
18 0.00316 0.00053 0.00072 0.00017 68 0.03806 0.02279 0.03234 0.01467
19 0.00316 0.00058 0.00080 0.00018 69 0.04037 0.02510 0.03449 0.01619
20 0.00316 0.00063 0.00092 0.00019 70 0.04290 0.02765 0.03680 0.01787
21 0.00316 0.00069 0.00108 0.00021 71 0.04567 0.03048 0.03929 0.01972
22 0.00320 0.00076 0.00127 0.00022 72 0.04870 0.03361 0.04195 0.02177
23 0.00334 0.00083 0.00149 0.00024 73 0.05201 0.03707 0.04481 0.02402
24 0.00358 0.00090 0.00174 0.00025 74 0.05562 0.04088 0.04786 0.02652
25 0.00389 0.00097 0.00202 0.00026 75 0.05955 0.04509 0.05113 0.02926
26 0.00428 0.00106 0.00231 0.00027 76 0.06381 0.04973 0.05462 0.03228
27 0.00474 0.00114 0.00262 0.00028 77 0.06844 0.05484 0.05835 0.03561
28 0.00524 0.00123 0.00294 0.00030 78 0.07344 0.06046 0.06232 0.03927
29 0.00579 0.00132 0.00328 0.00031 79 0.07885 0.06664 0.06655 0.04330
30 0.00637 0.00141 0.00362 0.00033 80 0.08469 0.07341 0.07105 0.04772
31 0.00698 0.00151 0.00397 0.00035 81 0.09097 0.08083 0.07583 0.05256
32 0.00762 0.00161 0.00433 0.00038 82 0.09774 0.08895 0.08091 0.05787
33 0.00826 0.00172 0.00469 0.00041 83 0.10500 0.09781 0.08630 0.06368
34 0.00892 0.00183 0.00506 0.00044 84 0.11279 0.10747 0.09200 0.07003
35 0.00958 0.00194 0.00543 0.00048 85 0.12113 0.11789 0.09805 0.07700
36 0.01024 0.00206 0.00580 0.00053 86 0.13005 0.12910 0.10444 0.08464
37 0.01090 0.00219 0.00618 0.00060 87 0.13958 0.14114 0.11119 0.09303
38 0.01155 0.00232 0.00656 0.00067 88 0.14974 0.15403 0.11833 0.10221
39 0.01220 0.00246 0.00695 0.00075 89 0.16057 0.16780 0.12585 0.11226
40 0.01283 0.00261 0.00734 0.00085 90 0.17209 0.18247 0.13379 0.12325
41 0.01344 0.00276 0.00773 0.00095 91 0.18433 0.19806 0.14214 0.13526
42 0.01405 0.00293 0.00813 0.00107 92 0.19733 0.21457 0.15094 0.14835
43 0.01464 0.00311 0.00855 0.00119 93 0.21111 0.23201 0.16019 0.16262
44 0.01522 0.00330 0.00897 0.00134 94 0.22571 0.25038 0.16991 0.17815
45 0.01579 0.00351 0.00940 0.00149 95 0.24116 0.26966 0.18012 0.19500
46 0.01635 0.00374 0.00985 0.00166 96 0.25749 0.28983 0.19083 0.21327
47 0.01690 0.00399 0.01032 0.00185 97 0.27474 0.31086 0.20206 0.23303
48 0.01745 0.00426 0.01081 0.00206 98 0.29294 0.33273 0.21383 0.25435
49 0.01800 0.00456 0.01132 0.00229 99 0.31212 0.35536 0.22616 0.27728
50 0.01855 0.00489 0.01187 0.00254 100 0.33233 0.37871 0.23906 0.30188
51 0.01912 0.00525 0.01244 0.00281 101 1.00000 0.40271 1.00000 0.32818
52 0.01970 0.00565 0.01305 0.00310 102 1.00000 0.42728 1.00000 0.35619
53 0.02030 0.00609 0.01371 0.00343 103 1.00000 0.45233 1.00000 0.38589
54 0.02093 0.00658 0.01440 0.00378 104 1.00000 0.47775 1.00000 0.41723
55 0.02159 0.00712 0.01515 0.00417 105 1.00000 0.50346 1.00000 0.45014
56 0.02230 0.00772 0.01596 0.00459 106 1.00000 0.52933 1.00000 0.48450
57 0.02306 0.00839 0.01683 0.00505 107 1.00000 0.55525 1.00000 0.52012
58 0.02389 0.00912 0.01776 0.00555 108 1.00000 0.58111 1.00000 0.55679
59 0.02478 0.00994 0.01877 0.00610 109 1.00000 0.60677 1.00000 0.59423
60 0.02576 0.01085 0.01986 0.00672 110 1.00000 1.00000 1.00000 1.00000
61 0.02683 0.01186 0.02103 0.00740
62 0.02801 0.01298 0.02230 0.00815
63 0.02931 0.01422 0.02368 0.00899
64 0.03074 0.01560 0.02516 0.00991

Fuente: Circular S-22-3 emitida por la Comision Nacional de Seguros y Fianzas.
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XI.

Nota Técnica

En la presente Nota Técnica se describe el desarrollo completo de los calculos efectuados para
llevar a cabo la Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo:

X1

af

Cs

Cx

CFj,
DC

X

DA«
DH

Z,X

DV,

y.X

P97

D97
PIG

PF97

PVME
PVMA

Definicion de Té& minos

Porcentaje del salario con que se conforma la
aportacion de RCV af =0.065

Porcentaje del salario minimo de 1997
actualizado con la inflacién, que conforma la

aportacion de la cuota social CS=0.055

Comision sobre saldo que cobran las afores

Comision sobre flujo que cobran las afores

Densidad de cotizacion de los asegurados

Distribucion de ascendientes con edad z respecto
asegurados fallecidos con edad X

Distribucion de huérfanos con edad z respecto
asegurados fallecidos con edad X

Distribucion de viudas con edad y respecto
asegurados fallecidos con edad X
Hipotesis de crecimiento de
asegurada en el afio n

Hipétesis de crecimiento del salario promedio en
el afion

la poblacion

Distribucion de asegurados ingresantes

Indice nacional de precios y cotizaciones.

Tasa de interés anual real para la subcuenta de
RCV
Tasa de interés bimestral real para la subcuenta

de RCV donde ibg., = §/1+ igey —1

Tasa de interés anual real para la subcuenta de
vivienda
Tasa de interés bimestral real para la subcuenta

de vivienda ik, = $/1+ i, —1

Porcentaje de los incapacitados iniciales del afio
n a los que se les otorgara una pension
provisionales.

Porcentaje de los incapacitados provisionales
iniciales del afio n que eligen la Ley 97 al
volverse definitivos.

Porcentaje de los incapacitados iniciales del afio
n que son definitivos y eligen la ley 97.
Porcentaje de los incapacitados iniciales del afio
n a los que se otorga una indemnizacion global
Porcentaje de los asegurados o incapacitados
provisionales fallecidos en el afio n, que sus
sobrevivientes eligen una pension bajo el
régimen de la ley

Porcentaje de valoracion promedio para los
incapacitados menores o iguales al 50%
Porcentaje de valoraciéon promedio para los
incapacitados con valoraciéon mayor al 50%

pi,

Pl

pm,

pmrt,
pmen,
pmay,
pbsobasc,,
pbsobip,
pbsobviu,
pbsoborf,
,salmin
viv

VURV,

X

VUVIU,,

VUORF,

VUSS,

Probabilidad de invalidarse a la edad x

Probabilidad de salida por retiro cesantia y
vejez a la edad x

Probabilidad de muerte a la edad x

Probabilidad de muerte por riesgo de
trabajo a la edad x

Probabilidad de  incapacitarse  con
valoracion menor o igual al 50% a la edad x
Probabilidad de  incapacitarse = con
valoracion mayor al 50%

Probabilidad de  sobrevivencia  de
ascendientes
Probabilidad  de
incapacitados

sobrevivencia de

Probabilidad de sobrevivencia de viudas

Probabilidad de sobrevivencia de huérfanos

Salario minimo vigente al afio n

Porcentaje del salario que conforma la
aportacién de vivienda Viv=10.05

Anualidad de la renta vitalicia de los
incapacitados de edad X

Anualidad de viudez en términos de la edad
del asegurado x

Anualidad de orfandad en términos de la
edad del asegurado X

Anualidad del seguro de sobrevivencia de
los incapacitados de edad x.

Identifica el afio de proyeccion, toma
valores de 2006 a 2106

Numero de afios de antigiiedad reconocida
del asegurado, toma valores de 0 a 50

Edad del asegurado o incapacitado, toma
valores de 15 a 89

Edad de la viuda, toma valores de 15 a 89

Edad del huérfano, toma valores de 0 a 25

Edad del ascendiente, toma valores de 33 a
99
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XI.Il' Proyeccion de Activos
A. Proyeccion Demogr &fica

La proyeccion de Activos toma como base a los Asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2006,
y para efectos de su proyeccion, se separa en dos grupos: Generacion Actual de Asegurados y
Generacion Futura de Asegurados.

La Generacion Actual incluye a los asegurados vigentes al 31 de Diciembre de 2006, tanto a los
que tienen la opcion de eleccion de régimen, a los cuales se denomina Generacion Actual
Asegurados en Transicion, asi como a los que sélo tienen derecho a la Ley 97, a los que se
denomina Generacion Actual Ley 97. Por otro lado, la matriz de asegurados proyectados a partir
del afio 2006, se denomina Generacion Futura Ley 97.

En lo subsecuente denotaremos por BASE, al afio base de valuacién que en este caso es 2006,
también es necesario mencionar que todos los calculos se realizaran para afios subsecuentes al
afio base, es decir, para N> BASE .

Por simplicidad, emplearemos el término ., AVI, para denotar a cualquiera de los tres grupos de

n,i

asegurados, salvo cuando sea necesario ser especifico en el grupo al que nos refiramos.

i AVIGT,  para Aseguradosen transicion
AVI, =< i AVIGA  para Asegurados generacionactual Ley 97

n,i X

i AVIGF,  para Asegurados generacion futura Ley 97

Para cada grupo definimos los asegurados que cotizan y acumulan un afio mas de antigiiedad, y
los que no lo hacen.

0 s Xx=150i=0 )
Cotizan
en otro caso

0 s x=15 .
NC, = ) No cotizan
mX i AVEL *(1-DC, ) s x>15

Establecemos la probabilidad de permanencia como activo, que dependeréd de la generacion con
la que estemos trabajando, debido a que la antigiiedad necesaria para el derecho a una pension
por vejez o cesantia en edad avanzada depende de la generacion.

psal, s <10
pPsa , = o
’ psa2, s 120

psal, s i<24
psa2, S =24

Para la generacion en transicion y

psa, :{ Para la generacion actual Ley 97 y la futura.

Donde:
psal, =1-(pi, + pm_+ pmrt, + pmen, + pmay, )
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Una vez definidos los términos anteriores formulamos la proyeccion de asegurados de la manera
siguiente:

Generacion Actual Aseguradosen Transiciony Ley 97

AVI, =(,,NC,+,.C)*psa,,

n,i

Generacion Futura

A diferencia de las generaciones en transicion y actual ley 97, que son grupos cerrados, la
generacion futura es un grupo abierto, motivo por el cual, en esta poblacion se considera el
ingreso de nuevos trabajadores de tal manera que la poblacion total o Generacion Conjunta
aumente de acuerdo a la hipotesis de crecimiento demografico. Los nuevos trabajadores ingresan
con antigliedad cero y edades obtenidas a partir de un vector de distribucion.

L AVIGF, = | AVIGFsh, + ,, AVIng,

Donde:
n,i AV' GFbe = ( n,i NCx + n,i Cx ) * psai,x—l

(nAVIGT,+, AVIGA ) s n=BASE
LAVIGC =1 &
_AVIGC*HD_, s n>BASE

(nAvusc-Z(mi AVIGT, + ,; AVIGA + AVIGFsz)J* ING, s i=0

A Aving, =
| 0 s i>0
B. Proyeccion Financiera
Volumen Salarial y Saldos en la Cuenta Individual
Salarios promedio de asegurados
Sl = Sl F ﬁ (I+HF,) Para n> BASE

k=BASE+1

El salario minimo para la cuota social se calcula a partir del Salario Minimo General del D. F.
vigente al 1° de julio de 1997, indexado con la inflacion acumulada a partir del 30 de junio de
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1997. Este salario es necesario para el calculo de la aportacion del Gobierno Federal a la Cuota
Social (CS).

INPCSO/IZ/BASE

Salmincs= ,,, Salmin*
INPC3O/06/1997

También es necesario calcular el Salario Minimo General del D. F. vigente al 1° de julio de 1997,
indexado con la inflacién acumulada a partir de diciembre de 1996. Este salario se utiliza tanto en
el calculo de la renta vitalicia de la Pension Garantizada (PG).

% I NPC}O/IZ/BASE

PG= . Samin
o INPC31/12/19%

Volumen Salarial para la generacion en transicion y la actual de la Ley 97.

VOLSAL=)" .C *psa, * Sal, *Dias
Volumen Salarial para la generacion futura.
VOLSAL = Z( G T Psa +% i AVInng* .Sal *Dias

Aportacion bimestral promedio a cada una de las subcuentas.

Dias* n$|x *(af _C:an)>1< n,i Cx * psai,x—l

_APRCV, =
: 6% . AVI,
APCS, = Dias*Salmincs*cs* | C, * psa
: 6% AVI,

Dias*  Sal *viv* .C * psa
y APINFX — n X n,i ~—x psa1,>(—1
: 6% . AVI,

Aportacion bimestral promedio a cada una de las subcuentas realizada por asegurados ingresantes
de la generacion futura.

Dias* Sal *(af —CFj )* ,; AVIng,

.i APRCV1, =
’ 6* AVl

Dias* Salmincs*cs* |, AvVIng,
i APCSI, = :
’ 6* AVl

Dias*  Sal, *viv* , AVIng,

2 APINF1, = :
’ 6% AV,

Para la generacion en transicion y actual ley 97 es claro que no hay ingresantes, por tanto:
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/APRCVI, =0 L APCSI, =0 L APINF1 =0

Con lo anterior, para cada subcuenta calculamos el saldo promedio acumulado al final del afio
por los asegurados, considerando que las aportaciones bimestrales a la cuenta individual deben
capitalizarse por periodos vencidos y ademds que las aportaciones entran con retraso a las afores
y pierden un mes de rendimientos.

RCV _ (n—l,i—l RCVX—I * n,i Cx + n-1,i Rcvx—l *
n,i x AV

n,i X

NC.H* .
n,i X) psa1,x—l*(1+nibRCV)6 *(I—CSjn)

csd, j

+( o APRCV, * Capee, + ,; APRCVI, * ‘Capy, ) *(1 -

CS ¥ C+_.CS_ * NC)*psa
n’icsxz (n—l,|—l SX—I n,i ~x n—IAVISx—l n,i x) psa1,x—l*(1+nibRcv)6(1_CSdn)

n,i X

+( . APCS, * ‘Capy, + ,; APCSI, * ‘Capye, ) *(1 3 Cidnj

(n—l,i—l INFX—I * n,i Cx + n-1,i INF,X—I * n,i NCX)* psai,x—

AVI

n,i X

+ i APINF, * SCap,,, + ni APINF L * JCap,,

n,iINFx: : *(1+nihllv)6

Donde:

1 . k—l_1
i e (i
n v
(1+,)" -

r'fcaﬂnv = ib/ (nih/IV )1/2+1
n! v

Asi mismo calculamos el saldo promedio para aquellos asegurados que fallezcan o se incapaciten
a mitad de afio, los cuales s6lo aportaran los tres primeros bimestres, capitalizando medio afo:

n,i RCVpx = nibRCV )3

AV

n,i X

[(nl,il RCVX—I * n,i Cx + n-1,i RCVX—I * n,i ch) * psai,x—l * (1 +

+,.. APRCV, * *Cape, j*(l _t, J

2
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CS_* C+_.CS_ * NC)*psa
niC$X: (n—1,|—1 x=1  n,i ~x n-L,i Sx—l n,i x) psa1,x—l *(1+nibRcv)3
’ ni AV
+n,i APCSX * scapRCV J*[l_ C?nj

(n—l,i—l I NFX—] * n,i C + INF,X—I * n,i NCX) * psai,x—

X n-1,i

AVI

n,i X

+,.. APINF, * *Cap,,,,

n,iINFpX: lgk(l-i_nibRCV)3

X111 PensionesBajolalLey 97
A. I ncapacidad per manente menor oigual al 50%

Las siguientes formulas se aplican indistintamente para todos los grupos de asegurados. Cuando
hablemos de incapacitados en esta seccion, nos referiremos a incapacitados permanentes con
porcentaje de valoracion menor o igual al 50%. Estos incapacitados forman 2 grupos: 1)
incapacitados con valoracion menor o igual al 25%, a los cuales se les otorga una indemnizacioén
global; y, ii) incapacitados con valoraciéon mayor al 25% y menor o igual al 50% con derecho a
pension con caracter provisional o definitiva.

» Indemnizaciones globales

Son aquellos incapacitados que eligen el pago de una indemnizacién o que tienen porcentaje
de valoracion menor o igual al 25%.

n,i IGX = ( n,i NCX + n,i C:x)>X< pbrnenx,i * nPIG

Volumen de gasto de indemnizaciones globales.

W GIG, = 16 * GPIG

» Incapacitados con valoracion menor o igual al 50% a los que se les otorga pension
ME, =(,;NC,+ .C,)* pbmen, *(1- PIG)

Cuantia promedio anual de los incapacitados.

_CPME, = ,Sal _*0.7* PVME * Dias

» Incapacitados provisionales.
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Es necesario precisar que los incapacitados provisionales tienen una vigencia de dos afios
después de la cual se convierten en definitivos y se les da eleccion de régimen, por lo cual
se requiere rastrear cada afo a estos incapacitados dependiendo del afo en que se generaron

como tales.
N ,
+iMEPQO, = . .ME * P*ZLWH generados el afio actual
’ ’ 1+ psobip, ,
MEPL = MEPQ, , * psobip,_, generados hace un afio.
nMEP2 = /MEPL *% generados hace dos afios.

Volumen de gasto de pensiones de incapacitados provisionales

VPR, :% . MEPO * CPME, + ;MEPL *  CPME, +% i MEP2 *  ,CPME,,

Pensionados provisionales vigentes a fin de afio.

ni MEB = ;MEPQ, + ;MEPL

» Incapacitados definitivos a los que se les paga un monto constitutivo.

VIES7 .\ME, * D97 S n=BASE+1,BASE+2
nd *~| . ME * D97+ MEP2 * P97 s n>BASE +2

Hay que notar que la generacion actual ley 97 y la futura no tiene eleccion de régimen, y
por lo tanto D97 =1y  P97=1

Monto constitutivo

~iME,* D97* CPME, *VURV, *(1+rc) S n=BASE+1,BASE+2
.iMCME97, = (n,iMEX*nD97*nCPMEX+

. . ]*VURVX*(Hrc) S n> BASE+2
nMEP2 * P97* CPME,,

Saldos en cada una de las subcuentas de los incapacitados a los que se les pagard un monto
constitutivo.

.ME, * D97* RCVp,* PVME S n=BASE+1,BASE+2

iME, * D97* RCVp, +

RCVME, =4 " * _

: -1 , *PVME s n> BASE +2
W MEP2, * P97*  RCVp, , * [] (1+ yigey)*(1—Csd,)

k=n-2
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.iME, * D97* .CSp,* PVME s n=BASE+1,BASE+2
niMEx*nD97*niCa)x+
LCSME, =4| ™ : _
: n-l ) *PYME s n> BASE +2
MEP2, ¥ P97* | .C, ,* [T (+ ipey)*(1—Csd,)
k=n-2
i ME, * D97* INFp, * PYME * FINF S n=BASE+1,BASE+2
L ME, * D97* | INFp_ +
LINFME, =4| ™ : i
: n- *PYME*FINF s n> BASE +2

1
n,i MEsz * n P97 * n-2,i INprfz * H (1 + kiVIV)

k=n-2

Sumas aseguradas
. SAME, = max(,; MCME, —(,,, RCVME,+,, CSME, +,, INFME,),0)

B. I ncapacidad per manente con valoracion mayor al 50%

Las siguientes formulas se aplican indistintamente para todos los grupos de asegurados. Cuando
hablemos de incapacitados en esta seccion, nos referiremos a incapacitados permanentes con
porcentaje de valoracién mayor al 50%.

* Incapacitados a los que se les otorga pension
iMA =(,;NC, + .C )* pbmay,,
Cuantia promedio anual de los incapacitados, viudas y huérfanos.
,CPMA = Sal, *0.7* PVMA* AYAinc*(Dias+15)
,CPviu, =max(,Sal,*0.7*0.4 ,PG*0.9)*(Dias+15)

.CPorf,_=max(,Sal,*0.7%0.2 ,PG*0.2)*(Dias+15)

* Incapacitados provisionales.

Es necesario precisar que los incapacitados provisionales tienen una vigencia de dos afios
después de la cual se convierten en definitivos y se les da eleccion de régimen, por lo cual
se requiere rastrear cada afo a estos incapacitados dependiendo del afo en que se generaron

como tales.
2* psobip, ~
LMAPO, = MA * pP*= ——xl generados el afio actual
’ ’ 1+ psobip, ,
nMAPL = ‘MAPQO_, * psobip, generados hace un afio.
niMAP2 = ‘MAPL | *% generados hace dos afios.
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Volumen de gasto de pensiones de incapacitados provisionales

VPPM =l MAPQ, * CPMA + .MAP1 * CPM _+l MAP2 * CPMA _
n,i 2n,| X n n,i n-1 1 2n,| n-2 2

Pensionados provisionales vigentes a fin de afio.

\MAR, = MAPO, + ,, MAPL,

* Incapacitados definitivos a los que se les paga un monto constitutivo.

. MA * D97 S n=BASE+],BASE+2

MA97, = _
" { MA * D97+  MAP2 * P97 s N> BASE +2

Hay que notar que la generacion actual ley 97 y la futura no tiene eleccion de régimen, y
por lo tanto , D97 =1y P97 =1

Monto constitutivo renta vitalicia.

.iMA * D97* CPMA *VURV, *(1+rc) S n=BASE+1,BASE+2
.iMCMA97 = ( MA, * D97* CPMA +

. . j*VURVX*(HrC) s n> BASE+2
i MAP2 * PO7*  CPMA_,

Monto constitutivo seguro de sobrevivencia.

o MA * D97 *( CPviu, * SSviu, + ,CPorf, * SSorf ) *(1+rc)
si n=BASE +1,BASE +2
L SSVIA97, ={( . \MA * D97*(, CPviu, * SSiiu, + ,CPorf, * SSorf, ) +
[m MAP2, * P97*( _,CPviu,_, *SSviu, + , ,CPorf,_, * SSorf,)
sin>BASE+2

j*(1+rc)

Saldos en cada una de las subcuentas de los incapacitados a los que se les pagard un monto
constitutivo.

L MA_* D97* RCVp, * PVMA S n=BASE+1,BASE+2

MA * D97* .RCVp, +
o FQ(:\/PU“/:X — n,i /xk n n,i F)x

n-1
LMAP2 ¥ PO7¥  RCVp, , * [T (1+ ige, ) * (1-Csdy)

k=n-2

}‘PVMA s n> BASE +2
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WiMA * D97* .CSp, * PVMA S n=BASE+1,BASE +2

CSV' _ n,i MA( * n D97* n,i CSJX +

 CSMA = n-i _ *PVMA s n>BASE +2
n,i MAPZx * n po7 * n-2,i CSJX-Z * H (1 * (Mrev ) * (1 - CSdk)
k=n-2
iMA * DO7* INFp, * PVMA*FINF s n=BASE+1,BASE+2

INEMA =4 ™ MA * D97* INFp, +

i A= n-l . *PVMA*FINF s n>BASE+2
n,i MAPZX * n P97 * n-2,i INprfz * H (1+ kIVIV)
k=n-2

Sumas aseguradas

ni AMA =max(,; MCMA + ;SSMA —(,; RCVMA + ,CSMA + INFMA),0)

X1.IV Pensiones Derivadasdela Muerte del Asegurado o Incapacitado
A. Viudez-orfandad
» MuertedeAsegurados

Asegurados fallecidos a causa de un riesgo de trabajo cuyos sobrevivientes eligen el
régimen de la Ley 97.

A FALL, =(,,;NCT, + ,CT,)* pbm,; *F97

Donde para la generacion actual ley 97 y futura, F97 =1

Viudas, huérfanos y ascendientes de asegurados fallecidos por un riesgo de trabajo

ViU, :z( o FALLXJ* DV,

X I

ZORF, = 2( ni FALLXJ* DH,

s

ni FALLXJ *DA,

Monto constitutivo

.iMCF, =(,CPviu, *VUVIU, + CPorf, *VUORF, )*(1+rc)*, FALL,
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Saldos Acumulados en cada subcuenta, de aquellos asegurados que fallecen por RT y que
dejan sobrevivientes.

. RCVF, = [Z .iRCVp, * FALL, J *> DV

Xy
y

n,i Cg:x = (Z n,i C&x * n,i FALLXJ * Z DVx,y

y

A INFF, = (Z Wi INFp * . FALLXJ*Z DV,,
y

Suma asegurada de muerte por RT

n AR, =max(,; MCF, —(,,; RCVF, +;CSF, + INFF,),0)

Muerte de I ncapacitados provisionales con por centaj e de valoracion mayor al 50%

Incapacitados provisionales fallecidos a causa del riesgo de trabajo, a estos fallecidos los
separamos de acuerdo a que grupo de provisionales pertenecian.

R
OFALLP, = MA *Pp*(1—— PSP, )
" " 1+ psobip, ,

ni FALLR = MAPO, , *(1— psobip, )
_ 1+ psobi px_l)

n’iz FALLP = MAP1_ *( 5

Viudas, huérfanos y ascendientes de pensionados provisionales fallecidos por un riesgo de
trabajo

SORFP, = Z(Z o FALLPXJ* DH,,

9ASCP, = Z(Z o FALLPX] *DA,

VIUP, = Z(Z o FALLPXJ* DV,

Monto constitutivo y saldos acumulados en cada subcuenta, de aquellos pensionados
provisionales que fallecen por RT y que dejan sobrevivientes.

IMCFP, = (,CPviu,_, *VUVIU, + ,CPorf,_  *VUORF, )*(1+rc)* SFALL,
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n—-1
IJRCVFP, = ( i RCVP o * IFALL, * TT (1+ ipey) *(l—Csdk)J*z DV,,
y

k=n-g

n-1
n?CS:Px = [ n-g,i Ca)x—g * n,? FALLX * H (1 + kiRCV ) *(1 - CSdk)j*Z Dvx,y
y

k=n-g

n—-1
n?INFFPx = [ n—-g.i INpr—g * n,? FALLx * H (1 + kiVIV )J * Z DVx,y
y

k=n-g
Hay que notar que el conservar agrupados a los pensionados provisionales de acuerdo al afio
en el que se generaron, nos permite asociarles la cuantia y el saldo en cuenta adecuado, el

saldo simplemente se capitaliza el numero aproximado de afios que los fallecidos
permanecieron como provisionales.

Sumas aseguradas de muerte por RT de pensionados provisionales.

i SAF 0, = max(,/MCFB, —(,JRCVFR, + JCSFP, + [INFFPR,),0)

|
3

X1.V Pensionesen Curso de Pago
A. Incapacidad per manente con valoracion menor o igual al 50%

Nuevos pensionados que eligen el régimen de la Ley 73

. IPME73nue, =(,;NC, + ,,C, )* pbmen,; *(1- RIG)*(1-P97)

n,i ~x
Pensionados acumulados al final del ano.

R
IPMET3, =, IPMET3,_, * pbsobip, , + 3", IPME73nue,* 2 PoSO0IP,
i 1+ pbsobip,

Cuantia promedio de un incapacitado permanente con porcentaje de valoracion menor o igual al
50%.

R
\CPME, *>"  IPME73nue, *fSE:EfEX + . CPME73,, * . IPME73,_ * pbsobip, ,
T + 1P,

. IPME73,

CPME73, =

Volumen de gasto en pensiones
VP73, :% CPME,* _ IPME73nue_, +, ,CPME73,_ * IPME73,_, * pbsobip,

B. Incapacidad per manente con valoracion mayor al 50%
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Nuevos pensionados que eligen el régimen de la Ley 73

.1 IPMA73nue, = (,;NC, +,C, )* pbmay,; *(1-P97)

nji ~x

Pensionados acumulados al final del ano

R
JIPMAT3, = . IPMAT73,_, * pbsobip, , + 3", IPMAT3nue, * > PPSOPIP,
T 1+ pbsobip,

Cuantia promedio de un incapacitado permanente con porcentaje de valoracion menor o igual al

50%.
« 2% pbsobip,
1+ pbsobip,
S IPMA73,

LCPMA, *>" IPMAT73nue, +.,CPMA73_ * _IPMA73_, * pbsobip, ,

CPMAT3, =

Volumen de gasto en pensiones
VP73, :% .CPMA *  IPMA73nue_, + . ,CPMA73,  *  IPMA73, , * pbsobip,

C. Muerte de asegurados por RT

n,i FALL73>< = ( n,i NCTx + n,i CTx) * pbnl(l *(1 - I:)97FALL)

Nuevos pensionados que eligen el régimen de la ley 73
VIU73nue, = > FALL73 *DV,

JORF73nue, =" FALL73,*DH,,

,ASC73nue, = > FALL73, *DA,,

Pensionados acumulados al final del afio

2°* pbsobviu,

1+ pbsobviu,

2 pbsoborf,
1+ pbsoborf,

MU73 = VUT73  *pbsobviu,, + VIU73nue, *

ORF73,

ORF 73,  * pbsoborf, , + ,ORF 73nue,

*
. ASC73,, , * pbsobasc,, , + ,ASC73nue, + 2™ pbsobasc,

CASC73,,
1+ pbsobasc,,

Cuantia promedio de un incapacitado permanente con porcentaje de valoracion menor o igual al
50%.
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2* pbsobviu,
1+ pbsobviu,
MU73,
%
« 2™ pbsoborf, +,,CPORF73, *_ ORF73, *pbsoborf,
1+ pbsoborf,
,ORF73,
2 * pbsobasc,
S =W CPASC73, *,  ASC73,  * pbsob
1+ pbsobasc, ™! A v PR

CACT3,

CPVIU_* VIU 73nue, * +,,CPVIUT73  * VMIU73  * pbsobviu,

LCPVIUT3, =

.CPORF, * ORF73nue,
CPORF73, =

_CPASC, *  ASC73nue, *

CPASC73, =

Volumen de gasto en pensiones

WVPVIU73 =— CPVIU * VIU73nue,_ +,,CPVIU73,  * VIU73  * pbsobviu,_,

n

N | —

VPORF73,=— CPORF,*  ORF73nue,  +, ,CPORF73, * _  ORF73, * pbsoborf,

n z

VPASC73,=— CPASC, *  AC73nue, , +, ,CPASC73,  *  ASC73,  * pbsobasc,

n w

D. Muerte de Incapacitados en curso de pago con porcentaje de valoracién mayor
igual al 50%

« :
n I:'A‘LLN"A73X = n-1 |PMA73X71 >X<(1 - prObl px,l)‘i‘ Z ni |PMA73nueX * I—M
T 1+ pbsobip,

Sobrevivientes de los pensionados muertos.
VIUMA73nue, = z ni FALLMA73, *DV,
ORFMA73nue, = z i FALLMA73 *DH,

,ASCMA73nue, = . FALLMA73 *DA, ,

Pensionados acumulados al final del afio.

2* pbsobviu,

1+ pbsobviu,

 2* pbsoborf,
1+ pbsoborf,

NMIUMA73 = VIUMA73 _ * pbsobviu,_, + VIUMA73nue, *
“ORFMA73, = ORFMA?73, , * pbsoborf, , + L ORFMA73nue,

*
ASCMAT3, = ,, ASCMAT3,  * phsobasc,, + , ASCMAT3nug, * = PPODast,
1+ pbsobasc,,
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Cuantia promedio de un incapacitado permanente con porcentaje de valoracion menor o igual al
50%.

2°* pbsobviu,
1+ phbsobviu,
VIUMAT3,
2* pbsoborf,
1+ phbsoborf,
ORFMAT73,

,CPMAT3_ * VIUMAT3nue, * +,,CPVIUMAT3,, * _ VIUMAT3_, * pbsobviu,

"CPVIUMAT3,

CPMA73,* ORFMA73nue, * + . ,CPORFMAT3,  * _ ORFMAT3, , * pbsoborf,

 CPORFMAT73, =

k
_CPMAT3, *  ASCMAT3nue, *%+ _ CPASCMAT3,, * _ ASCMAT3, , * pbsobasc, |
CPASCMAT3, = + PDSOBAE,

L ASCMAT3,,

Volumen de gasto en pensiones

VPVIUMAT3, = 1 LCPMA73 * VIUMAT73nue, , +, ,CPVIUMAT3  * VIUMAT3 , * pbsobviu,
: 2

VPORFMAT3, = % .CPMA73_* _ ORFMAT73nue, , + ,_ ,CPORFMA73, * ORFMA73, * pbsoborf,

VPASCMAT73,, = % .CPMA73_*  ASCMA73nue, , + , ,CPASCMA73,,  * ,ASCMA73,  , * pbsobasc,
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Generacion Conjunta

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Conjunta
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones economicas Prima de Gasto (%)
Volumen Largo plazo — gl(;gtsol ;il;szo Prestaciones
Afio Salarial Suma Per'ls.i ones Suma cionesy ayudas dey Suma Total Largo Corto Total
asegurada provisionales laudos funeral plazo Plazo
(a) (b) (¢ (d)=(b)+(¢) (¢) () (@=(o)HH) (h=(d)H+g) @O=(d/(@) G()=(h)/(a) K)=(h)/(a)

2007 1,025,664 2,013 462 2,475 260 1,538 1,799 4,274 0.24 0.18 0.42
2008 1,073,113 1,872 632 2,504 275 1,610 1,885 4,389 0.23 0.18 0.41
2009 1,121,339 4,268 743 5,011 299 1,682 1,981 6,992 0.45 0.18 0.62
2010 1,170,168 4,743 765 5,508 317 1,755 2,072 7,580 0.47 0.18 0.65
2015 1,407,235 6,894 865 7,759 437 2,111 2,548 10,307 0.55 0.18 0.73
2020 1,622,994 9,367 1,043 10,410 579 2,434 3,013 13,423 0.64 0.19 0.83
2025 1,812,741 11,565 1,223 12,789 700 2,719 3,419 16,208 0.71 0.19 0.89
2030 1,991,182 13,696 1,505 15,201 805 2,987 3,792 18,993 0.76 0.19 0.95
2035 2,170,062 15,844 1,790 17,633 887 3,255 4,142 21,775 0.81 0.19 1.00
2040 2,355,694 17,715 2,044 19,759 957 3,534 4,490 24,249 0.84 0.19 1.03
2045 2,550,779 19,259 2,235 21,494 1,016 3,826 4,842 26,336 0.84 0.19 1.03
2050 2,771,821 21,072 2,396 23,468 1,075 4,158 5,233 28,701 0.85 0.19 1.04
2055 3,018,106 23,234 2,608 25,842 1,169 4,527 5,696 31,538 0.86 0.19 1.04
2060 3,264,456 25,407 2,881 28,288 1,289 4,897 6,186 34,474 0.87 0.19 1.06
2065 3,507,644 27,413 3,163 30,576 1,417 5,261 6,679 37,255 0.87 0.19 1.06
2070 3,757,316 29,281 3,428 32,708 1,538 5,636 7,174 39,883 0.87 0.19 1.06
2075 4,031,546 31,241 3,667 34,908 1,647 6,047 7,694 42,602 0.87 0.19 1.06
2080 4,344,549 33,533 3,900 37,433 1,753 6,517 8,270 45,703 0.86 0.19 1.05
2085 4,697,216 36,231 4,164 40,394 1,871 7,046 8,917 49,312 0.86 0.19 1.05
2090 5,086,130 39,353 4,475 43,829 2,008 7,629 9,637 53,466 0.86 0.19 1.05
2095 5,507,346 42,858 4,846 47,704 2,173 8,261 10,434 58,138 0.87 0.19 1.06
2100 5,948,189 46,544 5,280 51,824 2,367 8,922 11,289 63,114 0.87 0.19 1.06
2106 6,499,118 50,986 5,837 56,823 2,617 9,749 12,366 69,189 0.87 0.19 1.06
Costo

Actuarial a2 69,536,259 475,205 55,405 530,610 26,276 104,304 130,580 661,190 0.76 0.19 0.95

100 afios -/

- El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.
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Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Conjunta

Numero Pensionados vigentes al final de cada afio Pensionados
N de Incapacidad . Indc?mnlza- Total por cada
Afio asegurados Muerte permanente Provisionales  ciones ota 1,000
globales asegurados
() (b) (¢) (d) (e) () = (atbtc+d) (8) = (D/(a)

2007 13,981,566 2,997 4,686 33,226 10,789 51,697 3.70
2008 14,272,422 3,114 3,560 37,625 11,256 55,555 3.89
2009 14,563,637 3,231 7,867 36,642 12,072 59,813 4.11

2010 14,850,208 3,349 9,108 34,652 12,613 59,722 4.02

2015 16,134,159 3,906 11,578 29,879 16,294 61,657 3.82

2020 17,166,356 4,420 15,944 33,184 20,145 73,692 4.29
2025 17,942,187 4,895 19,995 36,655 22,709 84,254 4.70
2030 18,550,913 5,344 23,588 41,969 24,284 95,184 5.13

2035 18,952,847 5,765 27,002 46,542 24,848 104,156 5.50
2040 19,147,747 6,056 29,805 49,787 24,874 110,522 5.77
2045 19,180,776 6,154 31,032 50,579 24,495 112,260 5.85

2050 19,205,245 6,180 30,934 49,992 24,035 111,141 5.79
2055 19,229,745 6,190 30,984 50,371 24,263 111,808 5.81

2060 19,254,277 6,198 31,682 51,586 24,860 114,325 5.94
2065 19,278,840 6,206 32,410 52,707 25,386 116,709 6.05

2070 19,303,434 6,214 32,820 53,212 25,596 117,841 6.10
2075 19,328,060 6,222 32,748 52,937 25,431 117,338 6.07
2080 19,352,717 6,230 32,367 52,289 25,116 116,001 5.99
2085 19,377,406 6,237 32,022 51,773 24,876 114,907 5.93

2090 19,402,126 6,245 31,833 51,529 24,771 114,379 5.90
2095 19,426,877 6,253 31,875 51,704 24,879 114,712 5.90
2100 19,451,661 6,261 32,190 52,274 25,163 115,889 5.96
2106 19,481,442 6,271 32,611 52,916 25,463 117,261 6.02

- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias inicamente se cuentan aquellas pensiones que no
tienen un antecedente de pension provisional.
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Proyeccion del Numer o de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Conjunta

Adio Tote}l de Rentas ) Provisionales Indemnizaciones Pensiones bajo

pensiones Vitalicias - globales la Ley de 1973
2007 28,391 112 11,136 10,789 6,354
2008 29,621 120 11,920 11,256 6,325
2009 30,955 320 12,233 12,072 6,329
2010 32,340 344 13,065 12,613 6,318
2015 39,740 1,765 15,267 16,294 6,415
2020 46,849 3,794 16,908 20,145 6,002
2025 52,812 5,531 18,959 22,709 5,613
2030 56,475 6,046 21,647 24,284 4,498
2035 57,786 6,356 23,928 24,848 2,654
2040 57,846 6,511 25,507 24,874 954
2045 56,965 6,477 25,797 24,495 197
2050 55,895 6,370 25,466 24,035 24
2055 56,427 6,433 25,730 24,263 1
2060 57,815 6,591 26,364 24,860 0
2065 59,038 6,730 26,921 25,386 0
2070 59,525 6,786 27,143 25,596 0
2075 59,143 6,742 26,969 25,431 0
2080 58,408 6,659 26,634 25,116 0
2085 57,851 6,595 26,380 24,876 0
2090 57,607 6,567 26,269 24,771 0
2095 57,859 6,596 26,384 24,879 0
2100 58,520 6,671 26,685 25,163 0
2106 59,216 6,751 27,003 25,463 0

-1" A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias unicamente se consideran aquellas pensiones que no

tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Proyeccion del Gasto de las Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
(millones de pesos del 2006)

.. Pensiones
Ano Tota.11 de Ren.ta.s Provisionales Indemnizaciones bajo la Ley
pensiones Vitalicias globales e 1973
2007 7,870 49 4,845 244 2,731
2008 8,277 53 5,233 259 2,732
2009 8,602 143 5,431 281 2,747
2010 9,032 155 5,840 298 2,739
2015 10,934 830 7,001 415 2,687
2020 12,549 1,762 7,894 553 2,339
2025 14,100 2,511 8,995 672 1,921
2030 15,325 2,790 10,521 774 1,240
2035 16,412 3,048 11,986 853 525
2040 17,521 3,287 13,212 920 101
2045 18,769 3,529 14,260 976 4
2050 20,456 3,854 15,570 1,032 0
2055 22,571 4,259 17,191 1,122 0
2060 24,730 4,665 18,827 1,238 0
2065 26,751 5,039 20,349 1,362 0
2070 28,630 5,387 21,764 1,480 0
2075 30,553 5,746 23,222 1,584 0
2080 32,734 6,160 24,889 1,685 0
2085 35,283 6,646 26,840 1,798 0
2090 38,269 7,215 29,126 1,929 0
2095 41,670 7,861 31,722 2,087 0
2100 45,289 8,543 34,472 2,274 0
2106 49,674 9,364 37,794 2,516 0
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Generacion en Transicion

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de gasto (%)
Volumen Largo plazo Corto plazo Prestaciones
Afio salarial Suma Pensiones In@emniza— Subsidios y Total Largo Corto
asegurada provisionales Suma cionesy  ayudas de Suma plazo plazo Total
laudos funeral
(2) (b) (¢ (d)=(b)+(¢c) [©)] (f) (@=(o)+(h) (=(d)+(g) H=(d)(@) ()= K)=(h)/(a)
2007 604,343 440 235 675 173 907 1,079 1,755 0.11 0.18 0.29
2008 607,684 440 308 748 177 912 1,089 1,837 0.12 0.18 0.30
2009 609,631 895 353 1,248 188 914 1,102 2,350 0.20 0.18 0.39
2010 610,411 931 354 1,285 193 916 1,109 2,394 0.21 0.18 0.39
2015 592,840 1,133 357 1,490 237 889 1,126 2,616 0.25 0.19 0.44
2020 534,986 1,497 354 1,851 273 802 1,075 2,926 0.35 0.20 0.55
2025 432,884 1,425 289 1,714 273 649 923 2,637 0.40 0.21 0.61
2030 295,232 916 242 1,159 235 443 678 1,836 0.39 0.23 0.62
2035 143,609 392 156 549 148 215 364 912 0.38 0.25 0.64
2040 39,795 85 64 148 57 60 117 265 0.37 0.29 0.67
2045 6,871 4 14 18 13 10 23 41 0.26 0.33 0.59
2050 714 0 2 2 2 1 3 5 0.26 0.38 0.64
2055 12 0 0 0 0 0 0 0 0.63 0.50 1.13
2060 0 0 0 0 0 0 0 0 1.67 0.64 2.30
2065 0 0 0 0 0 0 0 0 2.48 0.73 3.21
2070 0 0 0 0 0 0 0 0 5.48 0.15 5.63
2075 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Costo
Actuarial a/ 9,194,586 19,589 5,768 25,356 4,306 13,792 18,098 43,454 0.28 0.20 0.47
100 afios '

-""El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.
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Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién

Pensionados vigentes al final de cada afio Pensiones
iza- or cada

Afio Asegurados Muerte Incapacidad Provisionales In((lj(r)?llllsz ) Total ’ 1,000

permanente globales asegurados

(a) (b) (¢) (d) (e (a+(bf1c+d) (g) = (H/(a)
2007 7,187,458 942 54 16,423 7,212 24,632 3.43
2008 7,064,541 926 56 18,187 7,315 26,484 3.75
2009 6,940,384 910 1,149 17,281 7,635 26,974 3.89
2010 6,817,320 894 1,244 15,871 7,768 25,777 3.78
2015 6,127,358 809 1,875 11,916 8,916 23,516 3.84
2020 5,225,929 699 3,163 10,997 9,633 24,492 4.69
2025 4,097,329 559 3,664 8,771 9,010 22,004 5.37
2030 2,793,871 397 3,029 7,144 7,220 17,790 6.37
2035 1,374,845 212 1,916 4,372 4,260 10,759 7.83
2040 394,973 68 775 1,665 1,531 4,039 10.23
2045 74,680 13 180 360 316 868 11.63
2050 8,253 1 25 47 38 111 13.50
2055 141 0 1 1 1 3 24.02
2060 0 0 0 0 0 0 43.05
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Proyeccion del Numer o de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién

Afio Total de Rentas Provisionales Indemnizaciones Pensiones bajo
pensiones Vitalicias -/ globales la ley de 1973

2007 18,979 54 5,359 7,212 6,354
2008 19,249 56 5,553 7,315 6,325
2009 19,576 112 5,500 7,635 6,329
2010 19,919 117 5,716 7,768 6,318
2015 21,746 385 6,030 8,916 6,415
2020 22,403 1,286 5,482 9,633 6,002
2025 20,953 1,899 4,431 9,010 5,613
2030 16,790 1,522 3,551 7,220 4,498
2035 9,907 898 2,095 4,260 2,654
2040 3,559 323 753 1,531 954
2045 734 67 155 316 197
2050 88 8 19 38 24
2055 2 0 0 1 1
2060 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0

T N N . . N N
- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias unicamente se consideran aquellas pensiones que no
tienen un antecedente de pension provisional.

Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Proyeccion del Gasto de las Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo

Generacion Actual, Aseguradosen Transicién
(millones de pesos del 2006)

Adio Total Rentas Provisionales Indemnizaciones Pensiones bajo
del gasto Vitalicias globales la ley de 1973
2007 5,216 23 2,299 163 2,731
2008 5,319 24 2,394 168 2,732
2009 5,357 49 2,383 178 2,747
2010 5,448 51 2,475 184 2,739
2015 5,605 161 2,529 227 2,687
2020 5,253 501 2,148 265 2,339
2025 4,372 650 1,535 267 1,921
2030 2,894 420 1,004 230 1,240
2035 1,287 177 438 146 525
2040 290 34 97 57 101
2045 28 1 10 13 4
2050 3 0 1 2 0
2055 0 0 0 0 0
2060 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0
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Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)
Volumen Numero Monto constitutivo Acumulado Suma

Ao salarial de Rent 3 q encuenta  asegurada SAO;VS

(VS) pensionados vi t;ﬁc?a sobieg\l/lirx?enzia individual (SA) (%)
2007 604,342,691 48 18,002 0 1,502 16,501 0.00
2008 607,683,976 49 18,984 0 1,766 17,218 0.00
2009 609,631,281 1,008 375,356 0 34,484 340,872 0.06
2010 610,410,909 1,094 413,366 0 42,281 371,085 0.06
2015 592,840,495 1,654 656,736 0 107,274 549,462 0.09
2020 534,985,780 2,806 1,141,296 0 271,144 870,152 0.16
2025 432,884,191 3276 1,335,469 0 435,692 899,787 0.21
2030 295,231,811 2,725 1,075,727 0 473,564 602,284 0.20
2035 143,608,681 1,732 645,530 0 380,233 266,709 0.19
2040 39,794,890 705 240,542 0 191,021 55,550 0.14
2045 6,870,895 164 46,818 0 54,299 1,803 0.03
2050 713,638 23 5,354 0 9,146 0 0.00
2055 11,581 1 192 0 438 0 0.00
2060 21 0 1 0 2 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Composicién del Flujo de Gasto, | ncapacidad Permanente con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)
Volumen Numero ituti Acumulado

Afo salarial de RM(intO COHS;H“UVO a en cuenta Suma a;szgurada SAO;VS

(VS) pensionados Vi tzﬁceila sobfr:eg\lflir\(f)enzia individual (SA) (%)
2007 604,342,691 7 6,482 691 409 6,764 0.00
2008 607,683,976 7 6,752 735 476 7,010 0.00
2009 609,631,281 140 135,476 15,077 9,406 141,148 0.02
2010 610,410,909 150 147,330 16,651 11,416 152,565 0.02
2015 592,840,495 220 225,821 27,245 28,135 224,932 0.04
2020 534,985,780 357 374,005 47,105 68,271 352,839 0.07
2025 432,884,191 388 403,913 52,095 102,408 353,600 0.08
2030 295,231,811 304 303,565 38,987 105,085 237,470 0.08
2035 143,608,681 184 172,774 21,156 80,275 113,681 0.08
2040 39,794,890 70 60,209 6,784 37,917 29,213 0.07
2045 6,870,895 16 11,240 1,220 10,626 2322 0.03
2050 713,638 2 1,422 159 1,982 9 0.00
2055 11,581 0 59 7 113 0 0.00
2060 21 0 0 0 1 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Composicién del Flujo de Gasto de Aseguradosy

Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién

(miles de pesos de 2006)

Ao s e g Momo  SORRE  smada SAVS

(VS)  fallecidos  viudas  CO"SUMIVO o dividual  (SA) (%)
2007 604,342,691 950 450 455,487 38,321 417,166 0.07
2008 607,683,976 934 450 459,558 43,502 416,056 0.07
2009 609,631,281 918 452 461,990 49,084 412,906 0.07
2010 610,410,909 902 454 462,463 54,993 407,470 0.07
2015 592,840,495 819 453 445,565 86,801 358,764 0.06
2020 534,985,780 709 426 391,704 117,608 274,096 0.05
2025 432,884,191 567 366 308,681 136,713 171,967 0.04
2030 295,231,811 404 270 207,878 131,235 76,643 0.03
2035 143,608,681 216 139 96,446 84,338 12,109 0.01
2040 39,794,890 70 39 24,373 29,036 0 0.00
2045 6,870,895 14 7 3,504 6,230 0 0.00
2050 713,638 2 1 308 785 0 0.00
2055 11,581 0 0 4 13 0 0.00
2060 21 0 0 0 0 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Flujo de Gasto, Pensiones Provisionales
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(miles de pesos de 2006)

Volumen de pensiones

. Vszizgl;n Pensiones Provisionales provisionales (VPP) VPP/VS
(VS) Menores 50% Mayores 50% Menores 50%  Mayores 50% )
2007 604,342,691 15,238 1,185 182,155 52,784 0.04
2008 607,683,976 16,884 1,303 241,921 65,582 0.05
2009 609,631,281 15,963 1,317 275,735 77,110 0.06
2010 610,410,909 14,538 1,333 274,143 79,416 0.06
2015 592,840,495 10,530 1,385 267,372 89,268 0.06
2020 534,985,780 9,765 1,232 268,082 85,886 0.07
2025 432,884,191 7,848 922 222,364 66,491 0.07
2030 295,231,811 6,431 713 189,443 53,034 0.08
2035 143,608,681 3,956 417 123,315 32,733 0.11
2040 39,794,890 1,515 150 50,882 12,661 0.16
2045 6,870,895 328 32 11,041 2,669 0.20
2050 713,638 42 5 1,437 388 0.26
2055 11,581 1 0 55 18 0.63
2060 21 0 0 0 0 1.67
2065 0 0 0 0 0 2.48
2070 0 0 0 0 0 5.48
2075 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0.00
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Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

Volumen en pesos de 2006
AR salarial Asegurados Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia ..
y Vejez Vivienda Total y Vejez Vivienda Total
2007 604,342,691 7,187,458 414,512,022 220,678,468 635,190,490 57,672 30,703 88,375
2008 607,683,976 7,064,541 459,824,486 246,459,889 706,284,375 65,089 34,887 99,976
2009 609,631,281 6,940,384 505,587,702 272,489,257 778,076,959 72,847 39,261 112,109
2010 610,410,909 6,817,320 551,870,661 298,784,635 850,655,296 80,951 43,827 124,779
2015 592,840,495 6,127,358 777,140,875 426,116,550  1,203,257,425 126,831 69,543 196,375
2020 534,985,780 5,225,929 950,599,552 523,926,732 1,474,526,284 181,901 100,255 282,156
2025 432,884,191 4,097,329  1,009,868,512 557,874,003  1,567,742,516 246,470 136,156 382,625
2030 295,231,811 2,793,871 894,965,262 494,396,391  1,389,361,654 320,332 176,957 497,289
2035 143,608,681 1,374,845 552,711,390 304,711,374 857,422,764 402,017 221,633 623,650
2040 39,794,890 394,973 196,226,834 107,862,370 304,089,204 496,811 273,088 769,899
2045 6,870,895 74,680 45,553,924 24,927,630 70,481,554 609,987 333,792 943,779
2050 713,638 8,253 5,925,819 3,240,790 9,166,609 718,057 392,700 1,110,757
2055 11,581 141 111,750 61,842 173,592 793,302 439,014 1,232,316
2060 21 0 248 138 386 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Saldos Acumulados en las Cuentas I ndividuales
I ncapacidad Permanente Menor o Igual al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por pensionado

Volumen  Numero de en pesos de 2006
Ao salarial pensionados Retiro, Cesantia . Retiro, Cesantia .
(IP<= 50%) y {/ejez Vivienda Total y {/ej o Vivienda Total
2007 604,342,691 48 980 521 1,502 20,620 10,967 31,587
2008 607,683,976 49 1,150 616 1,766 23,317 12,490 35,807
2009 609,631,281 1,008 22,514 11,971 34,484 22,324 11,870 34,194
2010 610,410,909 1,094 27,540 14,741 42,281 25,183 13,479 38,662
2015 592,840,495 1,654 69,400 37,875 107,274 41,950 22,894 64,843
2020 534,985,780 2,806 174,965 96,178 271,144 62,364 34,282 96,646
2025 432,884,191 3,276 280,847 154,845 435,692 85,718 47,261 132,978
2030 295,231,811 2,725 305,223 168,340 473,564 111,995 61,769 173,764
2035 143,608,681 1,732 245,203 135,029 380,233 141,568 77,959 219,527
2040 39,794,890 705 123,308 67,713 191,021 174,903 96,046 270,949
2045 6,870,895 164 35,098 19,201 54,299 214,467 117,327 331,794
2050 713,638 23 5,920 3,226 9,146 257,870 140,540 398,410
2055 11,581 1 283 155 438 293,879 161,073 454,952
2060 21 0 1 1 2 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Saldos Acumulados de las Cuentas I ndividuales
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afno

Saldo promedio por pensionado

Volumen  Numero de en pesos de 2006
Ao salarial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
(IP >50%) y {/ejez Vivienda Total y ;/ej o Vivienda Total
2007 604,342,691 7 267 142 409 40,473 21,514 61,986
2008 607,683,976 7 310 166 476 45,792 24,515 70,307
2009 609,631,281 140 6,142 3,264 9,406 43,807 23,279 67,086
2010 610,410,909 150 7,437 3,978 11,416 49,449 26,451 75,900
2015 592,840,495 220 18,205 9,930 28,135 82,627 45,070 127,697
2020 534,985,780 357 44,059 24,212 68,271 123,297 67,756 191,053
2025 432,884,191 388 66,015 36,394 102,408 170,120 93,787 263,907
2030 295231,811 304 67,728 37357 105,085 223,031 123,016 346,047
2035 143,608,681 184 51,767 28,508 80,275 282,042 155,320 437,362
2040 39,794,890 70 24,476 13,441 37,917 348,595 191,426 540,021
2045 6,870,895 16 6,869 3,757 10,626 429,232 234,738 663,970
2050 713,638 2 1,283 699 1,982 515,857 281,031 796,888
2055 11,581 0 73 40 113 0 0 0
2060 21 0 1 0 1 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de
Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién
(miles de pesos de 2006)

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Afio Volun.nen asegl.lrados y en pesos de 2006
salarial penswrjlados Retiro, C.esantia Vivienda Total Retiro, C.esantia Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 604,342,691 950 25,018 13,303 38,321 26,322 13,997 40,319
2008 607,683,976 934 28,331 15,171 43,502 30,344 16,250 46,594
2009 609,631,281 918 31,901 17,183 49,084 34,742 18,713 53,455
2010 610,410,909 902 35,682 19,311 54,993 39,537 21,398 60,934
2015 592,840,495 819 56,056 30,745 86,801 68,425 37,529 105,954
2020 534,985,780 709 75,814 41,794 117,608 106,930 58,948 165,877
2025 432,884,191 567 88,059 48,655 136,713 155,179 85,741 240,920
2030 295,231,811 404 84,527 46,708 131,235 209,130 115,560 324,690
2035 143,608,681 216 54,359 29,979 84,338 251,258 138,569 389,828
2040 39,794,890 70 18,732 10,303 29,036 267,477 147,118 414,595
2045 6,870,895 14 4,026 2,205 6,230 294985 161,545 456,530
2050 713,638 2 507 278 785 338,010 184,989 523,000
2055 11,581 0 8 5 13 0 0 0
2060 21 0 0 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Generacion Actual y Futura, Aseguradosbajo laLey de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual y Futura, Asegurados L ey 1997
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones economicas Prima de Gasto (%)
Volumen Largo plazo . Corto plazo Prestaciones
Afio Salarial Suma Per}s?ones Suma mizgg:i/a- Subsidios y Suma Total Largo Corto Total
asegurada provisionales Jaudos ayudas plazo Plazo
(a) (b) (¢ (d)=(b)+( ) (e) ® (@=(e)t() (=(dte  H=/(a) ()=h)(a) (}(11)(/);)
2007 421,321 1,572 227 1,300 88 632 719 2,519 043 0.17 0.60
2008 465,429 1,432 325 1,756 98 698 796 2,552 0.38 0.17 0.55
2009 511,708 3373 390 3,763 111 768 879 4,642 0.74 0.17 091
2010 559,757 3,812 411 4,223 123 840 963 5,186 0.75 0.17 0.93
2015 814,395 5,761 508 6,269 201 1,222 1,422 7,692 0.77 0.17 0.94
2020 1,088,008 7,870 690 8,559 306 1,632 1,938 10,497 0.79 0.18 0.96
2025 1,379,857 10,140 934 11,075 427 2,070 2,497 13,571 0.80 0.18 0.98
2030 1,695,951 12,779 1,263 14,042 570 2,544 3,114 17,156 0.83 0.18 1.01
2035 2,026,453 15,451 1,634 17,085 738 3,040 3,778 20,863 0.84 0.19 1.03
2040 2,315,899 17,630 1,981 19,611 900 3,474 4373 23,984 0.85 0.19 1.04
2045 2,543,908 19,255 2,221 21,476 1,003 3,816 4,819 26,295 0.84 0.19 1.03
2050 2,771,107 21,072 2,394 23,466 1,073 4,157 5,230 28,696 0.85 0.19 1.04
2055 3,018,095 23,234 2,608 25,842 1,169 4,527 5,696 31,538 0.86 0.19 1.04
2060 3,264,456 25,407 2,881 28,288 1,289 4,897 6,186 34,474 0.87 0.19 1.06
2065 3,507,644 27,413 3,163 30,576 1,417 5,261 6,679 37,255 0.87 0.19 1.06
2070 3,757,316 29,281 3,428 32,708 1,538 5,036 7,174 39,883 0.87 0.19 1.06
2075 4,031,546 31,241 3,667 34,908 1,647 6,047 7,694 42,602 0.87 0.19 1.06
2080 4,344,549 33,533 3,900 37,433 1,753 6,517 8,270 45,703 0.86 0.19 1.05
2085 4,697,216 36,231 4,164 40,394 1,871 7,046 8,917 49,312 0.86 0.19 1.05
2090 5,086,130 39,353 4,475 43,829 2,008 7,629 9,637 53,466 0.86 0.19 1.05
2095 5,507,346 42,858 4,846 47,704 2,173 8,261 10,434 58,138 0.87 0.19 1.06
2100 5,948,189 46,544 5,280 51,824 2,367 8,922 11,289 63,114 0.87 0.19 1.06
2106 6,499,118 50,986 5,837 56,823 2,617 9,749 12,366 69,189 0.87 0.19 1.06
Costo
Actuariala 60,341,673 455,616 49,638 505,254 21,970 90,513 112,482 617,736 0.84 0.19 1.02
100 afios -/

-"El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.
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Resultados Opcioén |

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas
dela Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual y Futura, Asegurados L ey 1997

Pensiones

Pensiones

Muerte Incapacidad Provisionales Indemniza- Total por cada
N Asegurados permanente ciones 1000

Afio globales asegurados

(a) (b) (9 (d) (e (H) = (atbtctd) (g)=(H(a)
2007 6,794,108 2,055 4,631 16,803 3,577 27,065 3.98
2008 7,207,881 2,188 3,503 19,438 3,942 29,071 4.03
2009 7,623,253 2,321 6,719 19,361 4,438 32,839 431
2010 8,032,888 2,455 7,864 18,782 4,844 33,945 4.23
2015 10,006,801 3,096 9,704 17,964 7,378 38,141 3.81
2020 11,940,427 3,721 12,781 22,187 10,512 49,200 4.12
2025 13,844,858 4,336 16,331 27,884 13,699 62,250 4.50
2030 15,757,042 4,946 20,559 34,825 17,064 77,394 491
2035 17,578,002 5,553 25,086 42,170 20,588 93,397 5.31
2040 18,752,774 5,988 29,030 48,122 23,343 106,483 5.68
2045 19,106,096 6,141 30,852 50,219 24,179 111,392 5.83
2050 19,196,992 6,178 30,909 49,945 23,997 111,029 5.78
2055 19,229,605 6,190 30,983 50,370 24,263 111,805 5.81
2060 19,254,277 6,198 31,682 51,586 24,860 114,325 5.94
2065 19,278,840 6,206 32,410 52,707 25,386 116,709 6.05
2070 19,303,434 6,214 32,820 53,212 25,596 117,841 6.10
2075 19,328,060 6,222 32,748 52,937 25,431 117,338 6.07
2080 19,352,717 6,230 32,367 52,289 25,116 116,001 5.99
2085 19,377,406 6,237 32,022 51,773 24,876 114,907 5.93
2090 19,402,126 6,245 31,833 51,529 24,771 114,379 5.90
2095 19,426,877 6,253 31,875 51,704 24,879 114,712 5.90
2100 19,451,661 6,261 32,190 52,274 25,163 115,889 5.96
2106 19,481,442 6,271 32,611 52,916 25,463 117,261 6.02
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Resultados Opcioén |

Generacion Actual bajo la Ley de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual Ley 1997
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de Gasto (%)
Volumen Largo plazo _ Corto plazo Prestaciones
Afio Salarial Suma Pensiones S Ind-emmza- Subsidios y S Total Largo Corto Total
asegurada provisionales uma clones y ayudas uma plazo Plazo ota
laudos
(a) (b) (¢ (d)=(b)+(¢) (e ® (@=(e)yt(®) M=t O=d)(@) (b)) &=(h)(a)

2007 408,474 1,572 227 1,800 87 613 700 2,500 0.44 0.17 0.61
2008 428,536 1,400 322 1,722 93 643 736 2,458 0.40 0.17 0.57
2009 448,764 3,302 377 3,679 102 673 775 4,454 0.82 0.17 0.99
2010 468,759 3,575 383 3,958 108 703 811 4,770 0.84 0.17 1.02
2015 552,026 4,385 395 4,780 148 828 976 5,756 0.87 0.18 1.04
2020 599,651 4,941 463 5,404 196 899 1,096 6,500 0.90 0.18 1.08
2025 612,135 5,230 549 5,779 242 918 1,160 6,939 0.94 0.19 1.13
2030 583,973 5,278 639 5918 278 876 1,154 7,072 1.01 0.20 1.21
2035 504,038 4,726 681 5,408 300 756 1,056 6,464 1.07 0.21 1.28
2040 363,890 3,307 625 3,931 284 546 829 4,761 1.08 0.23 1.31
2045 178,384 1,469 420 1,889 187 268 454 2,343 1.06 0.25 1.31
2050 40,824 285 159 444 64 61 126 570 1.09 0.31 1.40
2055 7,137 6 30 36 13 11 24 60 0.50 0.34 0.84
2060 648 0 4 4 2 1 3 6 0.61 0.39 1.00
2065 5 0 0 0 0 0 0 0 1.85 0.54 2.39
2070 0 0 0 0 0 0 0 0 3.71 0.63 4.34
2075 0 0 0 0 0 0 0 0 7.04 0.15 7.19
2080 0 0 0 0 0 0 0 0 23.08 0.15 23.23
2085 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Costo

Actuarial a 10,956,435 88,185 10,472 98,657 4,250 16,435 20,685 119,342 0.90 0.19 1.09

100 afios—"

—1"El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.
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Resultados Opcioén |

Resumen de las Proyecciones Demogr éficas
dela Valuacién Actuarial del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

Pensiones .
- — - Pensiones por
Asegurados Muerte Incapacidad Provisionales Indfamnlza- cada 1000
Afio permanente ciones Total asegurados
globales

(a) (b) (¢ (d) (e) (H) = (atbtctd) (g)=(H/(a)
2007 6,354,220 2,055 4,631 16,803 3,577 27,065 4.26
2008 6,326,901 2,046 3,501 19,155 3,766 28,468 4.50
2009 6,298,263 2,038 6,701 18,517 4,064 31,319 4.97
2010 6,268,259 2,028 7,558 17,344 4,262 31,193 4.98
2015 6,095,664 1,975 7,596 13,534 5,482 28,588 4.69
2020 5,879,326 1,909 8,604 14,519 6,809 31,840 5.42
2025 5,518,357 1,808 9,683 16,122 7,846 35,459 6.43
2030 4,894,798 1,623 10,608 17,427 8,439 38,097 7.78
2035 4,061,311 1,365 10,934 17,695 8,507 38,501 9.48
2040 2,961,146 1,041 10,148 15,887 7,512 34,588 11.68
2045 1,486,438 575 7,110 10,192 4,621 22,498 15.14
2050 361,518 159 2,962 3,553 1,487 8,161 22.57
2055 70,556 31 642 705 287 1,664 23.58
2060 6,746 3 95 87 31 216 32.00
2065 60 0 3 1 0 5 79.86
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Proyeccion del Numer o de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Afo . . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 9,412 58 5,777 3,577 0
2008 9,910 61 6,083 3,766 0
2009 10,420 191 6,165 4,064 0
2010 10,929 200 6,467 4,262 0
2015 13,371 1,026 6,863 5,482 0
2020 15,834 1,625 7,401 6,809 0
2025 18,247 2,080 8,321 7,846 0
2030 19,626 2,237 8,949 8,439 0
2035 19,784 2,255 9,022 8,507 0
2040 17,469 1,991 7,966 7,512 0
2045 10,746 1,225 4,900 4,621 0
2050 3,459 394 1,577 1,487 0
2055 666 76 304 287 0
2060 72 8 33 31 0
2065 1 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0

1 N N T . N
- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias inicamente se consideran aquellas
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.

Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcioén |

Proyeccion del Gasto de las Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997
(millones de pesos del 2006)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pens1ones
Afo ) o Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales
1973
2007 2,653 26 2,547 81 0
2008 2,823 27 2,709 86 0
2009 2,965 86 2,784 95 0
2010 3,141 91 2,949 101 0
2015 3,879 486 3,253 140 0
2020 4,464 769 3,508 187 0
2025 5,007 951 3,823 232 0
2030 5,225 984 3,972 269 0
2035 4,753 881 3,580 292 0
2040 3,359 601 2,480 278 0
2045 1,503 248 1,070 184 0
2050 278 32 182 64 0
2055 34 0 20 13 0
2060 4 0 2 2 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0
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Resultados Opcioén |

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)
Volumen Monto constitutivo Acumulado Suma

Afo Salarial Numero de encuenta  asegurada SANVS

pensionados Renta Seguro de C o g (%)

(VS) Vitalicia  sobrevivencia individual (SA)
2007 408,474,086 3,916 624,701 0 48,658 576,042 0.14
2008 428,535,900 3,197 619,914 0 41,860 578,055 0.13
2009 448,763,586 5,763 1,852,905 0 82,903 1,770,025 0.39
2010 468,758,954 6,613 2,079,577 0 113,857 1,965,735 0.42
2015 552,026,390 6,557 2,618,952 0 248,402 2,370,550 0.43
2020 599,651,307 7,463 3,180,571 0 475,153 2,705,418 0.45
2025 612,135,359 8,446 3,770,806 0 803,775 2,967,135 0.48
2030 583,972,816 9,333 4,400,761 0 1,227,143 3,175,044 0.54
2035 504,037,537 9,732 4,722,672 0 1,703,344 3,024,212 0.60
2040 363,890,009 9,113 4,252,842 0 2,041,912 2,216,434 0.61
2045 178,384,384 6,423 2,765,468 0 1,777,636 1,002,013 0.56
2050 40,823,929 2,698 1,040,107 0 908,937 177,192 0.43
2055 7,137,016 584 179,715 0 240,229 932 0.01
2060 647,696 86 21,073 0 42,003 0 0.00
2065 5,279 2 501 0 1,377 0 0.00
2070 6 0 1 0 4 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)
Volumen Monto constitutivo Acumulado
Afo Salarial Ninilerrlo(;le Renta Seguro de en cuenta Suma (a‘lsszg)gurada SI(A;;\)/S
(VS) pensionacos Vitalicia ~ sobrevivencia individual ’
2007 408,474,086 716 387,958 29,277 12,852 404,487 0.10
2008 428,535,900 303 180,586 17,186 6,200 191,628 0.04
2009 448,763,586 938 819,107 64,455 23,096 860,466 0.19
2010 468,758,954 945 855,174 69,713 29,482 895,405  0.19
2015 552,026,390 1,039 1,092,039 103,583 74,930 1,120,691  0.20
2020 599,651,307 1,141 1,285,634 137,845 140,643 1,282,835 0.21
2025 612,135,359 1,237 1,441,854 169,095 228,807 1,382,143 0.23
2030 583,972,816 1,275 1,533,489 192,138 327,445 1,398,223 0.24
2035 504,037,537 1,201 1,473,377 191,965 414,390 1,251,482 0.25
2040 363,890,009 1,035 1,215,327 157,585 460,902 912,693 0.25
2045 178,384,384 688 746,337 91,082 378,398 459,738 0.26
2050 40,823,929 264 254,834 28,009 177,298 107,548 0.26
2055 7,137,016 57 43,396 4,665 47,318 4,749 0.07
2060 647,696 9 5,687 648 9,271 1 0.00
2065 5,279 0 211 24 488 0 0.00
2070 6 0 1 0 2 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Composicién del Flujo de Gasto, Asegurados en Activoy
Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)

- Volungen Numero de Numero de Monto Acumulado Suma SA/VS
Afio Salarial fallecidos Viudas Constitutivo - cuenta  asegurada (%)
(VS) individual (SA)

2007 408,474,086 2,066 673 614,610 23,062 591,548 0.14
2008 428,535,900 2,062 700 660,465 29,696 630,768 0.15
2009 448,763,586 2,056 725 708,530 37,076 671,454 0.15
2010 468,758,954 2,048 749 759,294 45219 714,076 0.15
2015 552,026,390 2,000 847 990,825 97,246 893,579 0.16
2020 599,651,307 1,940 912 1,121,911 169,066 952,844 0.16
2025 612,135,359 1,848 951 1,139,384 258,579 880,805 0.14
2030 583,972,816 1,668 954 1,062,646 357,417 705,229 0.12
2035 504,037,537 1,409 901 897,088 446,542 450,545 0.09
2040 363,890,009 1,080 731 635,491 457,743 177,748 0.05
2045 178,384,384 602 388 303,191 296,121 7,173 0.00
2050 40,823,929 170 89 59,612 83,663 0 0.00
2055 7,137,016 34 16 8,664 18,598 0 0.00
2060 647,696 3 2 690 2,051 0 0.00
2065 5,279 0 0 4 18 0 0.00
2070 6 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Flujo de Gasto, Pensiones Provisionales
Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Volumen de Pensiones

) Volun.len Pensiones Provisionales Provisionales (VPP) VPP/VS
Ano Salarial %)
(VS) Menores 50% Mayores 50% Menores 50% Mayores 50%
2007 408,474,086 15,584 1,219 186,318 41,145 0.06
2008 428,535,900 17,311 1,844 250,045 71,473 0.08
2009 448,763,586 16,675 1,841 285,336 91,363 0.08
2010 468,758,954 15,501 1,843 287,911 95,354 0.08
2015 552,026,390 11,712 1,822 283,204 111,719 0.07
2020 599,651,307 12,609 1,910 333,867 129,307 0.08
2025 612,135,359 14,083 2,039 401,178 148,235 0.09
2030 583,972,816 15,373 2,054 477,162 162,061 0.11
2035 504,037,537 15,788 1,907 521,740 159,682 0.14
2040 363,890,009 14,292 1,595 487,338 137,224 0.17
2045 178,384,384 9,216 976 331,566 88,327 0.24
2050 40,823,929 3,242 311 128,228 30,973 0.39
2055 7,137,016 640 65 24,042 5,972 0.42
2060 647,696 78 9 3,081 852 0.61
2065 5,279 1 0 67 31 1.85
2070 6 0 0 0 0 3.71
2075 0 0 0 0 0 7.04
2080 0 0 0 0 0 23.08
2085 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados de las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

N Volumen en pesos de 2006
Afio . Asegurados X . - -
salarial Retiro, Cesantia . Retiro, Cesantia _ . .
. Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 408,474,086 6,354,220 137,605,399 70,736,826 208,342,225 21,656 11,132 32,788
2008 428,535,900 6,326,901 170,282,110 88,700,483 258,982,592 26,914 14,020 40,934
2009 448,763,586 6,298,263 204,932,392 107,854,756 312,787,148 32,538 17,125 49,662
2010 468,758,954 6,268,259 241,586,644 128,211,521 369,798,165 38,541 20,454 58,995
2015 552,026,390 6,095,664 454,538,319 247,293,238 701,831,557 74,567 40,569 115,136
2020 599,651,307 5,879,326 709,926,871 390,969,851  1,100,896,722 120,750 66,499 187,249
2025 612,135,359 5,518,357 974,668,134 540,771,400  1,515,439,534 176,623 97,995 274,618
2030 583,972,816 4,894,798  1,191,448,681 664,056,906  1,855,505,588 243,411 135,666 379,077
2035 504,037,537 4,061,311  1,311,890,148 732,648,808  2,044,538,957 323,021 180,397 503,418
2040 363,890,009 2,961,146  1,214,738,431 678,543,981  1,893,282,412 410,226 229,149 639,375
2045 178,384,384 1,486,438 746,440,758 416,938,982  1,163,379,741 502,167 280,495 782,663
2050 40,823,929 361,518 224,507,431 124,941,067 349,448,498 621,013 345,601 966,614
2055 7,137,016 70,556 53,130,124 29,466,508 82,596,632 753,019 417,632 1,170,652
2060 647,696 6,746 5,873,811 3,247,249 9,121,060 870,697 481,352 1,352,049
2065 5,279 60 58,251 32,063 90,314 963,753 530,467 1,494,220
2070 6 0 76 41 117 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales
Incapacidad Permanente Menor o Igual al 50%

Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

) Volumen Nﬁmero de Saldo acumulado al final de cada afio en pesos de 2006
Afio salarial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
(IP<=50%) e Vivienda Total > Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 408,474,086 3,916 31,500 17,158 48,658 8,045 4,382 12,426
2008 428,535,900 3,197 27,047 14,813 41,860 8,460 4,633 13,093
2009 448,763,586 5,763 54,115 28,788 82,903 9,391 4,996 14,386
2010 468,758,954 6,613 74,093 39,764 113,857 11,204 6,013 17,217
2015 552,026,390 6,557 160,706 87,697 248,402 24,510 13,375 37,885
2020 599,651,307 7,463 306,481 168,672 475,153 41,067 22,601 63,668
2025 612,135,359 8,446 517,392 286,383 803,775 61,260 33,908 95,168
2030 583,972,816 9,333 788,679 438,464 1,227,143 84,503 46,979 131,483
2035 504,037,537 9,732 1,094,006 609,338 1,703,344 112,408 62,609 175,018
2040 363,890,009 9,113 1,311,407 730,506 2,041,912 143,901 80,159 224,060
2045 178,384,384 6,423 1,141,789 635,847 1,777,636 177,775 99,001 276,776
2050 40,823,929 2,698 584,174 324,763 908,937 216,517 120,370 336,887
2055 7,137,016 584 154,602 85,627 240,229 264,681 146,594 411,274
2060 647,696 86 27,064 14,939 42,003 315,583 174,191 489,774
2065 5,279 2 889 489 1,377 356,986 196,273 553,259
2070 6 0 2 1 4 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados de las Cuentas Individuales,
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

) Volumen N(m.lem de Saldo acumulado al final de cada afio en pesos de 2006
Ao salarial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
(TP >50%) > Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 408,474,086 716 8,443 4,409 12,852 11,796 6,161 17,957
2008 428,535,900 303 4,054 2,147 6,200 13,361 7,075 20,436
2009 448,763,586 938 15,208 7,888 23,096 16,206 8,406 24,611
2010 468,758,954 945 19,330 10,152 29,482 20,455 10,742 31,197
2015 552,026,390 1,039 48,578 26,353 74,930 46,744 25,358 72,103
2020 599,651,307 1,141 90,804 49,839 140,643 79,580 43,679 123,259
2025 612,135,359 1,237 147,378 81,429 228,807 119,175 65,846 185,021
2030 583,972,816 1,275 210,557 116,888 327,445 165,170 91,693 256,863
2035 504,037,537 1,201 266,199 148,191 414,390 221,623 123,375 344,998
2040 363,890,009 1,035 296,019 164,882 460,902 286,047 159,328 445,374
2045 178,384,384 688 243,019 135,380 378,398 353,360 196,848 550,208
2050 40,823,929 264 113,953 63,345 177,298 431,939 240,108 672,046
2055 7,137,016 57 30,455 16,863 47,318 530,391 293,676 824,067
2060 647,696 9 5,974 3,297 9,271 631,734 348,623 980,357
2065 5,279 0 315 173 488 0 0 0
2070 6 0 1 1 2 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales de

Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos

Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Niimero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Afio Volunllen aseggrados y en pesos de 2006
salarial penSIOr}ados Retiro, C§sant1a Vivienda Total Retiro, CF:santla Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 408,474,086 2,066 15,162 7,900 23,062 7,339 3,824 11,163
2008 428,535,900 2,062 19,446 10,251 29,696 9,432 4,972 14,405
2009 448,763,586 2,056 24,204 12,872 37,076 11,772 6,260 18,033
2010 468,758,954 2,048 29,450 15,769 45,219 14,381 7,700 22,081
2015 552,026,390 2,000 62,889 34,356 97,246 31,446 17,179 48,625
2020 599,651,307 1,940 108,949 60,117 169,066 56,146 30,981 87,127
2025 612,135,359 1,848 166,244 92,335 258,579 89,947 49,958 139,906
2030 583,972,816 1,668 229,452 127,965 357,417 137,521 76,695 214,215
2035 504,037,537 1,409 286,516 160,026 446,542 203,405 113,607 317,012
2040 363,890,009 1,080 293,695 164,048 457,743 271,953 151,904 423,857
2045 178,384,384 602 189,965 106,156 296,121 315,577 176,351 491,928
2050 40,823,929 170 53,739 29,925 83,663 315,663 175,778 491,442
2055 7,137,016 34 11,961 6,637 18,598 356,589 197,886 554,475
2060 647,696 3 1,321 731 2,051 392,786 217,258 610,044
2065 5,279 0 12 7 18 0 0 0
2070 6 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcioén |

Generacion Futura bajo la Ley de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Futura (Ley 97)
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones economicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
Volumen Indemniza-

Afo Salarial Suma Pensiones : Subsidios y Total Largo Corto

. Suma ciones y Suma Total

asegurada provisionales ayudas plazo Plazo
laudos
(a) (b) (¢) (@=(b)+(¢) (e ® (@=(e)t() =dHg)  O=(d)(@) ()=(0)/() &)=(h)/(a)

2007 12,847 0 0 0 0 19 19 19 0.00 0.15 0.15
2008 36,893 31 3 34 5 55 60 94 0.09 0.16 0.26
2009 62,944 71 14 84 10 94 104 189 0.13 0.17 0.30
2010 90,998 237 28 265 15 136 152 417 0.29 0.17 0.46
2015 262,368 1,376 113 1,490 52 394 446 1,936 0.57 0.17 0.74
2020 488,357 2,929 226 3,155 109 733 842 3,997 0.65 0.17 0.82
2025 767,721 4910 385 5,295 185 1,152 1,337 6,632 0.69 0.17 0.86
2030 1,111,978 7,501 624 8,124 292 1,668 1,960 10,085 0.73 0.18 0.91
2035 1,522,416 10,725 952 11,677 439 2,284 2,722 14,399 0.77 0.18 0.95
2040 1,952,009 14,323 1,356 15,679 616 2,928 3,544 19,223 0.80 0.18 0.98
2045 2,365,524 17,786 1,801 19,587 816 3,548 4,365 23,952 0.83 0.18 1.01
2050 2,730,283 20,787 2,235 23,023 1,009 4,095 5,104 28,127 0.84 0.19 1.03
2055 3,010,958 23,228 2,578 25,806 1,156 4516 5,672 31,478 0.86 0.19 1.05
2060 3,263,808 25,407 2,871 28,284 1,288 4,896 6,184 34,467 0.87 0.19 1.06
2065 3,507,639 27413 3,163 30,576 1,417 5,261 6,679 37,255 0.87 0.19 1.06
2070 3,757,316 29,281 3,428 32,708 1,538 5,636 7,174 39,883 0.87 0.19 1.06
2075 4,031,546 31,241 3,667 34,908 1,647 6,047 7,694 42,602 0.87 0.19 1.06
2080 4,344,549 33,533 3,900 37,433 1,753 6,517 8,270 45,703 0.86 0.19 1.05
2085 4,697,216 36,231 4,164 40,394 1,871 7,046 8,917 49,312 0.86 0.19 1.05
2090 5,086,130 39,353 4,475 43,829 2,008 7,629 9,637 53,466 0.86 0.19 1.05
2095 5,507,346 42,858 4,846 47,704 2,173 8,261 10,434 58,138 0.87 0.19 1.06
2100 5,948,189 46,544 5,280 51,824 2,367 8,922 11,289 63,114 0.87 0.19 1.06
2106 6,499,118 50,986 5,837 56,823 2,617 9,749 12,366 69,189 0.87 0.19 1.06

Costo
Actuarial a 49,385,239 367,431 39,166 406,597 17,719 74,078 91,797 498,394 0.82 0.19 1.01
100 afios -/

—"El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5 por ciento anual.
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Resultados Opcioén |

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas
dela Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)

Pensiones .
Muerte Incapacidad Provisionales Indemniza- Total Pensiones por

) Asegurados permanente ciones cada 1000

Afio globales asegurados

(a) (b) (¢ (d) (e)  (D=(atbtetd) (g)=(H(a)
2007 439,887 0 0 0 0 0 0.00
2008 880,980 142 3 282 176 603 0.68
2009 1,324,991 284 18 844 374 1,520 1.15
2010 1,764,629 427 306 1,438 582 2,753 1.56
2015 3,911,136 1,121 2,108 4,429 1,896 9,554 2.44
2020 6,061,101 1,812 4,177 7,668 3,703 17,360 2.86
2025 8,326,501 2,528 6,648 11,762 5,853 26,791 3.22
2030 10,862,244 3,323 9,951 17,398 8,625 39,297 3.62
2035 13,516,690 4,188 14,153 24,475 12,081 54,896 4.06
2040 15,791,629 4,947 18,882 32,234 15,832 71,895 4.55
2045 17,619,657 5,566 23,742 40,028 19,558 88,894 5.05
2050 18,835,474 6,019 27,947 46,392 22,510 102,868 5.46
2055 19,159,048 6,159 30,341 49,665 23,976 110,141 5.75
2060 19,247,531 6,195 31,586 51,499 24,829 114,109 5.93
2065 19,278,780 6,206 32,407 52,705 25,386 116,704 6.05
2070 19,303,434 6,214 32,820 53,212 25,596 117,841 6.10
2075 19,328,060 6,222 32,748 52,937 25,431 117,338 6.07
2080 19,352,717 6,230 32,367 52,289 25,116 116,001 5.99
2085 19,377,406 6,237 32,022 51,773 24,876 114,907 5.93
2090 19,402,126 6,245 31,833 51,529 24,771 114,379 5.90
2095 19,426,877 6,253 31,875 51,704 24,879 114,712 5.90
2100 19,451,661 6,261 32,190 52,274 25,163 115,889 5.96
2106 19,481,442 6,271 32,611 52,916 25,463 117,261 6.02
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Resultados Opcioén |

Proyeccion del Numer o de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Afo ) . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 0 0 0 0 0
2008 462 3 284 176 0
2009 958 18 567 374 0
2010 1,492 27 883 582 0
2015 4,624 355 2,373 1,896 0
2020 8,612 884 4,025 3,703 0
2025 13,612 1,552 6,207 5,853 0
2030 20,059 2,287 9,147 8,025 0
2035 28,094 3,203 12,811 12,081 0
2040 36,817 4,197 16,789 15,832 0
2045 45,485 5,185 20,741 19,558 0
2050 52,348 5,968 23,871 22,510 0
2055 55,758 6,356 25,426 23,976 0
2060 57,743 6,583 26,331 24,829 0
2065 59,037 6,730 26,921 25,386 0
2070 59,525 6,786 27,143 25,596 0
2075 59,143 6,742 26,969 25,431 0
2080 58,408 6,659 26,634 25,116 0
2085 57,851 6,595 26,380 24,876 0
2090 57,607 6,567 26,269 24,771 0
2095 57,859 6,596 26,384 24,879 0
2100 58,520 6,671 26,685 25,163 0
2106 59,216 6,751 27,003 25,463 0

- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias (inicamente se consideran aquellas
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcioén |

Proyeccion del gasto de las Nuevas | ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgos de Trabajo.
Generacion Futura (Ley 97)
(millones de pesos del 2006)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pens1ones
Ao . oo Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales
1973
2007 0 0 0 0 0
2008 135 1 130 4 0
2009 280 8 263 9 0
2010 443 13 416 14 0
2015 1,450 183 1,219 48 0
2020 2,833 492 2,239 102 0
2025 4,720 910 3,637 173 0
2030 7,206 1,386 5,545 275 0
2035 10,372 1,990 7,968 415 0
2040 13,872 2,652 10,635 586 0
2045 17,239 3,280 13,179 779 0
2050 20,176 3,822 15,387 966 0
2055 22,538 4,258 17,171 1,109 0
2060 24,726 4,665 18,825 1,237 0
2065 26,751 5,039 20,349 1,362 0
2070 28,630 5,387 21,764 1,480 0
2075 30,553 5,746 23,222 1,584 0
2080 32,734 6,160 24,889 1,685 0
2085 35,283 6,646 26,840 1,798 0
2090 38,269 7,215 29,126 1,929 0
2095 41,670 7,861 31,722 2,087 0
2100 45,289 8,543 34,472 2,274 0
2106 49,674 9,364 37,794 2,516 0
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Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente

con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Volumen , Monto constitutivo Acumulado Suma
Afio Salarial Numero de encuenta  asegurada SAVS
pensionados ~ Renta Segurode =77 gu (%)
(VS) Vitalicia  sobrevivencia 1ndividual (SA)
2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0.00
2008 62,943,935 14 5,048 0 57 4,992 0.01
2009 90,997,902 242 84,361 0 727 83,634 0.09
2010 120,958,443 492 175,418 0 2,268 173,150 0.14
2015 303,679,272 2,079 831,298 0 29,442 801,856 0.26
2020 539,967,022 3,893 1,731,019 0 103,270 1,627,749 0.30
2025 831,872,156 6,089 2,949,407 0 255,682 2,693,725 0.32
2030 1,191,058,210 9,082 4,711,172 0 550,326 4,160,846 0.35
2035 1,609,614,040 12,872 7,103,592 0 1,061,590 6,042,368 0.38
2040 2,039,617,789 17,100 10,009,914 0 1,843,850 8,167,596 0.40
2045  2.446.255.653 21391 13.105.550 0 2912.807 10,195784 042
2050  2.790.785.964 24913 15,956,411 0 4053234 11909955 043
2055 3,062,699,021 26,774 18,206,579 0 4,917,369 13,315,805 043
2060 3,312,930,387 27,814 20,230,654 0 5,656,097 14,630,783 0.44
2065 3,556,504,785 28,504 22,153,357 0 6,390,174 15,830,312 0.45
2070 3,809,550,438 28,801 23,899,369 0 7,060,565 16,913,010 0.44
2075 4,090,814,916 28,658 25,497,288 0 7,566,036 18,017,122 0.44
2080 4.411,958,482 28,294 27,135,283 0 7,939,040 19,296,149 0.44
2085  4.772.137.568 27.995 29.015.528 0 8315524 20808210  0.44
2090 5,168,174,406 27,849 31,250,532 0 8,764,742 22,596,666 0.44
2095 5,594,276,417 27,937 33,921,673 0 9,382,536 24,653,737 0.44
2101 6,038,155,564 28,253 36,970,928 0 10,251,198 26,834,936 0.44
2106 6,499.117.577 28,571 40,156,038 0 11262771 29009461  0.45
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Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Afio \;c:lzi?:ln Numero de Monto constitutivo icnu:;lniio Suma asegurada  SA/VS
pensionados Renta Seguro de oo (SA) (%)
(VS) Vitalicia  sobrevivencia individual
2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0.00
2008 62,943,935 4 3,028 173 25 3,175 0.01
2009 90,997,902 64 51,466 3,157 326 54,297 0.06
2010 120,958,443 127 105,215 6,617 992 110,840 0.09
2015 303,679,272 452 440,677 31,427 10,983 461,121 0.15
2020 539,967,022 781 869,734 69,653 36,203 903,184 0.17
2025 831,872,156 1,152 1,414,330 124,854 85,476 1,453,708 0.17
2030 1,191,058,210 1,630 2,151,584 204,284 174,820 2,181,048 0.18
2035 1,609,614,040 2,192 3,085,486 308,973 317,543 3,076,921 0.19
2040 2,039,617,789 2,750 4,120,104 430,241 517,046 4,033,439 020
2045 2,446,255,653 3264 5,157,800 553,816 771,928 4,940,008  0.20
2050  2,790,785,964 3677 6,117,458 663,801 1,035,923 5745854 021
2055 3,062,699,021 3,869 6,863,083 752,917 1,234,381 6,382,720 021
2060 3,312,930,387 3965 7,525.273 834,324 1,409,477 6,953,481 021
2065 3,556,504,785 4,022 8,154,523 908,581 1,578,830 7,488,977 0.21
2070 3,809,550,438 4,043 8,757,817 973,678 1,729,607 8,007,023 0.21
2075 4,090,814,916 4,026 9,364,295 1,034,172 1,843,775 8,560,447 0.21
2080 4,411,958,482 3,995 10,026,236 1,100,396 1,934,725 9,198,580 0.21
2085 4,772,137,568 3,974 10,787,711 1,180,205 2,034,924 9,940,469 0.21
2090 5,168,174,406 3,969 11,662,476 1,276,657 2,156,515 10,790,339 0.21
2095 5,594,276,417 3,984 12,650,735 1,391,088 2,319,363 11,730,335 0.21
2101 6,038,155,564 4,014 13,723,029 1,516,431 2,534,919 12,712,679 0.21
2106 6,499,117,577 4,041 14,832,563 1,642,900 2,775,234 13,708,289 0.1
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Composicién del Flujo de Gasto de Asegurados en Activoy
Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo

Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos del 2006)

N Volun.len Numero de Numero de Monto Acumulado Suma SA/VS
Aflo Salarial fallecidos  viudas Constitutivo . cuenta  asegurada (%)
(VS) individual (SA)

2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0.00
2008 62,943,935 284 75 63,586 774 62,812 0.10
2009 90,997,902 428 116 100,784 1,650 99,134 0.11
2010 120,958,443 571 159 141,526 2,917 138,610 0.11
2015 303,679,272 1,266 403 422,696 17,441 405,255 0.13
2020 539,967,022 1,965 688 828,832 51,708 777,124 0.14
2025 831,872,156 2,703 1,016 1,349,351 115,667 1,233,683 0.15
2030 1,191,058,210 3,533 1,403 1,971,904 221,886 1,750,017 0.15
2035 1,609,614,040 4,405 1,841 2,691,570 384,566 2,307,005 0.14
2040 2,039,617,789 5,155 2,278 3,448,037 611,024 2,837,013 0.14
2045 2,446,255,653 5,762 2,669 4,167,882 887,374 3,280,508 0.13
2050 2,790,785,964 6,168 2,910 4,779,238 1,115,664 3,663,575 0.13
2055 3,062,699,021 6,281 3,011 5,266,712 1,288,787 3,977,925 0.13
2060 3,312,930,387 6,314 3,069 5,698,469 1,459,412 4,239,056 0.13
2065 3,556,504,785 6,327 3,098 6,094,702 1,622,861 4,471,841 0.13
2070 3,809,550,438 6,336 3,096 6,492,036 1,755,823 4,736,213 0.12
2075 4,090,814,916 6,342 3,072 6,941,198 1,850,355 5,090,843 0.12
2080 4,411,958,482 6,348 3,053 7,484,534 1,939,512 5,545,022 0.13
2085 4,772,137,568 6,355 3,044 8,116,805 2,045,077 6,071,728 0.13
2090 5,168,174,406 6,362 3,045 8,815,611 2,174,388 6,641,223 0.13
2095 5,594,276,417 6,371 3,065 9,565,154 2,361,139 7,204,015 0.13
2101 6,038,155,564 6,381 3,090 10,328,902 2,590,888 7,738,015 0.13
2106 6,499,117,577 6,390 3,105 11,100,247 2,831,565 8,268,682 0.13
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Flujo de Gasto por Pensiones Provisionales

Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Volumen de Pensiones

Volumen : e

Ado Salarial Pensiones Provisionales Provisionales (VPP) VP(I)’/VS

(VS) Menores 50% Mayores 50%  Menores 50%  Mayores 50% %)
2007 12,847,140 0 0 0 0 0.00
2008 62,943,935 669 176 8,647 4,871 0.02
2009 90,997,902 1,148 291 17,916 9,936 0.03
2010 120,958,443 1,655 402 28,233 15,279 0.04
2015 303,679,272 4,127 880 88,349 43,972 0.04
2020 539,967,022 6,940 1,386 170,533 81,600 0.05
2025 831,872,156 10,769 2,010 293,059 133,355 0.05
2030 1,191,058,210 15,895 2,817 475,054 206,584 0.06
2035 1,609,614,040 22,251 3,740 727,002 300,920 0.06
2040 2,039,617,789 29,196 4,630 1,036,285 406,806 0.07
2045 2,446,255,653 36,027 5.442 1,373,697 516,206 0.08
2050 2,790,785,964 41,225 6,042 1,692,927 619,004 0.08
2055 3,062,699,021 43,797 6,299 1,941,133 698,314 0.09
2060 3,312,930,387 45,348 6,440 2,165,600 769,736 0.09
2065 3,556,504,785 46,349 6,521 2,380,534 837,645 0.09
2070 3,809,550,438 46,676 6,541 2,575,883 901,766 0.09
2075 4,090,814,916 46,313 6,503 2,749,325 963,479 0.09
2080 4,411,958,482 45,716 6,453 2,920,890 1,028,879 0.09
2085 4,772,137,568 45,276 6,425 3,117,139 1,104,599 0.09
2090 5,168,174,406 45,099 6,423 3,351,562 1,192,461 0.09
2095 5,594,276,417 45,344 6,454 3,635,213 1,293,545 0.09
2101 6,038,155,564 45,893 6,505 3,965,930 1,405,561 0.09
2106 6,499,117,577 46,371 6,544 4,314,672 1,522,023 0.09
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

N Volumen en pesos de 2006
Afo . Asegurados : p - -
salarial Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia ..
. Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 12,847,140 439,887 917,568 483,355 1,400,922 2,086 1,099 3,185
2008 36,892,704 880,980 3,563,552 1,890,448 5,454,000 4,045 2,146 6,191
2009 62,943,935 1,324,991 8,105,392 4,321,356 12,426,747 6,117 3,261 9,379
2010 90,997,902 1,764,629 14,711,368 7,878,415 22,589,783 8,337 4,465 12,801
2015 262,368,183 3,911,136 85,039,239 46,333,235 131,372,474 21,743 11,846 33,589
2020 488,356,819 6,061,101 235,670,047 130,410,539 366,080,586 38,882 21,516 60,398
2025 767,721,266 8,326,501 492,051,156 275,871,436 767,922,592 59,095 33,132 92,226
2030 1,111,977,860 10,862,244 884,191,574 500,742,547  1,384,934,120 81,400 46,099 127,500
2035 1,522,415,834 13,516,690  1,430,488,340 816,719,846  2,247,208,186 105,831 60,423 166,254
2040 1,952,009,098 15,791,629  2,122,541,848  1,220,301,461  3,342,843,310 134,409 77,275 211,685
2045 2,365,523,872 17,619,657  2,920,904,268  1,689,562,841  4,610,467,109 165,775 95,891 261,666
2050 2,730,283,119 18,835,474  3,634,053,103  2,116,252,947  5,750,306,050 192,937 112,355 305,291
2055 3,010,957,862 19,159,048 4,175,341,643  2,451,109,591  6,626,451,234 217,931 127,935 345,365
2060 3,263,808,259 19,247,531 4,671,438,218  2,763,963,642  7,435,401,860 242,703 143,601 386,304
2065 3,507,638,767 19,278,780  5,129,433,929  3,057,113,565  8,186,547,494 266,066 158,574 424,640
2070 3,757,316,050 19,303,434  5,513,371,221  3,308,615,531  8,821,986,753 285,616 171,400 457,016
2075 4,031,546231 19,328,060 5,810,643,858 3,511,052,715  9,321,696,573 300,633 181,656 482,288
2080 4,344,548,763 19,352,717  6,102,158,295  3,712,629,553  9,814,787,848 315,313 191,840 507,153
2085 4,697,216,430 19,377,406  6,455,420,783  3,953,796,067 10,409,216,850 333,142 204,042 537,183
2090 5,086,130,248 19,402,126  6,885,446,788  4,244,007,988 11,129,454,777 354,881 218,739 573,620
2095 5,507,346,424 19,426,877  7,449,528,834  4,618,056,930 12,067,585,764 383,465 237,715 621,180
2100 5,948,188,730 19,451,661  8,119,225411  5,058,384,066 13,177,609,477 417,405 260,049 677,454
2106 6,499,117,577 19,481,442  8,952,429,770  5,607,119,520 14,559,549,290 459,536 287,819 747,355
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Menor o Igual al 50%
Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos de 2006)
Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por pensionado
N Volumen R en pesos de 2006
Afio larial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
salana (IP<=50%) . Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0 0
2008 36,892,704 2 4 2 6 1,669 5 2,597
2009 62,943,935 14 36 20 57 2,614 26 4,067
2010 90,997,902 242 467 259 727 1,935 71 3,009
2015 262,368,183 1,721 13,290 7,385 20,674 7,721 808 12,012
2020 488,356,819 3,467 52,941 29,560 82,501 15,270 3,006 23,796
2025 767,721,266 5,579 138,016 77,675 215,691 24,737 8,368 38,658
2030 1,111,977,860 8,423 304,129 172,383 476,512 36,106 20,427 56,571
2035 1,522,415,834 12,073 598,384 341,121 939,505 49,563 44,625 77,817
2040 1,952,009,098 16,239 1,057,260 605,577 1,662,837 65,107 86,927 102,399
2045 2,365,523,872 20,572 1,703,244 979,323 2,682,566 82,793 153,958 130,397
2050 2,730,283,119 24,335 2,435,261 1,405,844 3,841,105 100,073 227,572 157,843
2055 3,010,957,862 26,499 3,012,659 1,750,280 4,762,939 113,688 282,399 179,738
2060 3,263,808,259 27,637 3,474,401 2,034,491 5,508,892 125,716 329,655 199,331
2065 3,507,638,767 28,393 3,927,434 2317377 6,244,812 138,323 377,515 219,941
2070 3,757,316,050 28,778 4,351,593 2,585,591 6,937,184 151,212 422,707 241,058
2075 4,031,546,231 28,716 4,680,320 2,799,469 7,479,788 162,986 456,204 260,474
2080 4,344,548,763 28,366 4,910,584 2,957,014 7,867,598 173,113 479,358 277,356
2085 4,697,216,430 28,045 5,127,677 3,108,468 8,236,145 182,839 500,465 293,679
2090 5,086,130,248 27,864 5,382,619 3,284,328 8,666,947 193,172 522,581 311,040
2095 5,507,346,424 27,896 5,723,783 3,514,373 9,238,155 205,185 555,519 331,167
2100 5,948,188,730 28,183 6,220,590 3,840,717 10,061,307 220,725 606,258 357,005
2106 6,499,117,577 28,571 6,948,251 4,314,519 11,262,771 243,194 681,881 394,205
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos de 2006)
Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por pensionado
N Volumen . en pesos de 2006
Afo larial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
salarta (IP >50%) curo, e Vivienda Total euro, L-es Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0 0
2008 36,892,704 1 2 1 3 2,862 1,536 4,398
2009 62,943,935 4 16 9 25 4,488 2,419 6,907
2010 90,997,902 64 212 114 326 3,300 1,769 5,069
2015 262,368,183 386 5,138 2,806 7,943 13,293 7,259 20,552
2020 488,356,819 710 18,919 10,471 29,391 26,658 14,755 41,413
2025 767,721,266 1,069 46,723 26,169 72,891 43,712 24,482 68,194
2030 1,111,977,860 1,527 97,773 55,242 153,015 64,012 36,167 100,178
2035 1,522,415,834 2,079 181,365 103,175 284,540 87,220 49,618 136,837
2040 1,952,009,098 2,643 300,474 171,948 472,422 113,694 65,062 178,756
2045 2,365,523,872 3,169 455,575 262,031 717,606 143,745 82,677 226,422
2050 2,730,283,119 3,612 625,939 361,791 987,730 173,293 100,163 273,456
2055 3,010,957,862 3,842 757,323 440,790 1,198,113 197,126 114,735 311,861
2060 3,263,808,259 3,949 866,492 508,334 1,374,827 219,397 128,711 348,108
2065 3,507,638,767 4,014 971,489 574,245 1,545,734 242,053 143,077 385,130
2070 3,757,316,050 4,042 1,066,916 635,054 1,701,970 263,976 157,125 421,101
2075 4,031,546,231 4,032 1,140,509 683,433 1,823,942 282,883 169,514 452,397
2080 4,344,548,763 4,000 1,195,349 721,179 1,916,528 298,806 180,276 479,082
2085 4,697,216,430 3,977 1,252,546 760,787 2,013,332 314,961 191,305 506,267
2090 5,086,130,248 3,969 1,321,967 808,198 2,130,165 333,083 203,633 536,716
2095 5,507,346,424 3,979 1,412,912 869,145 2,282,057 355,089 218,431 573,520
2100 5,948,188,730 4,008 1,537,741 951,095 2,488,836 383,691 237,314 621,005
2106 6,499,117,577 4,041 1,711,007 1,064,227 2,775,234 423,451 263,382 686,832
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Resultados Opcioén |

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales de
Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos
Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos de 2006)
Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Afio Volumen asegurados y : : en pesos de 2006
salarial pensionados  Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia _ . .
. . Vivienda Total . Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 12,847,140 0 0 0 0 0 0 0
2008 36,892,704 142 154 84 238 1,086 595 1,681
2009 62,943,935 284 500 274 774 1,758 964 2,722
2010 90,997,902 428 1,065 584 1,650 2,487 1,365 3,852
2015 262,368,183 1,127 8,528 4,709 13,238 7,568 4,179 11,747
2020 488,356,819 1,824 27,511 15,336 42,848 15,086 8,410 23,496
2025 767,721,266 2,547 63,953 36,017 99,970 25,109 14,141 39,249
2030 1,111,977,860 3,355 125,339 71,188 196,527 37,360 21,219 58,578
2035 1,522,415.834 4,236 220,917 126,325 347,242 52,150 29,820 81,970
2040 1,952,009,098 5,013 355,952 204,673 560,625 71,009 40,830 111,840
2045 2,365,523,872 5,650 526,861 304,356 831,217 93,248 53,867 147,115
2050 2,730,283,119 6,119 681,560 396,019 1,077,579 111,377 64,715 176,092
2055 3,010,957,862 6,269 791,389 463,527 1,254,916 126,241 73,941 200,183
2060 3,263,808,259 6,310 896,170 529,091 1,425,261 142,031 83,854 225,884
2065 3,507,638,767 6,324 998,174 593,637 1,591,811 157,828 93,864 251,692
2070 3,757,316,050 6,334 1,083,715 648,925 1,732,640 171,096 102,452 273,548
2075 4,031,546,231 6,341 1,143,665 689,506 1,833,171 180,355 108,735 289,090
2080 4,344,548,763 6,347 1,195,169 725,500 1,920,670 188,302 114,305 302,607
2085 4,697,216,430 6,353 1,255,405 767,141 2,022,546 197,595 120,744 318,339
2090 5,086,130,248 6,361 1,327,933 816,689 2,144,622 208,769 128,395 337,164
2095 5,507,346,424 6,369 1,432,825 886,386 2,319,211 224,961 139,167 364,128
2100 5,948,188,730 6,379 1,568,140 975,044 2,543,184 245842 152,861 398,703
2106 6,499,117,577 6,390 1,742,377 1,089,188 2,831,565 272,672 170,451 443,123
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Resultados de la Valuacion Actuarial
del Seguro de Riesgos de Trabajo
al 31 de diciembre de 2006

Opcion ||
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Resultados Opcion 1|

Generacion Conjunta

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Conjunta
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econéomicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
Volumen Indemniza-
Afio Salarial Suma Per.ls.iones Suma ciones y Subsidios y Suma Total Largo Corto Total
asegurada provisionales laudos ayudas plazo Plazo
(a) (b) (©) (d)=(b)+(c) (e) () (g)=(e)+() (h=(d)+(g) ()=(d)/(@) ()=(h)/(a) (k)=(h)(a)

2007 1,016,349 2,007 462 2,469 260 1,525 1,785 4,254 0.24 0.18 0.42
2008 1,050,276 1,851 628 2,479 274 1,575 1,849 4,328 0.24 0.18 0.41
2009 1,083,842 4,210 732 4,943 295 1,626 1,921 6,864 0.46 0.18 0.63
2010 1,116,938 4,604 746 5,350 311 1,675 1,987 7,337 0.48 0.18 0.66
2015 1,261,754 6,170 794 6,965 419 1,893 2,311 9,276 0.55 0.18 0.74
2020 1,366,023 7,834 909 8,743 541 2,049 2,590 11,333 0.64 0.19 0.83
2025 1,433,153 9,042 1,006 10,048 639 2,150 2,789 12,838 0.70 0.19 0.90
2030 1,483,795 10,032 1,174 11,207 715 2,226 2,941 14,147 0.76 0.20 0.95
2035 1,536,330 10,950 1,322 12,272 761 2,304 3,066 15,338 0.80 0.20 1.00
2040 1,604,206 11,649 1,431 13,080 792 2,406 3,198 16,278 0.82 0.20 1.01
2045 1,694,703 12,286 1,485 13,771 813 2,542 3,355 17,125 0.81 0.20 1.01
2050 1,811,099 13,340 1,529 14,869 842 2,717 3,558 18,428 0.82 0.20 1.02
2055 1,938,163 14,642 1,638 16,280 922 2,907 3,829 20,108 0.84 0.20 1.04
2060 2,048,069 15,722 1,797 17,519 1,033 3,072 4,105 21,624 0.86 0.20 1.06
2065 2,139,737 16,488 1,951 18,439 1,150 3,210 4,360 22,799 0.86 0.20 1.07
2070 2,223,278 17,009 2,073 19,082 1,256 3,335 4,591 23,673 0.86 0.21 1.06
2075 2,313,948 17,500 2,155 19,656 1,340 3,471 4,811 24,467 0.85 0.21 1.06
2080 2,423,892 18,167 2,212 20,379 1,411 3,636 5,047 25,426 0.84 0.21 1.05
2085 2,555,950 19,112 2,275 21,387 1,486 3,834 5,320 26,707 0.84 0.21 1.04
2090 2,707,215 20,373 2,367 22,741 1,579 4,061 5,640 28,381 0.84 0.21 1.05
2095 2,868,137 21,825 2,506 24,331 1,709 4,302 6,011 30,343 0.85 0.21 1.06
2100 3,023,429 23,210 2,684 25,894 1,875 4,535 6,410 32,304 0.86 0.21 1.07
2106 3,197,951 24,611 2,901 27,512 2,088 4,797 6,885 34,397 0.86 0.22 1.08
Costo

Actuaria 100 46,695,650 299,686 36,571 336,257 21,592 70,043 91,635 427,892 0.72 0.20 0.92

~ 1/
anos —

El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento del 3.5% anual.

v
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Resultados Opcion 1|

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Conjunta

Pensionados vigentes al final de cada afio Pensionados
Nu(rinero Muerte Incapacidad Provisionales Indemniza- Total por cada
Afio asegu:a dos permanente ciones 1,000
Y globales asegurados
(a) (b) (¢ (d) (e () = (btctdte) (g) = (H/(a)

2007 13,834,909 2,997 4,686 33,226 10,789 51,697 3.74

2008 13,974,926 3,067 3,559 37,531 11,197 55,354 3.96
2009 14,113,862 3,135 7,861 36,358 11,946 59,301 4.20
2010 14,248,930 3,204 9,006 34,165 12,415 58,791 4.13

2015 14,828,135 3,528 10,861 28,380 15,654 58,423 3.94
2020 15,209,828 3,831 14,565 30,665 18,931 67,992 4.47
2025 15,413,604 4,114 17,865 32,921 20,859 75,760 4.92
2030 15,533,610 4,400 20,562 36,740 21,706 83,408 5.37
2035 15,594,513 4,701 22,973 39,671 21,476 88,821 5.70
2040 15,621,322 4,927 24,783 41,325 20,740 91,774 5.87
2045 15,625,840 5,011 25,135 40,775 19,730 90,651 5.80
2050 15,629,182 5,030 24,483 39,451 18,952 87,915 5.63

2055 15,632,242 5,033 24,517 39,967 19,276 88,793 5.68

2060 15,635,232 5,034 25,474 41,628 20,092 92,228 5.90
2065 15,638,223 5,035 26,470 43,166 20,816 95,487 6.11

2070 15,641,214 5,036 27,053 43,905 21,127 97,121 6.21

2075 15,644,206 5,037 27,000 43,602 20,937 96,577 6.17
2080 15,647,198 5,038 26,472 42,661 20,469 94,639 6.05

2085 15,650,191 5,039 25,856 41,683 20,003 92,580 5.92
2090 15,653,184 5,040 25,417 41,080 19,736 91,272 5.83

2095 15,656,178 5,041 25,394 41,222 19,843 91,500 5.84
2100 15,659,173 5,042 25,805 41,977 20,222 93,045 5.94
2106 15,662,795 5,043 26,372 42,841 20,625 94,881 6.06

- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias inicamente se cuentan aquellas pensiones que no
tienen un antecedente de pension provisional.
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Numero de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Conjunta

- Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Aflo ) . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 28,391 112 11,136 10,789 6,354
2008 29,467 119 11,825 11,197 6,325
2009 30,631 315 12,041 11,946 6,329
2010 31,834 335 12,766 12,415 6,318
2015 38,179 1,645 14,465 15,654 6,415
2020 44,026 3,504 15,588 18,931 6,002
2025 48,510 5,041 16,997 20,859 5,613
2030 50,479 5,362 18,913 21,706 4,498
2035 49,944 5,462 20,352 21,476 2,654
2040 48,232 5,415 21,123 20,740 954
2045 45,885 5,214 20,744 19,730 197
2050 44,073 5,022 20,076 18,952 24
2055 44,828 5,110 20,441 19,276 1
2060 46,726 5,327 21,307 20,092 0
2065 48,408 5,519 22,074 20,816 0
2070 49,133 5,601 22,405 21,127 0
2075 48,691 5,551 22,203 20,937 0
2080 47,601 5,427 21,706 20,469 0
2085 46,518 5,303 21,212 20,003 0
2090 45,898 5,232 20,929 19,736 0
2095 46,147 5,261 21,043 19,843 0
2100 47,027 5,361 21,444 20,222 0
2106 47,965 5,468 21,872 20,625 0

-""A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias unicamente se consideran aquellas
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Gasto delas Nuevas I ncapacidades Parciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Conjunta
(millones de pesos del 2006)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Penswnes
Ao . oo Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales 1973
2007 7,830 49 4,820 244 2,717
2008 8,148 52 5,136 257 2,703
2009 8,378 138 5,259 278 2,702
2010 8,702 147 5,580 294 2,680
2015 9,962 732 6,277 399 2,553
2020 10,778 1,481 6,627 520 2,150
2025 11,353 1,992 7,048 617 1,695
2030 11,521 2,063 7,732 692 1,035
2035 11,533 2,107 8,290 737 399
2040 11,648 2,148 8,669 767 64
2045 12,085 2,234 9,063 786 1
2050 13,046 2,421 9,811 813 0
2055 14,301 2,660 10,750 891 0
2060 15,436 2,863 11,572 1,001 0
2065 16,316 3,012 12,187 1,117 0
2070 16,950 3,113 12,615 1,221 0
2075 17,494 3,202 12,988 1,304 0
2080 18,139 3,316 13,449 1,373 0
2085 19,027 3,480 14,101 1,446 0
2090 20,246 3,706 15,003 1,537 0
2095 21,703 3,972 16,066 1,665 0
2100 23,160 4,230 17,103 1,827 0
2106 24,705 4,492 18,175 2,038 0
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Resultados Opcion 1|

Generacion en Transicion

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
Volumen Indemniza-
Afio Salarial Suma Pensiones . Subsidios y Total Largo Corto
.. Suma ciones y Suma Total
asegurada provisionales laudos ayudas plazo Plazo
(a) (b) (0 (d)=(b)+(c) (e (H) (&=(e)+(D) (h)=(d)+(g) ()=(d)(@) ()=(h)/(a) (K)=(h)/(a)
2007 601,366 438 235 673 173 902 1,075 1,747 0.11 0.18 0.29
2008 601,712 436 306 742 177 903 1,080 1,822 0.12 0.18 0.30
2009 600,666 885 350 1,235 187 901 1,088 2,323 0.21 0.18 0.39
2010 598,472 916 349 1,265 193 898 1,091 2,356 0.21 0.18 0.39
2015 567,069 1,083 343 1,426 236 851 1,087 2,512 0.25 0.19 0.44
2020 499,249 1,382 332 1,714 272 749 1,021 2,736 0.34 0.20 0.55
2025 394,115 1,262 264 1,526 273 591 864 2,390 0.39 0.22 0.61
2030 262,235 766 216 982 234 393 628 1,610 0.37 0.24 0.61
2035 124,447 300 136 436 148 187 335 771 0.35 0.27 0.62
2040 33,644 54 54 108 57 50 108 216 0.32 0.32 0.64
2045 5,667 2 11 13 13 9 21 34 0.23 0.37 0.60
2050 574 0 1 1 2 1 2 4 0.26 0.43 0.69
2055 9 0 0 0 0 0 0 0 0.63 0.59 1.22
2060 0 0 0 0 0 0 0 0 1.68 0.79 2.47
2065 0 0 0 0 0 0 0 0 2.50 0.93 3.43
2070 0 0 0 0 0 0 0 0 5.58 0.15 5.73
2075 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Costo
Actuarial 8,718,125 18,000 5,455 23,455 4,298 13,077 17,376 40,830 0.27 0.20 0.47
100 afios -

-'""El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5% anual.
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Resultados Opcion 1|

Resumen de las Proyecciones Demogr &ficas
dela Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

Pensiones
. Pensiones por

Asegurados Incapacidad Indemniza- cada 1,000
Af Muerte Provisionales  ciones Total ’

fio permanente asegurados

globales

(@) (b) (¢) (d (e) (D = (btetdte) (g) = (D/(a)
2007 7,187,458 942 54 16,423 7,212 24,632 3.43
2008 7,064,541 926 56 18,187 7,315 26,484 3.75
2009 6,940,384 910 1,149 17,281 7,635 26,974 3.89
2010 6,817,320 894 1,244 15,871 7,768 25,777 3.78
2015 6,127,358 809 1,875 11,916 8,916 23,516 3.84
2020 5,225,929 699 3,163 10,997 9,633 24,492 4.69
2025 4,097,329 559 3,664 8,771 9,010 22,004 5.37
2030 2,793,871 397 3,029 7,144 7,220 17,790 6.37
2035 1,374,845 212 1,916 4,372 4,260 10,759 7.83
2040 394,973 68 775 1,665 1,531 4,039 10.23
2045 74,680 13 180 360 316 868 11.63
2050 8,253 | 25 47 38 111 13.50
2055 141 0 1 1 1 3 24.02
2060 0 0 0 0 0 0 43.05
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Numero de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Afo . . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 18,979 54 5,359 7,212 6,354
2008 19,249 56 5,553 7,315 6,325
2009 19,576 112 5,500 7,635 6,329
2010 19,919 117 5,716 7,768 6,318
2015 21,746 385 6,030 8,916 6,415
2020 22,403 1,286 5,482 9,633 6,002
2025 20,953 1,899 4,431 9,010 5,613
2030 16,790 1,522 3,551 7,220 4,498
2035 9,907 898 2,095 4,260 2,654
2040 3,559 323 753 1,531 954
2045 734 67 155 316 197
2050 88 8 19 38 24
2055 2 0 0 1 1
2060 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0

- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias (micamente se consideran aquellas
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Gasto delas Nuevas I ncapacidades Parciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién
(millones de pesos del 2006)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pens1ones
Afo . o Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales
1973
2007 5,190 23 2,287 163 2,717
2008 5,264 24 2,369 168 2,703
2009 5,274 48 2,345 178 2,702
2010 5,335 49 2,422 184 2,680
2015 5,337 153 2,404 227 2,553
2020 4,850 461 1,975 265 2,150
2025 3,893 574 1,357 267 1,695
2030 2,457 350 842 230 1,035
2035 1,020 135 340 146 399
2040 211 22 69 57 64
2045 22 0 8 13 1
2050 2 0 1 2 0
2055 0 0 0 0 0
2060 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)
Volumen Numero Monto constitutivo Acumulado Suma
. . SA/VS
Ao Salarial de Renta Seguro de encuenta  asegurada %)
(VS) pensionados  vyiialicia  sobrevivencia ndividual (SA)
2007 601,365,634 48 17,914 0 1,501 16,413 0.00
2008 601,711,688 49 18,797 0 1,765 17,033 0.00
2009 600,666,260 1,008 373,131 0 34,471 338,660 0.06
2010 598,471,692 1,094 408,909 0 42,240 366,670 0.06
2015 567,068,920 1,654 633,105 0 106,517 526,588 0.09
2020 499,248,628 2,806 1,071,250 0 266,933 804,318 0.16
2025 394,115,054 3,276 1,221,602 0 425,048 796,569 0.20
2030 262,235,273 2,725 960,182 0 457,902 502,602 0.19
2035 124,447,251 1,732 562,327 0 364,385 200,672 0.16
2040 33,644,074 705 204,539 0 181,474 33,055 0.10
2045 5,667,235 164 38,861 0 51,207 379 0.01
2050 574,265 23 4,337 0 8,567 0 0.00
2055 9,092 1 152 0 407 0 0.00
2060 16 0 1 0 2 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, | ncapacidad Permanente con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)

. \gzllzzrilzln Nu(rlr;ero Monto constitutivo i(;u:llélnat(;o Suma asegurada  SA/VS

| Renta Seguro de e (SA) (%)

(VS) pensionados Vitalicia  sobrevivencia individual
2007 601,365,634 7 6,450 688 409 6,729 0.00
2008 601,711,688 7 6,685 727 476 6,937 0.00
2009 600,666,260 140 134,675 14,988 9,402 140,261 0.02
2010 598,471,692 150 145,743 16,472 11,404 150,811 0.03
2015 567,068,920 220 217,701 26,266 27,932 216,035 0.04
2020 499,248,628 357 351,066 44,215 67,194 328,087 0.07
2025 394,115,054 388 369,507 47,657 99,882 317,283 0.08
2030 262,235,273 304 270,977 34,800 101,589 204,194 0.08
2035 124,447,251 184 150,514 18,429 76,913 92,081 0.07
2040 33,644,074 70 51,201 5,769 36,017 21,311 0.06
2045 5,667,235 16 9,329 1,012 10,025 1,240 0.02
2050 574,265 2 1,152 129 1,857 0 0.00
2055 9,092 0 47 5 105 0 0.00
2060 16 0 0 0 1 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Composiciéon del Flujo de Gasto de Aseguradosy

Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién

(miles de pesos de 2006)
) Volumen Numero Numero Monto Acumulado Suma SA/VS

Afio Salarial de de Constituti en cuenta asegurada o

(VS) fallecidos  viudas ONSHIIVO i ndividual (SA) (%)
2007 601,365,634 950 450 453,266 38,312 414,954 0.07
2008 601,711,688 934 450 455,077 43,467 411,610 0.07
2009 600,666,260 918 452 455,237 49,004 406,233 0.07
2010 598,471,692 902 454 453,463 54,846 398,617 0.07
2015 567,068,920 819 453 426,245 85,972 340,274 0.06
2020 499,248,628 709 426 365,587 115,519 250,068 0.05
2025 394,115,054 567 366 281,082 133,096 148,078 0.04
2030 262,235,273 404 270 184,678 126,606 58,944 0.02
2035 124,447,251 216 139 83,593 80,599 7,395 0.01
2040 33,644,074 70 39 20,612 27,512 53 0.00
2045 5,667,235 14 7 2,892 5,866 0 0.00
2050 574,265 2 1 248 733 0 0.00
2055 9,092 0 0 3 12 0 0.00
2060 16 0 0 0 0 0 0.00
2065 0 0 0 0 0 0 0.00
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Flujo de Gasto por Pensiones Provisionales

Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(miles de pesos de 2006)

Volumen de Pensiones

) Volurpen Pensiones Provisionales Provisionales (VPP) VPP/VS
Afo Salarial %)
(VS) Menores 50% Mayores 50% Menores 50%  Mayores 50%
2007 601,365,634 15,238 1,185 181,892 52,692 0.04
2008 601,711,688 16,884 1,303 240,845 65,207 0.05
2009 600,666,260 15,963 1,317 273,541 76,346 0.06
2010 598,471,692 14,538 1,333 270,764 78,242 0.06
2015 567,068,920 10,530 1,385 256,998 85,806 0.06
2020 499,248,628 9,765 1,232 251,426 80,551 0.07
2025 394,115,054 7,848 922 203,455 60,840 0.07
2030 262,235,273 6,431 713 169,122 47,347 0.08
2035 124,447,251 3,956 417 107,421 28,515 0.11
2040 33,644,074 1,515 150 43,254 10,764 0.16
2045 5,667,235 328 32 9,159 2,214 0.20
2050 574,265 42 5 1,163 314 0.26
2055 9,092 1 0 44 14 0.63
2060 16 0 0 0 0 1.68
2065 0 0 0 0 0 2.50
2070 0 0 0 0 0 5.58
2075 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

Volumen en pesos de 2006
Afo salarial Asegurados Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia ..
y Vejez Vivienda Total y Vejez Vivienda Total
2007 601,365,634 7,187,458 414,349,632 220,565,673 634,915,305 57,649 30,688 88,337
2008 601,711,688 7,064,541 459,333,669 246,119,114 705,452,784 65,020 34,839 99,858
2009 600,666,260 6,940,384 504,599,155 271,803,857 776,403,012 72,705 39,163 111,867
2010 598,471,692 6,817,320 550,212,910 297,637,105 847,850,016 80,708 43,659 124,367
2015 567,068,920 6,127,358 769,625,205 420,972,363 1,190,597,569 125,605 68,704 194,308
2020 499,248,628 5,225,929 934,042,827 512,679,844 1,446,722,671 178,732 98,103 276,336
2025 394,115,054 4,097,329 984,128,647 540,471,367 1,524,600,014 240,188 131,908 372,096
2030 262235273 2,793,871 864,911,541 474,159,619 1,339,071,161 309,575 169,714 479,289
2035  124,447251 1,374,845 529,627,636 289,228,800 818,856,526 385227 210,372 595,599
2040 33,644,074 394,973 186,600,009 101,431,937 288,031,946 472,437 256,807 729,245
2045 5,667,235 74,680 43,062,023 23,270,559 66,332,583 576,620 311,603 888,223
2050 574,265 8,253 5,562,230 3,000,103 8,562,333 673,999 363,535 1,037,534
2055 9,092 141 104,038 56,761 160,799 738,560 402,942 1,141,501
2060 16 0 229 125 355 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados de las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Menor o Igual al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion

(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por pensionado

Volumen Numero de en pesos de 2006
Afio . pensionados . . . .
salarial (IP<= 50%) Retiro, C.esantla Vivienda Total Retiro, Cf:santla Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 601,365,634 48 980 521 1,501 20,616 10,964 31,580
2008 601,711,688 49 1,149 615 1,765 23,300 12,479 35,779
2009 600,666,260 1,008 22,506 11,965 34,471 22,317 11,865 34,181
2010 598,471,692 1,094 27,516 14,724 42,240 25,161 13,464 38,625
2015 567,068,920 1,654 68,950 37,566 106,517 41,678 22,708 64,386
2020 499,248,628 2,306 172,458 94,475 266,933 61,470 33,674 95,145
2025 394,115,054 3,276 274,496 150,552 425,048 83,780 45,950 129,730
2030 262,235,273 2,725 295,862 162,040 457,902 108,560 59,457 168,017
2035 124,447,251 1,732 235,716 128,669 364,385 136,090 74,287 210,377
2040 33,644,074 705 117,583 63,891 181,474 166,782 90,625 257,407
2045 5,667,235 164 33,241 17,967 51,207 203,119 109,784 312,904
2050 574,265 23 5,571 2,996 8,567 242,670 130,483 373,153
2055 9,092 1 264 143 407 274,523 148,328 422,851
2060 16 0 1 1 2 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Actual, Aseguradosen Transicion
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por pensionado

} Volumen  Vumero de en pesos de 2006
Afio salarial p;l;s;osn(;ic;s Retiro, C.esantia Vivienda Total Retiro, Cfesantia Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 601,365,634 7 267 142 409 40,465 21,508 61,973
2008 601,711,688 7 310 166 476 45,759 24,492 70,251
2009 600,666,260 140 6,140 3,262 9,402 43,792 23,268 67,060
2010 598,471,692 150 7,431 3,974 11,404 49,404 26,420 75,824
2015 567,068,920 220 18,085 9,847 27,932 82,082 44,696 126,778
2020 499,248,628 357 43,418 23,776 67,194 121,503 66,537 188,040
2025 394,115,054 388 64,507 35,375 99,882 166,236 91,161 257,397
2030 262,235,273 304 65,639 35,950 101,589 216,151 118,386 334,537
2035 124,447,251 184 49,754 27,159 76,913 271,076 147,968 419,044
2040 33,644,074 70 23,337 12,680 36,017 332,370 180,594 512,963
2045 5,667,235 16 6,508 3,517 10,025 406,665 219,739 626,404
2050 574,265 2 1,208 649 1,857 485,672 261,060 746,731
2055 9,092 0 68 37 105 0 0 0
2060 16 0 1 0 1 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de
Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos
Generacion Actual, Aseguradosen Transicién
(miles de pesos de 2006)

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Afio Volumen asegl.lrados y - . - en' pesos de 2006
salarial pens1or.1ados Retiro, C.esantla Vivienda Total Retiro, CF:santla Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 601,365,634 950 25,013 13,300 38,312 26,317 13,993 40,310
2008 601,711,688 934 28,310 15,157 43,467 30,322 16,234 46,556
2009 600,666,260 918 31,854 17,150 49,004 34,690 18,677 53,367
2010 598,471,692 902 35,595 19,251 54,846 39,440 21,331 60,771
2015 567,068,920 819 55,564 30,408 85,972 67,824 37,117 104,941
2020 499,248,628 709 74,570 40,949 115,519 105,175 57,755 162,930
2025 394,115,054 567 85,901 47,195 133,096 151,376 83,168 234,544
2030 262,235,273 404 81,761 44,844 126,606 202,286 110,950 313,236
2035 124,447,251 216 52,121 28,478 80,599 240,916 131,630 372,545
2040 33,644,074 70 17,819 9,693 27,512 254,434 138,402 392,836
2045 5,667,235 14 3,807 2,059 5,866 278,935 150,867 429,803
2050 574,265 2 476 257 733 317,354 171,309 488,662
2055 9,092 0 8 4 12 0 0 0
2060 16 0 0 0 0 0 0 0
2065 0 0 0 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Generacion Actual y Futura, Aseguradosbajo laLey de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual y Futura, Asegurados L ey 1997
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
Volumen Indemniza-
N Salarial Suma Pensiones A Subsidios y Total Largo Corto
Afio .. Suma ciones y Suma Total
asegurada provisionales ayudas plazo Plazo
laudos
(a) (b) (¢) (d)=(b)+(c) (e) ® @=(e)t®) (h=dHg) O=(D/() ()=Mh)/() K=(h)/(a)

2007 414,984 1,569 227 1,796 87 622 710 2,506 0.43 0.17 0.60
2008 448,564 1,415 322 1,737 96 673 769 2,506 0.39 0.17 0.56
2009 483,175 3,325 383 3,708 108 725 833 4,541 0.77 0.17 0.94
2010 518,467 3,688 397 4,085 118 778 896 4,981 0.79 0.17 0.96
2015 694,685 5,088 452 5,539 183 1,042 1,225 6,764 0.80 0.18 0.97
2020 866,774 6,452 577 7,029 269 1,300 1,569 8,598 0.81 0.18 0.99
2025 1,039,038 7,780 742 8,522 367 1,559 1,925 10,447 0.82 0.19 1.01
2030 1,221,560 9,266 958 10,224 481 1,832 2,313 12,537 0.84 0.19 1.03
2035 1,411,382 10,650 1,187 11,836 613 2,118 2,731 14,567 0.84 0.19 1.03
2040 1,570,562 11,595 1,377 12,971 735 2,356 3,091 16,062 0.83 0.20 1.02
2045 1,689,036 12,284 1,474 13,758 800 2,534 3,333 17,091 0.81 0.20 1.01
2050 1,810,525 13,340 1,528 14,868 840 2,716 3,556 18,424 0.82 0.20 1.02
2055 1,938,154 14,642 1,638 16,280 922 2,907 3,829 20,108 0.84 0.20 1.04
2060 2,048,069 15,722 1,797 17,519 1,033 3,072 4,105 21,624 0.86 0.20 1.06
2065 2,139,737 16,488 1,951 18,439 1,150 3210 4,360 22,799 0.86 0.20 1.07
2070 2,223278 17,009 2,073 19,082 1,256 3,335 4,591 23,673 0.86 0.21 1.06
2075 2,313,948 17,500 2,155 19,656 1,340 3,471 4,811 24,467 0.85 0.21 1.06
2080 2,423,892 18,167 2,212 20,379 1,411 3,636 5,047 25,426 0.84 0.21 1.05
2085 2,555,950 19,112 2,275 21,387 1,486 3,834 5,320 26,707 0.84 0.21 1.04
2090 2,707,215 20,373 2,367 22,741 1,579 4,061 5,640 28,381 0.84 0.21 1.05
2095 2,868,137 21,825 2,506 24,331 1,709 4,302 6,011 30,343 0.85 0.21 1.06
2100 3,023,429 23210 2,684 25,894 1,875 4,535 6,410 32,304 0.86 0.21 1.07
2106 3,197,951 24,611 2,901 27,512 2,088 4,797 6,385 34,397 0.86 0.22 1.08
Costo

Actuarial 37,977,525 281,687 31,116 312,802 17293 56,966 74260 387,062 0.82 0.20 1.02

100 afios"

-""El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5% anual.

Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo al 31 de diciembre de 2006 151



Resultados Opcion 1|

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual y Futura, Asegurados L ey 1997

Pensiones Pensiones
) Indemniza- por cada
. Asegurados Muerte Incapacidad Provisionales  ciones Total 1,000
Afio permanente
globales asegurados
(a) (b) (¢ (d) (e () = (btetdte)  (g) = (H/(a)
2007 6,647,451 2,055 4,631 16,803 3,577 27,065 4.07
2008 6,910,385 2,141 3,502 19,344 3,883 28,870 4.18
2009 7,173,478 2,225 6,713 19,077 4,311 32,327 4.51
2010 7,431,610 2,310 7,762 18,295 4,647 33,014 4.44
2015 8,700,776 2,719 8,987 16,464 6,738 34,907 4.01
2020 9,983,899 3,132 11,403 19,668 9,298 43,500 4.36
2025 11,316,275 3,555 14,201 24,150 11,850 53,756 4.75
2030 12,739,739 4,003 17,533 29,596 14,486 65,618 5.15
2035 14,219,668 4,489 21,058 35,299 17,216 78,062 5.49
2040 15,226,349 4,859 24,007 39,660 19,209 87,735 5.76
2045 15,551,160 4,998 24,955 40,415 19,415 89,783 5.77
2050 15,620,929 5,028 24,457 39,404 18,914 87,803 5.62
2055 15,632,101 5,033 24,516 39,966 19,275 88,790 5.68
2060 15,635,232 5,034 25,474 41,628 20,092 92,227 5.90
2065 15,638,223 5,035 26,470 43,166 20,816 95,487 6.11
2070 15,641,214 5,036 27,053 43,905 21,127 97,121 6.21
2075 15,644,206 5,037 27,000 43,602 20,937 96,577 6.17
2080 15,647,198 5,038 26,472 42,661 20,469 94,639 6.05
2085 15,650,191 5,039 25,856 41,683 20,003 92,580 592
2090 15,653,184 5,040 25,417 41,080 19,736 91,272 5.83
2095 15,656,178 5,041 25,394 41,222 19,843 91,500 5.84
2100 15,659,173 5,042 25,805 41,977 20,222 93,045 5.94
2106 15,662,795 5,043 26,372 42,841 20,625 94,881 6.06
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Resultados Opcion 1|

Generacion Actual bajo la Ley de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Actual Ley 1997
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
N Volun?en Pensi Indemniza- beidi L
Afio Salarial Suma er'ls.lones Suma ciones y Subsidios y Suma Total argo Corto Total
asegurada provisionales laudos ayudas plazo Plazo
(a) (b) (c) (d)=(b)*+( c) (e) () (g)=(e)t(H) (h)=(d)+(g) ()=(d)/(a) ()=(h)(a) (k)=(h)/(a)

2007 406,462 1,569 227 1,796 87 610 697 2,493 0.44 0.17 0.61
2008 424,324 1,394 320 1,715 93 636 730 2,444 0.40 0.17 0.58
2009 442,164 3,279 374 3,652 102 663 765 4,417 0.83 0.17 1.00
2010 459,590 3,533 379 3911 108 689 797 4,709 0.85 0.17 1.02
2015 528,029 4,212 380 4,592 148 792 940 5,532 0.87 0.18 1.05
2020 559,594 4,610 434 5,045 196 839 1,035 6,080 0.90 0.18 1.09
2025 557,312 4,726 503 5,228 241 836 1,077 6,305 0.94 0.19 1.13
2030 518,705 4,601 571 5,172 277 778 1,055 6,227 1.00 0.20 1.20
2035 436,785 3,937 593 4,531 299 655 954 5,485 1.04 0.22 1.26
2040 307,646 2,578 531 3,109 283 461 744 3,853 1.01 0.24 1.25
2045 147,135 1,031 348 1,379 186 221 407 1,786 0.94 0.28 1.21
2050 32,851 152 129 280 64 49 114 394 0.85 0.35 1.20
2055 5,603 2 24 25 13 8 22 47 0.45 0.39 0.84
2060 496 0 3 3 2 1 2 5 0.61 0.46 1.08
2065 4 0 0 0 0 0 0 0 1.86 0.68 2.54
2070 0 0 0 0 0 0 0 0 3.74 0.81 4.55
2075 0 0 0 0 0 0 0 0 7.10 0.15 7.25
2080 0 0 0 0 0 0 0 0 22.22 0.15 22.37
2085 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Costo

Actuarial 10,157,461 80,246 9,593 89,839 4,238 15,236 19,474 109,313 0.88 0.19 1.08

100 afios -

- El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5% anual.
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Resultados Opcion 1|

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

Pensiones .
. Indemniza- Pensiones por
- Asegurados Muerte Incapacidad Provisionales  ciones Total cada 1,000
Afio permanente asegurados
globales
(a) (b) (¢) (d) (e) (H) = (btetdte) () =(D/(a)
2007 6,354,220 2,055 4,631 16,803 3,577 27,065 426
2008 6,326,901 2,046 3,501 19,155 3,766 28,468 4.50
2009 6,298,263 2,038 6,701 18,517 4,004 31,319 497
2010 6,268,259 2,028 7,558 17,344 4,262 31,193 498
2015 6,095,664 1,975 7,596 13,534 5,482 28,588 4.69
2020 5,879,326 1,909 8,604 14,519 6,809 31,840 5.42
2025 5,518,357 1,808 9,683 16,122 7,846 35,459 6.43
2030 4,894,798 1,623 10,608 17,427 8,439 38,097 7.78
2035 4,001,311 1,365 10,934 17,695 8,507 38,501 9.48
2040 2,961,146 1,041 10,148 15,887 7,512 34,588 11.68
2045 1,486,438 575 7,110 10,192 4,621 22,498 15.14
2050 361,518 159 2,962 3,553 1,487 8,161 22.57
2055 70,556 31 642 705 287 1,664 23.58
2060 6,746 3 95 87 31 216 32.00
2065 60 0 3 1 0 5 79.86
2070 0 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del numer o de Nuevas | ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Afo . . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 9,412 58 5,777 3,577 0
2008 9,910 61 6,083 3,766 0
2009 10,420 191 6,165 4,064 0
2010 10,929 200 6,467 4,262 0
2015 13,371 1,026 6,863 5,482 0
2020 15,834 1,625 7,401 6,809 0
2025 18,247 2,080 8,321 7,846 0
2030 19,626 2,237 8,949 8,439 0
2035 19,784 2,255 9,022 8,507 0
2040 17,469 1,991 7,966 7,512 0
2045 10,746 1,225 4,900 4,621 0
2050 3,459 394 1,577 1,487 0
2055 666 76 304 287 0
2060 72 8 33 31 0
2065 1 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0

T T IIRTI] ) .
- A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias unicamente se consideran aquellas
pensiones que no tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Gasto delas Nuevas I ncapacidades Parciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Actual Ley 1997
(millones de pesos del 2006)

- Total de Rentas .. Indemnizaciones Penswnes
Afo . oo Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales 1973
2007 2,640 26 2,534 81 0
2008 2,795 27 2,682 86 0
2009 2,921 85 2,741 95 0
2010 3,079 89 2,889 101 0
2015 3,705 464 3,102 140 0
2020 4,149 712 3,250 187 0
2025 4,517 853 3,431 232 0
2030 4,562 851 3,442 269 0
2035 3,990 728 2,970 292 0
2040 2,673 464 1,932 278 0
2045 1,117 170 763 184 0
2050 200 16 120 64 0
2055 29 0 15 13 0
2060 3 0 2 2 0
2065 0 0 0 0 0
2070 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)
Volumen Numero Monto constitutivo Acumulado Suma
N . SA/VS
Afio Salarial de Renta Seguro de encuenta  asegurada %)
(VS) pensionados  vitalicia  sobrevivencia dividual (SA)
2007 406,461,899 3,916 624,613 0 48,637 575,976 0.14
2008 424,324,270 3,197 619,726 0 41,841 577,885 0.14
2009 442,164,228 5,763 1,843,781 0 82,859 1,760,945 0.40
2010 459,590,352 6,613 2,060,520 0 113,701 1,946,835 0.42
2015 528,029,059 6,557 2,526,453 0 245,824 2,280,629 0.43
2020 559,594,485 7,463 2,991,817 0 465,506 2,526,315 0.45
2025 557,312,476 8,446 3,459,593 0 779,351 2,680,409 0.48
2030 518,705,183 9,333 3,939,225 0 1,176,736 2,765,057 0.53
2035 436,784,778 9,732 4,124,614 0 1,615363 2,515,891 0.58
2040 307,646,093 9,113 3,624,163 0 1,915,753 1,716,763 0.56
2045 147,134,583 6,423 2,299,723 0 1,650,005 676,462 0.46
2050 32,851,060 2,698 844,196 0 835,389 80,930 0.25
2055 5,603,094 584 142,331 0 219,188 41 0.00
2060 496,088 86 16,287 0 38,052 0 0.00
2065 3,944 2 378 0 1,239 0 0.00
2070 4 0 1 0 3 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)

At \gzlllifilzln Nu(rir;ero Monto constitutivo i(;lu:iﬁio Suma asegurada  SA/VS

) Renta Seguro de iy (SA) (%)

(VS) pensionados  viitalicia  sobrevivencia ndividual
2007 406,461,899 716 387,917 29,274 12,846 404,449 0.10
2008 424,324,270 303 180,500 17,179 6,197 191,539 0.05
2009 442,164,228 938 814,805 64,117 23,082 855,839 0.19
2010 459,590,352 945 846,491 69,006 29,432 886,064 0.19
2015 528,029,059 1,039 1,053,490 99,928 74,126 1,079,292 0.20
2020 559,594,485 1,141 1,209,356 129,668 137,692 1,201,332 0.21
2025 557,312,476 1,237 1,322,933 155,149 221,663 1,256,424 0.23
2030 518,705,183 1,275 1,372,767 172,001 313,780 1,231,071 0.24
2035 436,784,778 1,201 1,286,885 167,666 392,804 1,062,610 0.24
2040 307,646,093 1,035 1,035,723 134,294 432,311 738,628 0.24
2045 147,134,583 688 620,663 75,743 351,087 346,532 0.24
2050 32,851,060 264 206,844 22,734 162,942 70,653 0.22
2055 5,603,094 57 34,366 3,694 43,197 1,560 0.03
2060 496,088 9 4,395 501 8,405 0 0.00
2065 3,944 0 159 18 439 0 0.00
2070 4 0 0 0 2 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, Asegurados en Activoy
Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)
) Volun.len Numero Numero Monto Acumulado Suma SA/VS

Afio Salarial de de Constituti en cuenta asegurada o

(VS) fallecidos  viudas ONSHUEVO 4 dividual (SA) (%)
2007 406,461,899 2,066 673 611,975 23,051 588,923 0.14
2008 424,324,270 2,062 700 654,673 29,651 625,022 0.15
2009 442,164,228 2,056 725 698,884 36,967 661,917 0.15
2010 459,590,352 2,048 749 745,010 45,012 699,997 0.15
2015 528,029,059 2,000 847 948,117 95,862 852,254 0.16
2020 559,594,485 1,940 912 1,047,685 164,915 882,770 0.16
2025 557,312,476 1,848 951 1,038,207 249,562 788,870 0.14
2030 518,705,183 1,668 954 944,444 341,222 604,328 0.12
2035 436,784,778 1,409 901 777,627 421,748 358,700 0.08
2040 307,646,093 1,080 731 537,391 427,658 122,948 0.04
2045 147,134,583 602 388 250,140 273,514 7,691 0.01
2050 32,851,060 170 89 47,989 76,678 2 0.00
2055 5,603,094 34 16 6,806 16,932 0 0.00
2060 496,088 3 2 529 1,853 0 0.00
2065 3,944 0 0 3 16 0 0.00
2070 4 0 0 0 0 0 0.00
2075 0 0 0 0 0 0 0.00
2080 0 0 0 0 0 0 0.00
2085 0 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Flujo de Gasto por Pensiones Provisionales

Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Volumen de Pensiones

) Volun'len Pensiones Provisionales Provisionales (VPP) VPP/VS
Afo Salarial %)
(VS) Menores 50% Mayores 50% Menores 50%  Mayores 50% °

2007 406,461,899 15,584 1,219 186,075 41,037 0.06
2008 424,324,270 17,311 1,844 249,034 71,032 0.08
2009 442,164,228 16,675 1,841 283,221 90,455 0.08
2010 459,590,352 15,501 1,843 284,560 93,941 0.08
2015 528,029,059 11,712 1,822 272,212 107,384 0.07
2020 559,594,485 12,609 1,910 313,080 121,257 0.08
2025 557,312,476 14,083 2,039 367,011 135,615 0.09
2030 518,705,183 15,373 2,054 425,891 144,655 0.11

2035 436,784,778 15,788 1,907 454,349 139,064 0.14
2040 307,646,093 14,292 1,595 414,083 116,601 0.17
2045 147,134,583 9,216 976 274911 73,236 0.24
2050 32,851,060 3,242 311 103,765 25,065 0.39
2055 5,603,094 640 65 18,984 4,715 0.42
2060 496,088 78 9 2,375 656 0.61

2065 3,944 1 0 50 23 1.86
2070 4 0 0 0 0 3.74
2075 0 0 0 0 0 7.10
2080 0 0 0 0 0 22.22
2085 0 0 0 0 0 0.00
2090 0 0 0 0 0 0.00
2095 0 0 0 0 0 0.00
2100 0 0 0 0 0 0.00
2106 0 0 0 0 0 0.00
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

. Volumen en pesos de 2006
Afo . Asegurados - - - .
salarial Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia _ . .
. Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 406,461,899 6,354,220 137,495,639 70,660,588 208,156,227 21,638 11,120 32,759
2008 424,324,270 6,326,901 169,939,726 88,462,763 258,402,489 26,860 13,982 40,842
2009 442,164,228 6,298,263 204,220,372 107,361,083 311,581,455 32,425 17,046 49,471
2010 459,590,352 6,268,259 240,354,007 127,358,272 367,712,280 38,345 20,318 58,663
2015 528,029,059 6,095,664 447,989,330 242,811,369 690,800,699 73,493 39,833 113,327
2020 559,594,485 5,879,326 692,778,692 379,321,152 1,072,099,844 117,833 64,518 182,351
2025 557,312,476 5,518,357 941,662,842 518,450,928  1,460,113,771 170,642 93,950 264,592
2030 518,705,183 4,894,798 1,139,467,785 629,035,600 1,768,503,385 232,792 128,511 361,303
2035 436,784,778 4,061,311  1,242,256,758 685,902,554  1,928,159,313 305,876 168,887 474,763
2040 307,646,093 2,961,146 1,138,932,674 627,841,184  1,766,773,858 384,626 212,026 596,652
2045 147,134,583 1,486,438 692,738,890 381,156,165 1,073,895,056 466,039 256,422 722,462
2050 32,851,060 361,518 206,893,503 113,255,199 320,148,702 572,291 313,277 885,568
2055 5,603,094 70,556 48,653,005 26,510,341 75,163,347 689,565 375,734 1,065,299
2060 496,088 6,746 5,340,611 2,896,855 8,237,467 791,659 429412 1,221,071
2065 3,944 60 52,607 28,371 80,977 870,361 469,383 1,339,744
2070 4 0 68 36 104 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas I ndividuales,
Incapacidad Permanente Menor o Igual al 50%

Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio
N Volumen X en pesos de 2006
Ao salarial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
(IP<=50%) e Vivienda Total D Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 406,461,899 3,916 31,488 17,149 48,637 8,041 4,380 12,421
2008 424,324,270 3,197 27,036 14,806 41,841 8,456 4,631 13,087
2009 442,164,228 5,763 54,089 28,770 82,859 9,386 4,993 14,379
2010 459,590,352 6,613 74,000 39,700 113,701 11,190 6,003 17,193
2015 528,029,059 6,557 159,177 86,647 245,824 24277 13,215 37,491
2020 559,594,485 7,463 300,736 164,769 465,506 40,297 22,078 62,375
2025 557,312,476 8,446 502,816 276,534 779,351 59,534 32,742 92,276
2030 518,705,183 9,333 758,550 418,187 1,176,736 81,275 44,807 126,082
2035 436,784,778 9,732 1,041,339 574,023 1,615,363 106,997 58,981 165,978
2040 307,646,093 9,113 1,235,776 679,977 1,915,753 135,602 74,614 210,216
2045 147,134,583 6,423 1,065,159 584,846 1,650,005 165,844 91,060 256,904
2050 32,851,060 2,698 539,945 295,444 835,389 200,124 109,503 309,627
2055 5,603,094 584 141,926 77,262 219,188 242979 132,273 375,252
2060 496,088 86 24,680 13,373 38,052 287,776 155,931 443,707
2065 3,944 2 805 434 1,239 323,314 174,266 497,581
2070 4 0 2 1 3 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Actual Ley 1997
(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio
N Volumen . en pesos de 2006
Aflo salarial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
(IP >50%) e Vivienda Total > Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 406,461,899 716 8,430 4,407 12,846 11,791 6,157 17,048
2008 424,324,270 303 4,052 2,145 6,197 13,355 7,071 20,426
2009 442,164,228 938 15,200 7,882 23,082 16,197 8,400 24,597
2010 459,590,352 945 19,301 10,131 29,432 20,424 10,721 31,144
2015 528,029,059 1,039 48,100 26,025 74,126 46,285 25,043 71,328
2020 559,594,485 1,141 89,047 48,645 137,692 78,040 42,632 120,672
2025 557,312,476 1,237 143,114 78,548 221,663 115,727 63,516 179,243
2030 518,705,183 1,275 202,389 111,391 313,780 158,763 87,381 246,144
2035 436,784,778 1,201 253,278 139,526 392,804 210,865 116,162 327,027
2040 307,646,093 1,035 278,879 153,431 432311 269,484 148,262 417,746
2045 147,134,583 688 226,622 124,466 351,087 329,518 180,979 510,497
2050 32,851,060 264 105,320 57,622 162,942 399216 218,416 617,631
2055 5,603,094 57 27,973 15,225 43,197 487,152 265,146 752,298
2060 496,088 9 5,452 2,954 8,405 576,453 312,324 888,777
2065 3,944 0 285 154 439 0 0 0
2070 4 0 1 1 2 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales de
Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos
Generacion Actual Ley 1997

(miles de pesos de 2006)
Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Afio Volun}en asegurados y en pesos de 2006
salarial pensionados  Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia _ . .
. . Vivienda Total . Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 406,461,899 2,066 15,155 7,896 23,051 7,336 3,822 11,158
2008 424,324,270 2,062 19,419 10,232 29,651 9,419 4,963 14,383
2009 442,164,228 2,056 24,140 12,827 36,967 11,741 6,239 17,980
2010 459,590,352 2,048 29,328 15,684 45,012 14,321 7,659 21,980
2015 528,029,059 2,000 62,068 33,794 95,862 31,036 16,898 47,934
2020 559,594,485 1,940 106,478 58,437 164,915 54,873 30,115 84,988
2025 557,312,476 1,848 160,866 88,696 249,562 87,037 47,990 135,027
2030 518,705,183 1,668 219,777 121,444 341,222 131,722 72,787 204,509
2035 436,784,778 1,409 271,683 150,065 421,748 192,875 106,535 299,410
2040 307,646,093 1,080 275,670 151,987 427,658 255,263 140,736 395,999
2045 147,134,583 602 176,400 97,114 273,514 293,042 161,330 454,372
2050 32,851,060 170 49,540 27,138 76,678 291,003 159,410 450,413
2055 5,603,094 34 10,957 5,975 16,932 326,675 178,125 504,800
2060 496,088 3 1,201 652 1,853 357,192 193,856 551,047
2065 3,944 0 11 6 16 0 0 0
2070 4 0 0 0 0 0 0 0
2075 0 0 0 0 0 0 0 0
2080 0 0 0 0 0 0 0 0
2085 0 0 0 0 0 0 0 0
2090 0 0 0 0 0 0 0 0
2095 0 0 0 0 0 0 0 0
2100 0 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0 0
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Resultados Opcion 1|

Generacion Futura bajo la Ley de 1997

Flujo de Gasto de las Prestaciones Econémicas
Generacion Futura (Ley 97)
(millones de pesos de 2006)

Gasto de prestaciones econdmicas Prima de Gasto (%)
Largo plazo Corto plazo Prestaciones
N Volun'len . Indemniza- bsidi
Afio Salarial Suma PCI’.IS'IOIICS Suma ciones y Subsidios y Suma Total Largo Corto Total
asegurada provisionales laudos ayudas plazo Plazo
(a) (b) (©) (d)=(b)*+( c) (e) () (g)=(e)t(H) (h)=(d)+(g) (H)=(d)/(a) ()=(h)/(a) (k)=(h)/(a)

2007 8,522 0 0 0 0 13 13 13 0.00 0.15 0.15
2008 24,240 21 2 23 3 36 39 62 0.09 0.16 0.26
2009 41,011 46 9 55 6 62 68 123 0.13 0.17 0.30
2010 58,876 155 18 174 10 88 98 272 0.29 0.17 0.46
2015 166,656 875 72 947 35 250 285 1,232 0.57 0.17 0.74
2020 307,180 1,842 142 1,984 73 461 534 2,518 0.65 0.17 0.82
2025 481,726 3,054 239 3,294 126 723 849 4,142 0.68 0.18 0.86
2030 702,855 4,666 387 5,053 204 1,054 1,258 6,311 0.72 0.18 0.90
2035 975,098 6,713 593 7,306 314 1,463 1,777 9,083 0.75 0.18 0.93
2040 1,262,916 9,016 846 9,862 452 1,894 2,347 12,209 0.78 0.19 0.97
2045 1,541,901 11,253 1,125 12,379 614 2,313 2,926 15,305 0.80 0.19 0.99
2050 1,777,674 13,188 1,399 14,587 776 2,667 3,442 18,030 0.82 0.19 1.01
2055 1,932,551 14,640 1,614 16,254 908 2,399 3,807 20,061 0.84 0.20 1.04
2060 2,047,573 15,722 1,794 17,516 1,031 3,071 4,103 21,618 0.86 0.20 1.06
2065 2,139,733 16,488 1,951 18,439 1,150 3,210 4,360 22,799 0.86 0.20 1.07
2070 2,223,278 17,009 2,073 19,082 1,256 3,335 4,591 23,673 0.86 0.21 1.06
2075 2,313,948 17,500 2,155 19,656 1,340 3,471 4,811 24,467 0.85 0.21 1.06
2080 2,423,892 18,167 2,212 20,379 1,411 3,636 5,047 25,426 0.84 0.21 1.05
2085 2,555,950 19,112 2,275 21,387 1,486 3,834 5,320 26,707 0.84 0.21 1.04
2090 2,707,215 20,373 2,367 22,741 1,579 4,061 5,640 28,381 0.84 0.21 1.05
2095 2,868,137 21,825 2,506 24,331 1,709 4,302 6,011 30,343 0.85 0.21 1.06
2100 3,023,429 23,210 2,684 25,894 1,875 4,535 6,410 32,304 0.86 0.21 1.07
2106 3,197,951 24,611 2,901 27,512 2,088 4,797 6,885 34,397 0.86 0.22 1.08
Costo

Actuarial 27,820,064 201,441 21,522 222,963 13,056 41,730 54,786 277,749 0.80 0.20 1.00

100 afios -’

-"El costo actuarial, es el valor presente de la suma de los flujos de gasto anual, el cual puede ser expresado como porcentaje de
la suma del valor presente del volumen anual de salarios, utilizando una tasa de descuento de 3.5% anual.
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Resultados Opcion 1|

Resumen de las Proyecciones Demogr aficas de la Valuacién Actuarial
del Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)

Pensiones )
. Pensiones por
. Indemniza-
Asegurados Incapacidad .. . cada 1,000
Afio erte permanente Provisionales  ciones Total aseourados
globales g

(a) (b) (¢ (d) (e (D) = (btetdte) (g)=(D/(a)
2007 293,231 0 0 0 0 0 0.00
2008 583,484 94 2 188 117 402 0.69
2009 875,216 188 12 561 248 1,008 1.15
2010 1,163,351 282 204 951 385 1,822 1.57
2015 2,605,112 743 1,391 2,930 1,256 6,320 2.43
2020 4,104,573 1,223 2,798 5,149 2,489 11,660 2.84
2025 5,797,918 1,747 4,518 8,028 4,003 18,297 3.16
2030 7,844,941 2,380 6,925 12,169 6,047 27,521 3.51
2035 10,158,357 3,124 10,124 17,604 8,709 39,561 3.89
2040 12,265,204 3,818 13,859 23,772 11,697 53,147 433
2045 14,064,721 4,423 17,845 30,224 14,794 67,285 4.78
2050 15,259,411 4,869 21,495 35,852 17,426 79,642 5.22
2055 15,561,545 5,002 23,874 39,261 18,989 87,126 5.60
2060 15,628,486 5,031 25,379 41,541 20,061 92,012 5.89
2065 15,638,162 5,035 26,467 43,165 20,815 95,482 6.11
2070 15,641,214 5,036 27,053 43,905 21,127 97,121 6.21
2075 15,644,206 5,037 27,000 43,602 20,937 96,577 6.17
2080 15,647,198 5,038 26,472 42,661 20,469 94,639 6.05
2085 15,650,191 5,039 25,856 41,683 20,003 92,580 5.92
2090 15,653,184 5,040 25,417 41,080 19,736 91,272 5.83
2095 15,656,178 5,041 25,394 41,222 19,843 91,500 5.84
2100 15,659,173 5,042 25,805 41,977 20,222 93,045 5.94
2106 15,662,795 5,043 26,372 42,841 20,625 94,881 6.06
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Numero de Nuevas I ncapacidades Per manentes Par ciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)

N Total de Rentas .. Indemnizaciones Pensiones bajo la

Afo . . ... 1, Provisionales
pensiones  Vitalicias - globales ley de 1973

2007 0 0 0 0 0
2008 308 2 189 117 0
2009 635 12 376 248 0
2010 986 18 583 385 0
2015 3,063 235 1,572 1,256 0
2020 5,789 594 2,706 2,489 0
2025 9,310 1,061 4,245 4,003 0
2030 14,063 1,603 6,413 6,047 0
2035 20,252 2,309 9,235 8,709 0
2040 27,203 3,101 12,405 11,697 0
2045 34,404 3,922 15,688 14,794 0
2050 40,527 4,620 18,480 17,426 0
2055 44,160 5,034 20,137 18,989 0
2060 46,653 5,318 21,274 20,061 0
2065 48,407 5,518 22,074 20,815 0
2070 49,133 5,601 22,405 21,127 0
2075 48,691 5,551 22,203 20,937 0
2080 47,601 5,427 21,706 20,469 0
2085 46,518 5,303 21,212 20,003 0
2090 45,898 5,232 20,929 19,736 0
2095 46,147 5,261 21,043 19,843 0
2100 47,027 5,361 21,444 20,222 0
2106 47,965 5,468 21,872 20,625 0

-1 A efecto de no contar dos veces a los pensionados, en las rentas vitalicias unicamente se consideran aquellas pensiones que no
tienen un antecedente de pension provisional.
Nota: La generacion de nuevas pensiones se realiza con base en la aplicacion de los arboles de decision.
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Resultados Opcion 1|

Proyeccion del Gasto delas Nuevas I ncapacidades Parciales
en el Seguro de Riesgosde Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)
(millones de pesos del 2006)

- Total de Rentas .. Indemnizaciones Penswnes
Afo . oo Provisionales bajo la ley de
pensiones Vitalicias globales
1973
2007 0 0 0 0 0
2008 89 1 86 3 0
2009 183 5 172 6 0
2010 287 8 269 9 0
2015 920 116 772 32 0
2020 1,779 308 1,402 68 0
2025 2,944 566 2,260 118 0
2030 4,502 862 3,447 193 0
2035 6,523 1,244 4,981 299 0
2040 8,764 1,662 6,669 433 0
2045 10,945 2,063 8,292 589 0
2050 12,843 2,406 9,689 748 0
2055 14,272 2,660 10,735 878 0
2060 15,433 2,863 11,570 999 0
2065 16,316 3,012 12,187 1,117 0
2070 16,950 3,113 12,615 1,221 0
2075 17,494 3,202 12,988 1,304 0
2080 18,139 3,316 13,449 1,373 0
2085 19,027 3,480 14,101 1,446 0
2090 20,246 3,706 15,003 1,537 0
2095 21,703 3,972 16,066 1,665 0
2100 23,160 4,230 17,103 1,827 0
2106 24,705 4,492 18,175 2,038 0
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente

con Valoracién Menor o Igual al 50%
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Volumen Numero Monto constitutivo Acumulado Suma
~ . SA/VS

Afio Salarial de en cuenta  asegurada

. Renta Seguro de N (%)

(VS) pensionados Vitalicia  sobrevivencia individual (SA)
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0.00
2008 41,011,017 9 3,295 0 37 3,258 0.01
2009 58,876,454 161 55,584 0 480 55,104 0.09
2010 77,782,443 326 114,332 0 1,490 112,842 0.15
2015 192,768,071 1,374 527,316 0 18,975 508,342 0.26
2020 339,111,222 2,613 1,086,232 0 66,018 1,020,214 0.30
2025 522,698,478 4,151 1,833,619 0 162,400 1,671,220 0.32
2030 755,121,349 6,341 2,926,498 0 348,242 2,578,257 0.34
2035 1,033,582,010 9,234 4,428,101 0 670,741 3,757,761 0.36
2040 1,322,532,184 12,574 6,254,625 0 1,165,645 5,090,468 0.38
2045 1,595,851,974 16,100 8,212,830 0 1,846,264 6,369,535 0.40
2050 1,813,515,219 19,197 10,032,816 0 2,589,948 7,450,658 0.41
2055 1,957,871,323 21,124 11,450,855 0 3,195,632 8,286,322 0.42
2060 2,067,460,338 22,415 12,650,519 0 3,747,729 8,957,465 0.43
2065 2,156,597,294 23,343 13,667,488 0 4,295,180 9,437,051 0.44
2070 2,240,320,272 23,779 14,421,585 0 4,754,630 9,741,720 0.43
2075 2,334,159,431 23,628 14,918,572 0 5,016,421 9,993,262 0.43
2080 2,448,510,593 23,103 15,301,971 0 5,085,992 10,324,611 0.42
2085 2,584,829,104 22,546 15,771,426 0 5,069,595 10,819,080 0.42
2090 2,739,173,243 22,193 16,489,889 0 5,074,708 11,534,219 0.42
2095 2,899,981,109 22,259 17,538,007 0 5,253,804 12,400,459 0.43
2101 3,053,250,613 22,678 18,797,631 0 5,667,336 13,235,956 0.43
2106 3,197,951,454 23,108 20,026,152 0 6,183,578 13,944,570 0.44
169

Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo al 31 de diciembre de 2006



Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, I ncapacidad Permanente
con Valoracion Mayor al 50%
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Volumen Numero Monto constitutivo Acumulado

5 . Suma asegurada  SA/VS
Ano Salarial .de Renta Seguro de .en f:u.enta (SA) %)
(VS) pensionados Vitalicia  sobrevivencia individual
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0.00
2008 41,011,017 2 1,976 113 16 2,072 0.01
2009 58,876,454 43 33,913 2,080 216 35,777 0.06
2010 77,782,443 84 68,566 4,313 651 72,228 0.09
2015 192,768,071 299 279,647 19,937 7,077 292,507 0.15
2020 339,111,222 526 547,191 43,695 23,159 567,727 0.17
2025 522,698,478 791 883,592 77,501 54,345 906,749 0.17
2030 755,121,349 1,151 1,348,675 126,493 110,843 1,364,324 0.18
2035 1,033,582,010 1,599 1,951,115 191,852 201,395 1,941,584 0.19
2040 1,322,532,184 2,063 2,623,049 268,225 328,951 2,562,475 0.19
2045 1,595,851,974 2,515 3,303,933 347,552 493,785 3,158,018 0.20
2050 1,813,515,219 2,894 3,926,006 419,797 669,296 3,677,043 0.20
2055 1,957,871,323 3,095 4,373,652 477,497 811,180 4,041,372 0.21
2060 2,067,460,338 3,213 4,726,717 525,958 941,176 4,315,282 0.21
2065 2,156,597,294 3,289 5,015,069 563,475 1,063,743 4,519,764 0.21
2070 2,240,320,272 3,316 5,241,243 587,738 1,160,287 4,674,268 0.21
2075 2,334,159,431 3,292 5,428,953 602,377 1,211,088 4,826,834 0.21
2080 2,448,510,593 3,243 5,624,300 616,464 1,224,669 5,024,061 0.21
2085 2,584,829,104 3,199 5,871,823 638,531 1,228,029 5,291,307 0.20
2090 2,739,173,243 3,178 6,191,645 673,600 1,242,677 5,631,811 0.21
2095 2,899,981,109 3,192 6,578,764 721,768 1,299,333 6,010,419 0.21
2101 3,053,250,613 3,230 6,991,355 774,161 1,403,168 6,371,053 0.21
2106 3,197,951,454 3,264 7,381,907 821,336 1,521,837 6,689,401 0.21
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Resultados Opcion 1|

Composicién del Flujo de Gasto, Asegurados en Activoy

Pensionados que Fallecen por un Accidente de Trabajo
Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos del 2006)

Volumen

Numero

Numero

Acumulado

Suma

Ano Salarial de de Coi/:i)irtlli(t)ivo en cuenta asegurada S?;:)/S
(VS) fallecidos  viudas individual (SA)
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0.00
2008 41,011,017 188 49 41,669 509 41,160 0.10
2009 58,876,454 283 76 65,593 1,080 64,513 0.11
2010 77,782,443 376 105 91,533 1,900 89,632 0.12
2015 192,768,071 843 268 268,258 11,204 257,055 0.13
2020 339,111,222 1,330 464 519,135 32,988 486,147 0.14
2025 522,698,478 1,882 701 840,898 73,416 767,482 0.15
2030 755,121,349 2,551 997 1,234,352 140,656 1,093,711 0.14
2035 1,033,582,010 3,308 1,353 1,704,645 244252 1,460,735 0.14
2040 1,322,532,184 4,000 1,723 2,209,988 389,631 1,821,251 0.14
2045 1,595,851,974 4,594 2,071 2,699,004 569,358 2,133,026 0.13
2050 1,813,515,219 4,993 2,310 3,104,477 725,794 2,392,726 0.13
2055 1,957,871,323 5,099 2,429 3,385,827 854,157 2,554,298 0.13
2060 2,067,460,338 5,126 2,501 3,580,932 981,019 2,627,699 0.13
2065 2,156,597,294 5,133 2,539 3,711,381 1,095,653 2,648,563 0.12
2070 2,240,320,272 5,136 2,538 3,818,531 1,172,598 2,686,025 0.12
2075 2,334,159,431 5,135 2,505 3,948,479 1,201,029 2,795,154 0.12
2080 2,448,510,593 5,134 2,469 4,136,759 1,205,128 2,983,071 0.12
2085 2,584,829,104 5,132 2,441 4,383,644 1,206,935 3,229,188 0.12
2090 2,739,173,243 5,132 2,436 4,671,696 1,232,102 3,490,491 0.13
2095 2,899,981,109 5,133 2,462 4,971,593 1,314,105 3,704,251 0.13
2101 3,053,250,613 5,136 2,493 5,241,244 1,430,282 3,856,655 0.13
2106 3,197,951,454 5,139 2,512 5,474,647 1,546,588 3,976,870 0.12
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Resultados Opcion 1|

Flujo de Gasto por Pensiones Provisionales

Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos del 2006)

Volumen de Pensiones

) Volun'len Pensiones Provisionales Provisionales (VPP) VPP/VS
Afo Salarial %)
(VS) Menores 50% Mayores 50% Menores 50%  Mayores 50%
2007 8,521,770 0 0 0 0 0.00
2008 41,011,017 444 116 5,675 3,197 0.02
2009 58,876,454 759 192 11,676 6,475 0.03
2010 77,782,443 1,093 265 18,272 9,886 0.04
2015 192,768,071 2,738 585 55,956 27,870 0.04
2020 339,111,222 4,668 936 106,783 51,215 0.05
2025 522,698,478 7,378 1,387 181,925 83,173 0.05
2030 755,121,349 11,158 2,003 294,364 129,073 0.06
2035 1,033,582,010 16,048 2,745 451,202 189,203 0.06
2040 1,322,532,184 21,572 3,494 643,405 256,933 0.07
2045 1,595,851,974 27,244 4211 853,888 327,428 0.07
2050 1,813,515,219 31,922 4,773 1,054,355 393,016 0.08
2055 1,957,871,323 34,721 5,054 1,210,614 441,280 0.08
2060 2,067,460,338 36,690 5,231 1,346,155 481,093 0.09
2065 2,156,597,294 38,057 5,339 1,464,114 514,277 0.09
2070 2,240,320,272 38,562 5,365 1,552,906 539,829 0.09
2075 2,334,159,431 38,131 5,311 1,608,674 558,857 0.09
2080 2,448,510,593 37,227 5,229 1,646,589 576,697 0.09
2085 2,584,829,104 36,356 5,164 1,690,983 599,406 0.09
2090 2,739,173,243 35,899 5,140 1,761,073 629,858 0.09
2095 2,899,981,109 36,169 5,175 1,869,883 669,166 0.09
2101 3,053,250,613 36,905 5,240 2,007,776 713,346 0.09
2106 3,197,951,454 37,552 5,290 2,145,479 755,826 0.09
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas | ndividuales de Asegurados Activos
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos de 2006)

Saldo acumulado al final de cada afio

Saldo promedio por asegurado

N Volumen en pesos de 2006
Afo . Asegurados - - p p
salarial Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia ..
. Vivienda Total . Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 8,521,770 293,231 609,372 320,619 929,991 2,078 1,093 3,172
2008 24,240,163 583,484 2,352,069 1,245,242 3,597,311 4,031 2,134 6,165
2009 41,011,017 875,216 5,321,843 2,829,465 8,151,307 6,081 3,233 9,313
2010 58,876,454 1,163,351 9,616,030 5,131,802 14,747,832 8,266 4411 12,677
2015 166,656,343 2,605,112 54,817,986 29,669,894 84,487,881 21,042 11,389 32,432
2020 307,179,519 4,104,573 151,114,361 82,840,569 233,954,930 36,316 20,183 56,999
2025 481,725,691 5,797,918 314,408,317 174,214,037 488,622,353 54,228 30,048 84,275
2030 702,854,623 7,844,941 565,728,295 315,959,324 881,687,619 72,114 40,276 112,389
2035 975,097,649 10,158,357 920,540,675 517,296,010  1,437,836,685 90,619 50,923 141,542
2040 1,262,915,840 12,265,204  1,377,358,995 778,075,084  2,155,434,079 112,298 63,438 175,736
2045 1,541,901,425 14,064,721 1,914,339,616  1,086,368,045  3,000,707,661 136,109 77,241 213,350
2050 1,777,673,701 15,259,411 2,414,700,223  1,377,283,646  3,791,983,869 158,243 90,258 248,501
2055 1,932,551,265 15,561,545 2,816,898,630 1,616,601,538  4,433,500,168 181,017 103,884 284,901
2060 2,047,572,589 15,628,486  3,178,344,110  1,834,831,628 5,013,175,738 203,369 117,403 320,772
2065 2,139,733,180 15,638,162  3,484,167,084  2,022,071,244  5,506,238,328 222,799 129,304 352,103
2070 2,223,278,285 15,641,214  3,687,957,586  2,151,087,080 5,839,044,666 235,785 137,527 373,311
2075 2,313,947,903 15,644,206 3,773,350,845 2,212,513,258  5,985,864,103 241,198 141,427 382,625
2080 2.423,892,280 15,647,198  3,806,923,690 2,245,041,333  6,051,965,023 243,297 143,479 386,776
2085 2,555,949,979 15,650,191  3,854,560,007 2,287,132,832  6,141,692,839 246,295 146,141 392,436
2090 2,707,214,804 15,653,184  3,968,240,661  2,369,443,565 6,337,684,226 253,510 151,371 404,881
2095 2,868,136,737 15,656,178  4,212,606,908  2,529,681,391  6,742,288,299 269,070 161,577 430,647
2100 3,023,429,143 15,659,173  4,538,301,379  2,738,260,241  7,276,561,620 289,817 174,866 464,684
2106 3,197,951,454 15,662,795 4,915,404,460 2,980,408,371  7,895,812,831 313,827 190,286 504,113
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Resultados Opcion 1|

Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales

Incapacidad Permanente Menor o Igual al 50%

Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio
N Volumen . en pesos de 2006
Afo larial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
salatta (IP<= 50%) . Vivienda Total S Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0 0
2008 24,240,163 2 3 1 4 1,659 3 2,581
2009 41,011,017 9 24 13 37 2,597 17 4,039
2010 58,876,454 161 309 171 480 1,922 46 2,986
2015 166,656,343 1,136 8,602 4,757 13,360 7,574 521 11,763
2020 307,179,519 2,322 33,982 18,835 52,817 14,637 1,924 22,750
2025 481,725,691 3,788 88,064 49,084 137,149 23,245 5,316 36,202
2030 702,854,623 5,853 193,376 108,331 301,707 33,041 12,906 51,551
2035 975,097,649 8,616 379,981 213,704 593,686 44,100 28,069 68,902
2040 1,262,915,840 11,886 671,922 379,037 1,050,959 56,530 54,505 88,418
2045 1,541,901,425 15,415 1,085,326 613,609 1,698,936 70,407 96,363 110,213
2050 1,777,673,701 18,663 1,562,978 885,808 2,448,786 83,747 143,182 131,210
2055 1,932,551,265 20,810 1,964,644 1,118,526 3,083,170 94,409 180,704 148,159
2060 2,047,572,589 22,186 2,312,565 1,324,326 3,636,891 104,236 215,886 163,928
2065 2,139,733,180 23,190 2,657,975 1,530,588 4,188,563 114,618 252,727 180,621
2070 2,223,278,285 23,738 2,961,822 1,713,975 4,675,797 124,769 286,006 196,971
2075 2,313,947,903 23,700 3,150,467 1,831,868 4,982,335 132,930 306,311 210,224
2080 2,423,892,280 23,219 3,207,470 1,874,639 5,082,109 138,141 312,626 218,879
2085 2,555,949,979 22,649 3,196,517 1,878,793 5,075,309 141,133 310,171 224,086
2090 2,707,214,804 22,237 3,183,246 1,882,548 5,065,794 143,151 305,234 227,810
2095 2,868,136,737 22,208 3,258,139 1,939,090 5,197,230 146,713 311,637 234,029
2100 3,023,429,143 22,583 3,485,440 2,085,872 5,571,312 154,337 335,045 246,701
2106 3,197,951,454 23,108 3,860,725 2,322,853 6,183,578 167,073 374,831 267,594
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Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales
Incapacidad Permanente Mayor al 50%
Generacion Futura (Ley 97)
(miles de pesos de 2006)

Saldo promedio por pensionado

Numero de Saldo acumulado al final de cada afio
N Volumen K en pesos de 2006
Afio larial pensionados Retiro, Cesantia Retiro, Cesantia
salaria (IP >50%) s Vivienda Total s Vivienda Total
y Vejez y Vejez
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0 0
2008 24,240,163 0 1 1 2 0 0 0
2009 41,011,017 2 11 6 16 4,461 2,399 6,860
2010 58,876,454 43 140 75 216 3,278 1,754 5,032
2015 166,656,343 255 3,325 1,806 5,131 13,038 7,083 20,122
2020 307,179,519 477 12,153 6,674 18,827 25,485 13,995 39,480
2025 481,725,691 730 29,844 16,545 46,389 40,893 22,670 63,563
2030 702,854,623 1,072 62,289 34,763 97,052 58,078 32,413 90,491
2035 975,097,649 1,508 115,582 64,827 180,409 76,649 42,990 119,640
2040 1,262,915,840 1,973 192,117 108,205 300,323 97,370 54,841 152,212
2045 1,541,901,425 2,430 292,891 165,541 458,431 120,537 68,127 188,664
2050 1,777,673,701 2,832 406,161 230,333 636,494 143,400 81,322 224,722
2055 1,932,551,265 3,064 499,669 284,819 784,488 163,067 92,951 256,017
2060 2,047,572,589 3,193 581,857 333,633 915,491 182,235 104,492 286,728
2065 2,139,733,180 3,277 659,971 380,507 1,040,478 201,387 116,110 317,497
2070 2,223,278,285 3,315 724,436 419,750 1,144,186 218,553 126,633 345,187
2075 2,313,947,903 3,300 761,443 443,356 1,204,800 230,729 134,344 365,072
2080 2,423,892,280 3,253 771,726 451,735 1,223,460 237,247 138,874 376,121
2085 2,555,949,979 3,207 772,428 454,769 1,227,196 240,870 141,813 382,683
2090 2,707,214,804 3,180 777,201 460,439 1,237,640 244,403 144,792 389,196
2095 2,868,136,737 3,186 804,103 479,354 1,283,457 252,386 150,457 402,843
2100 3,023,429,143 3,222 862,956 517,198 1,380,154 267,839 160,525 428,363
2106 3,197,951,454 3,264 949,668 572,170 1,521,837 290,950 175,296 466,246
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Saldos Acumulados en las Cuentas Individuales de
Aseguradosy Pensionados Provisionales Fallecidos
Generacion Futura (Ley 97)

(miles de pesos de 2006)
Numero de Saldo acumulado al final de cada afio Saldo promedio por fallecido
Adio Volumen asegurados y : : en pesos de 2006
salarial pensionados  Retiro, Cesantia .. Retiro, Cesantia _ . .
. . Vivienda Total . Vivienda Total
fallecidos y Vejez y Vejez
2007 8,521,770 0 0 0 0 0 0 0
2008 24,240,163 95 102 56 158 1,080 590 1,670
2009 41,011,017 188 329 180 509 1,748 956 2,703
2010 58,876,454 283 698 382 1,080 2,467 1,350 3,817
2015 166,656,343 747 5,500 3,019 8,519 7,361 4,041 11,402
2020 307,179,519 1,231 17,629 9,744 27,373 14,322 7,916 22,238
2025 481,725,691 1,760 40,779 22,718 63,497 23,167 12,906 36,073
2030 702,854,623 2,402 79,823 44,754 124,577 33,236 18,635 51,871
2035 975,097,649 3,158 140,982 79,435 220,417 44,639 25,151 69,790
2040 1,262,915,840 3,865 228,130 129,036 357,166 59,024 33,385 92,409
2045 1,541,901,425 4,485 339,728 192,757 532,486 75,749 42,979 118,727
2050 1,777,673,701 4,945 444,998 253,528 698,526 89,987 51,268 141,255
2055 1,932,551,265 5,088 526,832 301,960 828,793 103,545 59,348 162,894
2060 2,047,572,589 5,123 606,290 349,566 955,856 118,342 68,232 186,574
2065 2,139,733,180 5,132 680,526 394,440 1,074,966 132,592 76,852 209,443
2070 2,223,278,285 5,136 733,816 427,418 1,161,234 142,886 83,225 226,112
2075 2,313,947,903 5,136 755,794 442,482 1,198,276 147,163 86,157 233,320
2080 2,423,892,280 5,134 758,541 446,571 1,205,112 147,751 86,985 234,736
2085 2,555,949,979 5,132 757,278 448,515 1,205,793 147,556 87,393 234,949
2090 2,707,214,804 5,131 766,177 456,685 1,222,862 149,309 88,996 238,305
2095 2,868,136,737 5,133 808,775 484,912 1,293,687 157,571 94,474 252,045
2100 3,023,429,143 5,136 877,474 528,662 1,406,136 170,857 102,938 273,795
2106 3,197,951,454 5,139 963,331 583,257 1,546,588 187,440 113,487 300,927
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XIIl. Gastos M édicos de Pensionados

Debido a la transicion demografica y epidemioldgica por la que atraviesa el pais, el IMSS
enfrenta un crecimiento significativo en el gasto del ramo de Gastos Médicos para Pensionados
(GMP) del Seguro de Enfermedades y Maternidad (SEM). Esta dindmica ocasiona un importante
crecimiento absoluto y relativo en la poblaciéon mayor de 60 afios de edad y en particular en la
poblacion pensionada, a causa del cambio en los patrones demograficos y epidemiologicos del

pais.

La presioén que ejercen las personas de la tercera edad sobre los gastos del Instituto es sin duda
significativa y lo serd aun mas, tanto por el aumento en su esperanza de vida como por el hecho
de que se trata de individuos que en razén de su edad llegan a presentar con frecuencia
enfermedades cronico degenerativas que implican un alto costo para su tratamiento, asi como un
uso mas intensivo de los servicios médicos.

Al 31 de diciembre de 2006 el Instituto registrd en su contabilidad un gasto por concepto
de atenciéon médica a pensionados de 30,503 millones de pesos, cantidad que dividida entre los
2,593,113 pensionados vigentes del Instituto a esa misma fecha'’, arroja un costo unitario
promedio por pensionado de 11,763 pesos.

En este apartado se estima la parte del gasto del ramo de GMP que se generara en el
futuro por la atencién médica que habra de brindarse tanto a los individuos que tengan una
pension por una enfermedad profesional o por un riesgo de trabajo, y a sus beneficiarios, asi
como a los beneficiarios de los asegurados que hayan fallecido a causa de un riesgo de trabajo.

Para realizar la estimacion del gasto futuro de este ramo, se estima el nimero de
pensionados vigentes en cada afio a partir de las proyecciones demograficas que arroja la
valuacion actuarial tanto para las pensiones que se generan bajo la Ley de 1997 como para las
pensiones en curso de pago, bajo la Ley de 1973. El numero de pensionados vigentes que se
estima en cada ano de proyeccion se multiplica por un costo promedio unitario anual por grupo
de edad, el cual tiene como base las cifras que se muestran en el cuadro 1 y que fueron estimadas
por el auditor actuarial externo del IMSS, a partir del costo promedio por pensionado que se

obtiene de la informacidn contable institucional.

'3 En este total se incluyen los pensionados de los Seguros de Riesgos de Trabajo y de Invalidez y Vida de la Ley de 1997, asi
como los pensionados en curso de pago de la Ley de 1973 y los extrabajadores del IMSS que tienen una jubilacion por afios de
servicio o una pension.
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Cuadro 1
Costos M édicos Unitarios Anuales por Grupo de Edad
(cifras en pesos de 2006)

Grupode Costo Grupode Costo
edad Unitario edad Unitario
0-4 1,676 50 - 54 5,228
5-9 1,558 55-59 6,518
10 - 14 1,558 60 - 64 8,730
15-19 1,609 65 - 69 11,210

20 - 24 1,709 70 - 74 14,410
25-29 1,927 75-79 18,515
30-34 2,245 80 - 84 23,810
35-39 2,714 85 -89 30,596
40 - 44 3,351 90 - 94 39,326
45 -49 4,172 95-99 50,552

Fuente: Lockton Consultores Actuariales Agente de Seguros y de
Fianzas, S.A. de C.V.

Para la estimacion financiera se utiliza una hipotesis de crecimiento real anual del costo
unitario de 2.5 para la opcion I y de 3.5 para la opcidn 11, durante los 100 afios de proyeccion. Las
hipotesis se aplican a los costos unitarios diferenciados por grupos de edad. Esta diferenciacion
de costos le confiere a la valuacién una mayor precision, al reflejar en los gastos del Instituto el
impacto financiero del envejecimiento de la poblacion.

Con las proyecciones que se obtienen de la valuacidon sobre el volumen de salarios y los
gastos por atencion médica de pensionados, se procede a realizar el Balance Actuarial al 31 de
diciembre de 2006, considerando una reserva inicial de 393 millones de pesos, que es el monto
registrado en los estados financieros institucionales auditados al 31 de diciembre de 2006.

En el cuadro 2 se presenta el Balance Actuarial del ramo de GMP correspondiente a los
pensionados del SRT. De este Balance se desprenden los siguientes resultados.

1) La prima promedio necesaria para hacer frente a las obligaciones derivadas del gasto
médico de los pensionados directos del SRT, es decir, de los pensionados por
incapacidad permanente, es de 0.72 por ciento del valor presente del volumen de
salarios en la opcion I 'y de 1.47 por ciento en la opcion I1.

i1) Incorporando el gasto de las pensiones derivadas (viudas, huérfanos y ascendientes),
dichas primas ascienden a 1.18 y 2.47 por ciento de los salarios futuros,

respectivamente.
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Cuadro 2
Balance Actuarial al 31 de diciembre de 2006 del Ramo de
Gastos M édicos de Pensionados del SEM, por Atencion Médicaa Pensionados del Seguro de
Riesgos de Trabajo

ACTIVO PASIVO
OPCION |
% VPSF % vPsF
Saldo dela Reserva™ 393 0.001% Pensiones directas 414,101 0.72%
al 31 de diciembre de 2006
Aportaciones Futuras® 864,863  1.500% Pensiones derivadas 265,999 0.46%
Subtotal 865,256  1.501%
Nivel de desfinanciamiento (185,157) -0.32%
TOTAL ACTIVO 680,099 1.18% TOTAL PASIVO 680,099 1.18%
OPCION 11
% VPSF % VPSF
Saldo de la Reserva™ 393  0001%  Pensionesdirectas 612286  1.47%
al 31 de diciembre de 2006
Aportaciones Futuras® 624,165  1.500% Pensiones derivadas 415,427 1.00%
Subtotal 624,557  1.501%
Nivel de desfinanciamiento 403,156 0.97%
TOTAL ACTIVO 1,027,714 2.47% TOTAL PASIVO 1,027,714 2.47%

_a/ Valor presente de salarios futuros.

_ b/ Se considera el saldo total

_¢/ En virtud de que en el documento de Auditoria el monto de las aportaciones futuras que aparece en el Balance
Actuarial de Gastos Médicos de Pensionados (considerando todos los pensionados del SRT y del SIV) se obtiene
con el volumen de salarios del Seguro de Invalidez y Vida, se opto por considerar ese mismo volumen de salarios
en este balance para llevar una congruencia con los resultados de Auditoria.

En los siguientes cuadros, se presenta para los 100 afios de proyeccion, los principales
resultados de las proyecciones demograficas y financieras de los Gastos Médicos de Pensionados,
correspondientes Unicamente a los pensionados del Seguro de Riesgos de Trabajo, bajo las

opciones [ y II.
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Cuadro 3
Gastos M édicos de Pensionados
Resultados Opcion |

NUmero Total gasto Costo por Volumen de Prima
Afo de Médico pensionado salarios RT
pensiones (miles) (pesos) (miles) %
2007 365,075 2,633,461 7,213 1,003,542,364 0.262
2008 387,459 2,859,917 7,381 1,049,887,979 0.272
2009 410,208 3,102,082 7,562 1,097,000,947 0.283
2010 433,678 3,366,269 7,762 1,144,702,419 0.294
2015 559,653 4,981,788 8,902 1,376,279,257 0.362
2020 684,472 7,201,611 10,521 1,587,003,108 0.454
2025 809,979 10,207,362 12,602 1,772,458,976 0.576
2030 929,084 14,125,523 15,204 1,946,942,424 0.726
2035 1,035,255 19,006,967 18,360 2,121,939,539 0.896
2040 1,124,064 24,847,505 22,105 2,303,514,501 1.079
2045 1,194,052 31,640,150 26,498 2,494,310,915 1.268
2050 1,243,820 39,246,304 31,553 2,710,480,256 1.448
2055 1,276,812 47,433,671 37,150 2,951,167,829 1.607
2060 1,298,709 56,048,839 43,157 3,191,906,496 1.756
2065 1,312,535 64,936,323 49,474 3,429,623,648 1.893
2070 1,321,486 74,155,564 56,115 3,673,793,463 2.019
2075 1,327,574 84,029,640 63,296 3,942,060,567 2.132
2080 1,332,385 95,196,690 71,448 4,248,226,406 2.241
2085 1,336,750 108,279,835 81,002 4,593,112,353 2.357
2090 1,340,021 123,628,789 92,259 4,973,382,295 2.486
2095 1,341,531 141,135,948 105,205 5,385,154,667 2.621
2100 1,341,804 160,381,744 119,527 5,816,094,667 2.758
2106 1,341,923 185,656,774 138,351 6,354,735,719 2.922
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Cuadro 4
Gastos M édicos de Pensionados
Resultados Opcion 1

NUmero Total gasto Costo por Volumen de Prima
Afo de Médico pensionado salarios RT
pensiones (miles) (pesos) (miles) %
2007 365,075 2,659,154 7,284 994,414,151 0.267
2008 387,316 2,915,536 7,528 1,027,511,102 0.284
2009 409,770 3,192,296 7,790 1,060,264,930 0.301
2010 432,783 3,496,419 8,079 1,092,562,258 0.320
2015 553,847 5,410,415 9,769 1,233,861,730 0.438
2020 669,010 8,159,613 12,197 1,335,545,255 0.611
2025 779,449 12,042,626 15,450 1,401,121,711 0.859
2030 877,799 17,320,689 19,732 1,450,678,714 1.194
2035 958,060 24,173,903 25,232 1,502,189,160 1.609
2040 1,017,350 32,713,496 32,156 1,568,693,774 2.085
2045 1,055,964 43,019,102 40,739 1,657,288,544 2.596
2050 1,074,806 54,928,308 51,106 1,771,123,705 3.101
2055 1,080,638 68,158,188 63,072 1,895,201,811 3.596
2060 1,080,868 82,530,478 76,356 2,002,504,245 4.121
2065 1,078,760 97,865,237 90,720 2,092,056,982 4.678
2070 1,077,447 114,525,303 106,294 2,173,776,735 5.269
2075 1,078,217 133,658,007 123,962 2,262,549,799 5.907
2080 1,081,246 157,342,198 145,519 2,370,172,087 6.638
2085 1,085,300 187,742,593 172,987 2,499,366,942 7.512
2090 1,088,033 226,245,521 207,940 2,647,267,825 8.546
2095 1,088,237 272,796,746 250,678 2,804,518,911 9.727
2100 1,086,557 326,295,273 300,302 2,956,248,286 11.037
2106 1,083,901 399,267,250 368,361 3,126,835,057 12.769

Como puede observarse en los cuadros anteriores, la prima de gasto aumenta cada afio
debido por una parte, al incremento anual en términos reales del costo unitario y por otra parte al
incremento anual de la relacion de pensionados con respecto a los trabajadores activos'?, el cual

se observa en la siguiente grafica.

14 .. , . , . . .
Un elemento adicional que se deberia considerar, pero que ain no se ha incorporado en las proyecciones, se asocia al
incremento de la esperanza de vida de los pensionados en el futuro.
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Gréfical
Relacién Pensionado/Asegurado
Seguro de Riesgosde Trabajo

0.08 -
0.07
0.06 -
0.05 -

0.04
0.03 -
0.02
0.01 -

0
2007 2017 2027 2037 2047 2057 2067 @ 2077 2087 2097

—OPCION I —OPCION 11

En consecuencia, cada afio seria necesario destinar un mayor porcentaje de la masa
salarial de los trabajadores en activo para cubrir las obligaciones del ramo de GMP
correspondiente a los pensionados del Seguro de Riesgos de Trabajo, a pesar de que aumente el

valor absoluto de la masa salarial.

Valuacion Actuarial de Gastos Médicos de Pensionados al 31 de diciembre de 2006 183



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Resultados de la Valuacion Actuarial
del Seguro de Riesgos de Trabajo
al 31 de diciembre de 2006

Pensiones en Curso de Pago
del Seguro de Riesgosde Trabajo

DIRECCION DE FINANZAS
COORDINACION DE ADMINISTRACION DE RIESGOSINSTI TUCIONALES
DIVISION DE SERVICIOSACTUARIALES



Resultados Pensiones en Curso de Pago

XIV. Pensiones en Curso de Pago del SRT, a Cargo del Gobierno Feder al

A partir de la entrada en vigor el 1° de julio de 1997 de la Ley del Seguro Social publicada en el
Diario Oficial de la Federacion del 21 de diciembre de 1995 (Ley 1997), las recursos necesarios
para cubrir las pensiones en curso de pago, asi como las nuevas pensiones otorgadas bajo los
lineamientos establecidos en la Ley de 1973 derogada, seran a cargo del Gobierno Federal, de
acuerdo a la exposicion de motivos contenida en la citada Ley de 1995.

Asimismo, de acuerdo a lo establecido en los articulos Tercero y Cuarto transitorios de la
LSS de diciembre de 1995, los asegurados inscritos con anterioridad a la fecha de entrada en
vigor de esta Ley, asi como sus beneficiarios, al momento de cumplir con los requisitos para
tener derecho a cualquiera de las pensiones que otorga la Ley derogada, pueden solicitar al
Instituto el calculo del importe de la pension para cada régimen (1973 y 1997), a efecto de que
¢éstos puedan elegir la que mas convenga a sus intereses.

En el caso particular del Seguro de Riesgos de Trabajo, a pesar de que los beneficios
establecidos en la Ley de 1973 no fueron modificados con el cambio de Ley, se ha observado que
la eleccion de régimen en este seguro se distribuye en ambas leyes, lo cual nos permite mediante
el analisis de dicha informacion historica adoptar un esquema de eleccion de régimen que permita
simular este fenomeno a futuro. A dicho esquema se le denomina “arbol de decisién”. Aunque
cabe sefialar que la eleccion de las pensiones bajo los lineamientos de la Ley de 1973 pudiera
estar incentivada por las disposiciones establecidas en el Articulo Noveno Transitorio del Decreto
de Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, el cual establece que los trabajadores que opten
por pensionarse conforme al régimen establecido en la Ley del Seguro Social vigente hasta el 30
de junio de 1997, tendran derecho a retirar en una sola exhibicion los recursos que se hayan
acumulado hasta esa fecha en las subcuentas del seguro de retiro y del Fondo Nacional de la
Vivienda, asi como los recursos correspondientes al ramo de retiro de la subcuenta de retiro,

, . 15 .y .
cesantia en edad avanzada y vejez °. Tomando en cuenta esa opcion que tienen los asegurados

'S Articulo Noveno Transitorio.- Los trabajadores que opten por pensionarse conforme al régimen establecido en la Ley del
Seguro Social vigente hasta el 30 de junio de 1997, tendran el derecho a retirar en una sola exhibicion los recursos que se hayan
acumulado hasta esa fecha en las subcuentas del seguro de retiro y del Fondo Nacional de la Vivienda, asi como los recursos
correspondientes al ramo de retiro que se hayan acumulado en la subcuenta del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez, vigente a partir del 1o. de julio de 1997, incluyendo los rendimientos que se hayan generado por dichos conceptos.

Igual derecho tendran los beneficiarios que elijan acogerse a los beneficios de pensiones establecidos en la Ley del Seguro Social
que estuvo vigente hasta el 30 de junio de 1997.

Los restantes recursos acumulados en la subcuenta del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, previsto en la Ley del
Seguro Social vigente a partir del 1o. de julio de 1997, deberan ser entregados por las administradoras de fondos para el retiro al
Gobierno Federal. Reforma publica en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de diciembre de 2002.
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que eligen pensionarse por la Ley de 1973, la estimacion del costo fiscal correspondiente a las
nuevas pensiones otorgadas a partir de 2007, contempla la recuperacion por parte del Gobierno
Federal del saldo acumulado en la cuenta individual, excepto la parte correspondiente a retiro.
Para el caso particular de las pensiones en curso de pago vigentes al afio base de valuacion, no se
cuenta con la informacion del saldo acumulado de los trabajadores en su cuenta individual y por
consiguiente no es posible descontar al costo fiscal esos recursos acumulados en cuenta
individual. En el siguiente cuadro se muestra el valor presente del costo fiscal generado por las

pensiones otorgadas en el Seguro de Riesgos de Trabajo, para diferentes periodos de proyeccion.

Estimacion del Costo Fiscal Generado por las Pensiones en Curso de Pago,
bajolaLey de 1973, del Seguro de Riesgosde Trabajo
Millones de pesos de 2006
Valor Presentedel Costo Fiscal

Opcion |

Opcion 11

Costo total por Estimacion de Costo total por

En por ciento

Estimacion de .
En por ciento

Periodo obﬁagi(():i((i)fles in(lii\(/:i]::elltlafl’/ Costo foed del PIB2006 obﬁagizi((i)ies inz\fil:iiltla*” coo i del PIB2006
@ ® @@ s @ O @@ i
3 afios 11,107 1,023 10,084 0.1 11,094 1,022 10,072 0.1
10 afios 39,720 4,469 35,251 0.4 39,480 4,447 35,033 0.4
30 afios 112,607 14,667 97,940 1.1 109,742 14,376 95,367 1.2
50 afios 139,037 15,740 123,298 1.3 134,320 15,395 118,926 1.5
100 aflos 141,469 15,740 125,729 1.4 136,542 15,395 121,148 1.5

-""La estimacion del saldo acumulado en cuenta individual no comprende la parte correspondiente al ramo de retiro de la
subcuenta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.
Nota: El Producto Interno Bruto de 2006 es de 9,155,490 millones de pesos.
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Pensiones Directas en Curso de Pago del SRT y Cuantias Promedio Mensuales
Incapacidad Permanente
(cuantias en pesos de 2006)

Incapaciadad Permanente Incapaciadad Permanente
<=50% >50% TOTAL <=50% >50% TOTAL
EDAD Cuantfa Cuantia Cuantia EDAD Cuantia Cuantia Cuantia
Casos Casos Casos Casos Casos Casos
Prom. Prom. Prom. Prom. Prom. Prom.

18 - - 1 1,398 1 1,398 62 5,547 781 887 2,229 6,434 981
19 - - - - - - 63 5434 750 894 2,082 6,328 938
20 4 862 3 1,488 1 1,130 64 5,358 724 868 2,132 6,226 921
21 6 787 7 1,370 13 1,101 65 4511 720 766 2,040 5277 912
2 15 664 14 1,795 29 1,210 66 4,693 696 758 1,998 5451 877
23 18 943 23 1,695 41 1,365 607 4,287 685 703 1,952 4,990 863
24 4 1,094 28 1,993 70 1,453 68 3,881 651 671 2,065 4,552 860
25 46 864 38 2,098 84 1,422 69 3,597 657 635 1,881 4232 840
26 87 938 78 2,101 165 1,488 70 3,516 637 679 1,883 4,195 838
27 151 960 130 2,017 281 1,449 7 3,069 637 568 1,820 3,637 822
28 202 1,019 181 2,006 383 1,485 7 2,711 619 526 1,811 3,237 813
29 309 911 244 2,228 553 1,492 73 2,460 623 481 1,813 2,941 817
30 439 803 305 2,139 744 1,351 74 2,162 629 460 1,751 2,622 826
31 591 865 388 2213 979 1,399 75 1,802 612 345 1,744 2,147 794
32 839 382 515 2,097 1,354 1,344 76 1,855 598 402 1,729 2,257 799
33 999 785 534 2,233 1,533 1,289 77 1,539 588 289 1,694 1,828 763
34 1,237 792 589 2,207 1,826 1,248 78 1,262 586 247 1,643 1,509 759
35 1,296 831 596 2,329 1,892 1,303 79 1,032 583 231 1,635 1,263 775
36 1,527 787 679 2,284 2,206 1,248 80 907 553 199 1,753 1,106 769
37 1,823 7 729 2,473 2,552 1,261 81 757 553 180 1,537 937 742
38 1,965 773 787 2,378 2,752 1,232 82 641 534 142 1,586 783 724
39 2,065 777 728 2,434 2,793 1,209 83 631 540 150 1,544 781 733
40 2,409 748 800 2,400 3,209 1,160 84 459 532 113 1,591 572 741
41 2,649 751 808 2,240 3,457 1,099 85 366 522 73 1,506 439 685
42 3,023 760 915 2,253 3,938 1,107 86 278 584 55 1,605 333 753
43 3,319 754 990 2,456 4,309 1,145 87 199 523 54 1,613 253 756
44 3,458 745 1,044 2,426 4,502 1,135 88 163 513 33 1,561 196 690
45 3,779 753 980 2,359 4,759 1,084 89 116 508 25 1,530 141 689
46 4,121 776 1,058 2,432 5,179 1115 90 53 567 17 1,454 70 782
47 4,354 750 1,090 2,460 5,444 1,092 91 61 512 15 1,406 76 688
48 4,468 754 1,069 2,527 5,537 1,096 92 36 583 8 1,699 44 786
49 5,052 752 1,151 2,532 6,203 1,082 93 39 540 11 1,507 50 753
50 5,085 762 1,160 2,468 6,245 1,079 9% 30 586 3 1,616 33 679
51 5412 784 1,245 2,391 6,657 1,085 95 13 512 2 1,078 15 588
52 5,637 807 1,141 2,339 6,778 1,065 96 15 485 - - 15 485
53 5,450 801 1,156 2,351 6,606 1,072 97 6 529 1 925 7 586
54 5,660 789 1,080 2,309 6,740 1,033 98 7 494 1 1,096 8 569
55 5,757 805 1,057 2,354 6,814 1,045 99 2 347 3 1,853 5 1,250
56 5913 795 1,057 2,255 6,970 1,017

57 6,040 788 1,015 2,285 7,055 1,003 Total 182,074 533 40,864 2,220 222,938 1,013
58 5,830 773 995 2,248 6,825 988

59 5,859 m 1,032 2,282 6,891 998  Edad Promedio 56.8 53.5 56.2
60 5,833 789 953 2,237 6,786 992

6l 5810 808 Y76 2,226 6,786 1,011

Fuente: Datos obtenidos por la Division de Servicios Actuariales utilizando el DATAMART de pensiones, con fecha de carga a Diciembre del 2006.
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Pensiones Derivadas en Curso de Pago ddl SRT y Cuantias Promedio Mensuales
Viudez, Orfandad y Ascendencia
(cuantias en pesos de 2006)

Viudez Orfandad Ascendencia Viudez Orfandad Ascendencia
Edad Cuantia Cuantia Cuantia Edad Cuantia Cuantia Cuantia
Casos Casos Casos Casos Casos Casos
Prom. Prom. Prom. Prom. Prom. Prom.
0 0 0 9 765 0 0 56 897 1,898 0 0 203 600
1 0 0 54 849 0 0 57 831 1,868 0 0 213 621
2 0 0 102 1,377 0 0 58 818 1,899 0 0 222 525
3 0 0 160 884 0 0 59 775 1,900 0 0 286 532
4 0 0 219 852 0 0 60 737 1,896 0 0 272 571
5 0 0 238 879 0 0 61 790 1,875 0 0 298 578
6 0 0 289 876 0 0 62 716 1,858 0 0 321 505
7 0 0 270 995 0 0 63 689 1,851 0 0 306 556
8 0 0 271 851 0 0 64 751 1,828 0 0 341 539
9 0 0 373 776 0 0 65 627 1,814 0 0 346 540
10 0 0 538 782 0 0 66 675 1,847 0 0 435 537
11 0 0 727 764 0 0 67 559 1,786 0 0 341 528
12 0 0 984 755 0 0 68 545 1,841 0 0 402 502
13 0 0 1,179 750 0 0 69 519 1,827 0 0 372 513
14 0 0 1,376 708 0 0 70 578 1,798 0 0 395 522
15 0 0 1,600 724 0 0 71 471 1,802 0 0 388 513
16 0 0 442 1,351 0 0 72 410 1,790 0 0 343 502
17 0 0 510 1,292 0 0 73 388 1,815 0 0 341 460
18 0 0 396 1,252 0 0 74 352 1,775 0 0 308 489
19 2 2042 318 1,426 0 0 75 292 1,803 0 0 324 456
20 8 1677 275 1,434 0 0 76 347 1,796 0 0 362 490
21 10 1926 270 1,378 0 0 77 258 1,791 0 0 285 452
22 9 2065 228 1,442 0 0 78 234 1,773 0 0 251 452
23 18 1907 137 1,296 0 0 79 183 1,741 0 0 226 462
24 35 2423 86 1,214 0 0 80 176 1,779 0 0 204 455
25 42 3085 18 459 0 0 81 148 1,777 0 0 226 426
26 46 1881 0 0 0 0 82 146 1,767 0 0 199 440
27 49 1821 0 0 0 0 83 110 1,768 0 0 162 499
28 89 2055 0 0 0 0 84 111 1,797 0 0 142 392
29 120 1826 0 0 0 0 85 84 1,754 0 0 119 446
30 154 1933 0 0 0 0 86 82 1,758 0 0 147 453
31 172 1859 0 0 0 0 87 42 1,796 0 0 78 441
32 236 1792 0 0 0 0 88 37 1,829 0 0 79 389
33 256 1999 0 0 0 0 89 31 1,758 0 0 61 434
34 327 2021 0 0 0 0 90 28 1,808 0 0 55 523
35 337 1978 0 0 0 0 91 23 1,759 0 0 43 414
36 373 1919 0 0 1 502 92 14 1,744 0 0 46 485
37 445 2071 0 0 3 328 93 16 1,944 0 0 26 499
38 483 2091 0 0 0 0 94 8 1,759 0 0 24 357
39 471 2011 0 0 7 755 95 0 0 0 0 13 408
40 554 1909 0 0 9 456 96 3 1,759 0 0 24 392
41 639 1997 0 0 11 404 97 5 1,759 0 0 6 927
42 646 2070 0 0 4 529 98 4 1,625 0 0 10 385
43 755 2058 0 0 12 411 99 2 1,759 0 0 5 342
44 801 2066 0 0 18 571
45 788 2065 0 0 17 485
46 912 2071 0 0 30 888
47 877 2033 0 0 44 483
48 904 2003 0 0 37 544
49 945 2039 0 0 71 568
50 910 1991 0 0 79 537
51 1023 1960 0 0 111 582
52 943 1969 0 0 123 645 Total 31,612 1,927 11,069 912 10,297 511
53 919 1933 0 0 158 546
54 931 1978 0 0 142 571 Edad Promedio 54.9 13.2 68.9
55 871 1933 0 0 170 574
Fuente: Datos obtenidos por la Divisién de Servicios Actuariales utilizando el DATAMART de pensiones, con fecha de carga a
Diciembre del 2006.
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Resultados Pensiones en Curso de Pago

A continuacidn se presentan los resultados de las pensiones en curso de pago, bajo las opciones I
y L.

Proyeccion demogr &fica de las pensiones en curso de pago del SRT

Opcion | y 11
Incapacidad Permanente
Afio <= 50 S50 Total Viudez Orfandad Ascendencia Total
2006 182,074 40,864 222,938 31,612 11,069 10,297 275,916
2007 186,102 41,467 227,569 32,510 12,752 9,973 282,803
2008 189,135 41,659 230,794 33,396 14,389 9,637 288,215
2009 193,559 41,802 235,360 34,269 15,917 9,290 294,837
2010 198,398 41,913 240,311 35,129 17,372 8,938 301,749
2015 217,051 42,005 259,055 39,133 23,197 7,099 328,484
2020 224,490 41,059 265,549 42,365 21,613 5,268 334,795
2025 222,157 38,674 260,831 44,415 18,593 3,600 327,440
2030 210,920 35,068 245,988 44,874 13,094 2,231 306,186
2035 188,821 30,233 219,054 43275 8,354 1,230 271,912
2040 155,379 24,278 179,657 39,582 4,880 588 224,707
2045 116,564 17,993 134,556 34,404 2,649 235 171,845
2050 79,740 12,235 91,975 28,270 1,396 76 121,717
2055 48,937 1477 56,414 21,615 746 19 78,793
2060 26,012 3,963 29,974 15,077 412 3 45,467
2065 11,347 1,727 13,074 9,335 230 0 22,640
2070 3,747 572 4,319 4,932 122 0 9,372
2075 782 121 902 2,096 57 0 3,055
2080 57 10 67 661 22 0 750
2085 0 0 0 138 6 0 144
2090 0 0 0 16 1 0 17
2095 0 0 0 1 0 0 1
2100 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0

Valuacion Actuarial del Seguro de Riesgos de Trabajo al 31 de diciembre de 2006 189



Resultados Pensiones en Curso de Pago

Proyeccion financiera de las pensiones en cur so de pago del SRT
Opcion |
(miles de pesos de 2006)

Incapacidad Per manente

Afio <= 50 >50 Total Viudez Orfandad Ascendencia Total
2006 1,163,914 1,088,621 2,252,535 731,004 121,172 63,093 3,167,804
2007 1,695,049 1,113,747 2,808,796 741,967 132,594 62,555 3,745,912
2008 1,833,228 1,152,818 2,986,046 763,906 154,528 61,412 3,965,892
2009 1,987,812 1,187,158 3,174,970 785,888 175,819 60,129 4,196,805
2010 2,166,188 1,224,417 3,390,605 807,863 195,396 58,708 4,452,572
2015 3,063,657 1,406,512 4,470,170 917,039 280,340 49,907 5,717,456
2020 3,840,433 1,560,471 5,400,904 1,018,921 308,249 39,354 6,767,427
2025 4,407,713 1,645,716 6,053,428 1,101,202 292,029 28,426 7,475,086
2030 4,717,878 1,659,235 6,377,113 1,150,360 221,105 18,518 7,767,095
2035 4,678,310 1,586,313 6,264,622 1,146,675 146,511 10,704 7,568,512
2040 4,154,772 1,380,137 5,534,910 1,078,068 86,151 5,348 6,704,476
2045 3,278,834 1,076,141 4,354,975 959,922 44,829 2,221 5,361,947
2050 2,343,208 763,612 3,106,821 809,830 21,582 732 3,938,965
2055 1,501,530 487,024 1,988,554 637,837 10,381 181 2,636,952
2060 834,536 269,971 1,104,508 459,721 5,334 32 1,569,595
2065 382,266 123,638 505,904 295,109 2,929 4 803,945
2070 133,953 43,418 177,371 162,203 1,586 0 341,159
2075 30,664 10,016 40,680 71,921 775 0 113,377
2080 2,818 948 3,766 23,639 317 0 27,723
2085 2 4 5 5,107 100 0 5,213
2090 0 0 0 619 22 0 641
2095 0 0 0 30 0 33
2100 0 0 0 0 0 0 1
2106 0 0 0 0 0 0 0
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Proyeccion financiera de las pensiones en cur so de pago del SRT
Opcion 1
(miles de pesos de 2006)

Incapacidad Per manente

Afio <= 50 >50 Total Viudez Orfandad Ascendencia Total
2006 1,163,914 1,088,621 2,252,535 731,004 121,172 63,093 3,167,804
2007 1,694,628 1,113,324 2,807,952 741,798 132,474 62,550 3,744,774
2008 1,831,654 1,151,447 2,983,101 763,319 154,114 61,394 3,961,928
2009 1,984,178 1,184,422 3,168,599 784,748 175,008 60,096 4,188,451
2010 2,159,363 1,220,126 3,379,489 806,133 194,136 58,656 4,438,414
2015 3,024,339 1,392,926 4,417,265 910,419 275,700 49,756 5,653,140
2020 3,743,364 1,531,564 5,274,928 1,003,756 299,001 39,134 6,616,818
2025 4,238,701 1,598,420 5,837,121 1,074,717 279,226 28,197 7,219,261
2030 4,474,840 1,593,507 6,068,347 1,111,562 207,826 18,330 7,406,065
2035 4,380,770 1,506,362 5,887,132 1,097,576 135,546 10,574 7,130,828
2040 3,852,059 1,298,581 5,150,640 1,023,767 78,761 5,272 6,258,440
2045 3,020,253 1,006,306 4,026,559 905,351 40,750 2,185 4,974,845
2050 2,147,941 710,587 2,858,528 758,660 19,643 719 3,637,550
2055 1,370,157 451,116 1,821,273 593,507 9,511 178 2,424,469
2060 757,984 248,896 1,006,879 424912 4,921 31 1,436,744
2065 345,507 113,438 458,945 270,952 2,709 4 732,610
2070 120,430 39,633 160,063 147,916 1,464 0 309,443
2075 27,377 9,086 36,463 65,098 713 0 102,274
2080 2,491 854 3,345 21,210 291 0 24,845
2085 2 4 5 4,531 91 0 4,628
2090 0 0 0 542 20 0 562
2095 0 0 0 26 0 29
2100 0 0 0 0 0 0 0
2106 0 0 0 0 0 0 0
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