ACT / DIC 22

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

A D) 4 CONVOCATORIA

CONFIANZA “B”
IMSS

C.B. 2025.03.079
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTROQ DEL IMSS Y QUE CUENTE GON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 878 SUELDO: § 15,948.48

- ) UBICACION: 5 DE FEBRERO Y HEROES DE INDEPENDENCIA, COL.
ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA/MF 1, LA PAZ BCS CENTRO LA PAZ BCS

R E Q U T S 1 T 0 S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

. DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD |- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
QUIRURGICA (ANGIOLOGIA, CIRUGIA | SERVICIOS DE CIRUGIA

CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, GINECOLOGIA 'Y OBSTETRICIA,
OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA,
PROCTOLOGIA, TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA,
UROLOGIA, NEUROCIRUGIA, ~ NEUROCIRUGIA
PEDIATRICA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA

U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTAGION A ENTREGAR: : ! A
vae | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: FCO |
~SOLIGITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘8" | poie o e nE L 47 Y COLEGIO MILITAR COL. ESTERITO

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
. F,’UESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. S. 8. GRL.O/k, 8 e AL 22 MAYO EL s
+«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
I. M. 8. §. S. N. T. 8. S§.

cbd.

=t .GENOVEVA COTA SANDEZ

LAPAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NAGIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTOQ EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATOQ COLECTIVO DE TRABAJO

: SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) 4 CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B”

C.B. 2025.03.081

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRQ DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTD: DO.PM.CPAS.2.1.4 COORDINADOR CLINICO DE AUXILIARES
DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PARA UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 65 SUELDO: $ 16,628.07

TURNO: MATUTINO

: UBICACION: § FEBRERO Y H. INDEPENDENGIA COL. PUEBLO
ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZGNA/MF 1 NUEVO CP 23060, LA PAZ BCS

R E Q UI § 1T T 0 s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON PATOLOGIA
CLINICA O ANALISIS CLINICOS O MEDICO
LABORATORISTA O RADIODIAGNOSTICO

o]

- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS DE
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS O DE

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
RADIODIAGNOSTICO O ANATOMOPATOLOGIA
ANATOMIA PATOLOGICA O PATOLOGIA CLINICA O o

ANALISIS CLINICOS O MEDICO LABORATORISTA O

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO

Y

- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

RADIODIAGNOSTICO
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANALISIS
CLINICOS, o} RADIODIAGNOSTICO o]
ANATOMOPATOLOGIA ’

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATQ REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: : : .
g | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: ALVARO
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B OBREGON Y H. COL MILITAR. COL, ESTERITO LA PAZ BCS

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL Di 9 M AL 22 MAYO EL 2025
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. S. S. LHA ATO . &
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"
. M. 5. s. S. N. T. §. 5.

).

=EHC.GENOVEVA COTA SANDEZ

c ENRIQUETA GULUARTE CESENA

LAPAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

=7 SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©wY CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B"
C.B. 2025.03.082

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIGN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.6 JEFE DE SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA | TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 8218 SUELDO: § 15948.48

- UBICACION: CARRETERACABO SAN LUCAS - TODOS LOS
ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONA/MF 26 SANTOS KM 2.5 S/N CABO SAN LUCAS

R E Q U Il 8 I T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

'

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
GINECOLOGIA-OBSTETRICIA SERVICIOS DE GINECO-OBSTETRICIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

5 EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION A ENTREGAR: =
. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+ ESTUDIOS REALIZADOS i AL 22 MAY DEL 2025
. I?UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8. DELDIA @ MAYO ©
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGQ DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
I. M. §. §. S. N. T. S. S.

( . GENOVEVA COTA SANDEZ

LAPAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT /| SEP

’7 INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

IMSS
C.B. 2025.03.083

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ.ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.2 JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 5911 SUELDO: § 15948.48

gggsmpc@N: HOSP GRAL SUBZONA 38, SAN JOSE DEL CABO | jnicacidN: Av Tecnologico SIN, 23444 San José del Cabo, B.C.S

R E @Q U1l S I T O S
FORMACION ACADEMICA ) EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICAD O DE ESPECIALIDAD EN |- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
ANESTESIOLOGIA SERVICIOS DE ANESTESIOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

e ngggGﬁiggii(;ﬁ%CUFAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B° SECCION DE SgEEgg%ﬁAgTEESCG?‘i’kh;XA% STa &n: 7Co'|

SURRICULUM VITAE MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR COL. ESTERITO

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS Di
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. 8. CELEP.: & MAYO AL 122 M DEL 2025
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO : DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL pia 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA ‘8"

(ool o).

a4

A ENRIQUETA GULUARTE CESEN

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO CQLECTIVO DE TRABAJO

: SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
y CONVOCATORIA

IMSS CONFIANZA “B"

C.B. 2025.03.084
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1.7 MEDICO SUPERVISOR DE HOSPITALES TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N54 MED SUP HOSPITALES 80 NUMERO DE PLAZA: 6194 SUELDO: § 17,662.46

- UBICACION: A. OBREGON Y H. COLEGIO MILITAR, COL.
ADSCRIPCION: COORDINACION DE PREVENC Y ATN A LASALUD | coripito |4 PAZ, B.C.S

R E Q UIlI 8§ 1 T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA

(o}

- DOS ANOS COMO DIRECTOR DE UNIDADES

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
MEDICAS HOSPITALARIAS

CIRUJANO

o}
Y

i - TRES ANOS COMO SUBDIRECTOR MEDICO O
- DIPLOMA Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA O
. COORDINADOR CLINICO DE TURNO EN UNIDADES
QUIRURGICA (EXCEPTO MEDICINA FAMILIAR)

MEDICAS HOSPITALARIAS
o

- CUATRO ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
CUALQUIER SERVICIO HOSPITALARIO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION A ENTREGAR: A 2 :
.o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA *B
L CURRICULUM VITAE Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S. PELIX 8 i Al 2 MAYO DEL 2025
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

“CTGENOVEVA COTA SANDEZ

§. N. T. 8, §.

. ENRIQUETA GULUARTE CESE|

LAPAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/DIC 22

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
L SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATOQ COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

l CONFIANZA "B"

C.B. 2025.03.085
I U SERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIGN DE ESTA CONVOGATORIA GUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
B QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIVIA EFcor i o
QR SAROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE GONFIANZA ‘B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
L QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4,1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 5909 SUELDO: $ 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA 38, SAN JOSE DEL CABO BCS UBICACION: AV TECNOLOGICO 23444 SAN JOSE DEL CABO

R E Q U 1T S TT 0 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD |- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
QUIRURGICA (ANGIOLOGIA, CIRUGIA | SERVICIOS DE CIRUGIA

CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA,
OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA,
PROCTOLOGIA, TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA,
UROLOGIA, NEUROCIRUGIA, NEUROCIRUGIA
PEDIATRICA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

ke liggef\sﬂgiiiﬁ%cupm PUESTOS DE CONFIANZA ‘5" ggcg"zg&sg%o SEEEQSQEAEEESCOSNEF"L_'I\.‘%A“R; STA e oot
- CORRIELLURI I b MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR COL. ESTERITO

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REAUZAD_OS A M AL MA’ DEL 25
. I':‘UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. LG 8 AYO 2 X0 29
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 18:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A GONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNID DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B*
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
I. M. 8. §. S. N. T. 8. s§.

+1C.GENOVEVA COTA SANDEZ

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR ;l
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

=GN FUNDAVENTO ENUA GLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
f ; SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
Y CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
C.B. 2025.03.086

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVQCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_-_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8" DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

gli.;\_?%;IhéiMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.14 SUPERVISORA DE NUTRICION Y TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 SUP NUTRI DIET 80 NUMERQ DE PLAZA: 265 SUELDO: § 12,698.40

ADSCRIPCION: COORD DE PREV Y ATN A LA SALUD UBICACION: FCO | MADERO E/ H. DEL 47 Y COL MIL, LA PAZ BCS

R E @ U I s I T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION O DIETISTA

0
. DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

- TITULO Y CEDULA DE DIETISTA
JERARQUIA

Y

. CURSO DE ADMINISTRACION, CALIDAD Y
DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES

Y

) - TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE
- CURSO DE DIETOTERAPEUTICA ) ,
NUTRICION Y DIETETICA EN UNIDADES MEDICAS
Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA

CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: - - el :
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘8" $EHngEEgEDShEILLIT_$EFI!0N DE CONFIANZA 'B" SITA EN: . OBREGON
_ CURRICULUM VITAE -

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8. DEL DA @ MAYO A &8 Lt DEL; 205
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
1. M. §. §. S. N. T. 8. 8.

/

A ENRIQUETA GULUARTE CESENA

=£1C.GENOVEVA COTA SANDEZ

7

LAPAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

E' CONVOCATORIA

CONFIANZA “B"
IMSS

C.B. 2025.03.088
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC‘ION DE BASE O CONFIANZA
“g*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: )

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1.21 COORDINADOR DELEGACIONAL DE .
NUTRICION TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 COO D NUT DIE D1Y2 80 NUMEROQ DE PLAZA: 17710 SUELDO: § 11,731.40

ADSCRIPCION: COORD DE PREV Y ATN A LA SALUD ggircl;[;?}l%N FCO | MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR COL.

R E Q U I 8§ I T 0 S8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO

) - DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
EN NUTRICION O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL

JERARQUIA
DE DIETISTA
Y
o
- CONSTANCIA DE CURSO DE ADMINISTRACION
GERENCIAL i
- TRES AROS SUPERVISOR EN NUTRICION.
Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE NUTRICION
o

- ALGUNA MAESTRIA CON ENFOQUE DE NUTRICION B
- CUATRO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE

Y
NUTRICION Y DIETETICA EN UNIDAD MEDICA DE

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION

CON DURACION MINIMA DE 30HRS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B, SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: A
won | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: FCO I
. SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR COL. ESTERITO

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS iA MAYO AL MAYO
. F"UESTOS DESEMPENADOS EN ELI. M. 8. S. peLe ° z HEL. RO88
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
I. M. 8. 8. §. N. T. §. §.

LA PAZBCS A 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTOQ DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NAGIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

TON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

wy CONVOCATORIA

CONFIANZA “B”
INMSS

C.B. 2025.03.089
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

ﬁ_églz g ANE.‘)II‘;I,E'!RE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.2 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 SUBJ ENF UM E 80 NUMERO DE PLAZA: 4177 SUELDO: $ 10,797.91
ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONAI/MF 5 UBICACION: LOMA BONITA 23940, GUERRERO NEGRO BCS
R E Q U I S I T 0 S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA I:_\ISTITUCIONAL
_ TITULC Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN i S
ENFERMERIA
o]

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | . un AKIO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O | sERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, | 4
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL LM.S.S.

CON DURACION MINIMA DE DI ESES o
BURAGIO b DIEH - DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES

L &
DICAS HOSPITALARIAS
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO M

POSBASICO O GCUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL .M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S:
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

o)

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL LM.8.S.

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PiSO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: 5 : L
.. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
“SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B" | {100 e I MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS iA B9 L
« PUESTOS DESEMPENADOS EN EL 1. M. 8. 8. DRl MAYO ALz MAYO DEL 2020
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONQGER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
1. M. §. §. S. N. T. §. §.

=) ,

!
.GENOVEVA COTA SANDEZ A IA ENRIQUETA GULUARTE CESENA

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT /NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

ﬁ) CONVOCATORIA

CONFIANZA "B"
IMSS

C.B. 2025.03.091

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC}_JON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESOQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CSG.SG.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TURNO: MATUTINO
GENERALES EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA '

CATEGORIA: N43 JEFE DEPTO UMH C 80 NUMERO DE PLAZA: 7460 SUELDO: § 12,491.21
i UBICACION: CARRETERA ESTATAL CABO SAN LUCAS- TODOS
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA C/MF 26 SANTOS KM 2.5 CABO SAN LUCAS BCS
R E Q U I 8 I T 0O 8§ |
FORMACION ACADEMICA I ! EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

1-UN ANO COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO, JEFE DE
OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE SERVICIOS GENERALES
EN UMH.

0
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 8- DU, 08 COMY SUPERVISLE DR LINEERA £ HIBIERE £4
LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN: ADMINISTRACION INDUSTRIAL, UNIBADES MEDICAS O SUBGERES TEEN PLANEA DE LAVADO.

ADMINISTRACION, ADMINISTRAGION DE EMPRESAS, QUIMICA, _ .
INFORMATICA, CONTADURIA, DERECHO, ECONOMIA, MECANICA, | 3- TRES ANOS COMO SUPERVISOR DE ROPERIA.

MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA ELECTRONICA, o)
INDUSTRIAL, (o OVl TEXTIL  MECATRONICA,  ROBOTICA Y|, cuUATRO AROS COMO JEFE DE ROPERIA, ASISTENTE O
' AYUDANTE ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS GENERALES EN UMH.
o]

5- CUATRO ANOS EN {.‘,ATEGORiAS ESCALAFONARIAS A PARTIR
DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES,
PRESTACIONES ECONOMICAS O ABASTECIMIENTO).

1- DOS ANOS COMO GERENTE EN PLANTA DE LAVADO, JEFE DE
OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE SERVICIOS GENERALES
EN UMH.

(o}

2- TRES ANOS COMO SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN
UNIDADES MEDICAS O SUBGERENTE EN PLANTA DE LAVADO.
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS o
SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN: ADMINISTRACION _ )
INDUSTRIAL, ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, | 3- CUATRO ANOS COMO SUPERVISOR DE ROPERIA.
QUIMICA, INFORMATICA, CONTADURIA, DERgCHD. ECONOMIA, 0
MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA N ;
rid ; ; 4- CINCO ANOS COMO JEFE DE ROPERIA, ASISTENTE O
Elf;:g&?;g\d;:wsmmg CIVIL, TEXTIL, MECATRONICA, ROBOTICA [ 4y ,nANTE ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS GENERALES EN UMH.
' (o]

5-CINCO ANOS EN QATEGORiAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA, EN AREAS DE SERVICIOS GENERALES, EN EL
SECTOR DE  SERVICIOS  ADMINISTRATIVOS  (LEGALES,
PRESTACIONES ECONOMICAS O ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION A ENTREGAR: 5 %
.+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: A, OBREGON
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE Y H. COLEGIO MILITAR, COL.ESTERITO. LA PAZ BCS
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS i 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S. FElDey B Yo e & WMAYO e
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B".

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

IC. GENOVEVA COTA SANDEZ

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/AGO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
I SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

= 2 SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
L D) CONVOCATORIA
!N‘SS CONFIANZA “B*

C.B. 2025.03.096

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.2.1 JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE TURNO: MATUTING
MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA ’

CATEGORIA: N39 JEFE ¢ CONSER UNID 80 NUMERO DE PLAZA; 17991 SUELDO: $ 10,797.15
ADSCRIPCION: UMF 40, LA PAZ BCS UBICACION: DEL SOL & DEL RIO, LA FUENTE, 23088 LA PAZ, B.C.S.
[ R E QU s 1 T o0 |
|_ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL —l

|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES

LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O

AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS o | 1- DOS AROS COMO SUB.EFE DE CO“C’,SERVAC'ON-

AUTOMOTRIZ). ° 2- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.
- TITULO ¥ CEDULA DE LICENGIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,
il

1- GERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,

ELECTRONICA, INDUSTRIAL, GIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARGUITECTURA. )

BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN | 1 TRES AROS COMO SUBJEFE DE CONSERVAGIAN,

ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ). o

o 2- CUATRO ARIOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.
- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENGCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA.

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN

INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL,

SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE | 1- CUATRO AROS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
o

INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ).
o] 2- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION,
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MinIMO
DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B* SITA EN: A.OBREGON
CONFIANZA "B" Y H.COLEGIO MILITAR. COL ESTERITO LA PAZ BCS

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 MAYO AL 22 MAYO DEL 2025
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S. S. ] ,
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 18:00 HORAS

4 DE JUNIO DEL 2025

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
§S. N. T. 8. s.

-MARIA ENRIQUETA GULUARTE CESENA
23 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUROG SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2025.03.097
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.16 SUPERVISOR AUXILIAR DE

SOPORTE MEDICO TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80 NUMERO DE PLAZA: 194 SUELDO: $ 12,698.40

ADSCRIPCION: COORD DE PREV Y ATN A LA SALUD, OOAD LA

PAZ BCS UBICACION: FCO | MADERO E/ H. DEL 47 Y COL MIL, LA PAZ BCS

R EQ U1l S 1 T O S8

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
) JERARQUIA EN EL AREA DE PLANEACION MEDICA O
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE
FINANCIERA
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION
O ECONOMIA O CONTADURIA O AREAS A FINES AL|O

AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR EN UNIDADES

MEDICAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: A. OBREGON
Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA *B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+ ESTUDIOS REALIZADOS i
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M.S. 8. kR 8 MR A = MAYO PEL 2025
« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 156:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A GONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCIGN DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

\ )‘

TIC. GENOVEVA COTA SANDEZ

S. N. T. §. 8.

IA ENRIQUETA GULUARTE C;gEE%

23 DE ABRIL DEL 2025

LA PAZ BCS




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

I CONFIANZA “B”
C.B. 2025.03.098

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA “A" “B” o “C” TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM C 80 NUMERO DE PLAZA: 4198 SUELDO: § 11,731.40
ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONA 38 l;[g%ACIC)N: Av Tecnologico SIN, 23444 San José del Cabo,
R EQ U I S 1 T O 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN ‘ )
ENFERMERIA
o

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | _ DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O SERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA ©
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, |
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.LM.S.S.

N DURAGH iNI .
CON DURAGION MINIMA DE DIEZ MESES - DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES

Y
MED!
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO S HURRITALARINS

POSBASICO © CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA |Y
POR EL I.M.5.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

o]

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL I M.S.S.

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: h 2
.5+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.5

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELL M. S. S. Ll hL &
¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COLIUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

I. M. §. §. §. N. T. §. §.

2025

DEL




ACT /| SEP

[_ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR ‘

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

L SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

) SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
B CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA "B

C.B. 2025.03.099

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
bUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA TURNO: MATUTINO
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA )

CATEGORIA: N36 ANALISTA RESP D 80 | NUMERO DE PLAZA: 17740 SUELDO: $ 9,966.32

QgECRIPCION: HOSP GRAL SUBZONA 38, SAN JOSE DEL GABO UBICACION: Av Tecnologico S/N, 23444 San José del Cabo, B.C.S.

R E 0 UT S§ T T 0 3
— FORMACION ACADEMICR y " EXPERIENCIA TNSTITUCTONAL :
- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE
TIENDAS, O DE C.S.S. O DE GUARDERIAS O EN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SIGUIENTES  LIGENCIATURAS: ADMINISTRACION DE|SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, |0
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA(- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
O|BIEN
- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y |TIENDAS, O DE C.8S, O DE GUARDERIAS O EN
APROBADO UN MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE | CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENGIATURAS: SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, |0

CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O|- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
LICENCIATURAS ~ AFINES AL AREA ECONOMICO- [PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
O | BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.55, O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE gEGUNDAENAREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE - CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DEGLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: : .
uge | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA °B” SITA EN: FCO |
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA B MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR GOL. ESTERITO

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA AY 22 DEL 2025
. EUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S. Lo o MAYO M L =
L e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 4 DE JUNIO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIGN DE SELECGION DE CONFIANZA “B"
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
. M. 8. 5. N. T. 5. §.

¢

(
RIQUETA GULUART

5. GENOVEVA COTA SANDEZ

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

¢ ) SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
@) CONVOCATORIA
lMSS CONFIANZA "B”

C.B. 2025.03.100

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: §S.AC.COB.2.2 JEFE DEL DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL .
DE COBRANZA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N47 JEFE DEPTO SUBDEL1 80 NUMERO DE PLAZA: 17680 SUELDO: $ 15,948.48

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE COBRANZA,SUBDELEGACION | UBICACION: TODOS LOS SANTOS-CABO SAN LUCAS, EJIDAL,
LOS CABOS 23475 CABO SAN LUCAS, B.C.S.

R EQ U T STT D 8§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENGIATURAS: - TRES ARIOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN AREAS DE COBRANZA O
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DEREGHO, O

EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y EXPEDICION DELA CONVORATORIA °
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE P.C., AS| -
COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.S.S. O EN INSTITUCIONES | -, CUATRO ANDS COMO RESPONSABLE DE FROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZA
OF RECONGCING BRESTIGD RS y | INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA 0
- CONSTANGIA QUE ACREDITE HASER TOMADO POR LO MENOS 4 CURSOS DE ;N%ﬁgfggéﬂf; oo Df&gimmgsDgﬁ\gglgfocﬁogﬁanmm INMEDIATOS
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS ENEL LM.S S,

o | Bien

- CUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN AREAS DE COBRANZA O
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENGIATURA ¥ | EQUIVALENTE EN SERVICIOS OF COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIDRES A LA P OLA Do
- CONSTANGIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE P.C., AS| EXPEDICION DE LA CONVOGATORIA c
COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIOO EN EL I,M.5.5. O EN INSTITUCIONES - CINCO_AROS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZS

DE RECONCCIDO PRESTIGIO 17 2
DESARROLLO GERENGIAL IMPARTISGS i L 2, TOTALIDAD OE L0 cURsos o | MIEPATES ANTERIORES ALATECHADE EXPEDICION DE LA COWOCATORA O
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.5, p .
A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
o | BiEN

- CONSTANCIA DE TERMINAGION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES .
LICENCIATURAS _ CONTADURIA, ECONGMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O | - ShaTRo e e o A A f&_ggf_assui ffi’;gﬁ‘“ng
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA y, [ ESLET Sk fg:wcirngA ANZA; MMEDIATOS ORES 5
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USD Y MANEJO DE P.C., AS| N c ..

NES | - CINCO ANDS GOMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZA
COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.SS. O EN INSTITUOIONES INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECLA D EXEDIon BErt b oo DE

DE RECONOCIDO FRESTIGIO ¥
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HASER TOMADO POR LO MENOS 4 GURSOS DE f‘jSFE"C"“,?ED%OE“,'(%‘E“ND‘QL‘EJQSEASCEOR:\'%?%DOER,C,SBMNM INMEDIATOS ANTERIORES
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL M 5 § £

o|aen

- CINCO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN AREAS DE COBRANZA O
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER LICENCIATURA Y | EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPAGITAGIGN EN EL USO Y MANEJO DE P.C., AS] | EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (]

COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDD EN EL .M.5.5. O EN INSTITUCIONES | - SEIS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZA O JEFE

DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y | DE SECCION O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERICRES
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE | A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA 0
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL |.M.5.5. - SIETE ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
O | BIEN

ACSURANCIA QUE ACREDITE HASER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO DEL 50% DE | o ARIDS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN AREAS O COBRANZA O
e LS SIGUENTES LICENCIATURAS _CONTADURIA ~_ECONOMIA, EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FEGHA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL AREA PR DIGION ok L El0s DE G . e
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y EIS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZA O JEFE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITAGION EN EL USG Y MANEJO DE P G, As | -5 < LE =

DE SECCION O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
COMOD PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO ENEL I, M. S. 5. O EN INSTITUCIONES L
B DI P MELITACK A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA 0

- o 1Z,
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6 CURSOS DE Firwi g ot LT oS OE COBRANZA, NMEDIATOS ANTERIGRES
DESARROLLO GERENCGIAL IMPARTIDOS ENEL | M. S, 8. LAFECHR LA convoc

BIEN

o
- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE FREPARATORIA, VOCACIONAL O | - SEIS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O SUPERVISOR EN AREAS DE COBRANZA O

EQUIVALENTE Y | EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE P.C., ASl | EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (]
COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL IMPARTIDO EN EL LM.S.S. O EN INSTITUCIONES | - SIETE AROS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA DE COBRANZA,
DE RECONOCIDO PRESTIGIO Y | INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA Q
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS CURSOS DE | - OCHO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES
DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM.S.S, A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA “B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO
DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: FCO |

CONFIANZA ‘B” MADERO E/H DEL 47 Y COLEGIO MILITAR COL. ESTERITO

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

*  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 9 MAYO AL 22 MAYO DEL 2025
* PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S.
¢  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGOQ DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
S. N. T. 8. 8.

1A ENRIQUETA GULUARTE CESENA

23 DE ABRIL DEL 2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
) DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCICN DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B.2025.03.104

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: $S.AC.COB.3.3 JEFE DE OFI

CINA AUXILIAR EN COBRANZA TURNO: MATUTINO

GATEGORIA: N30 J OFNA TEC ADMVA 2 80

NUMERO DE PLAZA: 1046 SUELDO: § 8,642.68

ADSCRIPCION: OFICINA AUXILIAR NIVEL D €D CONSTITUCION

UBICACION: VENUSTIANO CARRANZA E/ IGNACIO ZARAGOZA
CERVANTES DEL RIO, CD CONSTITUCION

R E Q@ U 1

SITOS

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONQCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.S.

o]
- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE CUALQUIER LICENCIATURA

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL ILM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
ILM.S.S.

. o}
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL .LM.S.S.

o)

=

- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYEGTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

~GUATRO ARDS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIDS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CUATRO ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA 0
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA ) )
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

- CUATRO ARIOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
AREA DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVIGIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA 0
- CINCO ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA _ )
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDIGION DE LA CONVOCATORIA
BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO|

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDiA 9 MAYO AL 22 MAYO DEL 2025
¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M.S. S.
¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 4 DE JUNIO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B8"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

I. M. 8. 8.

S.

S.

N. T. S5.

A ENRIQUETA GULUARTE CESEN

LA PAZ BCS 23 DE ABRIL DEL 2025
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ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 03 BAJA CALIFORNIA SUR

JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NAGIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXI

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL C

ENTRO DEL

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE D
GN PARA O

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCI
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA C

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

7 CONVOCATORIA
! CONFIANZA “B"
C.B. 2025.03.104

UENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
CUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: $S.AC.COB.3.3 JEFE DE OFICINA AUXILIAR EN COBRANZA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N30 J OFNA TEC ADMVA 2 80

NUMERO DE PLAZA: 1046 SUELDO: § 8,642.68

ADSCRIPCION: OFICINA AUXILIAR NIVEL D CD CONSTITUCION

UBICACION: VENUSTIANO CARRANZA E/ IGNACIO ZARAGOZA
CERVANTES DEL RIO, CD CONSTITUCION

R E Q@ U 1

S | T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

o

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO 3

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
LOS CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL
ILM.S.5.

o}
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
DERECHO, O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA i
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL uso vy
MANEJO DE P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 6
CURSDS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL I.M.S.8.
. o

DE
Y

CERT.FICADD DE TERMINACIGN DE ESTUDIOS
| F REFARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE

- 'CONETENCIA QUE ACREDITE LA CAPACITAC!C)N EN EL USO Y
If ANZJC DE P.C., ASi CCMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL

4,70AR7IDG EN EL LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
Y

| PREETIG.0 .
- CGMSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE
|55 CURSCS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL

BIEN

- CINCO AROS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o
- SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA o
- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- CINCO ARIOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA (o]

= SEIS ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,

INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA o
- SEIS ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- SEIS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL AREA
DE COBRANZA O JEFE DE SECCION O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA
DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o}
- SIETE ANOS COMO ANALISTA EN SERVICIOS DE COBRANZA,
INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA
CONVOCATORIA o]
- SIETE AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

| -4SE.

== CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO|

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: -

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONZFIANZA “B"

- CLTRICULUM VITAE

- CUSINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELEGCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: A. OBREGON
Y H. COLEGIO MILITAR, COL. ESTERITO, LA PAZ, B.C.S

s

JOR/.S Ei{ LA SECC'ON Dt SELECCION DE CONFIANZA “B”

. s ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 9 MAYO AL 22 MAYO DEL 2025
: »  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.
. «  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO. DE 800 A 16:00 HORAS
NIC. 5N DI RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 4 DE JUNIO DEL 2025

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

1. M. §. §.
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