ACT / AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

,-ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
Wy CONVOCATORIA
|M$ CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.106
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B', QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.C.4.1 JEFE DE DIVISION DE AUXILIARES DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DEL HOSPITAL DE CARDIOLOGIA, CENTRO MEDICO TURNO: MATUTINO
NACIONAL “SIGLO XXI”

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 9448 SUELDO: §$ 18,179.32

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE CARDIOLOGIA CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q U I 8§ I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

Y
1- UN ANO COMO DIRECTOR MEDICO EN HOSPITALES DE TERCER
2. DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD PATOLOGIA NIVEL, REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O B, O EN
CLINICA, MEDICO LABORATORISTA, DE ANALISIS CLINICOS, PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS MEDICAS EN

RADIODIAGNOSTICO, MEDICINA NUCLEAR O CARDIOLOGIA. EL OOAD.
Y (@]
3- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA. 2- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE:
FISIOLOGIA, GABINETE, IMAGENOLOGIA, LABORATORIO DE
- ANALISIS CLINICO, MEDICINA NUCLEAR, REHABILITACION O
CARDIOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
4- DOCTORADO O MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS 0

DE SALUD, O DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE
ADMINISTRACION DE HOSPITALES, CALIDAD, DESARROLLO DE
HABILIDADES GERENCIALES, ADMINISTRACION DE
INSTITUCIONES DE SALUD PARA EL PERSONAL DIRECTIVO, QUE
SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS, IMPARTIDOS POR EL
IMSS O INSTITUCION RECONOCIDA POR EL MISMO.

3- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALI FICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B’| DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
o TUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL A ¥ MAYO DEL 2025
+  RUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. S.S.
« U\TIMO COMPRFBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACI DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 H S EN L\ SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

SUBSOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTO%

AN

. CHRISTIAN TRQEO JUAREZ MEDINA

CDMX A T DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 37 CDMX SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

Y

IMSS

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2025.37.110
INYITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DF.CPYCE.UMAE.4.3 JEFE DE OFICINA DE TRAMITE DE
EROGACIONES EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNQ: MATUTINO

CATEGORIA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: 11636

SUELDO: § 14,809.22

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE CARDIOLOGIA CMNSXXI

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,
ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q U |

S I T 0 s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION, CONTADURIA
PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS O CONTABLE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION,
CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA O AFINES A LAS AREAS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USQO Y
MANEJO DE P. C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

o]

- TRES ANOS COMO ANALISTA DE FINANZAS O EN PUESTOS DE
IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DEL
SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION MEDICA O EN AREAS
DE FINANZAS DEL NIVEL CENTRAL, O DELEGACIONAL

(o}

- TRES ANOS COMO TECNICO DE INFORMACION CONTABLE EN
UNIDADES MEDICAS

(o}

- CINCO ANOS COMO ESPECIALISTA O JEFE DE GRUPO DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD EN DEPARTAMENTO DELEGACIONAL
DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES O EN
UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL

BIEN

- TRES ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
FINANZAS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

0

- CUATRO AROS COMO ANALISTA DE FINANZAS O EN PUESTOS DE
IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DEL
SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION MEDICA O EN AREAS
DE FINANZAS DEL NIVEL CENTRAL O DELEGACIONAL

0

- CUATRO ANOS COMOQ TECNICO DE INFORMACION CONTABLE EN
UNIDADES MEDICAS

0

. SEIS ANOS COMO ESPECIALISTA O JEFE DE GRUPO DEL
SECTOR DE CONTABILIDAD EN DEPARTAMENTO DELEGACIONAL
DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES O EN
UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

FETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

» ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
o RUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M.S.S.
. TIMO COMWROBANTE DE PAGO SE BHE K TE00 HORAS

20 DE MAYO DEL 2025

|
LA COMUNICACIN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN|LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

sSu

DEL 2025




MAR /19

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 37 COMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

[ g
CONFIANZA “B"

INMSS
C.B. 2025.37.111

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: 10065 SUELDO: § 12,698.42

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE CARDIOLOGIA CMNSXXI

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL.
ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

DOCTORES,

R E Q@ U |

S I T 0 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EXPEDIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL O INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR EN TRAMITE LA
OBTENCION DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL

¥

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL I.M.S.S., DE CURSO POS
TECNICO MEDICO O QUIRURGICO Y EN ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL I. M. S, S., DE CURSOS
MONOGRAFICOS SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE ENFERMERIA,
QUE CUBRAN UN MINIMO DE CUARENTA HORAS EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS

Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS:

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD U
OCHENTA HORAS O MAS EN UNO O VARIOS CURSOS O
DIPLOMADOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ENFERMERIA O SU EQUIVALENTE EN AREAS DE DIRECCION,
PLANEACION, ORGANIZACION, CONTROL Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA, EXPEDIDO POR INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

(o]

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELOAOB

(o]

- UN ANO SEIS MESES COMO JEFE DE PISO EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE
ZONA MODELO A OB

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

AL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA DE
LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

: ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. TIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS ENILA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

DEL




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL

DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.‘ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A D) CONVOCATORIA
|M$ CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.113

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA

|
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA TRCMAIe |

CATEGORIA: N30 JEFE OFNAUMH A 80 NUMERO DE PLAZA: 13454 SUELDO: § 8,642.68

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,

ADSCRIPCION: BANCO CENTRAL DE SANGRE CMN SXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q U | 8 1 T @ §

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE
TIENDAS, O DE CS.S. O DE GUARDERIAS O EN
. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE |SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA,|O

ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA|- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

O | BIEN
- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE

. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y |TIENDAS, O DE CS.S., O DE GUARDERIAS O EN
APROBADO UN MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE |CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: | SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, | O

CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA 0|- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO- | PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
0 | BIEN

- TRES AROS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

E NA
. CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE gEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE - GUATRO AROS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: Al 3

.| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B" SITA EN: CALZADA
-%CL)’LAC;:(':U LBE.‘I ITJI??ASETRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” | P=™ " "ViGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
) IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- ORIGINAL, Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESYUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S. S.
: COMPROJANTE DE PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS

ADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYQ DEL 2025

IVATENIE,
. CHRISTIAN EO JU REZ@ED}”&EL’ A

CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

-f SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©) CONVOCATORIA
I M$ CONFIANZA “B”

C.B. 2025.37.114
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.29 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

QUIROFANO DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES, CENTRO MEDICO NACIONAL “SIGLO XXI” e e ]

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 NUMERO DE PLAZA: 4718 SUELDO: $ 17,293.46

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,

ADSCRIPCION:
S CION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R EQ U I 8 I T 0 s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MEDICAS DE
ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITALES GENERALES DE ZONA
Y MODELOAOB.

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD|O
QUIRURGICA.

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO ©
Y SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA.

- CINCO ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS
QUIROFANOS O QUIRURGICOS EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MEDICO DE SU ESPECIALIDAD.
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"| DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, COMX

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

-
. STUDIOS REALIZADOS DEL DiA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M.S. S.
. TIMO COMPRIDBANTE DE PAGO SE 00 A B HORKS
LA COMUNICACIQN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN JA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

sSu OMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS D ON}ET}KNZA “B"

. CHRISTIAMJADEO JUAREZ MEDI
DEL 2025




ACT/JUL 24

INSTITUTO MEXICANO DEL

DELEGACION: 37 CDMX SUR

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

= y
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2026.37.117

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CCSG.UMAE.4.2 JEFE DE OFICINA DE SERVICIOS

GENERALES EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: §930 SUELDO: $ 14,809.22

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CMNSXXI

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,
ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q@ U I

S |

T O s

FORMACION ACADEMICA |

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, BIOMEDICA, ARQUITECTURA O AFINES A LAS
INGENIERIAS ANTES MENCIONADAS, O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA
ADMINISTRATIVA.

Y
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS
DE SALUD O DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO.

i- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

o
2- UN ANO COMO JEFE DE OFICINA EN SERVICIOS GENERALES O
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN OOAD.

(o]
3. UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDOQ O TERCER
NIVEL DE ATENCION MEDICA.

o]
4- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE
SERVICIOS GENERALES EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA.

i- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, BIOMEDICA, ARQUITECTURA
O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES MENCIONADAS, O CONSTANCIA DE
TERMINACION DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, O AFIN AL AREA ADMINISTRATIVA.

Y
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS
DE SALUD O DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO.

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD,

o]
2. DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA EN SERVICIOS GENERALES O
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN OOAD.

0
a- pOS ARNOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y
SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER
NIVEL DE ATENCION MEDICA.

o
4. TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE
SERVICIOS GENERALES EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA,

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, COMX

L]
« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESENPENADOS ENELI. M. S. 8.
. ULTWO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULITADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HOI EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBC
I M.

N
C. CHRISTIAN TADEO JUAREZ MEDINA

2025

DEL

CDMX A 7

P



ACT /FEB 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.‘-“@ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A\ D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.118

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B', DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.15 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE
GASTROCIRUGIA DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES, CENTRO MEDICO NACIONAL “SIGLO TURNO: MATUTINO
xxl)’

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 NUMERO DE PLAZA: 4719 SUELDO: $ 17,293.46

" UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R EQU I SI1TO S§

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MEDICAS

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO. DE ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITALES GENERALES DE ZONA
Y MODELO AOB.
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN GASTROCIRUGIA 0 .
O CIRUGIA GENERAL. 2- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
Y SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O
- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA. GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
Y 0
- CERTIFICADO DEL CONSEJO MEDICO DE SU ESPECIALIDAD. 3- CINCO ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS DE
GASTROCIRUGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: o |

aRA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: CALZADA

RSl A DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
G E Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

: E DIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. S. S.
. ULTMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACIOMDE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYQ DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA|SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

susB

ABRIL DEL 2025




ACT /FEB 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

_&ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
A\ D) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B"
C.B.2025.37.119
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.4.6 JEFE DE DIVISION DE MEDICINA A DEL

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES, CENTRO MEDICO NACIONAL “SIGLO XXI” TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 5008 SUELDO: $ 18,179.32

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

REQU 1 SI1TO s

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.
Y

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
i- UN ANO COMO DIRECTOR MEDICO EN HOSPITALES DE
ENDOCRINOLOGIA, HEMATOLOGIA, NEUROLOGIA, NEFROLOGIA, TERCER NIVEL. REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO

GASTROENTEROLOGIA, MEDICINA INTERNA, REUMATOLOGIA, AOB
INMUNOLOGIA Y ALERGIAS, CARDIOLOGIA, DERMATOLOGIA O ' o

PSIQUIATRIA " 2- DOS ANOS cowo JeFE DE DEPARTAMENTO CLINICO oE
ENDOCRINOLOGIA, HEMATOLOGIA, NEUROLOGIA, NEFROLOGIA,
- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA. GASTROENTEROLOGIA. MEDICINA INTERNA, REUMATOLOGIA,

Y
ALERGIA E INMUNOLOGIA, CARDIOLOGIA, DERMATOLOGIA O
- DOCTORADO O MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE | o5 jATRIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

SALUD. .
o

3. TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O

-MAESTRIA EN CIENCIAS MED‘CAS‘ SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O

. DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE ADMINISTRAGION, | GENERALES DE ZONAMODELO A OB.

CALIDAD, DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES QUE
SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

. EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
ng,l_‘:gﬁﬁg"gf&g?;gg?f&"gbuPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B" SITA EN: CALZADA
CONFIANZA "B" DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« BAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

o TUDIOS R 1ZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025

B PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

«  ULTHO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION'QE REULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA [ DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS,EN|LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" 20

g .
SUB ISION MIXTA DE SELECCION __ . csT0s A& GENFAANZA B) , )
s / -
\ / /’_ 7 ) /
\ / 7 / A

LIC. CHRISTIAN TXD{O JUAREZ MEDINA ¢

"‘\-

coMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

\-\-—_—/



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “B”

C.B. 2026.37.121
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.0.4.5 JEFE DE DIVISION DE PEDIATRIA DEL

HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 6493 SUELDO: $ 18,179.32

UBICACION: Ri0O MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA 4 ANGEL. ALCALDIA ALVARO OBREGON.C. P. 01080

R EQ U I 8§ I T O 8

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO,

Y

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN PEDIATRIA CON | - UN ANO COMO DIRECTOR MEDICO EN HOSPITALES DE TERCER

SUBESPECIALIDAD EN NEONATOLOGIA. NIVEL, REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

Y (0]

- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA. - DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE
PEDIATRIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

Y
e}

- DOCTORADO O MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS

DE SALUD. - TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O

< GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE ADMINISTRACION,
CALIDAD, DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES QUE
SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"| DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETEY/O CREDENCIAL DE ELECTOR

-
» ESTUDIDS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. PUESTQS DESEMPENADOS ENEL . M. 5. 8.
« ULTIMO OMPROBAN)'E DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN,LA SEJCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

. CHRISTIAN TAREO JUAREZ MEDINA
COMX A 7 DE ABRIL DEL 2025




ACT / NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO

DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

[N g
C.B. 2025.37.123

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS

TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80

NUMERQC DE PLAZA: 82425 SUELDO: § 9,024.48

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA 4

UBICACION: RIO MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN
ANGEL, ALCALDIA ALVARO OBREGON,C. P. 01090

R E Q U 1|

S | T 0 8§

FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

{- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LIGENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O©
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
o

2- DOS ANDS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.

o
3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

o
4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,
Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
(o]

2. TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.

o]
TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

3-
CONSERVACION, PERSONAL.
ABASTECIMIENTO,

(o]
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o
2. CUATRO ANIOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS

o
a- CUATRO AROS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN ©O SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAM|
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

ENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

1ZADOS DEL DiA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
MPENADOSENELI. M. 5.8 : ;
OBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION LTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
P}
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MAR /19

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

= v
CONFIANZA “B"

INMSS
C.B. 2025.37.126

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNOQ: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

NUMERQO DE PLAZA: 5978 SUELDO: § 12,698.42

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA 4

UBICACION: RIO MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN ANGEL,
ALCALDIA ALVARO OBREGON,C. P. 01090

R E Q U |

S | T © §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EXPEDIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL O INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO
Y DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR EN TRAMITE LA
OBTENCION DEL TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL

Y

- DIPLOMA © CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O _ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IM.S.S., DE CURSO POS
TECNICO MEDICO O QUIRURGICO Y EN ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL I. M. S. S., DE CURSOS
MONOGRAFICOS SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE ENFERMERIA,
QUE CUBRAN UN MINIMO DE CUARENTA HORAS EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS

Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS:

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD U
OCHENTA HORAS O MAS EN UNO O VARIOS CURSOS O
DIPLOMADOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ENFERMERIA O SU EQUIVALENTE EN AREAS DE DIRECCION,
PLANEACION, ORGANIZACION, CONTROL Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA, EXPEDIDO POR INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

o]

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MCDELO AO B

(o]

- UN ANO SEIS MESES COMOQ JEFE DE PISO EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE
ZONA MODELOA OB

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICDLUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. FETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: CALZADA DE
LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 08430, CDMX

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO  DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
«  ULT\MO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGIO 20 DE ABRIL DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

DE RES#.TADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA

sSuB

MISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS

DEL

2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.&« SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
l m CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.127
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.0.5.4 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE
gOMPLICACIONES DE LA PRIMERA MITAD DEL EMBARAZO DEL HOSPITAL DE GINECO TURNO: MATUTINO
BSTETRICIA

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 NUMEROQO DE PLAZA: 6497 SUELDO: $ 17,293.46

UBICACION: RiO MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA 4 ANGEL. ALCALDIA ALVARO OBREGON.C. P. 01030

R EQ U1l 8§ I T O 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO. UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MEDICAS DE
ALTA ESPECIALIDAD U HOSPITALES GENERALES DE ZONA
Y MODELO A O B.

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN GINECOLOGIA Y | O
OBSTETRICIA.
- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
Y SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA.

- CINCO ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS DE
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

- CERTIFICADO DEL CONSEJO MEDICO DE SU ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B'| DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
G E Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

» ESJUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS EN EL .M. S.S.
e  ULTHMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
Il
LA COMUNICACION.DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA $ECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL

DELEGACION: 37 CDMX SUR

SEGURO SOCI1AL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

(. ’
CONFIANZA “B"

IMSS
CB. 2025.37.128

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.0.3.1 COORDINACION MEDICA DE TURNO DEL
HOSPITAL DE ONCOLOGIA, CENTRO MEDICO NACIONAL “SIGLO XXI”

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N57 COOR CLIN TUR UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: 11736 SUELDO: $ 19,730.86

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ONCOLOGIA CMNSXXI

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,
ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q U 1

S I T O 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

Y

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN CIRUGIA
ONCOLOGICA, ONCOLOGO MEDICO O RADIO ONCOLOGIA.

Y

- CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALISTA.

: 4

- DOCTORADO O MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS
DE SALUD.

0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE ADMINISTRACION,
CALIDAD, DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES QUE
SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS

- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O DE
SERVICIO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

(o)

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD O EN AREAS
MEDICAS DE NIVEL CENTRAL, REGIONAL O DELEGACIONAL.

o}

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
SERVICIO EN HOSPITALES DE TERCER NIVEL, REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

0

- CINCO ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR DESPUES DE LA
RESIDENCIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

. G ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUBSTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S,
B ULTINO COMPRO'B&NTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION'RE RESUITADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS.EN LA/ SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

2
NOX GONZALEZ

ABRIL DEL

DE 2025




MAR /19

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

_‘ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
E) CONVOCATORIA
IM$ CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.133

IN}!ITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD THGHD: TG KDL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 11751 SUELDO: § 12,698.42

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL DOCTORES,

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ONCOLOGIA CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC . C.P 06720

R E Q U I 8§ I T 0 s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EXPEDIDA POR EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL O INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y DOCUMENTO QUE ACREDITE ESTAR EN TRAMITE LA|. yy ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
OBTENCION DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

4

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD | o
O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IM.S.S., DE CURSO POS
TECNICO MEDICO O QUIRURGICO Y EN ADMINISTRACION DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O

GENERALES DE ZONA MODELOAOB
- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD

O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL I. M. S. S, DE CURSOS
MONOGRAFICOS SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE ENFERMERIA, o)
QUE CUBRAN UN MINIMO DE CUARENTA HORAS EN LOS ULTIMOS
CINCO ANOS

Y ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS: - UN ANO SEIS MESES COMO JEFE DE PISO EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE
ZONAMODELOA OB

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION EN INSTITUCIONES DE SALUD U
OCHENTA HORAS O MAS EN UNO O VARIOS CURSOS O
DIPLOMADOS EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
ENFERMERIA O SU EQUIVALENTE EN AREAS DE DIRECCION,
PLANEACION, ORGANIZACION, CONTROL Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE ENFERMERIA, EXPEDIDO POR INSTITUCIONES DE
RECONOCIDO PRESTIGIO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: o
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA DE

i o TOIRIRQRARAOBIRAR FUSSTRREE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s SAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« \ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. UESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. S.
. TIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESILTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 AS EN SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
SUBEOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS D -
A,

4/
RFOMUNOZ GONZALEZ

CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

. CHRISTIANNADEO JUAREZ MEDIN




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DELEGACION: 37 CDMX SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE
L SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.134

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
LMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
OS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE GONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

©Y
IMSS

"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUA
TRES AN
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.L.M.A.C.7.1 JEFE DE OFICINA DE INFORMACION
MEDICA Y ARCHIVO CLINICO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N42 J OFNA IM Y AC UMAES0

NUMERO DE PLAZA: 33526 SUELDO: $ 12,045.54

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ONCOLOGIA CMNSXXI

UBICACION: AV, CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,
ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E @ U I

S I T 0 §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION, ECONOMIA,
ACTUARIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPUTACIONALES,
ECONOMIA O AFIN AL AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION, ECONOMIA,
ACTUARIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPUTACIONALES,
ECONOMIA O AFIN AL AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O EN UNIDADES MEDICAS
DE ALTA ESPECIALIDAD

0

- DOS ANOS COMQ ANALISTA, O ASISTENTE ADMINISTRATIVO, O
ESPECIALISTA DEL SECTOR DE ESTADISTICA EN SISTEMAS DE
INFORMACION, CON ADSCRIPCION A LA COORDINACION
DELEGACIONAL DE INFORMACION DE SALUD CODEIS

0o

- DOS ANOS COMO JEFE DE GRUPO DEL SECTOR DE ESTADISTICA
CON ADSCRIPCION EN EL AREA DE INFORMATICA MEDICA Y
ARCHIVO CLINICO ARIMAC

0

- TRES ANOS COMO COORDINADOR U OFICIAL DEL SECTOR DE
ESTADISTICA EN EL AREA DE INFORMATICA MEDICA Y ARCHIVO
CLINICO ARIMAC

BIEN

- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O EN UNIDADES MEDICAS
DE ALTA ESPECIALIDAD

o

- TRES ANOS COMO ANALISTA, O ASISTENTE ADMINISTRATIVO, O
ESPECIALISTA DEL SECTOR DE ESTADISTICA EN SISTEMAS DE
INFORMACION, CON ADSCRIPCION A LA COORDINACION
DELEGACIONAL DE INFORMACION DE SALUD CODEIS

o
- TRES ANOS COMO JEFE DE GRUPQ DEL SECTOR DE
ESTADISTICA CON ADSCRIPCION EN EL AREA DE INFORMATICA
MEDICA Y ARCHIVQ CLINICO ARIMAC

o

CUATRO ANOS COMO COORDINADOR U OFICIAL DEL SECTOR DE
ESTADISTICA EN EL AREA DE INFORMATICA MEDICA Y ARCHIVO

CLINICO ARIMAC

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
AFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

L ]
¢ ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
«  PYESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. .
« ULXIMO COMPR?BANTE DE PAGO i S & VE GO
SULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 20 DE MAYO DEL 2025

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

LA COMUNICACIONDE RE
DE 8:00 A 16:00 HOR

EN
sSuB

. CHRISTIAN TAQEO JUAREZ MEDINA

ISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS D

2025

g DE ABRIL DEL




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIl1AL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©) CONVOCATORIA
I M$ CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.141
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CGONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: !

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.P.4.3 JEFE DE DIVISION DE EPIDEMIOLOGIA

HOSPITALARIA DEL HOSPITAL DE PEDIATRIA, CENTRO MEDICO NACIONAL “SIGLO XXI” TURNQL MATUTING

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 8750 SUELDO: § 18,179.32

UBICACION: AV. CUAUHTEMOC NO.330, COL. DOCTORES,

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE PEDIATRIA CMNSXXI ALCALDIA CUAUHTEMOC , C.P 06720

R E Q U I § I T 0 s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

- CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD EN EPIDEMIOLOGIA
CLINICA O EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA.

0]

- MAESTRIA O DOCTORADO O DIPLOMADO EN: EPIDEMIOLOGIA | -CINCO ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR.
CLINICA, EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA, MEDICINA BASADA EN
EVIDENCIAS O FOMENTO A LA SALUD QUE SUMEN POR LO MENOS
TRESCIENTAS HORAS.

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSOS SOBRE ADMINISTRACION,
CALIDAD, DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES QUE
SUMEN POR LO MENOS OCHENTA HORAS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: CALZADA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"| DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- ORIGINAL Y|COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTYDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO ~ DEL 2025
« PUES]OS DESEMPENADOS ENEL |. M. 8. S.

«  ULTIME COMPROBANTE DE PAGO BE 800 A 16100 HORAS

F'i

LA COMUNICACION DE\RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS BN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

L

IC. CHRISTIAN TAQEO JUAREZ MEDINA
CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
©©) CONVOCATORIA
|M$ CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.147

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.PER.6.1
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

ANALISTA RESPONSABLE DEL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N3 ANALISTARESP B 80

NUMERO DE PLAZA: 1357 SUELDO: § 10,797.16

ADSCRIPCION: OOAD 37 SUR

UBICACION: CALZADA DE LA VIGA NO. 1174, COL. EL TRIUNFO,
ALCALDIA IZTAPALAPA, C.P. 09430

R E Q U |

§ I T 0 §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

i

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL LM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o]

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL ILM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o]

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

¥

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL

IMPARTIDO EN EL 1.M.S.5. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE TIENDAS,
O DE CSS., O DE GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL

o

- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERIAS

o]

- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA , EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0

- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DEL VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERIAS

o

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0

- CUATRO ANOS COMQ OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O
ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO, EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:!
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y|COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P, 09430, CDMX

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUES}OS DESEMPHNADOS ENELI. M. S. S.
e ULTIMO\COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION 20 DE MAYO DEL 2025

DE\RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

sSuBcC
11

SIOGN MIXTA DE SELECCION DE PUES

S .7.1.2.16 51 EL TRABAJADOK PRESENTA
SRADC MAXIMO DE

=

2025

DEL

-




ACT /AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: Elija un elemento,

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

L'W
CONFIANZA "B"

IMSS
C.B. 2025.37.152

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.3.3 JEFE DE OFICI
EROGACIONES

NA DE CONTROL DE TRAMITE DE TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE OFNA DELEG 4 80

NUMERO DE PLAZA: 2515 SUELDQ: § 15,948.48

ADSCRIPCION: OOAD 37 SUR

UBICACION: CALZADA DE LA VIGA NO. 1174, COL. EL TRIUNFO,
ALCALDIA IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

R E Q U I

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

| EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

(o)

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA
O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

1- UN ANO COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD
Y EROGACIONES EN OOAD.

0
2- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
OO0AD.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS.

0O

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD,
MAESTRIA O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS.

1- UN ANO Y MEDIO COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD
Y EROGACIONES EN OOAD.

o]

2- DOS ANOS Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
OO0AD,

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE

L REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y,COPIA DE COMPROBANTES DE:

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA

IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDOMX

- L ECTOR
: SQ E,gggfﬁ DEE’;'S;‘“ et DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S. S.
« ULTIMO‘COMPROPBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DERESULITADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBC
SNE,

—

(= ;
L@.ﬁ-IRISTIAN TABEO JUAREZ MEDINA

JON MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS F

2025

DEL

CDMX A

1-.._________._:‘/




ACT / AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

’—‘q SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
@ CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “B”

C.B. 2025.37.153

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.TE.6.4 CAJERO TITULAR DE TESORERIA TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N27 CAJERO TIT D3Y4 80 NUMERO DE PLAZA: 2507 | SUELDO: § 8,285.28

. UBICACION: CALZADA DE LA VIGA NO. 1174, COL. EL TRIUNFO,
ADSCRIPCION: GOAD 37 SUR ALCALDIA IZTAPALAPA, C.P. 09430

R E QWU I § 1 T O 8
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UN ANO COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA o] PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD.

(o]

1. CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE 2- UN ANO COMO CAJERO AYUDANTE DE TESORERIA EN OOAD.
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE. g
3- UN ANO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS DEL SECTOR DE

TESORERIA O CONTABILIDAD.
7A.236 §1 EL YRABAJADOR PRESENTA COM
GRADO MAXIMO DE o
ESTUDMOS CERTICICADD DE BACHILLERA 4- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS.
BOQUIVALENTE, SE SOLICITARA COPII
CERTIHCADA ANTE NOTARIO PUSLICO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

5 EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
D R bt ipAn PUERTES DR SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B' SITA EN: CALZADA
CONFIANZA ‘6" DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
- CURRICULUM VITAE IZTAPALAPA, C.P. 09430, CODMX
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAF ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR
: ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. PUESTQS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. ULTIMO GOMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADDS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN'LA SEC[JION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

N\

C. CHRISTIAN TABEO JUAREZ MEDINA

CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.‘ﬂ SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B"

C.B. 2025.37.155
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLINICO DE TURNO

(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) TR VERRRTING

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 14962 SUELDO: § 17,293.46

UBICACICJN:_ GABRIEL MANCERA 222, COL. DEL VALLE NORTE,

ADSCRIPCION; HOSPITAL GENERAL DE ZONA 1 BENITO JUAREZ, C.P. 03103

R EQ U I § I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON  MEDICINA
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|INTERNA, O PEDIATRIA, O CIRUGIA, O GINECO

CIRUJANO OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO
) i (o]

- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

MEDICA ©O QUIRURGICA EXCEPTO MEDICINA|O

FAMILIAR - TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRIA, O
CIRUGIA, O GINECO OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: VAR :

| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B" SITA EN: CALZADA
e, OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZAB" | he™ A"\ iGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
: AR IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

- ORIGINAL Y QUPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUPRIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
.  PUESTKOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
o ULTIMO,COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DB\RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS Bt LA SEGCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B”

L ALBEERTO MUNO2GoNZALEZ

CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

\

LLG. CHRISTIAN TADEQ JUAREZ MEDINA

\_J




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

&q SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
lm CONFIANZA “B”

C.B. 2025.37.158
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA |
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE |

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: J

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1 JEFE DE OFICINA DE

DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURNO:MATUTING

|
|
|
CATEGORIA: N25 J O DIE ENS UMH AYB80 NUMERO DE PLAZA: 18276 SUELDO: § 7,895.04 ‘

UBICACION: RIO MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN

R E Q U I 8§ I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

0

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

0

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

¥

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
ILM.S.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSOQ BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
DIETETICA

(o]

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

o}

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: G - CALZADA
~SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B’ ggcﬂoslgf ggﬁ??f%%é%’f%ﬁz_a&aTg:a‘:‘lfg' PR
=GURRICULUM VI AE IZTAPALAPA, C.P. 09430, COMX
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: ek '
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUBIOS REALIZADOS DEL DiA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
«  ULTIMO,.COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16.00 HORAS
LA COMUNICACION DE\RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS BN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE_CONEBARNZA "B"

SuUBC

. CHRISTIAN TAREO JUAREZ MEDINA ( : N i
COMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

R




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

SEGURO SOCIAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

ﬂ
CONFIANZA “B"

INSS
C.B. 2025.37.161

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQPON DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MED'CA “A", “B” g “C”

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UM A 80

NUMERO DE PLAZA: 14872 SUELDO: § 11,731.40

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA 01

UBICACION: GABRIEL MANCERA 222, COL. DEL VALLE NORTE,
BENITO JUAREZ, C.P. 03103

R E @ U |

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

o

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL |.M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL ILM.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

o

- MAESTRIA EN
INSTITUCIONES DE SALUD
RECONOCIDA POR ELILM.S.S.

RELACIONADA A
INSTITUCION

ADMINISTRACION
IMPARTIDA POR

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
SERVICIOS DE ENFERMERIA

o]

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL|Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P, 09430, CDMX.

+  ESJUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
.  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
«  ULTO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

20 DE MAYO DEL 2025

LA COMUNICACIONDE RESYLTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA
DE 8:00 A 16:00 HOR Af SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

EN
SUB

MISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE

ON

DEL

2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

_&q SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
© CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA “B”

C.B. 2025.37.164
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1 JEFE DE OFICINA DE

DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURNCh NATUTNG

CATEGORIA: N25 J O DIE ENS UMH AYB80 NUMEROQ DE PLAZA: 5697 SUELDO: § 7,895.04

UBICACION; GABRIEL MANCERA 222, COL. DEL VALLE NORTE,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA 01 BENITO JUAREZ, C.P. 03103

R E @ U I 8 I T O 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

o)

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

0]

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

¥

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
ILM.S.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
DIETETICA

0

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

0

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: o .

.. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
EOLIGITUD E& FEQISTRO RARA ORUPAR MUESTOR S CONFAEATT" | b 1A w0 NO. 4174, TORRE B8, GOL. Bk TRINFC, ALCALDIA
» IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. AFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« |\ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. UESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. S.
. TIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAG|ON DE RE ILTﬂ\DDS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HQRAS EN }a SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
o

SUB

OMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONEFANZA it - B /

CDMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

IC. CHRISTIAN EO JUAREZ MEDINA

“'--.....__________,_./




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 37 CDMX SUR
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

)
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2025.37.173

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.10.5 JEFE DE TRABAJO SOCIAL EN UNIDAD

DE MEDICINA FAMILIARTIPO1,2Y 3

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N27 JEF TRAB SOC UMF 80

NUMERO DE PLAZA: 2297 SUELDO: § 8,285.28

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 42

UBICACION: AV. JESUS DEL MONTE 183, COL. JESUS DEL
MONTE, ALCALDIA CUAJIMALPA, C.P.05260

R_.E @& U |

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL

0

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
SOCIAL

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION  GENERAL IMPARTIDO POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON
DURACION MINIMA DE TRES MESES

0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O
EQUIVALENTE IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.S.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

DE TRABAJO

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

0

- UN ANO COMO SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

(o}

- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO
EN UNIDAD DE ATENCION MEDICA

(o]

- TRES ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:!
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX.

»  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
« PUBSTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
«  ULTINO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACIO 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HO EN LA $ECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

E RESUL#DOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA

DEL




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL

DELEGACION: 37 CDMX SUR

JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
CONVOCATORIA

)
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B.2025.37.176

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.ST.4.7 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO EN
SALUD EN EL TRABAJO EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80

NUMERO DE PLAZA: 17733 SUELDO: $ 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF 08

UBICACION: RIO MAGDALENA NO.289, COL. TIZAPAN SAN
ANGEL, ALCALDIA ALVARO OBREGON,C. P. 01090

R E Q@ U 1|

S I T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO Y

DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL
TRABAJO O MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL EMITIDO POR
UNA INSTITUCION DE SALUD Y

CERTIFICACION O RECERTIFICACION VIGENTE DE LA
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO O MEDICINA DEL
TRABAJO Y AMBIENTAL AVALADO POR EL COMITE NORMATIVO
NACIONAL DE CONSEJOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS
(CONACEM)

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO Y

DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD O MAESTRIA EN
SALUD EN EL TRABAJO EMITIDO POR UNA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR

o)

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO Y

CERTIFICACION O RECERTIFICACION VIGENTE DE LA
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO O MEDICINA DEL
TRABAJO Y AMBIENTAL AVALADO POR EL COMITE NORMATIVO
NACIONAL DE CONSEJOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS
(CONACEM)

DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SALUD EN EL
TRABAJO EN SERVICIOS EN SALUD EN EL TRABAJO

BIEN

SEIS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS EN
SALUD EN EL TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX.

. STUDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
. UESTOS DESEMPENADOS ENELIL. M. S. S.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULITADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

LIg. CHRISTIAN EO JUAREZ MEDINA

2025

DEL




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 37 CDMX SUR

T R ek JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO.
EGA L DE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

i SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIV

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

_-_-q SE EXPIDE ESTA: SEGUNDA
AD) CONVOCATORIA
I m CONFIANZA “B

C.B. 2025.37.179

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
'B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.ST.4.1.2 COORDINADOR AUXILIAR DE SALUD
EN EL TRABAJO

CATEGORIA: N52 COOR AUX DEL ST 80 NUMERO DE PLAZA: 2125 SUELDO: $ 16,628.08

TURNO: MATUTINO

UBICACION: CALZ. DE LA VIGA NO. 1174, COL. EL TRIUNFO,

ADSCRIPCION: OOAD 37 SUR ALCALDIA IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX

. R EQ U1l 81 T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

JERARQUIA
i

0
- DIPLOMA O TITULO DE ESPECIALISTA EN MEDICINA

DEL TRABAJO O MEDICINA DEL TRABAJO Y |- DOS ANOS COMO JEFE DE LA COORDINACION DE

AMBIENTAL EVALUACION DE SALUD EN EL TRABAJO

v o

- CERTIFICACION O RECERTIFICACION VIGENTE DE |~ COS. ANGE CoMD JECE DB SEPARTAMENTS

LA ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO o |CLINICO EN SALUD EN EL TRABAJO

MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL AVALADO |[O

POR EL COMITE NORMATIVO NACIONAL DE | o ,:rro AROS COMO MEDICO EN SALUD EN EL

CONSEJOS ~ DE  ESPECIALIDADES  MEDICAS | 10aBa 10 EN SERVICIOS EN SALUD EN EL TRABAJO

(CONACEM)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: CALZADA
DE LA VIGA NO. 1174, TORRE B, COL. EL TRIUNFO, ALCALDIA
IZTAPALAPA, C.P. 09430, CDMX.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. UDIOS REALIZADOS DEL DIA 23 ABRIL AL 7 MAYO DEL 2025
»  AUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
. TIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACIQN DE RE§ULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 20 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 H SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
|

S El
Su MISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE

LIC. CHRISTIAN FADEO JUAREZ MEDINA Pz "BER r
COMX A 7 DE ABRIL DEL 2025

\""\-\._.______./




