ACT /SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

- SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA "B

. C.B. 2025.12.046

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM. CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MEDICO EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO MATUTINO TURNEMIFURNG

=
CATEGORIA: N53 SUBDIRMED UMH C 80 NUMERO DE PLAZA: 2891 SUELDO: § 17283.46

ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA MF/8 UBICACION: ZIHUATANEJO,GUERRERO

R E Q U I 8 I' T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANC EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

) ) JERARQUIA
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
o}
CIRUJANO ; ,
- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO DE TURNO
EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
Y

0]

- DOS ANOS COMO COORDINADOR CLINICO EN
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD )
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
MEDICA O QUIRURGICA (EXCEPTQ MEDICINA
0
FAMILIAR)
- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES

MEDICAS HOSPITALARIAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: it
.| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8| GUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
. PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: . \
N A EEEENIO SREDENC AL DE Bl EGTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
. ESTUDIOS REALIZADOS Bik: 38 ”
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M.S. §. BELBlA: 2 AERL AW M DR et
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADO! DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIa 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI % SELECCION DE CONFIANZA “B"

i P
‘ L.C. CARL/ BERT% TORRES RAUDA LiC. VANNESWCIWMANDEZ MANZANAREZ
ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
- DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

' SE EXPIDE ESTA' PRIMERA
©) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B"
C.B.2025.12.050
INVITA AL PERSONAL GUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: A

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.2 DIRECTOR DE:,- UNIDAD MEDICA

HOSPITALARIA CON MEDICINA FAMILIAR TIPO A, B 6 C TURNO:MATUSING

; [
CATEGORIA: N54 DIRECTORUMHC 80 NUMERO DE PLAZA: 2616 SUELDO: § 17662.46

ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACION: IGUALA,GUERRERO

R E Q U | 8§ I T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ARNO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |0
CIRUJANO - UN ANO COMO SUBDIRECTOR MEDICO O
COORDINADOR CLINICO DE TURNO EN UNIDADES
Y MEDICAS HOSPITALARIAS
0

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD |- DOS ANOS COMO COORDINADOR CLINICO EN

MEDICA O QUIRURGICA (EXCEPTO MEDICINA | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS
FAMILIAR) 0
- TRES ANOS COMO JEFE DE SERVICIO EN

UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA “B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

PeoLiTuD. B TG oA on SCUIPARPUESTOS DE CONFIANZAS" SECE%;ETSS SELECCION DE CONFIANZA &* SITA EN: V
S RAEICULOB \FTAL CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: B i ot AOPUEED, GRS FORANERS
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
- ESTUDIOS REALIZACOS DEL DiA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
- PUESTOS DESEMPENADOS ENELIL M. 5.8
»  ULTIMO COMPROBANE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS |SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIDN DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

‘ L.C.CA S ALBERT® TORRES RAUDA LIC. VANNESSA. ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERD A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA; PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "a:'

C.B, 2025,12.051

L))
IMSS

INVITA AL PERSONAL

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

UE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_I('JN DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

v i

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.COB.5.1 ANALISTA DELEGACIONAL EN COBRANZA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIiA: N33 ANALIQ'(@{A 80 ‘

NUMERO DE PLAZA: 3825

SUELDO: $ 9218.18

ADSCRIPCION; DELEGACION ESTATAL, GUERRERO

UBICACION; ACAPULCO, GUERRERO

R E Q U1 8 I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS|- DOS ANOS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA, | ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE

ADMINISTRACION DE EMPRESAS © DERECHO, © LICENCIATLIRAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USQ ‘1’
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADC POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL LM 8.5

o

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDICS OE CUALQUIER
LICENCIATURA ) Y
CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO ¥
MANEJO DE PC. ASI COMO PAGUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL IM.S.S

O | BIEW

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O
DERECHO. O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL LUSC Y
MANEJO DE PC., ASl COMO FAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS ENEL LIMSS

o

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA
VOCACIOMAL O EQUIVALENTE Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASl COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.8S5 O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD OE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL IM.S.S

| ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

EKPED}CIQN DE LA CONVOCATORIA . 0
DOS ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA o}
- TRES ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA
BIEN
- TRES ANOS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA i o
- TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVC EN AREAS DE
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA ’ ]
- CUATRO ANOS COMOC AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

- TRES ANOS CON CUALGUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

- TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA o
- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

BIEN

- CUATRO ANOS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o]
- CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADSCRITOS A
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA o
- CINCO ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA

DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EX!STA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
SOLICITUL DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8"
CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENEIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZAD

.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

. 4 DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYC DEL 2025
. F_'UESTOS DESEMPENARAS ENEL .M. 8. 8.
+  ULTIMO COMPROBANTE\DE PAGO CE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS |FE\DARA A CONOCER A PARTIR PEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIO! SELECCION DE CONF| "g"
SUBCOMISI MIXTA SELECC!ON DE PUESTOS DE CONFIANZA 'B

TORRES RAUDA

ACAPULCO, GUERRERD A

>
Lic. VANNESSWO ‘J/-iERN#NDEz MANZANAREZ
4 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
lMSS CONFIANZA “B"
C.B. 2025.12.052
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.6 JEFE DE SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA | TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERyICIO UMH 80 NUMEROQ DE PLAZA: 1418 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q U I 8§ I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADC DE ESPECIALIDAD EN|- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

GINECOLOGIA-OBSTETRICIA SERVICIOS DE GINECO-OBSTETRICIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUFAR PUESTOS DE CONFIANZA "B’
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETEY/O CREDENCIAL DE ELEGTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
+  ESTUDIOS REALIZAD®S DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMPE& DOSENELI, M. S. 8.
. ULTIMO COMPROBA DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADO$ BE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYOQ DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIPN DE SELECCION DE CONFI%A yg"

L.~ 0S ALBERTD TORRES RAUDA LIC, VANNESSA DELROCIO HEﬁNANFEZ MANZANAREZ
ACAPULCO, GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTQ DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

*" SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
im CONFIANZA “B"
C.B. 2026.12.083
INVITA AL PERSONAL GUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
‘5", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.2 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA TIPO “D” TURNO; MATUTINO

CATEGORIA: Na1 JEFE Eh-dFERM umpD 80 NUMERO DE PLAZA: 3225 SUELDO: $ 11731.4
ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONAIMF 3 1JBICACION: CHILPANCINGO,GUERRERO
R E Q@ U I § I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
o}

DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA .
v - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSG | SERVICIOS DE ENFERMERIA
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA 00
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O )
ENFERMERIA EN GESTION ¥ EDUCACION O EQUIVALENTE, |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.S. | MEDICAS HOSPITALARIAS
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES
y Y

DIFLOMA ¥ CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSQO
POSBASICO O CUALQUIER ESFECIALIDAD MEDICA O- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE FISO EN UNIDADES
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA | MEDICAS HOSPITALARIAS
POREL | M.S.S. CON DURACION MiNIMA DE DIEZ MESES
¥ Y
-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, | NoMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL ILM.S.S. JEFE DE PISO
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES
o]

-MAESTRIA EN  ADMINISTRACION  RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL LM.S.S.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOGUMENTACIONAENTREGAR. - 1S 0 Conianza | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITAEN:
R RN GU R ATTAE AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
T ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
N GAFETE 16 BRCDENGIAL BEEEGTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMRENADOS ENEL1. M. S.8S.
+  ULTIMO COMPROBRNTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTALXAS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECEION DE SELECCION DE CONFIANZA "B8"

o

E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

1. M)

..C,ZARLES ALBERTO TORRES RAUCA LIC. VANNESSA ICEHERNANDEZ MANZANAREZ

‘ SUBCOMI
! ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025
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ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

-3 SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “8"
" C.B. 2025.12.054
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_!GN DE BASE O CONFIANZA
“". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: A

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.PM.CPEIL4.3 COORDINADOR CLINIGO DE EDUCACION

E INVESTIGAGION MEDICAS EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR HUBNO:BATLITING

= ;
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMEROQ DE PLAZA: 5096 SUELDO: § 15,948.48
ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACION: IGUALA, GUERRERQO
R E Q Ul S I T O S8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

,

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO
POR INSTITUCIONES DE SALUD O  UNIVERSITARIAS
RECONOCIDAS POR EL |M.SS. CEDULA DE ESPECIALISTA Y
CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O :
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR, |- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDADES DE MEDICINA
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO )
v FAMILIAR (DESPUES DE LA RESIDENCIA)
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULOS EN REVISTAS
0 EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE |y
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA.

O BIEN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO - DOS ANOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA
Y
- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO | O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN
POR INSTITUCIONES DE SALUD O  UNIVERSITARIAS
RECONOCIDAS POR EL IMS.S. CEDULA DE ESPECIALISTA v |/NSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONCCIDO
s.ERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINAFAMILAR | poretiaio

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

¥

- HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 © MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA,

O BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN:
AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"

= ICULUM
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELEGTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
. ESTUDIOS REALIZAD: i
«  PUESTOS DESEMPERRDOS ENELI. M. §.S. LIV 0 ABRIL o H MAYS DEL 2025
«  ULTIMO COMPROBANRE\DE PAGO 5 DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS E DARA A COWM DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCIONATE CONFIANZA “B"

SUBCOMISYON XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S. >
7
t LOS ALBERTO TORRES RAUDA LIC. VANNESSA OCIOHERNANDEZ MANZANAREZ
ACAPULCO, GUERRERO A 4  DE ABRIL DEL 2025
rs 1DE2



ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATQO COLECTIVO DE TRABAJO

B SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
lN‘SS CONFIANZA “B"
“ C.8. 2025,12.054
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
‘B QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: a

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEL4.3 COORDINADOR CLINICO DE EDUCACION

E INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR TURNG:NATUTING

=
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 . NUMERO DE PLAZA: 5096 SUELDO: $ 15,948.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA/MF 4 UBICACION: IGUALA, GUERRERO

R E Q@ U I § I T O 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO
POR INSTITUCIONES DE SALUD O  UNIVERSITARIAS
RECONOCIDAS POR EL IM.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA ¥
CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANO DE MEDICINA FAMILIAR

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL IMSS. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

)

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULOS EN REVISTAS
O EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS ALA EDUCACION MEDICA,

O BIEN
-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO
Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO
POR INSTITUCIONES DE SALUD O  UNIVERSITARIAS
RECONCCIDAS POR EL LM.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y
CERTIFICADO DEL CONSEJO MEXICANC DE MEDICINA FAMILIAR

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACGITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL ILMSS. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOGENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

Y

- HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTGS DE CONFIANZA ‘B
- CURRICULUM VITAE

. PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: ' X
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
. ESTUDIOS REALIZADOS El R AL
. EUESTOS DESEMPENADOS ENEL L M. S. 8. GeLDis %0 ORI 14 Y DEL 2025
«  ULTIMO COMPROBAN‘E DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOH| SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECC DE SELECCION DE CONFIANZA “B*

LC.C LBERHO TORRES RAUDA LIC. VANN HERNANDEZ MANZANAREZ
ACAPULCO, GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

2DE2



ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

f SE EXPIDE ESTA. PRIMERA
© CONVOCATORIA
IMSS CONTINEAT

_ C.B. 2025.12.065

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__|ON DE BASE O CONFIANZA

‘8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZY DE CONFIANZA ‘B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR (fLiNICO DE TURNO
(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA)

CATEGORIA: N52 COORD -QitINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 8870 SUELDC: § 15522.84

TURNQO. MATUTINO

ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONA/MF § UBICACION: TAXCO DE ALARCON,GUERRERO

R E Q U I § I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN. PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS  RELACIONADOS CON  MEDICINA
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|INTERNA, O PEDIATRIA, O CIRUGIA, O GINECO

CIRUJANOC OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO
Y s}

_ - DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN
. DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAC | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

MEDICA O QUIRURGICA EXCEPTO MEDICINA{O

FAMILIAR - TRES ANOS COMOC MEDICC NO FAMILIAR EN LOS
SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRIA, O
CIRUGIA, O GINECO OBSTETRICIA, G AUXILIARES DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA “B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

Dsooci?gf L?DUE?EIF? ;Ggiggi’igi%CUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘8" S'{;gg;%ﬁB}%%Eéfggﬁ%?ggﬁpﬁﬁm»gﬁiagfzvm
S CU L TEAE ; CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
= ; PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: : .
AN B AFETEA IO EREDENCIAL DE EI EGTOR FORANEQS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYQ DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M. S. S,
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO! E DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIDN DE SELECCION DE CONFIANZA "B

CJCH.;JN CE PUESTOS DE CONFIANZA *B"_

SUBCOMIS{®GN MIXTA GCE §

.M §, N; T. 8 Bl

o/
1 L.C. CARLOZ ALBERTD TORRES RAUDA LIC. VANNESSA 10 HERNANDEZ MANZANAREZ
V1N ACAPULCO,GUERRERO A 4  DE ABRII DEL 2025




ACT / SEPT 24

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

DELEGACION: 12 GUERRERC

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL Xvil

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EM

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUAL
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2025.12.056

ISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
= MENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

A

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE L
MEDICAS Y NO MEDICAS

¥ L
IMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N32 JEFE L?MQE HIG UMAE HGR HGZ 80

NUMERO DE PLAZA; 39747 SUELDO: § 9024.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q@ U 1

S

| T ©

FORMACION ACADEMICA

|
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

i- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y GEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. UN ARO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
0

2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS

o
3- DOSs ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR, DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

(o]
4- TRES ARGS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS ©
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAV1)

r

1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,

o
2. TRES AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS

o
3- TRES AP:!OS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

¥

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1, TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
0

2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS

o
3. CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO.

o
4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAM
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATOI

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

ENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA ACABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

MAYO

L.C. CAl

\b

S M. BERTO TORRES RAUDA

~ ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 30  ABRIL AL 14 DEL 2025
»  PUESTOS DESEMPERRAOS ENELI M. 5.8, _ _
+ ULTIMO COMPROBAB%DE PAGO DE 580 1808 HERAS
LA COMUNICACION DE RESULTADO! DARA A CONOCER A PARTIR DI;A 27 DE MAYOQ DEL 2025
85 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIPN DE SELECCION DE CONE “8"
) —a

ACAPULCO,GUERRERO A

S. N,

/,’

LIC. VANNESSA DEL ROGIO HERNANDEZ MANZANAREZ

4 DE ABRIL DEL 2025

=



ACT/AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XM
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA PRIMERA
©) CONVOCATORIA
lMSS CONFIANZA “B"
C.B. 2025.12.057
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA GUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A, CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO DD.SA.CSG.S5G.5.1 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE SERVICIOS TURNG: MATUTINO
GENERALES
CATEGORIA: N41 RESP PROY D2 80 . | NUMERO DE PLAZA: 257 SUELDO: § 117314
ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO
R E Q U | 5 I T O S |
[ FORMACION ACADEMICA ' [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
L 1

1-UN ANC COMO ADMINISTRADCR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.
o

2-UN ANO COMO JEFE DE OFICINA © ANALISTA RESPONSABLE DE
SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA.
o
. 3-DOS ARNO COMQ RESPONSABLE DE PROYECTOS DE SERVICIOS
GENERALES
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES o

LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, BIOMEDICA, ARQUITECTURA O AFINES A | 4-DOS AROS COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES O ANALISTA DE
LAS INGENIERIAS ANTES MENCIONADAS THANGRORTES:

o o
5.TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | GENERALES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA

o
ADMINISTRATIVA

6-TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL,
ALMACEN Y FARMACIA,

7-TRES ANOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS BSIGUIENTES
CATEGORIAS DE BASE. CONTROLADOR DE VEHICULOS, OPERADOR DE
AMBULANCIAS, CAMILLERO EN VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
2 PROGRAMADOS |J OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
PROGRAMADOS ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O SERVICIOS
GENERALES.

1-DOS AROS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR
]

2.008 ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE
SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD
MEDICA HOSPITALARIA,

o
3-TRES ANO COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS DE SERVICIOS
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | GENERALES
smulEN(;Es LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELEG‘EI'RICAI o
ELECTRONICA,  INDUSTRIAL,  CIVIL,  SISTEMAS,  BIOMEDICA,
ARQUITECTURA O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES MENCIONADAS. 4-TRES ANOS COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES O ANALISTA DE

TRANSPORTES,

fo o]
5.CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS GENERALES
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS o

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL A AR (
AREA ADMINISTRATIVA 6-CUATRO ANCS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (LEGALES,
PRESTACIONES ECONOMICAS ¥ SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL,
ALMACEN Y FARMACIA
(o}

7-CUATRO ANDS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS SIGUIENTES
CATEGORIAS DE BASE: CONTROLADOR DE VEHICULOS, OPERADOR DE
AMBULANCIAS, CAMILLERO EN VEHICULOS DE SERVICIOS CRDINARIOS Y
PROGRAMADOS U OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
PROGRAMADOS, ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O SERVICIOS
GENERALES

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

CSouaTuD gg'ggefs%%%ﬁ%ﬁ%cupm PUESTOS DE CONFIANZA B Eé?g%ﬁTDRE_OS'.’;EQgg’gﬁﬁgéﬁﬁkﬁﬁg‘%ﬁﬁﬁ?“ i
- CURRICULLM VITAE AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE: PERSONAL DELEGAGIONAL, ACAPULCO, GRO.
s GAEETEVIO CREDE OE CLEGTOR FORANEQS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
+  ESTUDIOS REALIZAD DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO ~ DEL 2025
. PUESTOS DESEMPERMD®S ENEL I M.S. S.
«  ULTIMO COMPROBANTE BE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
§h COMUNICACION DE RESULTADD DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI E SELECCION D NFIANZA “B"

SUBCOMIS TA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *
1. M.

L.C. CA LBERT) TORRES RAUDA LIC. VANNESSA DEL, O HERNANDEZ MANZANAREZ
\ ACAPULCO, GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

1DE2




ACT / AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVi|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA! PRIMERA

@) CONVOCATORIA .
i IVBS CONFIANZA “BY "

C.B. 202512057

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CC;I_EA':IIE';(ATM%NABRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.SG.5.1 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE SERVICIOS TURNO: MATUTINO

= :
CATEGORIA: N41 RESP PROYD2 80 | NUMERO DE PLAZA: 257 SUELDO: § 11731.4
ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO [ UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

[ R E @ U ] S | T 0 8 |
[ FORMACION ACADEMICA l; EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
"

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.
¢}

2-TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE
SERVICIOS GENERALES EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA
o
3.CUATRO AND COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS DE SERVICIOS
GENERALES
D i
4.CUATRO AROS COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES O ANALISTA
DE TRANSPORTES.
)
1-c 2
M,Nm'f;gEi}&%’:ﬁfjﬁfeﬂfff;gﬂémgg Y BADO AN 5.CINCO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, SERVICIOS GENERALES,
INGENIERIAS O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO- o
ADMINISTRATIVA 6.CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
. (LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES O ABASTECIMIENTO),
PERSONAL, ALMACEN Y FARMACIA.
o

7-CINCO ANOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS SIGUIENTES
CATEGORIAS DE BASE: CONTROLADOR DE VEHICULOS, OPERADOR DE
AMBULANCIAS, CAMILLERO EN VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
PROGRAMADOS U OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS
¥ PROGRAMADOS, ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O SERVICIOS
GENERALES

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: ? :
. | SECCION DE SELEGCION DE CONFIANZA "B* SITA EN:
e e TARN DGR PSSO DR GO 8" AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO,
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: . '
S O e heNC DoLlEGToR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
. ESTUDIOS REALIZADOS g w5 5L B3R
. PUESTOS DESEMPBNADOS ENELI. M. §. S, BELDIA ‘%0 ABRIL A W WA
+  ULTIMO COMPROBANAE DE PAGO DE 800 A 1500 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADQS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dla 27 DE MAYOQO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECH DE SELECCION DE CONFIANZA "B
SUBCOMI DE SELECCION DE PUESTOS DE GONFIANZA *
oM. B 575
L.C.CARLO ERTCG\TORRES RAUDA Lic. VANNESSF‘\SELRGCIQ’HE’?&NANDEZ MANZANAREZ
ACAPULCO, GUERRERO A 4 DE  ABRIL DEL 2025
2DE2



ACT /SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA :
CONFIANZA "B" g
INMSS 7

C.B. 2025.12.058

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCL}F’AR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.DPCG.CP.4.2 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE

VALIDACION Y SUPERVISION DE PROCESOS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 RESP Bi;QY D2 80 '

NUMERO DE PLAZA: 276 SUELDO: $11731.4

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERREROQ

UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q U 1

S | T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

[¢]

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA ©
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

v g

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.8. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o)

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O COMO
ADMINISTRADOR DE UM.H. O UMF. 0
- DOS ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL 0
- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL ©C COMO ADMINISTRADOR DE
VELATORIO, O DE TIENDA, O DE C§.S., O DE GUARDERIA o
- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL [o]
- CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL
BIEN
- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O
COMO ADMINISTRADOR DE U.M.H. O UMF. Lo}
- TRES ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL o
- CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O COMO ADMINISTRADOR DE
VELATORIO, O DE TIENDA, O DE C.8.5,, O DE GUARDERIA o
- CUATRO AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL o]
- CINCC ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL
BIEN
- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O
COMO ADMINISTRADOR DE U.M.H, O UMF. o
- CUATRO ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL ) o
- CINCO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O COMO ADMINISTRADOR DE
VELATORIO, O DE TIENDA, O DE C.8.S., O DE GUARDERIA o]
- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL o}
- SEIS ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO!

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B'
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE ¥/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS
+ PUESTOS DESEMPENADOSENEL|. M. 8. S
«  ULTIMO COMPROB\NTE OE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTA SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECRIDN DE SELECCION DE CONFIANZA “8*

LO!

LBERTO TORRES RAUDA
ACAPULCO

LIC. VANNESSA BEL-ROCIOHERNANDEZ MANZANAREZ
GUERRERC A 4 DE ABRIL DEL 2025

e



ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERQO

JEFATURA DE SERVICIOS DE: SALUD EN EL TRABAJO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMIGAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

. SE EXPIDE ESTA' PRIMERA
) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “B"
C.B8.2025.12.058
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.TI.6.1 OPERADOR DE CAJAS EN TIENDAS TURNO: VESPERTINO
CATEGORIA: N12 OP CA:Ihg TIENDA 80 ' NUMERO DE PLAZA: 4022 SUELDO: § 5857.3
ADSCRIPCION: TIENDA EMPLEADOS IMSS ACAPULCO UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E QU1 51 TO S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE

PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

- SEIS MESES EN CUALQUIER AREA DEL IMSS.

- CARRERA COMERCIAL DE CONTADOR PRIVADO O
SECRETARIADO O CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE

SECUNDARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA “B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITAEN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
FORANEQS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA DCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B’
- CURRICULUM VITAE
ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

- ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYQ DEL 2025
. PUESTOS DESEMPE OSENELI.M. 8.8
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTAD! SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEC: DE SELECCION DE CONFIAN;A b L

S. N.

LIC. VANNESS,

2:41 NDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP
—]

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA! PRIMERA
©) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “BY'

- C.B. 2025.12.060
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA'DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: e

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.2 JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIA TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 2024 SUELDO: § 15948.48

Wi
CATEGORIA: N51 JEFE SERYICIO UMH 80

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL 01 UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U I § 1 T O S8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICAD O DE ESPECIALIDAD EN |- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
ANESTESIOLOGIA SERVICIOS DE ANESTESIOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
O RPN RS OR R CONFIANZA'E"| &1 AUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 38300, DEPTO DE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
o SAFETEY/O CREDENGIAL DE ELECTOR FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
- ESTUDIOS REALIZADOS 1.DfA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S. bELE
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTA SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECEIDN DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

‘ s 7 ﬂ o
| ’ LG CARKEOS ALBETO TORRES RAUDA LIC. VANNESSA DELHO ANDEZ MANZANAREZ
i ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT/NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 12 GUERRERO

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

)
CONFIANZA é‘

IMSS
C.B, 2025.12.061

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.2 JEFE DE
DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICA

OFICINA 0‘ ANALISTA EN EL

S HOSPITALARIAS TURND: MATUTING

CATEGORIA: N41 ANALISTA\COORDC B0

NUMERO DE PLAZA: 728 SUELDO: $ 11731.4

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL 01

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U |

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA o]
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APROBADO EL 100% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: CONTADURIA O ADMINISTRACION DE
EMPRESAS O AFINES AL AREA
ADMINISTRATIVAS

ECONOMICO- ?

- UN ANO COMQ TECNICO DE INFORMACION CONTABLE
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o

- UN ANO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

o]
- UN ANO A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD ©
TESORERIA.

o]

- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS.

BIEN

- DOS ANOS COMO TECNICO DE INFORMACION CONTABLE
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

(o}

- DOS AROS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O
TESORERIA,

o}

- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR;

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA ‘B

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 38300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE RE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO! DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI E SELECCION DE CONFIANZA “B"”

SUBCOMISIY

. M.

ACAPULCO,GUERRERO A

LIC. VANNESSA DEL'ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

4 DE ABRIL DEL 2025

&LWALBEFUW TORRES RAUDA
-

1DE2



ACT/NOV 23

INSTITUTO MEXICANO DEL

DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGAGCIONAL DE PERSONAL

SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2025.12.061

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS-Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCURAR PLAZA BE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL.PUESTO: DO.JF.PCE.1.2 . JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL

DEPARTAMENTO DE -FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS e

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80 NUMERQ DE PLAZA: 728 SUELDO: § 11731.4

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL 01 UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U | § I T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
O |BIEN
- TRES ANOS COMO TECNICO DE INFORMACION
CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADOQ Y INVENTARIO.
APROBADO EL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES |0

LICENCIATURAS: CONTADURIA O ADMINISTRACION
DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS.

- TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA
DE FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.
(o]

- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA CATEGORIA
ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE CONTABILIDAD O
TESORERIA.

e}
- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA
CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL SECTOR DE
SERVICIOS TECNICOS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTROQ, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
FORANEQS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENARDOS ENELI M. S. S,
*  ULTIMO COMPROBANYE\DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO! DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

E
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECC%DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMIS

I M.

WALBERT TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERO A

LIC. VANNESSA DEL ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

4 DE ABRIL DEL 2025

/ \ \

2DE2



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE: AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil :

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) GONVOCATORIA
IMSS s 1 i

C.B. 2025.12.063

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCURAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

s T=

CLAVE Y NOMBRE DELl PUESTO: DD.AC.COB.5.1 ANALISTA D

ELEGACIONAL EN COBRANZA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 ANALIECI_’_A A 80 :
£

NUMERO DE PLAZA: 795 SUELDO: § 8218.18

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO

UBICACION: ACAPULCO, GUERREERO

R E Q@ U |

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

— CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | -

SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO. O L!CENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
. CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.SS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS ENEL IM.S.S.

[~}

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE CUALQUIER
LICENCIATURA Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPA(‘ILAL,JO\I EN EL USC Y
MANEJO DE PC. ASl COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.S3 O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADC LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARRNOLLD (GERFNCIAL IMPARTINOSENEL IM S 8§

o
:.f-ufs i ﬂr‘?"}F ADO UN

- CONSTANCIA QUE ACRELD
MINIMC DEL Bu b LIGENGIATURAS
CONTADURIA, CION DE Ef{pr’:SnS [}
DERECHO, O LICENCIATURAS ww AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, AS| COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IMSS. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIC ¥
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO POR LO MENOS 4
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS EN EL IM.S'S

DOS ANCS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o]
- DOS ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA

- TRES ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS

ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA _
BIEN )

- TRES ANOS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA ) 0
- TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA 0
- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVC O AUXILIAR
ACMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS ¥ GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
UReS A LA FECHA DE EXFEDICION DE LA CONVOCATORIA

BEN

TRES ANNS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o)
- TRES ANQS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE

Y COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
o]

DE LA CONVOCATORIA

- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

O | BIEEN

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACWTACI('JN EN EL USO Y
MANEJO DE PC. ASI COMO PAQUETERIA COMPUTAGIONAL
IMPARTIDO EN EL IMSS. O EN INSTITUCIONES DE RECONOC!DO
PRESTIGIO

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER TOMADO LA TOTALIDAD DE LOS
CURSOS DE DESARROLLO GERENCIAL IMPARTIDOS ENEL LM S S

- CUATRO AROS CON CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA,
ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS ANTERICRES A LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA o]
- CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADSCRITOS A
COBRANZA, INMEDIATOS ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CONVOCATORIA o
- CINCO ANCS COMO AYUDANTE ADMINISTRATIVO O AUXILIAR
ADMINISTRATIVO O ENCARGADO DE BODEGA O TRAMITADOR DE
CONVENIOS Y GARANTIAS, ADSCRITOS A COBRANZA, INMEDIATOS
ANTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DE LA CONVOCATORIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-50LICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
- GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTU
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S, §
«  ULTIMO COMP ROBAN%DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN:

AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DEL DIA 3G ABRIL AL 14 MAYOD DEL 2025
DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOELE
OE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIC [} ¢

27 DE MAYO

DEL 72025

SUBCOMIS
.M

_lﬁCARLO BERJO TORRES RAUDA

ACAPULCO

LIC. VANNESSA-BEL ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

, GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

i



ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil

SEGURO SOCIAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA! PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B

IMSS
C.B. 2025.12.084

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.13 JEFE DE SERVICIO DE URGENCIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N§1 JEFE SE%NICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 2184 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U I S | T o s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD

MEDICA O QUIRURGICA

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SERVICIOS DE URGENCIAS

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD EN URGENCIAS
MEDICAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

. - DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S, S,
«  ULTIMO COMF‘ROBANTI;\DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

E DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 27 DE MAYQ DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEC

LA COMUNICACION DE RESULTAD!
CIPN|DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMIS

. M.

%ﬂtos ALBERTP TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERO A 4

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"-

LIC. VANNESSA DEL RQCI& HERNANDEZ MANZANAREZ

DE ABRIL DEL 2025




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANDO
DELEGACION: 12
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVIi

DEL

GUERRERO
JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

SEGURO sOCIAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL C

©)
IMSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE EST.
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 20

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

A CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

25.12.065

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
CUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.DPCG.EP0O.4.1 RESPONSABLE ﬁE PROYECTOS DE

CONTROL DEL GASTO

TURNOC: MATUTINO

CATEGORIA: N41 RESP PROY D2 80
LN

NUMERO DE PLAZA: 305 SUELDO: $ 11731.4

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERQ

UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q@ U 1|

S | T O S8

FORMACION ACADEMICA

- TITULD Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONCMIA © LICENCIATURAS AFINES AL
AREA ECONCMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.SS. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADC UN
MINIMC DEL 80% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,

ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA o]
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONGMICO-ADMINISTRATIVA
Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC. ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

a

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC. ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.SS. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
~UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O COMO |
ADMINISTRADOR DE UM.H O UMF, o
- DOS ANOS COMO ESPECIALISTA O ANALISTA COORDINADOR EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL o
- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- TRES ANOS COMQ ADMINISTRADCR DE VELATORIO, O DE TIENDAS,
O DE CS.8, O DE GUARDERIAS £ 0
- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSCNAL EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O COMO
ADMINISTRADOR DE UMH. O UMF. [s]
- TRES ANOS COMO ESPECIALISTA DE PERSONAL O ANALISTA
COORDINADOR EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 0
- CUATRO ANCS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- CUATRD ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERIAS 0
- CINCO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL O COMO
ADMINISTRADCR DE UMH. O UMF o
- CUATRO ANOS COMO ESPECIALISTA DE PERSONAL O ANALISTA
COORDINADOR EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL ]
- CINCO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL O
- CINCO AROS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE TIENDAS,
ODEC.S.8., O DE GUARDERIAS o
- SEIS AROS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO!

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 38300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
+  PUESTOS DESEMPERADOS ENELI. M. 8. S,
«  ULTIMO COMPHOBAANTE DE PAGO BE B A Tedh HORRE

LA COMUNICACION DE RESULTA SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 27 DE MAYO DEL

D
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEC!

IqN DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

2025

SUBCOMISIION MIXTA

S ALBER[TO TORRES RAUDA
ACAPULCO,

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

LIC. VANNESSA DEL-ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
£) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B"

C.B. 2025.12.067

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: A
v o
CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.5 COORDINADOR CLINICO DE CIRUGIA TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 1419 SUELDO: § 16628.08

CATEGORIA: N62 COORD GLINICO UMH 80

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1 UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U1 8§ 1 T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

CIRUJANO
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS

SERVICIOS RELACIONADOS CON CIRUGIA

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD

QUIRURGICA (ANGIOLOGIA, CIRUGIA :
- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN CIRUGIA

CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, OFTALMOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA, PROCTOLOGIA,

TRAUMATOLOGIA Y  ORTOPEDIA, UROLOGIA,
- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
NEUROCIRUGIA, CIRUGIA PLASTICA Y
SERVICIOS DE CIRUGIA
RECONSTRUCTIVA U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN:

AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

FORANEQOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DEL DiA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025

+ PUESTOS DESEMPENADOSENELIL M S.S.

ULTIMO COMPROBANTE ?E PAGO
¥

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE BARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION LECCION DE CONFIANZA "B"

SUBCOMISIO

. M. §

ACAPULCO

LECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B".

LIC, VANNESSA IiNAN DEZ MANZANAREZ

,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

[P SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
INSS CONFIANZA “8”

C.B. 2025.12.069

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

L

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE dE ENFER}]ERAS EN UNIDAD

MéchA "A". “RY g HC"

TURNO: VESPERTINO

3
CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80

NUMEROC DE PLAZA: 1028 SUELDO: § 11731.4

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

Q u |

8 -F-T 0O 8

R
FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
0

DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA
Y
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOQCIDA POR EL |M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES
¥
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL |.M.S.S. CON DURACION MIiNIMA DE DIEZ MESES
Y
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES
0
- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
SERVICIOS DE ENFERMERIA

o]

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA *B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. 8,
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCIOI SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISI

- L.C. CAR ALBERTO FORRES RAUDA

N\MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "“B”

LIC. VANNESSA DEL ROCIO H ANDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

P




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil

SEGURO SOCIAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

5
CONFIANZA 8"

IMSS }
C B. 2025.12.070

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.14 SU"ERVISORA DE NUTRICION Y

DIETETICA TURNO: MATUTINO

SUELDO: § 12698.42

CATEGORIA: N44 SUP Nttl'_g! DIET 80 j NUMERO DE PLAZA: 608

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U I s I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION O DIETISTA

o}
) - DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
- TITULO Y CEDULA DE DIETISTA
JERARQUIA
Y

- CURSO DE ADMINISTRACION, CALIDAD

DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES
Y -

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE
- CURSO DE DIETOTERAPEUTICA ) '
NUTRICION Y DIETETICA EN UNIDADES MEDICAS
Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA

CON DURACION iMINIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE.
«  GAFETE ¥/0 CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘8" SITAEN: AV
CUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

: A DELDIA 30 ABRIL AL 14 ABRIL DEL 2025
. E‘UESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S.
. ULTIMO COMPROBAPNE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO% 'SE DARA A CONOCER A PARTIR GEL DIA 27 DE MAYG DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIONDE SELECCION DE CONFIANZA “B”

SUBCOMIS

.M

ALBERT‘TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERO A 4

i i
LIC. VANNEssdDeLRémo‘ﬁERNANDEz MANZANAREZ

DE ABRIL DEL 2025




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

%+
@ CONFIANZA “B”

IMSS
C.B. 2025.12.07T1

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIGN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUF‘AR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1 COORDI'NADOR EELEGACIONAL DE

PREVENCION Y ATENCION A LA SALUD

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N58 COORB{N@DOR(M PREV ATN SAL D1 'Y D2

NUMERO DE PLAZA: 614 SUELDO: § 20648.3

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R_E @ U 1|

S 1 T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO
Y

DIPLOMA Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA DE
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE
IMPARTIDO POR' INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
I.M.8.5. CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

O BIEN

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

¥
- MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA SALUD

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA

0

- DOS ANOS COMO COORDINADOR AUXILIAR MEDICO DE
ATENCION MEDICA O SALUD PUBLICA

o}

- TRES ANOS COMO DIRECTOR DE UNIDADES MEDICAS

- TRES ANOS COMO JEFE DE DIVISION O SUBDIRECTOR
MEDICO EN UNIDAD MEDICA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDQ EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B*
- CURRICULUM VITAE

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE

; PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: g ]

.  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. S.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI E SELECCION DE CONFIANZA "B"

SUBCOMISIOIN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"-
5.

L] TORRES RAUDA LIC. VANNESSA DEL ROEIQ HERNANDEZ MANZANAREZ

V ACAPULCO,GUERRERO A

4 DE ABRIL DEL 2025




Y ACT / AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD/DELEGACION: 12 GUERRERO

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
@ CONVOCATORIA .
IMSS i ‘

CB 2025.12.072

INVITA AL F‘ERSONAE‘ QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B', QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELEGCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION;

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.3 JEFE DE OFiC;NA DE DEE{ARROLLO CULTURAL,

TURNO: MATUTINO
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO TECNICO

CATEGORIA: N4T JEFE OFNA DELEG 2 80 ’ NUMERO DE PLAZA; 639 SUELDC; $13718.34

it

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q U1l S I T O §

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LAS LICENCIATURAS:
PSICOLOGIA, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO  SOCIAL,
DESARROLLO ¥ GESTION INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA,
CIENCIAS DE LA EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL,
HISTORIA, ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, INGENIERIA EN
CUALQUIER ESPECIALIDAD, DISENO DE LA COMUNICACION | izeas pE PRESTACIONES SOCIALES.
GRAFICA, DISENO GRAFICO, DISENO Y COMUNICACION VISUAL, a8

ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y WVISUALES, ARTES i ik COMG BiREEToR: BE CETRE BF SR
VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO, | ;

DANZA CLASICA, DANZA CONTEMPORANEA, DANZA FOLKLORICA, | SOCIAL (CSS) O DIRECTOR DE CENTROS DE ARTESANIAS.

DANZA POPULAR MEXICANA, CIENCIAS DEL ARTE Y GESTION[C B

CULTURAL, ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, DOCENCIA DEL |- DOS ANOS COMO DIRECTOR DE CENTROS DE EXTENSION DE

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

ARTE BIENESTAR IMSS SOLIDARIDAD (CEBIS) O CENTROS DE
] EXTENCION DE CONOCIMIENTOS DE ESQUEMA MODIFICADO
(CECEM).
v o)

- CUATRO ANOS COMO ORIENTADOR DE ACTIVIDADES
ARTISTICAS U ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL 0O
| DOCENTE DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO TECNICO.

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCION

RECONOCIDA  QUE  ACREDITE SU  FORMACION  EN
ADMINISTRACION CON DURACION MINIMA DE 80 HORAS O
CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA QUIENES
CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION),

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SELECCION DE CONFIANZA “B SITA EN: AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B" CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE PERSONAL DELEGACIONAL,
- CURRICULUM VITAE ACAPULCO, GRO. FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: UNIDAD

< GAFETE Y/O CREDENGIAL DE ELECTOR
< ESTUDIOS REALIZADOS

< PUESTOS DESEMPENADOR BNELI. M.S.S. DELDIA 30 ABRIL AL s MAYD DEL 20e0
»  ULTIMO COMPROBANTE D GO

DE 8:00 A 18:00 HORAS

LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A|PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIOI SELECCION DE CONFIANZA “B*
1)
SUBCOMI SELECCIGN DE PUESTOS DE CONFIANZVA..-"E"' i
.M s
L.C. CARLOS TORRES RAUDA LIC. VANNESSA DE MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

=y

IMSS

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2025.12.073
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.2.105 JEFE Dé SERVIC]_‘O DE PREVENCION
Y PROMOCION DE LA SALUD PARA TRABAJADORES DEL I.M.S.S. EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA DE SEGUNDO NIVEL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEF SPP'S\T[MSS UMH 2NIV 80

NUMERO DE PLAZA: 3287 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: HOSP GRAL REGIONAL 1

UBICACION; ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANC
Y
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
MEDICINA DEL TRABAJO, MEDICINA DEL TRABAJO Y
AMBIENTAL O MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO POR
INSTITUCION DE SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA
POR EL LM.8.S.
Y

CONSTANCIA DE CURSOS DE EDUCACION
CONTINUA MONOGRAFICOS EN SALUD EN EL
TRABAJO QUE SUMEN COMO MINIMO CIENTO
SESENTA HORAS (SOLO EN EL CASO DE MEDICOS
FAMILIARES)

- UN ANO EN PUESTOS DE
JERARQUIA

IGUAL O MAYOR

o]

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO

o

- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B",

SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
SOLICITUD BE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
CURRICULUM VITAE

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE

PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
- ORIGINAL Y COFIA DE COMPROBANTES DE: . h
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 5. §
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
271 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN | A SECCY$N DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

LA COMUNICACION DE RESULTAD% SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA

ALEERW TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERD A 4

P

A-BEL ROC|C HERNANDEZ MANZANAREZ

LIC. YANNESS

DE ABRIL DEL 2025




ACT / JULIO 24

INSTITUTO MEXICANOQG DEL SEGUREC soclaAL

DELEGACION 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRAEAJADORES DEL SEGURD SOTIAL SECCION SINDICAL XVil

CON FUNDAMENTO EN LA GLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCICN DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

< SE EXFIDE E5TA PRIMERA
;
i) CONVOCATORIA
lh-hss‘ L‘UNFIA-\JZA'S" .
v
\ c8 202512074

| INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE E8TA CONVGCATORIA CUENTECON CONTRATACION DE BASE © CONFIANZA "8°, QUE SE ENCUENTRE
| LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA CE TRES ANCOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO
| DE SELECCION PARA DOYRAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B’ DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.2.1 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

CATEGORIA: N52 SUBDIR ADMVO UMH C 80
ADSCRIPCION HOSP GRAL ZONA MF/8

TURNO: MATUTINO
SUELDO: § 16628.0

[ NUMERO DE PLAZA® 2002
l UBICACION: 2IHUATANEJO,GUERRERO

"

R E Q U

s
|

1T

]
l

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS,

g3
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

a

2-UN ARO SOMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA.
o

3.005 ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR
[¢]

4-TRES AICS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS EM  SERVICOS DS FINANZAS, PERSONAL ©
ABASTECIMIENTO,

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ECONOMIA,  ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERGCIALES, CONTADURIA O

AFIN AL AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA o

-
5-TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO EN SEDE DELEGACIONAL EN
AREAS DE FINANZAS

Q

8-CUATRO ARQS CCMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN AREAS DE
SERVICIOS DE FINANZAS
Q

7-CUATRO ANDS COMO JEFE DE SECCICN EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS

T-DOS ANGS EN PURSTOS DE IGLAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

=]
2-00S ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
o
3 - TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.
Q
4 - GUATRO ARKQS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO EN UNIDADES MEDICAS

HOSPITALARIAS EM  SERVICIOS DE  FINANZAS, PERSONAL O
ABASTECIMIENTO,

1 . CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O
AFIN AL AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA &

5- CUATRO AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO EN SEDE DELEGACIONAL
EN AREAS DE FINANZAS,

o

6 - CINCC ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN AREAS DE
SERVICIOS DE FINANZAS

o

7- CINCD ARNDS COMO JEFE DE SECCION EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA
LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATC REGISTRATDO.

DOCUMENTACICH
- BOLICITUD DE
- CURRICULLIM VI

NTREGAR:
A0 PARA OCLURER PUESTOE DE CONFIANZA B

CMPROBANLES DE

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN. AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL
CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE PERSONAL DELEGACIONAL,
ACAPULCO, GRO. FORANEOS DEFTO DE PERSONAL DE SU
UNIDAD

B Gl REDENCIA
B ES 1IZADCS o
« Fl MPENADOYENEL M £ S | BEL DIA 32 ABRIL AL '] MAYD DEL 2025
SO (| H PAST |
S X S— IDE £00_ A 15
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SH{DARA A COMNOCER A PARTIR DE_-L ola 1 ENERD DEL 2025
DE 800 A 16:00 HORAS EN LA SECCION (E SELECCTION DE C(JMI-’M‘
' suscoMIBION M A DE SELECCICN DE PUESTOS DE CONFIANZA °
| M
| L.C, CAR] BERD TORHRES RAUDA LIC. VANNESSA RNANDEZ MANZANAREZ
A
| Y ACAPULCO,GUERRERO & 4 DE ABRIL DEL 2028

1DE2



ACT/JULIO 24

INSTITUTO MEXICANDOG g EL SEGUROCQ SOC| AL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDIGATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL SECCION SINDICAL XVil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA [1 Y REGLAMENTO PARA LA GALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
(!

(4 SE EXPIDEESTA' RRIMERA
® CONVOCATORIA '
INSS N CONFIANZA “B"

3 C.H 202512074

INVITA AL PERSONAL QUE'A LA FECHA DE EMISIGN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B°, QUE SE ENCUENTRE
LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ARICS A PARTICIPAR EN EL PROCESO
DE SELECCION PARA OCURAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION.

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA 2.2.1 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO EN UNIDADES TURNO: MATUTINO
MEDICAS HOSPITALARIAS

. W
| CATEGORIA: N52 SUBDIRADMVO UMH C 0 } NUMEROQ DE PLAZA: 2802 SUELDO: § 16628.08
| >

‘ ADSCRIPCION HOSP GRAL ZONA MF/8 UEICACION. ZIAHUATANEJO,GUERRERO

| R E Q U | s I T 0 8 |
[ FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

It

— —
1. TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS
o
2 - TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
0

3 . CUATRO AROS COMO ACMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR -

(o]

1 - CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO | 4 - SINCO ANCS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO EN UNIDADES MEDICAS
DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, | HOSPITALARIAS EN  SERVICIOS DE  FINANZAS, PERSONAL O
ADMINISTRACION DE  EMPRESAS, ADMINISTRACION  INDUSTRIAL, | ABASTECIMIENTO

RELACIONES COMERCIALES. CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONCMICO N

ADMINISTRATIVA B
5 - CINCO ANOS COMD JEFE DE DEPARTAMENTO EN SEDE DELEGACIGNAL
EN AREAS DE FINANZAS

8}

B - SEIS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN AREAS DE SERVICIOS
DE FINANZAS

o
7- SEIS ARNGS COMO JEFE DE SECCION EN AREAS DE SERVICIOS DE
FINANZAS

DE CONFORMIDAD GON LOS ARTICULGS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFIGACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO,

EL REGISTRO DE ASPIRANES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE

DOCUMENTACION A ENTREGAR SELECCION D2 CONFIANZA 'E' SITA EN AV CUAUHTEMOC, NO 95, COL
- BOUICITUD DE TRO PARA OGUPLR PUESTOS DE CONFIANZA "B CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE PERSONAL DELEGACIONAL,
- CURRICULLUMWIT A
CRRISINAL ¥ SCPIA DE COMPROBANTES DE ACA}JPULCO‘ GRO. FORANEOS DEFTO DE PERSONAL DE SU
. 10 CREDENGIAL DE ELECTOR UNIDAD
REALIZADOS |
IS DESEMPENADODS EMEL T M S 5 DEL DA, an ABRIL aL 14 ‘MAYO DEL 2025

. FUE

L‘J._\V|M" 1 COMPROBANTE RDE PASO

DE 800 A 15800 HORAS

LA COMUNICACIGN DE RESULTADOS \E DARA A CONOCER A PARTIR DEL oiA 27 DE MAYC DEL 2025
DE 8:00 A 15:00 HORAS EN LA SECCIOR DE SELECCION DE CONFIANZA “8"

sSUBCOMI MIXTA DE ELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B’

| M

7 i
S ALBERITO TORRES RAUDA LIC. VANNESS&DEL ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL _DEL 2025

ZDEZ



ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO

DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERD

DEPARTAMENTC DELEGACIONAL DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XViI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELEGCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL €

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
€1
TA: PRIMERA

\ SE EXPIDE ES
) CONVOCATORIA B
I ¥ S CONFIANZA “B"
7 C.B. 2025.12,076

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

‘B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA O
QUE SE ESFECIFICAN A CONTINUAGION:

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTC: DO.PM.CPAS.4.9.1 JEFE
MEDICA TIPO “A”, {B"” o “C"

DE ENFERMERAS EN UNIDAD | .~ watumino

CATEGORIA: Na2 JEFE EPh:‘ERM uMcC 8o

NUMERQ DE PLAZA: 2613 SUELDO: § 12045.54

ADSCRIPCION: HOSF GRAL ZONA/MF 4

UBICACION: IGUALA,GUERRERQ |

R E Q U 1

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERI|A
o
- DIPLOMA ¥ CERTIFICADC DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADD EN ENFERMERIA
Y
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA ©
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO PCR INSTITUCION RECONCCIDA POR EL I M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES
Y -
- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO © CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRLURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL |LM.S.8. CON DURACION MINIMA DE DI/EZ MESES
Y
- DIPLOMA O CONSTANGIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL | M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES
0]
- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POREL |LM.S.S,

- DOS ANCS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
SERVICIOS DE ENFERMERIA =

o]

-DOS AROS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS ’

Y

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "8", SE DECLARA DESIERTA |LA CONVOCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR BUESTOS DE CONFIANZA ‘B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y/0Q CREDENCIAL DE ELECTOR
. ESTUDIOS REALIZADOS
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. 8.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C,P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYQ DEL 2025

ULTIMO COMPROBANIE DE PAGQ

DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOR SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIHN DE SELECCION DE CONFIANZA "B

SUBCOMI

S ALBERTO TORRES RAUDA

ACAPULCO,

JN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"

LIC. VANNESSA DEL ROCIO'HERNANDEZ MANZANAREZ
GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

- )



ACT [ SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURD SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION ¥ SELEGCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA 'B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ES

Y,

IMSS

CONVOCATORIA 4
CONFIANZA “BY

TA: PRIMERA

by, C.B. 2025.12.077
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

‘B'. QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL
TRES ANOS A PARTICIPAR EN'EL PROCESO DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

A

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.14 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA

FAMILIAR EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMH 80

NUMERO DE FLAZA: 2697 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF 04

UBICACION: IGUALA,GUERREROQ

E G U 1|

$§ I T O §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO

- DIPLCMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN

MEDICINA FAMILIAR

- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR (DESPUES DE
LA RESIDENCIA)

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVQCATO

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE COMFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE;
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS
= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 3. 5.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B' SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025

uLTIMe COMPROBANTq’:E. PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS 4EIDARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 BE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION SELECCION DE CONFIANZA "B

SUBCOMISIE

-

M.

LE;C LBERTF TORRES RAUDA

ACAPULCO,

! MIXTA DE SELEGCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B*

GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

=d SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B"

C.B. 2025,12,078

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘8" DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: A

CLAVE Y NOMBRE 'DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA TURNG: MATUTING
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA )

CATEGORIA; N33 ANALIS‘[A A 80 ' | NUMERO DE PLAZA: 3219 SUELDO: § 9,218
A

ADSCRIPCION: HOSP GRAL SUBZONA/MF 3 UBICACION: CHILPANCINGO,GUERRERO

R E Q0 U I § I T 0 §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE
TIENDAS, O DE C.S88 O DE GUARDERIAS O EN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ADMINISTRACION  DE | SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA,|O
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA|- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
O|BIEN
- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y |TIENDAS, © DE CS.S, O DE GUARDERIAS O EN
APROBADO UN MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE|CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: | SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, |0
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O|- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
LICENCIATURAS  AFINES AL AREA ECONOMICO- [ PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
QO | BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.SS., O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o]

- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

O A oA uESTOS OE GoNFiAzA s | SECCION DE SELECCION DE CONFIARZA B SITAEN: AV
S RRICULDCF TTAE CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: S e S e ot e P
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR FORANEQS DE PERSONAL
. ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 3 ABRIL L1 ¥
. PUESTOS DESEMPERAROS ENELL M. S. S, LBiA 30 AL T MaTE GE. R0
«  ULTIMO COMPROBANYE\DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADO§ BE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 27 DE MAYO DEL 2025
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIBY DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

suBcoMISHION MIXTA SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

s

Pl %
‘ 1L..C.C ALBE! ]’O TORRES RAUDA LIC. VANNESSADREL R@d HERNANDEZ MANZANAREZ
ACAPULCO, GUERRERD A 4 DE ABRIL DEL 2025



ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAIO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
) CONVOCATORIA
INMSS CONFIANZA "B"
: CB.2026.12.078
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE GON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
'8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION: b

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.7 DIRECTOR MEDICO DE MICROZONA EN
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR DE 1 A 4 CONSULTORIOS

CATEGORIA: N48 DIRECTQ@ MICROZONA 80 NUMERC DE PLAZA: 9520 SUELDO: § 14097.92

TURNO: MATUTINO

ADSCRIPCION: CONSULTORIO MED HGZ/MF 4 UBICACION: TELOLOAPAN,GUERRERO

R E Q U1 8§ I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULC Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO

- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR O MEDICO
0 GENERAL EN EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL

- DIPLOMA D CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN

MEDICINA FAMILIAR

NOTA:
1.- Para el registro de participacion es procedente considerar a los MEDICOS GENERALES el tiempo laborado con la categoria N34
MEDICO GENERAL o bien por funcién 1210,

2.- También se podra recibir el registro de participacién a los Médicos con categoria de MEDICO FAMILIAR que lo soliciten.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

O OCUTENTALION B ENTREGAES EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
! 4 .5 | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA'S' | CUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE: PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
. GAPETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR FORANEQS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD
+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
. PUESTDS DESEMPENADOS ENEL L M.S.S.
+  ULTIMO COMPROBANSE DE PAGO DE 300 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS|[9E DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “8"

SUBCOMISIIAN MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

TORRES RAUDA LIC. VANNESSA DELROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATC NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOGIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA '8" DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJIO

,\ ; SE EXPIDE ESTA! PRIMERA
b ™) 4 CONVOCATORIA _
i <3 CONFIANZA “g) v
- .3, 2025.12.080
INVITA AL PERSONAL QUE"A LA FECHA DE EMISION DE ESTA COMVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDOC A LOS REQUISITOS
QUE SE ESFECIFICAN A CONTINUACION: -

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTC: DO.PM.CPAS,UMAA. 4.1.103 JEFE DE SEéVICIO DE UNIDAD

4 3 MATUTINO
MEDICA DE ATENCION AMBULATORIA Do

we
CATEGORIA: N51 JEFE SE!’_{@CIO UMH 80 NUMEROD DE PLAZA: 8268 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: UNIDAD MEDICINA FAMILIAR 26 CIUMAA UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E Q U1l § I T O 8§

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SERVICIOS DE CIRUGIA, MEDICINA INTERNA,

NEUMOLOGIA,  NEFROLOGIA,  OFTALMOLOGIA,
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN

: OTORRINCLARINGOLOGIA, UROLOGIA, ONCOLOGIA,
MEDICINA INTERNA NEUMOLOGIA, NEFROLOGiA,
TRAUMATOLOGIA ¥ ORTOPEDIA, ANESTESIOLOGIA O

OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA

UROLOGIA, ONCOLOGIA, TRAUMATOLOGIA v

ORTOPEDIA, ANESTESIOLOGIA 0

GASTROENTEROLOGIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLC CANDIDATO REGISTRADO.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR. SECCION DE SELECTION DE CONFIANZA ‘B" SITA EN:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "E"
- CURRICULUM VITAE '
-ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS . [ a3 ABRI
«  PUESTOS DESEMPENADOIS EN EL L M. §. 8. DEL B %0 SRk A 18 MER R e
¢« ULTIMO COMPROBANTH RE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADDS DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYD DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIONIIE SELECCION DE GONFIANZA "B"

SUBCOMISI{QN MIXTA DE SE CGCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"~

LIC. VANNE ROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
DELEGACION: 12 GUERRERO

JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVl

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
©) CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

IMSS
C.8. 2026.12.081

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDOQ A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N36 ANALIBTA RESPD 80

l NUMERO DE PLAZA: 8629 SUELDO: § 9,966.32

ADSCRIPCION: UNIDAD MEDICINA FAMILIAR 29 C/UMAA

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

R E O U |

S | T 0 5§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES  LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA,
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

o]

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADQO Y
APROBADO UN MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE
CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA 0
LICENCIATURAS AFINES AL AREA  ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

o]

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE

- UN ANC COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE
TIENDAS, © DE C.5.S. O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o]
- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATQRIO, O DE
TIENDAS, O DE C.88., O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA

o
- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.SS, O DE GUARDERIAS O EN
CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0

- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE
PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE
ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO!

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 38300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO,

FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M.S. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTEADE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO! 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI

DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA
E SELEGCION DE CONFIANZA "B"

SUBCOMISI (A [e]

M.

VBERWTORRES RAUDA

N MIXTA DE SE
Iz

ACAPULCO,

N DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
/

-
LIC. VANNESSA DE‘L’RQQIG HERNANDEZ MANZANAREZ

GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025

/ \



ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCILAL
DELEGACION: 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVii

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

S
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2025.12.083

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA DCUFAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA

FAMILIAR EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1.2.6 3

TURNO: MATUTINO

-

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80

NUMERO DE PLAZA: 8715

SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION. UNIDAD MEDICINA FAMILIAR 29 C/IUMAA

UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q@ U |

S | T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN

MEDICINA FAMILIAR

- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR (DESPUES DE

LA RESIDENCIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

% 4 DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOSENEL I M. 8. S.
+  ULTIMO COMPROB\NTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTA SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL Dia 27 DE MAYC DEL 2025

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECEIDN DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMI

L.C 0OS ALBERTO TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERC A

ON MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"-

LIC. VANNESSA DEL ROCIQ HERNANDEZ MANZANAREZ

4 DE ABRIL DEL 2025




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DELEGACION: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVil

CON FUNDAMENTQ EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

[ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

) CONVOCATORIA

INMSS CONFIANZA ‘\B"
C.B.2025.12.084

INVITA AL PERSONAL’ QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CANTINUACION:

GLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO. DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA ,
FAMILIAR EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1.2. 6 3 TURNO: VESPERTING

T

NUMERO DE PLAZA: 8716 SUELDO: $ 15948.48

CATEGORIA: N51 JEFE gEBVICIOS UMF 80

ADSCRIPCION: UNIDAD MEDICINA FAMILIAR 29 C/UMAA UBICACION: ACAPULCO, GUERRERO

R E Q U I § | T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO

- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR (DESPUES DE

LA RESIDENCIA

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN

MEDICINA FAMILIAR

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DéJOCI..'IJCr\;‘TELTDTégIS?G%ESS?’EGH'Q%CUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" Eléc?;fgrLSng SEELE%SCF;?NAN‘SES CSCEN&[A%VZ}ARABA ;?20 EEN kc
CURRICULUM VITAE CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE: B e onCIaNAL, AGAFULEO. GRO. FORANEDS
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
»  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 30 ABRIL AL 14 MAYOQ DEL 2025
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADO DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI E SELECCION DE CONFIANZA "B"

ECCION DE PUESTCS DE CONFIANZA "B

SUBCOMISIDN MIXTA DE

1. M.

LIC. VANNESSA ERN]ANDEZ MANZANAREZ

' .C: C s ALBERT(‘TORRES RAUDA 3 )
ACAPULCO,GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT /JUN 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACICN: 12 GUERRERO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,

PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATO

CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2025.12.085

INVITA AL PERSONAL dUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE_SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR F‘LAZA DE CONFIANZA “B" EN NOMINA DE MANDO, DE

ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACI

ON?

SUPERVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DéPARTAMENTO DE

TURNO: MATUTINO

T
CATEGORIA: N51 JEFE DEPTO DELEG 2 80

NUMERO DE PLAZA: 40748 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

CONTRATACION EN

A LA DESIGNACION DEFINITIVA, EL TRABAJADOR DEBERA REALIZAR EL TRAMITE PARA SU

NOMINA DE MANDO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA O
INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS

4

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y

MANEJO DE FC, ASf COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL

IMPARTIDOS POR EL IM3S O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

| o

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA O

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL AREA

ECONOMICC-ADMINISTRATIVA

Y

DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE

ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR

INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS

Y

| - CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE FZ, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOGIDO

‘ PRESTIGIO

(]

REQDUISITOS
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
| SIGUIENTES ~ LICENCIATURAS:  CONTADURIA,  ECONOMIA,

- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o}

- TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

(o]

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA, EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

(o]

- TRES ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE
EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o

- CUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o}

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

(o]

- CUATRO ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR
EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO|

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
CURRICULUM VITAE
ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B' SITA EN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P, 38300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIOI

e X DELDIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI M. S, S.
«  ULTIMO COMPROBANT* PE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS \4E DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 27 DE MAYO DEL 2025

E SELECCION DE CONFIANZA “B” (LA PLAZA A SU OCUPACISN DEFINITIVA PASARA A NOMINA DE MANDO)

SUBCOMISI

L.C. CARL

AN

ERT ‘lORRES RAUDA

MIXTA DE SELECCION DE PUESTUS DE CONFIANZA "B
1

ACAPULCO,

uc. vnnness}x/by.";){aﬁuoﬁ;mm?bﬁz MANZANAREZ

GUERRERQ A 4 DE ABRIL DEL 2025

1DE2



ACT/JUN 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION: Ellja un giemento

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: Elija un elemento

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

[ g
CONFIANZA “B"

IMSS
C.B. 2025.12.085

INVITA AL PERSONAL dUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR F’LAZA DE CONFIANZA "B" EN NOMINA DE MANDO, DE

ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACI

ON:’

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

SUPERVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE DEPTO DELEG 2 80

NUMERO DE PLAZA: 40749 SUELDO: § 15948.48

ADSCRIPCION: DELEGACION ESTATAL GUERRERO

UBICACION: ACAPULCO,GUERRERO

A LA DESIGNACION DEFINITIVA, EL TRABAJADOR DEBERA REALIZAR EL TRAMITE PARA SU
CONTRATACION EN NOMINA DE MANDO

REOU.II

S 1 TO0OS

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADC UN
MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
DERECHO, INFORMATICA O INGENIERIA EN  SISTEMAS
COMPUTACIONALES © AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

Y

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE
ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS

Y

CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

CUATRO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE
EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

0

CINCO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

(]

CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o}

CINCO ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

O | BIEN
CERTIFICADC DE  TERMINACION DE  ESTUDIOS  DE|CINCO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO O EQUIVALENTE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS
Y 8]

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE
ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS

Y

CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

SEIS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O EQUIVALENTE EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

0

SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o

SEIS ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATO!

RIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN: AV
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.
FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

" DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
= PUESTOS DESEMPERN, ENELILM.S. S
s« ULTIMO COMPROBAN PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS ARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE AYO DEL 2025

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIO|

&

SELECCION DE CONFIANZA “B" (LA PLAZA A SU OCUPACION DEFINITIVA PASARA A NOMINA DE MANDO)

ACAPULCO,

VLBERT(\T{)RRES RAUDA

i
LIC. VANNESSA DEELROCIO HERNANDEZ MANZANAREZ

GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025
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ACT | SEPT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION; 12 GUERRERO
DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL. SECCION SINDICAL XVl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
© CONVOCATORIA
lNSS CONFIANZA ‘B"
C.B. 2025.12,086
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE GON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA 8",
QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES

ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS QUE
SE ESPECIFICAN A CONTINUACION

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN

UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N38 SUPERVISCR LIMPIEZA E HIGIENE 80 [ NUMERO DE PLAZA: 14498 | SUELDO: § 10797.16
ADSCRIPCION: HOSP GRAL ZONA/MF 4 [ UBICACION: IGUALA, GUERRERO
e R EQ U1 S I T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y
1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS

LICENCIATURAS DE INGENIERIA° MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SS'TEMAS ARQUITECTURA, BIIOMEDICAS O AFINES AL o
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O, i

AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN 2 POS ARG MR SUBIEREDE CONOSERVACION
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-

ADMINISTRATIVA 3- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

Y (e}
2.CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES AROS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O

SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- TRES ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS | NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, o
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS : .
O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O | 2- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO rg'rAL DE ESTUDIOS PROFESIIONAI.E? DE o

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFINAL | 5 §
e b N e A AN AT 3- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE,

o
Y 4- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN

; . PERSONAL, FA !
2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSD DENOMINADO “TECNICAS DE E;Bgéggi A‘;iﬁggﬁ'fg:;‘g"’“ FEREDURL, Ehoiuisiay MLADEk 08

LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | 1- CUATRO ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA; MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | MEDICAS ¥ NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O o
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA EN | 2. cUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-

ADMINISTRATIVA .
3- CINCO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE

Y
o]
2.CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "“TECNICAS DE | 4- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O

SUBSECTOR ABASTECIMIENTO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUFAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITAEN:
CONFIANZA “B" AV CUAUHTEMOC, NO 85, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
- CURRICULUM VITAE PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPRGBANTES DE: FORANEOS DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

«  GAFETE Y/O CREDENGIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZAD

»  PUESTOS DESEMPEN SENELI.M.S.§
«  ULTIMO COMPROBANTE|DE PAGO

DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADO! DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYQ DEL 2025
DE 8,00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCH E SELECCION DE CGNFIANZA “B"

SUBCOMIS
M.

~SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B
S. N. T-5.
s

LiC.C LBERTD TORRES RAUDA LIC.VANNEESA'WWANDEZMANZANAREZ
ACAPULCO GUERRERO A 4 DE ABRIL DEL 2025




ACT / AGO 21

INSTITUTO MEXICANO

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL

DEL SEGURO SOCIAL

OOAD/DELEGACION: 12 GUERRERO

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XVII

=9

IMSS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “8" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PflMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

W CB 2025.12.087

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CCN CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA *B°, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 8", DE ACUERDO CON LOSREQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL P&JESTO: DO.JSTPES.PS.3.1 ADMINISTRADOR DE CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N31 ADMDR\€§S uD Y CA 80

NUMERO DE PLAZA: 4049 SUELDO: § 8760.44

ADSCRIPCION: CENTRO DE SEG SOCIAL (TAXCO)

UBICACION: TAXCO,GUERRERO

R E Q U |

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
LICENCIATURAS EN ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION DE RECURSCS HUMANOS,
ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA,,
GESTION CULTURAL O ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL
AREA ECONOMICO ADMINSTRATIVAS,

o]

- CONSTANCIA © CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS
DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION DE  EMPRESAS, ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA
PUBLICA, ECONOMIA., GESTION CULTURAL O ALGUNA DE LAS
CARRERAS AFINES AL AREA ECONOMICO ADMINSTRATIVA.

- DOS ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES.
o]

- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS,

BIEN

- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES SOCIALES,

(0]

- CUATRO ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL IMSS.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRC PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPiA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: V
CUAUHTEMOC, NO 95, COL CENTRO, C.P. 39300, DEPTO DE
PERSONAL DELEGACIONAL, ACAPULCO, GRO. FORANEOS
DEPTO DE PERSONAL DE SU UNIDAD

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI{PN DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

% . DEL DIA 30 ABRIL AL 14 MAYO DEL 2025
» PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. S,
«  ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOY |SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 27 DE MAYO DEL 2025

SUBCOMIS

L.C.CARLO ERJO TORRES RAUDA

ACAPULCO,GUERRERO A

ON MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B’

4

DEL 2025

<

i



