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SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Instituto Mexicano del Seguro Social
Documento Institucional

No. Programa Aspecto Susceptible de
Mejora

Área Coordinadora Acciones a Emprender Área Responsable Fecha de
Término

Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1

S-038 Programa IMSS-
BIENESTAR

Dar continuidad a la certificación
de los Hospitales Rurales del
Programa IMSS-BIENESTAR por
parte del Consejo de Salubridad
General (CSG)

Coordinación de Planeación
Estratégica, Evaluación y Padrón
de Beneficiarios.

Mantener el proceso de
certificación de los Hospitales
Rurales. Coordinación de Atención Integral

a la Salud 31/12/2024

Implementar progresivamente el
Modelo de Seguridad del Paciente
en los Hospitales Rurales; 6 en
2021, posteriormente 10 en
promedio durante el periodo 2022-
2024.

Dictamen de Certificación que
emite el Consejo de Salubridad
General.

Fortalecer la capacitación del
personal médico en salud materna
y perinatal. Coordinación de Planeación

Estratégica, Evaluación y Padrón
de beneficiarios

Reforzar la capacitación en salud
materna y perinatal a personal
médico de primero y segundo
nivel de atención. Coordinación de Atención Integral

a la Salud 31/12/2024

Fortalecer la calidad de los
servicios de salud otorgados en
las unidades médicas del
Programa IMSS-BIENESTAR
para contribuir en el mejoramiento
del nivel de salud y calidad de
vida de las mujeres, sus recién
nacidos y familias.

Número de personal capacitado,
Certificados,  Relación de los
cursos.
Serie histórica 2018-2024 del
número de muertes maternas y
tasa de mortalidad neonatal.


